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Jegvzokinyv

Készillt: Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testilletének 2017. julius 31-én
megtartott rendkiviili testiileti tilésén,

Helye: Karacsondi Polgarmesteri Hivatal diszterme

Jelen vannak: Foldi Csaba polgarmester
Kiss Imre alpolgarmester
Forgd Istvanné jegyz6
Debrei Matyas, Mészaros Péter, Szlovencsdk Judit, Vigh Imre képviselok

Meghivottak: Kissné Balazs Méria AMK igazgat6

Foldi Csaba polgarmester koszontdtte a megjelenteket, a képviselo-testiilet tagjait, a
meghivott vendéget, a megjelent allampolgart.

Foldi Csaba megallapitotta, hogy teljes létszamban nincs jelen a képviseld- testiilet, mivel
Kiss Imre alpolgarmester és Virag Pal képviselé hianyzik, de hatarozatképes.

Jegyzokonyv hitelesitonek Szlovencsdk Judit és Debrei Matyas képviseloket javasolta. A
képviselo-testiilet a javaslatot egyhangiilag elfogadta.

F6ldi Csaba polgarmester javasolta a meghivéban kikiildétt napirendi pontok targyaldsat, egy
napirendi ponttal kiegészitve: 6. Dontés 6nkormanyzatok rendkiviili tdimogatdsara vonatkozé
palyazat benynjtasarol.

A képviselo-testiilet a javaslatot egyhangilag elfogadta.

1. Kardcsond Kézségi Onkormdnyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak dttekintése

Foildi Csaba polgarmester eloterjesztette, hogy az irdsos elGterjesztést és hatarozati javaslatot
a képviselo-testiilet megkapta.

Forgd Istvanné jegyz6 elmondta, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot Klencznerné Kis
Maria dolgozta ki. 2015. évben a fellilvizsgalatot és a mostani attekintést is 6 végezte el,
ingyen €s bérmentve. Az éttekintés szakmailag megalapozott, a Tiirr Istvan Képz6 és Kutato
Intézet munkatarsa folyamatosan figyelemmel kiséri a HEP végrehajtasat. Kérte a hatarozati
javaslat elfogadasat.

Szlovencsak Judit képviseld egy észrevételt tett, a 2. oldalon egy eliras tortént. Karacsond
telepiilés varosként van emlitve.

Forg6 Istvanné jegyz6 egyetértett az észrevétellel.
A képviselo-testiilet egyhangulag az alabbi hatrozatot hozta:

80/2017. (07.31.) Onkorms#nyzati hatirozat

1.) Kardcsond Kozségi Onkormanyzat Képviseld-
testiilete a  72/2013. (VI.25) OGnkormanyzati
hatarozataval  jovahagyott  Karacsond  Kozségi
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Onkorményzat Helyi Esélyegyenloségi Programjit az
attekintés utdn nem kivanja moddositani, valtozatlan
formaban elfogadja.

2.) Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képvisels-
testiilete felhatalmazza a polgarmestert az 1.) pontban
meghatarozott nyilatkozat megtételére.

3.} A képviselo-testiilet felkéri Karacsond kozség
jegyzojét, hogy Karacsond Kozségi Onkormanyzat
Helyi Esélyegyenloségi Programjat a helyben szokasos
modon tovabbra is tegye a lakossag szamara elérhetové.

Hataridé:  1.) pont esetében: azonnal
2.) -3) pont esetében: 2017. augusztus 10.
Felelos: polgarmester, jegyzo

2. Karicsond Altalinos Miivelddési Kizpont Szervezeti és Miikidési Szabalyzatinak
moédositisa

F5ldi Csaba polgarmester eldterjesztette, hogy az AMK igazgatojanak irasos eldterjesztését a
képviselok kézhez kaptak.

Kissné Balazs Maria AMK igazgaté elmondta, hogy a bels6 ellenér altal megallapitottak
szerint a modositast mindig be kell illeszteni egységesitett formaban az SZMSZ-be. A
modositasokra azért volt sziikség, mert a Brody Séndor Megyei Konyvtarral kotoit
egyiittmiitkodési megallapodas szerint valtozasok kdvetkeztek be mind a kdnyvtar nevében,
nyitvatartasi idejében, mind az ott alkalmazott kdzalkalmazott munkajaban, feladataiban is.

Szlovencsak Judit képviseld kérdésére tajékoztatta képviseld testiiletet, hogy augusztus 1-jén
kezd a konyvtarban az 0j vezetd. Hevesrdl jon, gyakorlattal rendelkezik. Ott végezte
munkajat, kényvtaros, miivelédésszervez, informatikus, magasan képzett holgy. O volt az
egyediili palyazo, 31 évet egy munkahelyen dolgozott.

Mésziros Péter képviseldé megkérdezte, hogy az alapité okiratot nem befolyasolja a
névvaltozas?

Forgé Istvanné kérdésre valaszolva elmondta az alapité okirat modositdisa mar ezt
megelozéen megtdrtént.

Féldi Csaba polgédrmester megragadva alkalmat elmondta, hogy augusztus kizepéig elkésziil
a palyazat a Fejlesztesi €s Koordinacios Kézpont Nonprofit Kft. kézremiikodésével, amely az
intézmény fejleszteésere és bovitésére vonatkozik. Augusztus kdzepeig fog ezzel kapcsolatban
dontést hozni a képviselo-testiilet. A palyazatiré cég mar sok a palyazattal kapcsolatos
elozetes kérdést intézett az intézmény vezetéjéhez,

Foldi Csaba polgarmester kérte a modositott szabalyzat elfogadasat.
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A képviselo-testiilet egyhangiilag az alabbi dontést hozta:

81/2017. (07.31.) Onkormanyzati hatarozat

Karacsond Kézségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete
a Karacsond Altalanos Miivelddési Kézpont Szervezeti
és Miikddési Szabalyzatanak modositasat elfogadja.

Hatarid6:  azonnal
Felelos: polgarmester, jegyzo

3. A telepiilésfejlesztéssel, telepiilésrendezéssel és telepiiléskép védelemmel dsszefiiggd
partnerségi egyeztetés szabalyairol szol6 rendelet elfogadisa

F5ldi Csaba polgarmester eloterjesztette a képviselo-testiiletnek a telepiilésfejlesztéssel,
telepiilésrendezéssel és telepliléskép védelemmel Osszefiiggd partnerségi egyeztetés
szabdlyairdl sz61o rendelet tervezetét, melyet a képviselok megkaptak és kérte elfogadasat.

Forgo Istvanné jegyzd elmondta a képvisels-testiilet a 2017. majus 30-i iilésén fogadta el a
telepiilésfejlesztéssel, telepiilésrendezéssel €s telepiiléskép védelemmel Gsszefiiggd rendeletet.
Most fjra targyalni kell a rendeletet, mivel 2017. szeptember I-jével modositottak a
telepiiléskép védelmérdl sz6l6 2016. évi LXXIV. torvény 12. § (4) bekezdését. Beépitették a
torvénybe, felhatalmazdst kap az Onkormanyzat, hogy széleskorii tarsadalmi bevonas és a
nyilvanossag biztositdsa érdekében a helyi adottsigoknak megfeleléen rendeletben allapitsa
meg a helyl telepiilésfejlesztési koncepcié, az integralt telepiilésfejlesztési stratégia, a
teleplilésrendezése eszkdzok, a kézikdnyv és a telepiilésképi rendelet készitéséhez,
modositasahoz a lakossdg érdekképviseleti, civil gazdilkodd szervezetekkel, valldsi
kozdsségekkel (partnerek) térténd partnerségi egyeztetés részletes szabalyait.

A majus 30-an elfogadott rendelet bevezeté rendelkezése mar nem megfeleld. Eddig az
alaptérvényre, a telepiilesfejlesztési koncepciordl, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiardl
¢s a telepiilésrendezési eszkozokrdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos
jogintézményekrél szolo 314/2012. (XI. 8.) Kormanyrendeletre tortént hivatkozas.
Szeptembert6] a telepiiléskép védelmérdl szélo 2016, évi LXXIV. torvényre, illetve
Magyarorszag helyi dnkorményzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. torvényre felhatalmazast
add rendelkezéseire kell hivatkozni. Errdl jegyzoi értekezleten is kapott tajékoztatast, illetve a
Heves Megyei Kormdnyhivatal Torvényességi Feliigyeleti Osztalya is kiildott
figyelemfelhivast erre vonatkozoan.

Mivel a rendelet bevezeté része kerill modositasra, ez jogtechnikailag csak gy valdsulhat
meg, hogy a korabbi rendelet visszavondsra keriil €¢s egy 10j rendeletet fogad el képviselo-
testiilet.

Foldi Csaba polgarmester javasolta a kikiildétt rendelettervezet elfogadasat.

A képviselo-testillet egyhangtlag az alabbi rendeletet alkotta:

Karicsond Kiozségi Onkorminyzat Képvisel-testiiletének
11/2017. (VIIL1.) 6nkormanyzati rendelete

a telepiilésfejlesztéssel, telepiilésrendezéssel és telepiiléskép védelemmel Gsszefiiggd
partnerségi egyeztetés szabalyairdl
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Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a telepiiléskép védelmérdl sz6lo 2016.
évi LXXIV. torvény 12. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 1. pontjaban
meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezbket rendeli el:

Altalinos rendelkezések
1. §

(1) Jelen rendeletalkotds célja, hogy a telepiilésfejlesztési és telepiilésrendezési
dokumentumok, valamint a telepiilésarculati kézikonyv €s telepiilésképi rendelet megalkotasa
soran biztositott legyen az érintett partnerek tajékoztatasa, véleményezési lehetdsége €s az
elfogadott telepiilésrendezési eszk6z0k nyilvanossaga.

(2) E rendelet hatdlya Karicsond Kozség kozigazgatasi teriiletére, a telepiilésfejlesztesi
koncepcid, az integralt telepiilésfejlesztési stratégia és a telepiilésrendezési eszkozok
dokumentumaira (Telepiilésszerkezeti Terv, Helyi Epitési Szabalyzat), az egyes
telepiilésrendezési sajatos jogintézményekre (Telepllésképi rendelet, a Telepiilésképi Arculati
Kézikényv), valamint a dokumentumok kidolgozasa, modositisa soran az eljarasaban
kozremilkodo partnerekre és a véleményezés szabdlyaira terjed ki.

(3) A partnerségi egyeztetésben részt vevé partnerek:

a) a készitéssel, mddositassal érintett teriileten élo lakossig és az érintett
ingatlantulajdonosok,

b) a telepiilés teriiletén mitkodo érdekképviseleti szervek és civil szervezetek,

c) a készitéssel, modositassal érintett teriileten ingatlannal, székhellyel vagy telephellyel
rendelkez6 gazdalkodod szervezet, intézmény,

d) a telepiilés teriiletén miksdé elismert egyhaz.

A partnerekkel torténd egyeztetés szabalyai
2.§

(1) Adott véleményezési eljards soran a partnerek minimdlis tdjékoztatasi formajat a
telepiilésfejlesztési koncepciordl, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiarol és a
telepiilésrendezési  eszk6zokrdl, valamint egyes telepiilésrendezési  sajitos
jogintézményekrdl szolo 314/2012. (XI. 8.) Kormanyrendelet alapjan a jelen rendelet 1.
figgelékének tablazata tartalmazza.

(2) Az elozetes tdjékoztatdas soran a telepiilésfejlesztési koncepciorél, az integralt
telepiilésfejlesztési stratégiarol és a telepiilésrendezési eszkozokrdl, valamint egyes
telepiilésrendezési sajatos jogintézményekro!l sz6l6 314/2012. (XI. 8.) Kormanyrendelet
29/A.§ (3) bekezdés szerint kézzétett hirdetmény tajékoztatast nyijt az eljaras targyardl,
meginditasardl, az eldzetes tajékoztatd elérhetéségérdl, az eljaras és a véleményezés
modjardl, és annak hataridejérol.

(3) A véleményezési eljaras soran a telepiilésfejlesztési koncepciordl, az integralt
telepiilésfejlesztési stratégiarol és a telepiilésrendezési eszk@zokrol, valamint egyes
telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl sz6lo 314/2012. (XI. 8.) Kormanyrendelet
29/A.§ (3) bekezdése szerint kozzétett hirdetmeny tajékoztatast nyujt az eljaras targyarol,
az elkésziilt tervezet elérhetoségérol, a véleményezési modjarol és annak hataridejérdl.
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(4) Lakossagi forum esetén, annak targyarol, helyérd! és idépontjardl a lakossagi forum
idejét megel6z6 8 nappal kordbban a helyben szokasos modon kozzétett lakossagi
hirdetmény Wtjan kell értesiteni a partnereket. A lakossagi forumrol jelenléti iv és
Jegyzdkonyv késziil, mely irasban régziti a javaslatokat, észrevételeket. A jegyzékdnyv
tartalmazza a javaslattevo, észrevételezd nevét és cimét,

(5) Amennyiben nincs lakossagi forum, a partnerek az észrevételeiket, javaslataikat a
hirdetmény kdzzétételétdl szamitott 8 napon beliil, a jelen rendelet 1. sz. mellékletével a
PARTNERI adatlap kitoltésével tehetik meg. A PARTNERI adatlapot irasban benyijtva
vagy elektronikus Uton eljuttatva szovegszeriien, indoklassal kell elkésziteni.

A javaslatok, vélemények dokumentilisnak mddja
3.8

(1) Javaslatot, véleményt irasos formaban a Karicsondi Polgarmesteri Hivatalnak cimezve
(3281 Karacsond, Szent Istvan 1t 42.), elektronikusan a polghiv{@karacsond.hu email cimen,
a tajekoztatd megjelenésének elsd napjatol szamitva

a) az eldzetes tajékoztatasi szakaszban 21 napon beliil,
b) a véleményezési szakaszban 30 napon beliil,
¢) az egyszeriisitett eljaras véleményezési szakaszaban 15 napon beliil,

d) a targyalasos eljaras és az dllami foépitészi eljaras tervkészitési iddszakdban 8 napon
beliil,

€) a telepiilésarculati kézikdnyv €s a telepiilésképi rendelt esetében 15 napon beliil lehet
benyujtani.

(2) A javaslatok, vélemények dokumentaldsanak, nyilvantartdsinak moédja az iratkezelés
altalanos rendje szerint torténik.

(3) A partner a 2.§ (2) bekezdésében meghatirozott elézetes tajékoztatdval kapcsolatban
kifejtheti elozetes javaslatait a kidolgozas alatt lév6 dokumentummal kapcsolatban.

(4) Amennyiben a partner a tajékoztatasi szakaszban az (1) bekezdésében meghatirozott
hataridén beliil részvételi szandékat nem jelzi, az eljaras tovabbi — azaz a véleményezési -
szakaszdban nem vesz részt, kifogast nem emelé véleményez6nek lehet tekinteni.

(5) A partner a véleményezési szakaszban az (1) bekezdésben meghatarozott hataridon beliil
kifejtheti a dokumentummal kapcsolatos, indokoldssal alatamasztott véleményét, észrevételét.

(6) Valamennyi vélemény az adott ligy iratanyaganak részét képezi, és azokat a polgarmester
az dnkormanyzati foépitész felé tovabbitja.

(7) Valamennyi beérkezett véleményt — egyeztetés esetén a jegyzOkonyvet is — a
telepiilésfejlesztési koncepciérol, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiardl és a
telepiilésrendezési eszkozokrol, valamint egyes teleptilésrendezési sajatos jogintézményekrol
sz6l6 314/2012. (XI. 8.) Korméanyrendelet 39.§ (2) bekezdésében meghatarozott dontés
meghozataldhoz a dontéshozo képviselo-testiilettel ismertetni kell.

(8) A veéleményeket, észrevételeket, javaslatokat minden esetben jelen rendelet 1. sz.
mellékletének, az un. PARTNERI adatlap kit6ltésével kell leadni, vagy elkiildeni.
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Az el nem fogadott javaslatok, vélemények indokoldsanak médja, dokumentalasuk,
nyilvantartasuk rendje

4.§

1) A javaslatok, vélemények elfogadasara, illetve el nem fogadasara, valamint mindezek
indokolasdra a foépitész a tervezd kézremitkbdésével javaslatot tesz, amelyet a dontéshozo
képviselo-testiilettel ismertetni kell.

(2) A foépitészi valaszokrol a képviselo-testilet a Korm. r. 39.§ (2) bekezdésében
meghatarozott hatarozataval egyidejiileg dont.

(3) A nyilvantartas modja az iratkezelés altalanos rendje szerint torténik.

Az elfogadott koncepcid, stratégia és telepiilésrendezési eszkoz nyilvanossagat
biztosité eszkozdk

5.§

Az elfogadott koncepcid, stratégia és telepiilésrendezési eszkoz valamint az elkésziilt
telepiilésarculati kézikényv és telepiilésképi rendelet az elfogadastdl szamitott 15 napon beliil
nyomtatott formaban kifliggesztésre kerlil a Karacsondi Polgarmesteri Hivatalban, és felkertil
www.karacsond.hu honlapra.

Zaré rendelkezés

6.§

A rendelet 2017. szeptember 1-jén 1ép hatalyba. Hatalyat veszti a telepiilésfejlesztéssel,
telepiilésrendezéssel ¢és telepiiléskép védelemmel Osszefliggé partnerségi egyeztetés
szabalyair6] sz616 6/2017. (V. 30.) 6nkormanyzati rendelet.

Karacsond, 2017. jilius 31.
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F61di Csaba Forgo-stvanné
polgarmester jegyzd
Kihirdetve:

Karacsond, 2017. augusztus 1.
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4. Dontés a sziinidei pvermekétkeztetés targyhi beszerzési eljaras meginditisirél és
ajanlatkérésekrol:

Fgldi Csaba polgarmester elSterjesztette, hogy a hatdrozati javaslatot megkapta a képvisels-
testiilet, amely kifejezetten a sziinidei gyermekétkeztetésre vonatkozik,

Forgé Istvanné jegyz6 elmondta, hogy a napkoziotthonos 6voda gyermekétkeztetésre
vonatkozo F6z6 Szerviz Kft-vel kotott szerzodése tartalmazta a sziinidei étkeztetést is. A
sziinidei gyermekeétkeztetés kotelezd Snkormdnyzati feladat, amely vonatkozik az iskolds és
6vodas gyermekekre is egyarant. Igaz, hogy ez a feladat is technikailag a napkézi otthonos
ovodan keresztiil kerill ellatisra, de ez egy 6nkormanyzati feladat. Az 6vodas gyermekek
étkeztetése dvodai feladat. A belsé ellendr is megallapitotta, hogy kiilon szerz6dést kell kotni.
Ennél fogva az dvodai gyermekétkeztetésre az intézmény vezetdje kért arajanlatot.
K6zbeszerzés hatdlya ald nem tartozik, beszerzési eljarasban harom cégtél kért ajanlatot az
AMK igazgato. A beérkezett harom ajanlat alapjan a F6z6 Szerviz Kft. nettdé 235,- Ft, a
tarnamérai Coronita Kft. netté 259,84 Ft, Somogyi Szabolcs gydongyosi egyéni vallalkozd
nettd 285,- Ft-os drat ajanlott a gyermekétkeztetésre. Ezek koziil a F6z6 Szerviz Kft. ajanlata
volt a legkedvezébb, akivel eddig is szerzodésben &llt az nkormanyzat, tehit a tovabbiakban
is veliik kell szerzédést kdtni. Mivel az onkorményzat a kozbeszerzési szabdlyzatanak a
beszerzésre vonatkozo része arrdl rendelkezik, hogy a beszerzési felhivasrol is minden
esetben a képviseld-testiiletnek kell donteni, igy most a képviselo-testiiletnek el kell fogadnia,
hogy melyik hiarom cégtdl kér drajanlatot a sziinidei gyermekétkeztetésre vonatkozdan., Az
ajanlatok beérkezése utan a testiiletnek kell eldontenie, hogy melyik cég fogja ellatni ezt a
tevékenységet. A sziinidei gyermekétkeztetésre vonatkozdan javasolja egy év iddtartamra
megkérni az ajanlatokat.

A jegyzd kérte a képviseld-testiiletet fogadja el, hogy a hatarozati javaslatban szerepld hirom
cégtdl legyen arajanlat bekérve sziinidei gyermekétkeztetésre vonatkozdan.

Mésziros Péter képviseld megkérdezte a 2017/18-as évre vonatkozik az ajanlatkérés?
Datumot nem latott hatarozati javaslaton, nem kell szerepelnie?

Forgd Istvanné jegyz6 elmondta 2017. szeptember 1-jét6l 2018. augusztus 31-éig szl a
kiiras. Az ajanlattételi felhivason fog majd szerepelni datum.

Meészdros Péter képviseld megkérdezte az dvodai gyermekétkeztetésnél csak az ar alapjan
sziiletett a dontés, vagy mas szempontrendszer is figyelembe lett véve?

Forgo Istvanné jegyzd elmondta az ajanlattételi felhivasban szerepelt, hogy milyen
feltételrendszernek kell megfelelni, milyen szabalyokat kell betartani. 2015. évben keriilt
lefolytatasra egy kdzbeszerzési eljaras. Akkor a kézbeszerzé cég egy nagyon jo ajanlattételi
felhivast készitett el, lényegében az lett beépitve ebbe a beszerzési eljarasba is.

Meészaros Péter képviseld elmondta a gyermekétkeztetésnél sem a minGséggel, sem a
tisztasaggal, sem az anyagi feltételekkel sincs megelégedve. Iszonyatosan sok mindennek
meg kell felelnie az ételnek. A masodik helyen szerepld ajanlat kdzott 20-24 Ft a kiilonbség
miatt, vagy az egyéb feltételek is jobban megfeleltek az elvarasoknak, és azért keriilt rajuk a
valasztas az AMK vezetd részérsl?

Szlovencsak Judit képvelé elmondta tudja, hogy minden forint szimit, de ezek nem annyira
lényegi kiilonbségek, hogy esetleg mds mindségben jobban tudna-e, csatlakozva a képviselé
urhoz tudja, hogy elég sok panasz van,

Meésziros Péter képviseld felvetette, hogy személyes tapasztalata is és az iskola részérdl is
felvetddott mar, mivel 6k végzik a gyermekétkeztetést, amelyek nem kifejezetten az arral,
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illetve az étel minGségével voltak Gsszefiiggésben. Inkabb a tisztasaggal, a szervizeléssel
kapcsolatos probléemakat emelte ki.

Forgd Istvanné jegyz0 tdjékoztatatta a testiiletet, hogy az oOvodaba egy tételben keriil
kiszallitasra az ebéd, a melegité konyhaban osztjak szét az ebédet. A sziinidei
gyermekeétkeztetésneél mar szamit, hogy végzik a felszolgalast.

Mészaros Péter képvisel6 elmondta, hosszi évek ota tapasztalja és nagyon sokat szamitanak
ezek a hidnyossagok, foleg azoknak a sziilknek, akik fizetnek az ebédért, az ingyen étkezék
nem biztos, hogy foglalkoznak ezzel.

Kissné Balizs Maria AMK igazgato tajékoztatta a testiiletet, hogy az intézményben 9
gyermek fizet téritési dijat.

Mészaros Péter képviseld konkrét példaval is alatamasziotta felvetését. 2015. vagy 2016.
évben szigoritottdk az ételek Osszetételét, sé mennyiséget, a kozétkeztetés szabédlyait. E
szerint kelt tésztdt nem lehet adni a gyermekeknek masodik félére. Itt a konyhan ezt tdbbszér
tapasztalta, pedig csak harmadik félének lehetne adni siiteményt. Utdna érdeklodott mas
iskolakban, gyakrabban van hal. Miéta itt dolgozik, még nem volt halétel, pedig katolikus
iskolardl van sz, tehit pénteken nem is lehetne zsiros diszndhis étel.

Féldi Csaba polgarmester k6zo6lte, hogy az elmGit héten is volt halétel konyhan, ezt Kissné
Balazs Maria intézményvezeto is megerositette.

Debrei Matyas képviselo megkérdezte, ha mar egy éves szerzodés keriil megkotésre egy
szolgaltatéval, nem lehetne belefoglalni mar a sziinidei étkeztetést. Ezt kiilon kell
megszavazni?

Forgd Istvinné elmondta a belsé ellendér megallapitdsa szerint, hogy mivel az o6vodai
gyermekétkeztetés az egy AMK 6vodai feladat, ott a szerzodést az AMK igazgatdjanak kell
megkdtni. A sziinidei gyermekétkeztetés Onkormanyzati feladat, tehat a szerzdést az
Onkormanyzatnak kell megkotni. Kordbban ez egyiitt miikddott, de a szabalyok miatt két
szerzGdést kell kétni.

F6ldi Csaba javasolta a kikiildott hatarozati javaslat elfogadasat.
A képviselo-testiilet egyhangllag az alabbi hatarozatot hozta:

82/2017. (07.31.) Onkormanyzati hatirozat

Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete
megtargyalta a sziinidei gyermekétkeztetés targyi
beszerzési eljaras ajanlatkérésére vonatkozo
eloterjesztést €s az alabbi hatarozatot hozta:

Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete
felhatalmazza a polgarmestert, hogy a sziinidei
gyermekétkezetés targyu beszerzési eljarasban az
alabbi cégektd! ajanlatot kérjen:

Somogyi Szabolcs E.V.

3200 Gydngyés, Farkas Tamas it 1. 4/13.
somogyi.szabolcs3@chello.hu

Ao V&%’% :



Coronita Kft.

Varkonyiné Kelemen Edit ligyvezetd
3284 Tarnaméra, Arpad t 1.
coronitakfi72@freemail.hu

F6z6 Szerviz Kft.

Nyirfa Maté Robert ligyvezetd
3200 Gydngyos, Szent Laszlo u. 7.
nyirfarobert@freemail.hu

A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert,
hogy a legkedvezdbb ajanlatot ado céggel szerzddést
kosson.

Hatérid6: folyamatos
Felelos: polgarmester, jegyzo

5. Dintés pdlyazat benviitasardl szocidlis célu tiizeldanyag vasdrlasahoz kapesolodé
tamogatasra

Foldi Csaba polgarmester eloterjesztette, hogy a Beliigyminiszter 2017, évben is palyazatot
hirdetett az allamhéztartasért felelos miniszterrel egyetértésben Magyarorszag 2017. évi
kdzponti koltségvetésérdl szolo 2016. évi XC. Torvény 3. melléklete 1.9 pontja szerint a
telepiilési Onkormanyzatok szocidlis célu tiizeldanyag vésdrlasihoz kapcsold palyazat
benytjtasara. A Kozigazgatasi és Elektronikus Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatalanak 2017.
januar l-jei adati alapjan az 5000 fo lakossdgszamos meg nem halado telepiilés telepiilési
onkormdnyzat szocialis célu szénvasarlashoz vagy tiizifavasarlashoz kapcesolédd tamogatasra
palyazhat. A tamogatas formdja vissza nem téritendd koltségvetési tdmogatds. A
kedvezményezett telepiilések besorolasarél €s besorolas feltétel rendszerérél szold
105/2015.(1V.23.) Kormanyrendelet 2. meliéklete alapjan a jelentés munkanélkiiliséggel
sujtotta telepiilések korébe ezerc 14.000,- Ft/erdei m*+afa kemény lombos fa, ligy lombos fa
esetében 7.500,- Ft/ erdei m*+afa, szén esetében 2.500,- Ft/q+afa a timogatasnak a mértéke.
Karacsond vonatkozasaban a tamogatas felhasznalasanak feltétele, a tamogatason feliil
kemény lombos fafajta esetében 1000,-Ft/ erdei m*+éfa, lagy lombos fafajta esetében 1000,-
Ft/ erdei m*+afa, szén esetében 500 Ft/q+dfa mértékii dnrész vallalasa.

A polgarmester tajékoztatta a testiiletet, hogy a Palyazati Igénylé Adatlap benyujtasa
elektronikus Uton a helyi Onkorményzatokért felelds miniszter altal iizemeltetett ebrd?2
onkorményzati informécios rendszeren keresztiil, az erre a célra kialakitott palyazati feliileten
torténik. A palyazatok elektronikus régzitésének hatarideje 2017. augusztus 25. 16 dra. A
pélydzatok papir alapon torténd beadasianak hatdrideje 2017. augusztus 28. A palyazati
igénylé adatlapot és a tovabbi benyijtandé dokumentumokat papir alapon a Kincstar
teriiletileg illetékes igazgatosagara kell eljuttatni. A fenti hataridok elmulasztasa jogvesztd. A
kizarélag papir alapon benyujtott palydzati adatlap érvénytelen. A miniszter a benyujtott
palyazatokrol a rendelkezésre allo eldiranyzat erejéig, a palyazatok miniszterhez torténd
beérkezesét kovetd 15 napon beliil dont, de legkésobb 2017. szeptember 29-ig. A miniszteri
dontésrOl a nyertes palyazok elektronikus tdmogatéi okiratban, a tamogatasban nem részesiilt
palyazoék pedig levélben a dontést kovetd 5 munkanapon beliil értesiilnek az ebr42
Onkormanyzati informaciés rendszeren keresztill. A palydzati dontéssel szemben
jogorvoslatnak nincs helye és kifogds benyjtasara sincs lehet6ség, Ezt a palyazatot minden
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évben be szokta nyujtani az Onkormadnyzat nyljtani. Az elmult években barnakészén
vasarlasara nyujtottunk be palyazatot. Az Ormosszén Zrt. mint az el6z6 években is, vallalja a
szallitmanyozast. A kiszallitas torténhet 6mlesztve, vagy 25 kg-os zsdkos kiszerelésben,
illetve a Magyar Posta is vallalja megfelelo dij ellenében.

Karacsondon nagyon jol bevilt a barnakdszén 25 kg-os zsdkos kiszerelésben, biztosan,
ellendrizheté modon torténik a kiszallitas.

Foldi Csaba polgarmester javasolta 500 q barnakdszén véasarlasara a palyazat benyujtasat.

Debrei Matyas képviseld felvetette, hogy ez a fajta szén mire elkerii! a lakosokhoz, még nagy
nedves allapott, nem lesz ideje kiszaradni.

Féldi Csaba polgarmester vélaszul elmondta nem lignitre, hanem barnakdszénre torténik a
palyazat benyujtasa, amely 2018, februar 15-ig keriil kiosztiasra a raszoruldk részére. A
pénziigyi elszamolasara 2018. marcius 31-ig keriil sor. Altaliban méar januar hénapban
kiosztasra keriil, a lakosok nagy érémére.

Miutan tobb hozzaszdlas nem hangzott el, a polgirmester javasolta 500 q barnakdszén
vasarlasara a palyazat benyujtasat.

A képviselo-testiilet egyhangilag az alabbi hatarozatot hozta:

83/2017. (07.31.) Onkorményzati hatirozat

Kardcsond Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete
megtargyalta a telepiilési Gnkorményzatok szocialis
céli tiizeldanyag vasarlashoz kapcsolodd kiegészitd
tdmogatasardl szolé elbterjesztést €s az alabbi dontést
hozta:

Karacsond Kézségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete
a Magyarorszag 2017. évi kozponti koltségvetesérdl
sz010 2016. évi XC. torvény 3. melléklet 1.9. pont
szerint a telepillési Onkormanyzatok szocidlis célu
tiizeldanyag vasarlasahoz kapcsolodd tamogatasara
kérelmet terjeszt elé 500 q szocidlis céli barnakdszén
vasarlasahoz.

A képviseld-testillet a tdmopgatas igénybevételéhez
sziikséges sajat forrast koltségvetésébol biztositja.

A képviselo-testillet vallalja, hogy a szocialis céla
tiizeldanyagban részesiiloktdl ellenszolgaltatast nem
kér.

A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a
tamogatasi kérelem benytjtasara és az ehhez sziikseges
iratok alairasara.

Hatarido: 2017. augusztus 25.
Felelés: polgarmester, jegyzd
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6. Telepiilési dnkormanyzatok rendkiviili énkorméinyzati kéltésvetési tAmogatasira
palyazat benvujtasa

Foldi Csaba polgarmester eléterjesztette, hogy 2017. junius 19-én 12.288.978,- Ft vissza nem
téritendd tamogatasi kérelemre fogadott el a képvisel$-testiilet hatarozati javaslatot, amely a
telepiilések rendkiviili tamogatasara vonatkozott. A napokban keriil benyujtasra a palyazat.
Az igazgatasi dsszegeknél a TIGAZ ipariizési ad6 talfizetése keriilne még bele a palyézatba,
melynek Osszege 231.800,- Ft. Ezzel az Gsszeggel novekedne meg az eldzdleg elfogadott
Osszeg. Tehdt a benyujtasra keriilé végleges sszeg 12.520.778,- Ft.

A polgarmester kérte, hogy a testiiletet vonja vissza a 67/2017. (06.19.) szamu hatarozatot.
A kepviselo-testiilet a hatarozat visszavonasat egyhangulag elfogadta.

84/2017. (07.31.) ﬁnkormﬁnyzati hatarozat

Kardcsond Kézségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete
megtargyalta a 67/2017. (06.19.) onkormanyzati
hatarozat visszavonasara vonatkozo6 elbterjesztést és az
alabbi hatarozatot hozta:

Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete
ugy dont, hogy a 67/2017. (06.19.) dnkormanyzati
hatarozatot visszavonja.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester, jegyz6

A képviseld-testiilet megtérgyalta a Magyarorszag 2017. évi kdzponti koltségvetésérdl szold
2016. évi XC torvény 3. melléklet I1I. 1. pontjaban meghatarozott telepiilési 6nkormanyzatok
rendkivilli onkormanyzati tdmogatasirdl szolo elGterjesztést és egyhangllag az alabbi
hatéarozatot hozta.

85/2017. (07.31.) Onkormanyzati hatirozat

Karacsond Kézségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete
megtargyalta a Magyarorszag 2017. évi kézponti
koltségvetésérol szolo 2016. évi XC toérvény 3.
melleklet III. 1. pontjaban meghatarozott telepiilési
onkormanyzatok rendkiviili onkormanyzati
tamogatasardl szolé elbterjesztést ¢s az alabbi
hatarozatot hozta:

Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete
a beligyminiszter €s nemzetgazdasiagi miniszter
meghirdetett palyazati kiiras b) pontja alapjan, a
Magyarorszag 2017. évi kozponti koltségvetésérol
szoldo 2016. évi XC torvény 3. melléklet III. 1.
pontjaban meghatarozott miikédéképességének
megorzése €s egyeb, a feladatai elldtdsat veszélyeztetd
helyzet elharitasa ~ érdekében a  telepiilési
dnkormanyzatok rendkiviili 6nkormanyzati tdmogatasra
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12 520 778 Ft vissza nem téritend6 tamogatasi kérelmet
terjeszt elo.

A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a
tamogatas igénylésével kapcsolatos intézkedések
megtételére és a sziikséges okiratok alairasara.

Hataridé: 2017. augusztus 5.
Felelds: polgarmester, jegyz6

Tdbb hozzaszdlas, javaslat, kérdés nem érkezett, Féldi Csaba polgarmester megkdszonte a

részvételt, az tilést bezarta.

Foldi Csaba
polgarmester

, ~D
A, .k\&%ﬁﬁ
“ Szlovencsak Judit

ikv. hitelesltd

Jorti :J.J,Ea-biw.‘at/r %,

Kmft.

fa
Foroo-Istvanné
jegyzd

o/
% (/{‘: < 'l é*—‘!‘l{‘ =
Debrei Matyas
jkv. hitelesit6
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Al KARACSOND KOZSEG POLGARMESTERETOL
f 3281 KARACSOND, SZENT ISTVAN UT 42
Telefon: 37/322-001  Fax:37/522-002 E-mail: polgarmester@karacsond.hu

Tisztelettel meghivom a Képviseld-testiilet tagjait a

2017, jilius 31-én (hétfon) 16.00 orai

kezdettel tartando rendkiviili iilésére.

Napirend;

1. Kardcsond Kézségi Onkorméanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak attekintése
elbterjesztd, eldadd: polgarmester

2. Kardcsond Altalanos Miivelddési Kozpont Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
modositasa
(A teljes szabalyzat a polgarmesteri hivatalban elolvashato.)
eldterjesztd, eloado: polgarmester

3. A telepiilésfejlesztéssel, telepiilésrendezéssel és telepiiléskép védelemmel Ssszefiiggd
partnerségi egyeztetés szabalyairdl sz616 rendelet elfogadasa

eloterjesztd: polgdrmester eldado: jegyzd
4. DoOntés a sziinidei gyermekétkeztetés targyt beszerzési eljards meginditasarol és
arajanlatkérésekrol

eloterjesztd, el6ado: polgarmester

5. Dontés palyazat benyljtasarol szocialis célu tiizeldanyag vasdrlasahoz kapcsolodo
tamogatasra
eléterjesztd, eldado: polgdrmester

Az iilés helye: Kardcesondi Polgdrmesteri Hivatal diszterme

Karacsond, 2017. jilius 26.

Féldi Csaba
polgarmester



JELENLETI IV

Karacsond Kézségi Onkormanyzat
Képviseld-testlilete
2017. jalius 31-én

tartott rendkivili tilésérol
- f

= ‘
Foldi Csaba polgarmester “L‘f

Debrei Matyas

Kiss Imre

Mészaros Péter Tibor
Szlovencsak Judit
Vigh Imre

Virag Pal

Forgb Istvanné jegyzo

Meghivottak:

-----------------------------------------------

-----------------------------------------------

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

-----------------------------------------------

-----------------------------------------------

-----------------------------------------------
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P2 KARACSOND KOZSEG POLGARMESTERETOL
; 3281 KARACSOND, SZENT ISTVAN UT 42
Telefon: 37/322-001  Fax:37/522-002 E-mail: polgarmester@karacsond.hu

ELOTERJESZTES

Karacsond Kézségi Onkorményzat
Helyi Esélyegyenloségi Programjanak attekintésérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!
L

Az egyenldé banasmodrdl és az esélyegyenloség eldmozditasarol szold 2003. évi CXXV.
torvény (Ebktv.) 31. §-a alapjan az onkormanyzatok 5 évre sz0lo helyi esélyegyenloségi
programot fogadtak el 2013. jinius 25. napjaig.

Az dnkormanyzatok 2013. julius 1-je utdn palyazati tamogatasban csak akkor részesiilhetnek,
ha rendelkeznek a torvénynek megfeleld, hatalyos esélyegyenldségi programmal.

A helyi esélyegyenldségi programot a telepiilési dnkormanyzat kijeloit kéztisztvisel6i a helyi
esélyegyenl6ségi programok elkészitésének részletes szabalyairdl szolé 2/2012. (VI. 5.)
EMMI rendelet alapjan készitették el. A program elkészitéséhez elsé alkalommal az
onkorméanyzatok téritésmentes szakértoi segitséget és felkészitd képzést vehettek igénybe,
melyet a Tiirr Istvan Képz6 és Kutatd Intézet (TKKI) nytjtott a 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan, az esélyegyenldségi mentorhalozatan keresztiil.

A helyi esélyegyenlfségi programban az 6nkormanyzatok helyzetelemzést készitettek a
hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok szocidlis, oktatdsi, foglalkoztatasi, egészségiigyi, és
lakhatasi helyzetérdl, és intézkedési tervet alkottak a problémak komplex kezelésére. Az
onkormanyzatok egységes elvek mentén készitették el az esélyegyenldségi programjaikat
(melleklet), hogy orszagos szinten is nyomon kdvetheté legyen az esélyegyenldségi
célcsoportok (mélyszegénységben élok - romak, gyerekek, idosek, nék, fogyatékossaggal
élok) helyzetének valtozasa valamint a célcsoportokat érintd esélyegyenldségi intézkedések.

Karacsond Kézségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(a tovabbiakban: HEP) a 72/2013. (V1.25.) dnkormanyzati hatarozataval fogadta el.

A feliilvizsgalat soran attekintésre kell, hogy keriiljenek azok az intézkedések, amelyeket az
elmult két évben terveztiink megvaldsitani, tovabbd méd van a még megvaldsitdsra varo
intézkedések pontositasara, litemezésére.

A Programot eldzetesen a Tiirr Istvan Képzé és Kutatd Intézet esélyegyenléségi mentor
munkatédrsa véleményezte, melyet a TKKI szakmai vezet6jének is véleményeznie kellett.

IL.

A fent emlitett jogszabalyok értelmében Karacsond Kozségi Onkorméanyzat (a tovabbiakban:
Onkormanyzat) a HEP elfogadéasaval azon szandékat kivanta kifejezni a fogyatékkal él6k,
gyermekek, iddskoriak, aktiv kori felnbttek, nbk, mélyszegénységben €10k, romdik
tekintetében, hogy aktiv segitségnyujtassal, az érintett szervezetek bevonasaval és kdzdsségi
Osszefogdssal es€lyt kivan teremteni tobbek kozott a foglalkoztatas, lakhatas, az egeszségligyi
ellatas, az oktatas, nevelés és a szocidlis gondoskodas eléréséhez, és az egyenlé banasmod
kovetelményének teljesiilésehez.



Elsodleges cél volt szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenloségi szempontbol fokuszban 1€vé célesoportokba:

» mélyszegénységben él6k/romak célcsoportjdba

» gyermekek célcsoportjaba

* ndk célcsoportjaba

» iddsek célcsoportjaba

» fogyatékkal €l6k célcsoportjaba
tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a varosban.

E mellett célként fogalmazédott meg a célcsoportba tartozékra vonatkozdéan attekinteni a
szolgaltatasokhoz torténé hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken
jelentkezd problémakat. Mindezt a HEP Helyzetelemzés része tartalmazza, részletes
adattablakkal szemléltetve a valtozasokat.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és veégrehajtasuk tervezett ltemezését a
Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terv része (a tovabbiakban: HEP IT)
tartalmazza. A HEP IT kapcsan cél volt, annak az egylittmiikddési rendszernek a felallitasa,
amely a programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés,
ellendrzés-ertékeles, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét.

III.

A Helyi Esélyegyenléségi Program attekintését €s sziikség esetén torténd feliilvizsgalatat az
onkormanyzatoknak kétévente kell elvégezniiik.

A jogszabalyi elbirdasok értelmében a HEP attekintése 2015. évben megtdrtent. A
képviseltestiilet 107/2015. (09.09) Snkormanyzati hatirozata szerint gy dontdtt, hogy
Osszességében a HEP jogszabalyi hattere, a megfogalmazott problémak, a lehetséges
fejlesztési célok érdemi valtozdst nem mutatnak, és azonnali beavatkozast igényld
esélyegyenloségi feladat nincs, tehat a részletes feliilvizsgalat nem sziikséges.

IV.

2018. évben lejar a 2013-ban elfogadott Helyi Esélyegyenléségi Program, ezért
adatgytijtéssel, kutatdssal alatamasztott 1ij program keészitésére lesz sziikseg.

A Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatdsi esélyegyenloségi mentora a feliilvizsgalatat,
folyamatat figyelemmel kisérte, segitette. Tajékoztatast adott arrdl, hogy ebben az évben
elsésorban az Intézkedési terv aktualizalasara van sziikség. A HEP IT feliilvizsgalata
megtortént, igy az naprakész.

Tisztelt Képviselé-testiilet!

Kérem, hogy az elGterjesztést megtargyalni és a hatdrozati javaslatot -elfogadni
sziveskedjenek. T

Karacsond, 2017, jalius 25.

—

Féldi Csaba
polgarmester




Hatarozati javaslat

1) Karicsond Kdzség Onkorményzat Képviselo-testiilete a 72/2013. (V1.25.) 6nkormanyzati
hatarozataval jovahagyott Karacsond Kozségi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenloségi
Programjat az attekintés utan nem kivanja modositani, valtozatlan forméban elfogadja.

2.) Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete felhatalmazza a polgarmestert az
1.) pontban meghatarozott nyilatkozat megtételére.

3.) A képviselo-testiilet felkéri a Kardcsond kozség jegyzojét, hogy Karacsond Kozségi
Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjat a helyben szokasos mddon tovabbra is
tegye a lakossag szamara elérhetové.

Hatérid6: 1.) pont esetében: azonnal
2.) -3) pont esetében: 2017. augusztus 10.
Felelos: polgarmester, jegyz6
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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Az egyenld bidndsmodrdl és az esélyegyenloség elomozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény 64.
§ A. §-a kimondja, hogy a 2012. november 1-jét kivetden meghirdetett pilyizatokra vonatkozik az
a jogszabalyi tétel, miszerint a telepiilési onkormanyzat az allamhaztartis alrendszereibdl, az
eur6pai unids forrasokbdl, illetve a nemzetkdzi megallapodds alapjan finanszirozott egyéb
programokbdl szarmaz6 egyedi dontés alapjan nyujtott palyazati Gton odaitélt tamogatasban csak
akkor részesiilhet, ha az e torvény rendelkezéseinek megfeleld hatalyos helyi esélyegyenloségi
programmal rendelkezik.

Helyi Esélyegyenliségi Program (réoviden HEP)

A hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok életkorilményeinek javitdsit szolgdlo helyi
esélyegyenloségi program elkészitését az egyenld banasmodrol es az esélyegyenldség
elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31. §.-a irja eld a telepillési
dnkormanyzatok szdmadra.

A HEP helyzetelemzésbél es intézkedési tervbdl all, amelyet a telepiilési dnkormanyzat 6tévente, 6t
évidbtartamra fogad el. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenldségi terilleteket es a HEP
célcsoportjait a helyl esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl es az
esélyegyenldségi mentorokrdl szolé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet tartalmazza. 4 helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabdlyairél sz6l6 2/2012. (VL 5.) EMMI
rendelet]l. es 2. szami melléklete rGgziti azokat a statisztikai mutatokat, adatokat es tartalmi
elemeket, amelyek HEP elkészitésének alapjat képezik.

Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (roviden HEP IT)

A HEP IT a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szikséges
intézkedéseket tartalmazza az Ebktv. 31. §-anak (2) bekezdése szerint. Az intézkedeéseket a
321/2011. (X11. 27.) Korm. rend.5. §-aban foglalt célok figyelembe vételével kell meghatarozni.

Bevezetés

Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testillete a megtargyalta és elfogadta Kardcsond
Kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjat. Az Esélyegyenl6ségi Program tartalmazza a telepiilés
feladatelldtdsihoz kapcsolodé  kiildnboz6 teriiletek  esélyegyenldségi  szempontok —szerinti
vizsgalatdt, illetve az ehhez kapcsolodo feltételrendszer attekintését.

Az egyenld esélyek biztositasa az Eurdpai Uni6 és Magyarorszig egyik legfontosabb politikai célja.
Az Orsziggylilés elismerte minden ember jogat ahhoz, hogy egyenld méltosagi személyként




¢élhessen, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos megkiilonbozietést elszenvedok
szamadra, valamint kinyilvanitotta, hogy az esélyegyenléség elémozditasa allami feladat.

Osszhangban az Egyenld Banasmédrél és az Esélyegyenldség El6mozditasardl szol6 2003. évi
CXXV torvény, a helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenlségi mentorokrol szdlo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének részletes szabalyairdl szdlé 2/2012. (VI. 5) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Karacsond Kozség Onkorményzata Esélyegyenléségi Programban rdgziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Snkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az dnkorméanyzat fenntartdsdban 1év6
intézmények miikodtetését. Villalja, hogy az Esélyegyenlségi Program elkészitése utin bevonja
partneri kapcsolatrendszerét, killonds tekintettel a kdznevelés 4llami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatdsa

Karacsond telepiilés a Matraaljan, Gydngystél 10 km-re délkeletre fekszik. Az M3-as autdpalya
atadasra keriilt \ij szakasza a hatdrdban halad el, mely jelentdsen javitja a telepiilés kozlekedés
foldrajzi helyzetét. 1870 6ta van vasttillomasa a Budapest-Miskolc févonalon. A 3000 5 feletti
lakosdgszamii helység a Métra és az Alf61d talalkozasanal fekszik.

Felszinét tekintve az egyik legvaltozatosabb kézség a megyében. Eszaki része a Matra déli lejtdjére
épiilt, mig déli része mar az Alf5ldon fekszik. Féldje ennek megfelelden csodélatos értékeket rejt.
Eszaki részén, a tiizhanyék lava talajan tiizes, kivald bor terem, a déli, alfsldi része pedig a gabona
és mezOgazdasigi termények szdmdra nyijt optimalis feltételeket. A falu alatt szénréteg (lignit)
teriil el. Itt ered a Biige patak. A kozség lakossagat négy artézi kit latja el tisztitott, jo mindségii
ivovizzel. Eghajlata mérsékelten meleg-széraz, a csapadék évi 4tlaga 600-700 mm, az évi
kézéphémérséklet 9, 5-10°C, mig a napsiitéses drdk szama évente 1900-1950 kozott van. A taj,
hegységeldtéri dombsag. Legnagyobb tengerszint feletti magassiga 180 méter (Tarégyins és az
"Addcsi hegy"). Természetes nGvényzete cseres, valamint ldgyszani fajokbo! 4ll. A csenkeszek és a
parajfélék mar az alfsldi hatést jelzik. Allatai kisvadak: mezei nyil, fican, 6z és a kiilsnbzd
madirfajok. Otven éve még thzok is élt az Olga major tajan. Erdéteriilete 6-7 %, talaja agyagos
18sz6n képzddstt barna erdbtalaj. A f5ld alatt szénmez6 és gydgyviz rejtozik. Uthalézata kivals.
Megkozelithet a teriiletén Athalado M3-as autépilyardl, a 3-as folton, a Matra - Gydngyds -
Tiszatd $sszekotd ton, illetve a Budapest-Miskolci vastitvonalon.

Torténete:

A telepiilésen 6sidék 6ta van emberi €let, ezt bizonyitjak a Puky tonal fellelt régészeti leletek. Az
elsd hiteles oklevél 1323-bdl emliti KARACHUND néven. Az Aba nemzetség szallasbirtoka volt,
majd leszdrmazottaik, a Csobankék birtokoltdk, 1325-ben a Kompolti csalddnak adoményozték.
1421-ben kiralyi birtokrész volt, melyet a Kompolt csaldd kapott meg Isaszegért cserébe. 1522-ben
Orokdstdési szerzGdés értelmében az Orszag csaladé lett. A torék adokonyvek szerint 1549-ben 19
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lakott és 3 neptelen haz allt itt; 5 adokoteles, 4 elszegényedett és 6 elpusztult jobbagytelket irtak
Ossze. 1589-ben az egri var fenntartasara szolgéltattak be a fopapi tizedet. Az 1770-es évek koril
kisszami magyar lakta a telepiilést. A kuruc haboni utan 5 szlovak csaladot telepitettek a faluba.
1741-ben t6bb foldbirtokosa is volt: tobbek kozott Haller Samuel, grof Esterhdzy, grof Draskovics
csalddok, majd Gket kovették az Orczy, Gonczi, Puky csaladok. Az 1848-49-es szabadsagharc
idején Kossuth seregében 9 karacsondi jobbagy harcolt. 1871-t6l a falu nagykodzségi rangra
emelkedett; a XX. szdzad elsé felében is nagyk&zségként szerepel a gydngydsi jaras terliletén.
1950-t51 6nallo tanaccsal bird kozség, majd 1984-t61 Gydngyos varoskornyéki kozsége.

A Barczy-td csdnakazasra alkalmassa tétele és a teriilet szabadidd k&zpontta alakitasa fontos lépés
lehet az idegenforgalomba torténd bekapcesolodashoz. Az 1770-78 kozitt épiilt barokk stilusd romai
katolikus temploma a szép copf stilusi fooltirral igazdn figyelemre méltd csakigy, mint a
temetdben talalhato szép sirkovek.

Demogrifiai jellemzdk:

1.'sz4m tAblizat - Lakonépesség szama az év.végén

1. sz&ma tiblazat-lakonépesség szdma
az év végén

Fo Viltozds

2007 3170 ; 2 U SR

2008 3178 TR R R 1 0054

2009 3128 2w 98% ]
2010 3091 ol b a s e 990

2011 3045 = : 99%

2012 n.a. : #ERIDEK!

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

(A lakonépességet uigy értfitk, mint az adott teriileten lakchellyel rendelkezd, de mdsutt tartozkoddsi hellyel
nem rendelkez¢ személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartozkodasi hellyel rendelkezé személyek
egyiittes szama.)
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A telepiilésen 3045 6 lakonépességre vonatkozoan kell attekintetni az esélyegyenioség
megvaldsulasat. Kardcsond lakosainak 1élekszama csak kis mértékben ingadozd.

2. szému tAblizat - Allandé népesség

f6 %
nék férfiak dsszesen

né 1673 | 1498 | 3171
0-2 évesek R o 7
0-14 éves 243 | 244 |EEa378 NN [WSO% NN
15-17 éves 51 56 107 | 4
18-59 éves 938 | 931 | 1889 | 509
60-64 éves 103 87 190
65 év feletti 338 180 [E518)

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - nék
15-17 éves
%
B0-64 éves
6%
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6%

15-17 éves
4%




A telepiilés allandé népesség szamabo! kitiinik, hogy a n6k és férfiak ardnya korosztalyokra tekintet
nélkiil majdnem fele-fele aranyban van. Ami figyelemre méltd, hogy 60 év feletti korosztaly
létszama csak 37 fovel tobb, mint a a 0-17 éves korosztalyba tartozok szama.

3. szamii tablizat - Oregedési index

65 év feletti Allandd 0-14 éves koru allandé Oregedési index (%)
lakosok szima ({6) lakosok szama (f6)

2001 543 531 102,3%

2008 544 527 103,2%

2009 532 512 103,9%

2010 532 498 106,8%

2011 518 506 102,4%

2012 n.a. na. #ERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)

Y B Y

2001 2008 2009 2010 @ 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A telepiilés Oregedési indexe mutatja, a telepiilés kis mértekben ugyan, de elbregedd. Az
esélyegyenléség szempontjabdl azt a kévetkeztetést vonhatjuk le, hogy az iddsek fokozott
ellatasdra, segitésére lesz szilkség a jovoben,

4. szamn tablazat - Belfdldi vandorlisok

ﬂ::;::‘:l':;::_ig: elvandorlas egyenleg
2008 105 82 23
2009 57 73 -16
2010 57 65 -8
2011 83 72 11
2012 n.a. n.a. #ERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Belfdldi vandorlasok - egyenleg (f6)
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A belfsldi vandorlasi mutatd szerint a telepiilés 2011, évben vonzereje pozitiv elGjelet mutat tehat
az elvandorlas csdkkent, és a telepiilésre betelepiild lakosok szdma névekedett.

5. szamii tabldzat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama halalozasok szima természetes szaporodis (18)
2008 28 43 -15
2009 24 46 -22
2010 27 44 -17
2011 21 54 -33
2012 n.a. n.a. #ERTEK!
Forras: TelR, KSH-TSTAR
természetes szaporodas (f6)
2012 2013 2014 2015_ . 2016 2017

A természetes szaporodas szintén negativ elSjelll, ami azt jelenti, hogy az élve sziiletések szama
kevesebb, mint az elhalalozasok szdma. Ez is annak a bizonyitéka, hogy a falu eléregedo6, igy a



gyermekek és fiatalok mellett egyre tobb esetben kell figyelni a foleg egyediil é16, magukra maradt
id6s emberekre.

Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalmi esélyegyenldtlenségek megsziintetése az Eurdpai Uni6 és hazink tSrvényi eldirdsainak
betartasa mellett Karacsond szdmdra is alapvetd jelentdségii.

Az esélyegyenléség minden allampolgdr szdmdra fontos érték. Az esélyegyenloség érvényesitése
nem pusztin kdvetelmény, hanem az énkorményzatoknak is hosszu tavi érdeke, hiszen azt a célt
szolgdlja, hogy mindenkinek esélye legyen a munkavéllaldsra, a karrierre, a j6 mindségii
szolgaltatasokra — fiiggetleniil att6l, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal €,
milyen a szdrmazéasa vagy az anyagi helyzete.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogé célja

Cél, hogy Karacsond olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az elsédleges alapelv, mely szerint
minden embert egyenldnek kell tekinteni. Kdzvetlen vagy kozvetett diszkrimindcié vagy hatrdnyos
megkiilonbdztetés Kardcsond kdzségben senkit ne érjen sem faj, szin, nem, nyelv, vallés, politikai
vagy mas vélemény, nemzeti vagy tdrsadalmi szarmazéds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet
szerint,

Karacsond Koézség Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:

-~ azegyenld banismod, és az esélyegyenlidség biztositasdnak kivetelményét,

- akdzszolgaltatdsokhoz térténé egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminaciémentességet,

- szegregiciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltort problémék komplex kezelése érdekében szikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmitkddik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A helyi esélyegyenlbségi programnak kiemelt figyelmet kell forditania:

a) az egyenld bandsmdéd kovetelményének érvényesitésére a helyi &nkormédnyzat
dontéshozatalaban, illetve az aliala fenntartott vagy tdmogatott intézményekben, és az
6nkormanyzat éltal ellenbrzdtt szolgéltatasok kérében;

b) anevelés, oktatas teriiletén a jogellenes elkitlonités megelézésére;

¢} a kdzszolgiltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz vald egyenld esélyit
hozzaférés biztositasara;

d) munkaerd-piaci szegregicid visszaszoritasira, a hétrdnyos helyzetiiek munkaerd-piaci
hatranyainak csékkentésére, foglalkoztatasi esélyeik javitasara;

e) a lakohelyi szegregacié felszamolasara;




f) a hatrdnyos helyzetli csoportok tagjai részvételének el6segitésére a dontéshozatalban, a
koziigyek iranyitasdban.

A HEP helyzetelemz6 részének célja
Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében

nevesitett, esélyegyenléségi szempontbol fékuszban 1évé célesoportokba tartozok szamét és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémdkat.

Tovébbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlbségét eldsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmod érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozéasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenloségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatirozni a beavatkozdsokhoz kapcsolédé kommunikéciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikddési rendszemek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds sordn biztositja majd a megval6sitds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tAmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldird jogszabalyi kirnyezet rivid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenlé bandsmédrdl és az esélyegyenidség
eldmozditasardl szolo 2003, évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

s a helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabélyairdl és az esélyegyenidségi
mentorokrdl” sz6ld 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete

o 3 helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
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Magyarorszag Alaptorvénye XV. cikk

(1) A torvény el6tt mindenki egyenlé. Minden ember jogképes.
(2) Magyarorszag az alapveté jogokat mindenkinek bdrmely megkiilonboztetés,
nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallis, politikai vagy mds vélemény,
nemzeti vagy tdrsadalmi szdrmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
kiilénbségtétel nélkiil biztositja.
(3) A nok és a férfiak egyenjogiak.
(4) Magyarorszag az esélyegyenldség megvaldsulasit kiilon intézkedésekkel segiti.
(5) Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a ndket, az idéseket és a
fogyatékkal éloket

= 1991.évi IV. térvény a foglalkoztatés eldsegitésérd] és a munkanélkiiliek ellatdsarol

= 1993, éviIlL. torvény a szocillis igazgatisrdl és egyes szocidlis elldtasokrol

» 1997, évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol

= 1997, évi LXXVIIL térvény az épitett kirnyezet alakitdsdrdl és védelméro)

= 1998, évi XXVL t6rvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik

biztositasardl

2003. évi CXXV. térvény az egyenlé banasmddrdl és az esélyegyenliség elomozditisarol
»d. § Az egyenid bandsmod kovetelményeét
a) a magyar dllam,
b) a helyi és kisebbségi onkormdnyzatok, ezek szervei, ...jogviszonyaik létesitése sordn,
Jogviszonyaikban, eljardsaik és intézkedéseik soran kotelesek megtartani.”

= 2011. évi CLXXIX. térvény a nemzetiségek jogairol szo16

»  2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszég helyi dnkormanyzatairol

»  2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

= 362/2004. (XI1. 26.) Kormanyrendelet az Egyenl Banasmod Hatoséagrol és eljardsanak

részletes szabdlyair6l

1.2 Az esélyegyenliségi célcsoportokat érinté helyi szabdlyozds révid bemutatasa.

Az Snkormanyzat rendeletalkotdsi jogkorében eljarva, kiemelt figyelmet fordit a hétranyos
tArsadalmi csoportok témogatdsara. Az esélyegyenléségi programnak a telepiilés teriiletén €16
hétranyos helyzetii csoportokra kell irdnyulnia, akik szdmara a sikeres élet és tdrsadalmi integracid
esélye a helyi tarsadalmat célz fejlesztések és beruhdzasok ellenére korlatozott marad a kiilénbdz6
teriileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzilé esélyegyenloségi intézkedések nélkiil. Bar az
egyenld banasmod megsértése mas hdtranyos védett csoportok — gyermekek és iddskoriak -
esetében is megfigyelhetd jelenség, azonban a fogyatékos személyek, a ndk és a romak esetében a
hétranyos helyzettel és szegénységgel is erbteljesen Osszefiiggé jelenségekrdl van szo.

A tarsadalmi egyenldtlenségek megszilntetése természetesen csak a tarsadalmi szolidaritas,
képességének fejlesztésével és er6forrdsainak bovitésével érhetd el. Ugyanakkor telepiilési szinten
is torekedni kell arra, hogy minden allampolgdr szdmara megteremtédjén az esélyegyenléség a
tarsadalmi élet minden szinterén, igya fizikai és kulturalis komyezetben, a lakhatas, a szocialis és
egészségiigyi ellatas, az iskoldztatds és munkavallalds, valamint a sport és szoérakozasi lehetfségek
teriiletén is.
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2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

2.1 Kapcesolodas helyi stratégiai és telepiilési dnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcibkkal, programokkal

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumaitl, valamint az 6nkormédnyzat fenntartasiban lévd
intézmények mikddietését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenlfségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem 4llami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgélja.

Kardcsond K6zség Onkorményzata a Helyi Esélyegyenl6ségi Programjénak készitése soran az
alabbi stratégidk, fejlesztési tervek, koncepcidk keriiltek éttekintésre, biztositva az dnkormanyzati
dokumentumok Gsszhangjanak megteremtését:

- Kistérségi Kozoktatasi Esélyegyenl6ségi Helyzetelemzés és Terv — Gydngyds Korzete
Kistérseg Tobbcéld Tarsuldsa;

- Kardcsond Kozség Onkorményzatinak Gazdasigi Programja.

- Karacsond Kdzség Onkormanyzata Kazoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Terve

Az dnkorményzat feladatelldtdsa, ezzel egyiitt a finanszirozasi rendszer is 2013. évidl atalakult, A
kordbban az énkorményzatok altal ellatott feladatok egy része az allamhoz keriilt. Ezzel egyiitt a
feladatellatast szolgald, eddig az onkormanyzatoknak dtengedett forrdsok nagyobb része, illetve
egyéb, feladatokhoz szorosan nem k5t6d6 tdmogatisok egy része is atiranyitdsra keriilt a k&zponti
kiltségvetésbe. Az Gnkorményzatoknal maradd feladatok nagyobb részét a klasszikus értelemben
vett Onkorményzati feladatok (igazgatdsi feladatok, telepiilésiizemeltetés, kozvilagitas stb.) teszik
ki. Ezen helyi koziigyek ellatdsit 2013-t61 egy — az Onkormanyzatok jSvedelemtermel
képességétol fiiggd — altaldnos jellegll tAmogatas biztositja. Ezek figyelembevételével készil az
Onkormanyzat koltségvetési koncepcidja.

2.2 A helyi esélyegyenlfségi program térségi, tdrsuldsi kapcsoléddsainak bemutatisa

A Karicsondi munkavallalok foként Gydngydstn dolgoznak, a telepiilésnek aktiv kapcsolata van
Gybngydssel. A gydngydsi kistérség besorolasa szerint a "fejlédd" térségek, kdzé tartozik, de
kistérségen beliil is mutatkoznak fejlettségbeli killonbségek, melyek a mind a gazdasagi, mind a

tarsadalmi téren megmutatkoznak.

Karacsond K6zség Onkormanyzata az alabbi tarsulasoknak tagja:

' Kéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgdltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési
stratégia, Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepillésfejlesztési koncepcid
12




- 2004. évben a kistérség telepiilései tobbcélii tarsulast hoztak létre kozds feladatellatasra. A
kistérség teriilete 724,16 knr’, népessége 75.844 f6. A 25 telepiilései (Abasar, Adacs, Atkar,
Detk, Domoszld, Gydngyds, Gydngydshaldsz, Gybngydsoroszi, Gydngydspata,
Gydngybssolymos, Gybngydstarjan, Halmajugra, Karacsond, Kisndna, Ludas, Markaz,
Métraszentimre, Nagyfiged, Nagyréde, PalosvérGsmart, Szlicsi, Vémosgydrk, Vécs,
Visonta, Visznek) kozott Karacsond els6ként csatlakozott olyan komplex feladatelldtishoz,
mely az egyenld esélyil hozzaférést biztositja lakosai szdmara.

- 2012, januir elsejével Abasar-Karicsond-Halmajugra-Nagyfiiged-Ludas-Vécs telepiilési
onkormanyzatok Szocidlis €s Gyermekjoléti Intézményfenntarté Térsuldst hoztak létre,
azzal a céllal, hogy az Onkorményzatok ezen megallapodds keretében tdrténéd
egylittm{lkodéssel minél hatékonyabb, célszeriibb szocidlis és gyermekjoléti ellatdst
biztositsanak a telepiilésen é16 lakossag szdméara. Onkormanyzatok kételezé feladataként a
szocidlis alapszolgéltatdsok biztositdsa, a nem kiotelezd alapszolgdltatdsokhoz vald
hozzajutds biztositdsa a szocidlisan rdszoruldk részére, a krizishelyzet miatt segitségre
szorulé személyek, csalddok szamdra segitséget nydjtson.

Az 8nkorményzatok szdmdra a tarsuldsok létrehozdsa, fenntartasa azért célszerii, mert a tarsuldsok a
kiegészitd allami tAmogatasok igénybevételére jogosulttd valnak, mely a tarsulisok részére a
kézdsen fenntartott intézmények koltségtakarékosabb milkddtetését eredményezik.

2.3 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabol
relevins adatok, kutatisok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyi Esélyegyenléségi Program elkészitését a Kézponti Statisztikai Hivatal, a ¥4 T/ Nonprofit
K#t. (teljes nevén V4TI Magyar Regiondlis Fejlesztési és Urbanisztikai Nonprofit Kft.), TEIR — Az
Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informaciés Rendszer, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal,
TAKISZ, a helyi Onkormanyzat adatbizisa, valamint helyi adatgyiijtés szolgilta. Az
esélyegyenldségi program készitésekor az orszigos adatbazisokban a 2012. évi adatok még nem
elérhetéek. Ezeket a két év milva a felitlvizsgalat soran pétolni kell.
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3. A mélyszegénységhen élk és a romak helyzete, esélyegyenlisége

A romak helyzetének vizsgdlatakor oOhatatlanul felmeriild alapprobléma, hogy hivatalos etnikai
adatok nem, vagy csak korlatozott mértékben allnak rendelkezésre. A telepiilési nkormanyzatnak a
hatdlyos adatvédelmi jogszabéalyok betartdsival arra kell tdrekednie, hogy minél tobb adatot
gylijtstn be a telepiilésen €16 romék helyzetével kapesolatban.

A magyarorszagi romak kétségkiviil az orszag legkiszolgéltatottabb tarsadalmi csoportjai kdzé
tartoznak. A mintegy 6-700 ezres roma népesség négydtdde él létminimum alatt, tSbbségiik
tarsadalmi és fizikai értelemben is szegregélt, vagy szegregdlodé telepiiléseken, telepiilésrészeken,
lakaskoriilményeik évtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtdl, oktatdsi és munkaerd-piaci
esélyeik tobbtizszer alacsonyabbak a nem romakeénal, egészségiigyi helyzetiik katasztrofalis.

A romék helyzetét pusztin a fenti jellemzdkkel meghatirozni - az ket koriilolelé tarsadalmi
elditéletek hatisinak szimbavétele nélkiil - pontosan mégsem lehet. A szocidlis 1étbizonytalansag
mellett a kirekeszteitség a legtSbb roma kézds jellemzdje, és e két jellemzd egylitthatéja az a
kilatastalan élethelyzet, amely jo eséllyel egész életiikben tavol tartja &ket a tarsadalmi fosodortdl.

3.1  Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szdmos tarsadalmi tényezté dltal meghatdrozott, Osszetett jelenség, okai k&zdtt
szerepelnek tarsadalmi és kulturdlis hatrinyok, szocializaciés hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi éllapot, a csalddok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkéabb.

A Karacsondi lakosok szerény, de egyelére még elfogadhatd kériilmények kozott élnek. Az elmult
évtizedekben kialakitott otthonok fenntartdsa azonban ma mar egyre nehezebb. Ennek legfobb oka
a nagymértékii munkanélkiiliség. Az emberek tSbbsége a kordbban Gsszegyiijtott megtakaritésait
feléli, ujabb megtakaritisokra nincs lehet8ség.

A lakossdg pénzeszkdzOkbe, értékpapirba fektetett megtakaritdsairél nincs adat. Az viszont az
idéseb elmondasaibd] kitiinik, hogy 6k, ha szerény mértékben is, de takarékoskodnak, gondolvan
arra, hogy egy haléleset a gyerekeiket a tragédian til, anyagi megterheléssel ne sujtsa.

A telepiilésen1287db lakéingatlan talilhaté. A csalddok kevés kivétellel sajat tulajdont csaladi
hiazban élnek. Néhiny otthonban t&bb genericid él egyiitt. A hdzak jovedelmi helyzettdl, a
tulajdonosok igényétdl, igényességétsl fliggben karbantartottak. A lakdsok kb. 70 %-a
dsszkomfortos (villany, viz, gz, telefon, kabeltévé, internet). A szinvonal tekintetében nincs nagy
eltérés, egy-két, a helyi viszonyokhoz képest ,gazdagabb” porta is van, de ezek sem a luxus
kategoridba tartoznak.

3.2  Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A foglalkoztatas és a munkavégzés a mindenki szdmara biztositandé esélyegyenl6ség kulcselemei,
s jelentdsen hozzajarulnak a polgaroknak a gazdasgi, tdrsadalmi és kulturdlis életben vald teljes
jogi részvételéhez. Ennek ellenére a foglalkoztatdsi €s a munkaerdpiacon a hatrdnyos
megkiilonboztetés szamos esetével talalkozhatunk.

A foglalkoztatds elsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasrol szolo 1991. évi 1V. torvény (Flt.)
célja, hogy biztositsa a munka és a foglalkoztatas szabad megvilasztésdhoz vald jog gyakorlasinak
elosegitését, a foglalkoztatasi fesziiltségek felolddsit, valamint az allaskeresk tamogatésat.
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Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz016 torvény (Motv.) 15 §-a szerint a helyi dnkormanyzat a
feladat- és hataskoreinek elldtisa soran — tdrvényben meghatarozott médon és mértékben —
biztositja a kiszfoglalkoztatasi jogviszonyban [évS személyek feladatellatdsba torténd bevonasat.

a) foglalkoztatortak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tdblazat - Nyilvantartott dlliskeresik szama és arinya, 15-64 évesek széma

15-64 év kdzotti lakonépesség ({6)

nyilvantartott dlliskeresék szima (f6)

év nd férfi Osszesen no férfi dsszesen

fo fo fo fo % fo % fo %
2008 1100 1081 2181 88 8,0% 88 8,1% 176 8,1%
2009 1094 867 1961 128 11,7% |138F 15,9% 266 13,6%
2010 1085 1073 2158 115 10,6% |120( 11,2% 235 10,9%
2011 1092 1074 2166 111 10,2% | 96 8,9% 207 9,6%
2012 | na. na. #ERTEK!  |n.a. | #BRTEK! | n.a. | #ERTEK! | #ERTEK! [#ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

(4 helyzetelemzés készitésekor a 2012. évi adatok még nem dlitak rendelkezésre.)

Allaskeresdk aranya

mnok mférfiak ® dsszesen

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy Karacsondon a teljes lakonépességhez képest milyen aranyt
a nyilvantartott allaskeresék szima, ez miként véltozott az elmult években, illetve, hogy milyen az
ardny a férfiak és ndk kozott. Az adatok tanisdga szerint 2009. évben volt a legmagasabb a
munkanélkiiliség, majd pozitiv valtozasként tapasztalhato, hogy az évek eldrehaladasival a ndk és
férfiak korében is cstkkent a nyilvantartott allaskeresok szama.
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3.2.2. szdmn tablazat - Regisztrélt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012
nyilvantartott

allaskeresok szama fo 176 266 235 207 n.a

Osszesen
20 éves t fatalabh fo 8 10 10 15
20 éves és fiatala
% 4,5% 3,8% 4,3% 7,2% HEERHHH
fo 23 42 33 25
21-25 év
% 13,1% 15,8% 14,0% 12,1% | #HHEHEERHH
fo 26 27 25 27
26-30 év
% 14,8% 10,2% 10,6% 13,0% | ##HisES
i fo 29 52 33 25
31-35év - -
% 16,5% 19,5% 14,0% 12,1% | BH##HHEH
fo 32 34 41 28
36-40 év e . :
% 18,2% 12,8% 17,4% 13,5% | #HHHAHRHH
fo 17 30 24 23
41-45 év - :
% 9,7% 11,3% 10,2% 11,1% | #HHGEREHHE
. fo 14 32 34 23
46-50 év
% 8,0% 12,0% 14,5% 11,1% | #HHEREHEHE
fo 23 34 26 21
51-55 év
% 13,1% 12,8% 11,1% 10,1% | #iHH
fo 3 5 8 19
56-60 év
% 1,7% 1,9% 3,4% 9,2% HitbRATE
L) 1 0 1 1
61 év felett
% 0,6% 0,0% 0,4% 0,5% W
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Allaskeresék szama (f8) ';

280 - -

260 - SSS e

240 e ——— -
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i 200 : ; e o e
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A regisziralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve idésoros véltozdsa ramutat arra,
hogy a munkanélkiiliség a kiilonb8zd korosztaly tekintetében miként valtozik a telepiilésen. Az 56-
60 éves korosztaly tekintetében kiugrd volt a regisztralt munkanélkiiliek szama 2011. évben.

3.2.3. szami tdbla - A munkanélkiiliek €s a 180 napnal régebben regisztrilt munkanélkiiliek
5Zama és aranya nemenként

nyilvintartott/regisztralt
) munkanélkiili 180 napndl régebben regisztralt munkanélkiili
Y o 5 %
no férfi dsszesen nd |férfi| Osszesen No férfi Osszesen

2008 88 88 176 43 | 38 81 48,9% 43,2% 46,0%
2009 128 | 138 266 79 | 63 142 61,7% 45.7% 53,4%
2010 115 { 120 235 77| 75 152 67,0% 62,5% 64,7%
2011 111 926 207 42 | 17 59 37,8% 17,7% 28,5%
2012 | na. | na #ERTEK! |na.|na. | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal régebben munkanélkiiliek ardnya

mndk mférfiak m=mBsszesen

A tablazat arra mutat ra, hogy milyen ardanyban vannak a tartés munkanélkiiliek. Minél magasabb a
tartos munkanélkiliek szamarédnya, annél inkdbb sziikséges a beavatkozdsok tervezése, figyelemmel
a nemek kozotti killonbségre. Az adatokbol jol latszik, hogy a tartds munkanélkiili nék arany
magasabb a férfiakénal. 2011.-ben pozitiv valtozés, hogy a tartds munkanélkiiliek szama a
kézmunkaprogramnak koszénhetden nagymértékben csokkent.

(2011. szeptember 1. napjan hatdlyba lépett a kdzfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolodd, valamint egyéb torvények modositsardl szélé 2011, évi CVI. tdrvény, amely
létrehozta a kozfoglalkoztatds (j rendszerét.)
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3.2.4, szimu tablizat - Nyilvantartott palyakezdé dlliskeresék szima és a 18-29 éves népesség
szdma nemenként

18-29 évesek széma Nyilvintartott pilyakezdd allaskeresok szama
év noé | férfi Osszesen né Férfi Osszesen
fo fo fo fé % fo % fo Y
2008 | 262 | 240 502 3 1,1% 9 3,8% 12 2,4%
2009 | 258 | 233 491 10 3,9% 15 6,4% 25 5,1%
2010 | 242 | 245 487 12 5,0% 18 7,3% 30 6,2%
2011 249 | 249 498 10 4,0% 15 6,0% 25 5,0%
2012 | na. | na | #ERTEK! |na | #ERTEK! |na.| #ERTEK! |#ERTEK!| #ERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Pdlyakezdd Alldskeresék szama l
.13 .......... BT
3
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
ondk Bférflak

A tablazat egy fontos munkaer-piaci helyzetre, a palyakezddk helyzetére iranyitja a figyelmet. A
palyakezdék elhelyezkedési esélye a telepiilésen kilatastalan, mert helyben nincs munkahely.
Amennyiben szerencséjiik van, talin valamelyik GyongyGsi, kémyékbeli gydrban, dsszeszereld
izemben talalnak munkat. Aki nem szerzett kozépfokl végzettséget vagy szakképesitést, hatranyos
helyzetii munkavallalonak kell tekinteni. A nem megfelelé — alacsony vagy a munkaitaté:
igényekto! eltérd — iskolai végzettség, szakképzettség az elhelyezkedést megneheziti.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szdmn tablazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

15 éves és id6sebb

lakossdg szama

15-X éves legaldbb
dltaldnos iskolat

szAma

dltalinos iskolai végzettséggel nem rendelkez6k 15-x évesek

av osszesen végzettek szima
OS::ES né | férfi | 6sszesen| né | férfi Osszesen no férfi
o fo & fé 6 fo i1s] % o % fo %%
2001 | 2609 | 141711192 2134 Igg igS 475 18,2% 337 23,8% 138 11,6%
H#ERT HERTE #ERTEK | #ERTEK | #ERTEK | #ERTEK | #ERTEK | #ERTEK
2011 EK) na. | n.a. K! n.a. | n.a. g ' | ; ; :
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Forras: TelR, KSH
Népszamlaldas (A HEP készitésének iddszakdban a 2011. évi népszamlilasi adatok még nem alltak
rendelkezésre.)

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt-munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott alliskeresik megoszlisa iskolai végzetiség
nyilvantartott dllaskeresok - - Szerint

y A 8 altalanosnal 8 éltaléncfsnﬁl .

alacsonyabb 8 dltalinos magasabb iskolai
végzettség végzettség
Fé fo Yo fo Yo fo %o

2008 174 9 5,2% 81 46,6% 84 48,3%
2009 261 22 8,4% 112 42,9% 127 48 7%
2010 233 21 9,0% 102 43,8% 110 47,2%
2011 203 7 3,4% 74 36,5% 122 60,1%

2012 #ERTEK! na | #ERPEK! | na. |#ERTEK! na. |#ERTEK!

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

! Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)

. 300 v o _— i

250

200 -

150

100

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
m 8 3ltaldnosnal alacsonyabb m 8 iltalanos @ 8 dltaldnosndl magasabb

A fenti adatok alapjan azonban elmondhatd, hogy egyre inkabb a végzettséggel —érettségivel,
szakmaval, diploméval- rendelkezok is -foleg a palyakezdok- elhelyezkedési gondokkal kiizdenek,
mivel a munkaerdpiacon nem keresettek, Nincs gyakorlatuk, képzetlenek, vagy tulképzettek a
meghirdetett dllashoz képest. A kozfoglalkoztatottak szdma is erdsen csokkent a koltségvetési
megszoritisok miatt, igy azok, akiknek nincs mas lehetdségiik, mint kozfoglalkoztatas keretei
kézott elhelyezkedni, igen nehéz helyzetbe keriiltek. Fontos probléma az, hogy a fenti
célcsoporthoz tartozd emberek édltaldban hamar abbahagyjak a tanulast, nem szereznek képesitést,
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vagy ha eljutnak az érettségiig, szakmaszerzésig, azonnal gyermeket vailalnak, illetve nem
szereznek gyakorlatot. fgy palyakezdsként, gyakorlati tudas, szakma nélkiil igen nehézzé teszik
sajat maguk szamara az elhelyezkedest.

3.2.7. szamn tAablizat - _Altalénos iskolai felnéttoktatidsban tanulék 1étszdma és a 8. éviolyamot
eredményesen végzettek

dltaldnos iskolai 3 !
felnéttoktatisban résztvevik 8. évfolyamot felnﬁ‘ﬁoiitatasbnn eredményesen
év elvégzok szima
[ szdma g
fo Fé %
2009 0 0 #ZEROOSZTO!
2010 0 0 #ZEROOSZTO!
2011 0 0 #ZEROOSZTO!
2012 0 0 #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartési és Kozigazgatasi Informacids Szolgalat (TAKISZ)
A telepiilésen nincs altalanos iskolai felndttképzés, erre igény sincs.

3.2.8. szamu tablazat - Felngttoktatdsban résztvevik szima kdzépfoki iskolaban

kézépfoki szakkozépis
felndttokta szakiskolai kolai
. tasban felndttoktatasban felndttoktat | gimnaziumi felndttoktatasban résztveviok
&V | résztvevok résztvevok dsban
Osszesen résztvevok
e fo % fo % fo %
2009 33 0 0,0% 33 100,0% 0 0,0%
2010 0 0 | #4ZERCOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! | 0 | #ZEROOSZTO!
2011 0 0 | #ZEROOSZTO! 0 #ZFEROOSZTO! | 0 [ #ZEROOSZTO!
2012 0 0 | #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO! | 0 | #ZEROOSZTO!

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informaciés Szolgalat (TAKISZ)
Kozépfoku felnbttoktatasra a 2009/2010-es tanitasi évig volt lehetdség, ezt kivetden nem volt ra.
igény

¢) kizfoglalkoztatas

Az Onkorményzat kozfoglalkoztatds keretében foglalkoztatja az alacsony iskolai végzettségiieket is,
mely személyek szama a telepiilés Osszlakossagdhoz viszonyitva nem magas. Onkéntes
munkavégzés is biztositott.

A telepiilésen €16 munkanélkiiliek egy része halmozottan héatranyos helyzetii. A halmozottan
hitranyos helyzetll tarsadalmi csoportok legnagyobb foglalkoztatdja az dnkorményzat volt 2010-
2011-ben. Kézhaszni foglalkoztatds keretében 2011. évben 34 fo; koézcélu foglalkoztatasban 19 fo
vett részt. EbbSl 12 5 férfi; valamint 6 f6 né. kozcéla foglalkoztatasban résztvevok kozill roma
szarmazasi 10 3.
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d) a jfoglalkoztatdshoz valé hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetSségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vallalkozasi terilletek,
helyben/térségben miitkods foglalkoztatdsi programok stb.)

A foglalkoztatasi nehézségek kiildnSsen a hétrinyos helyzetii/halmozottan hatrdnyos helyzetii
lakossag korében jelentkeznek. Az §nkormanyzat €pp ezért kiilon figyelmet szentel az e teriileteken
kumulalédé munkaerd-piaci problémak megsziintetésére, melynek keretében az alabbi teriiletekre
igyekszik kiterjeszteni tevékenységét:
- azon villalatok felmérése (a faluban és a kémyezd telepiiléseken), melyek alacsony
végzettséglicket képesek foglalkoztatni;
- a munkaerbhiannyal kiizdd, keresett szakmak felmérése;
- halmozottan hatrényos helyzetliek foglalkoztatdsanak &sztdnzése;
- kdzcéli foglalkoztatds keretében alkalmazott személyek szamanak novelése;
- vallalkozdsok  betelepiilésének  Gsztonzése, melyek alacsony iskolazottsagliak
foglalkoztatasara is képesek.

e} fiatalok foglalkoztatdsil és az oktatdsbdél a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; keépzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

Kis telepiilés révén ezt nem tudjuk megoldani, de helyben a gyermek;joléti és csaladsegitd szolgalat
tajékoztatast ad a lehet6ségekrol.

f} munkaerd-piaci integrdcidl segitd szervezetek és szolgditatdsok feltérképezése (pl.
Sfelnditképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatasokhoz valo hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi
programok)

g) mélyszegénységben éldk és romdk telepiilési dnkormdnyzati sajat fenntartdsi intézményekben
tarténd foglalkoztatdsa

A helyi adatgyiijtés alapjan az intézményekben a mélyszegénységben élokre vonatkozdan adat nem
all rendelkezésre. A sajat fenntartasi intézményekben torténd foglalkoztatds 4 roma né esetében
mar évek ota fenndll. Mindannyian takaritoi feladatot latnak el, egyéb szakképzéshez kotott
foglalkoztatds a képesités hidnya miatt nem lehetséges, de a kdzfoglalkoztatas keretében erre van
lehetéség.

h) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén
Telepiilésiinkdn nincs adat arrdl, hogy a foglalkoztatas terén hitrdnyos megkiilénboztetés lenne.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis  ellatisok, aktiv  koriak ellitasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolédé tdmogatisok

A szocidlis torvény célja:

»1. § (1) E tdrvény célja, hogy a szocialis biztonsdg megteremtése és megorzése érdekében
meghatarozza az 4llam altal biztositott egyes szocialis ellatdsok formait, szervezetét, a szocialis
ellitasokra vald jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének garanciait.
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(2} A helyi onkormanyzatok az e torvényben szabalyozott ellatasokon tal sajat koltségvetesik
terhére egyéb ellatasokat is megallapithatnak.

2. § A szocialis ellatas feltételeinek biztositdsa — az egyének Gnmagukért és csaladjukért, valamint a
helyi kizosségeknek a tagjaikért viselt feleldsségén til — az dllam kdzponti szerveinek és a helyi
Onkormanyzatoknak a feladata.

3.3.1. szAm: tabldzat - Alliskeresési .éegé_iyben részesiilok szima

év 15-64 év kozotti lakonépesség | oo bon részesiilok | segélyben részesiilok %
szama
2008 2181 109 5,0%
2009 1961 38 L T
2010 2158 10 ! 0,5%
2011 2166 25 12%
2012 n.a. n.a. #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Segélyezettek szama (f6})
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o 15-64 évesek  © Segélyben részesilbk szdma

Az allaskeresd részére allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij eldtti allaskeresési
segély, valamint koltségtérités jar. Az Aallaskeresési jaradék maximum 90 nap lehet, a
munkaerdpiaci jarulékalap 60%-a, legfeljebb a minimalbér 100%-a-.(98.000 forint).

A munkanélkiiliek szama 2010 évtol folyamatosan magasabb, mint az elldtottak szdma, ami arra
enged kovetkeztetni, hogy nem minden munkanélkiili jar utdna annak, hogy elldtisban részesiiljon.



3.3.2. szam tablizat - Jaradékra jogosult regisztrilt munkanélkiiliek szima

) a"::l:'e"r:‘t)’:::tma dlliskeresési jiradékra jogosultak
= i %
2008 176 122 69.3%
2009 266 218 82,0%
2010 235 147 62,6%
2011 207 143 69,1%
2012 na. n.a. #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresési jaradékra jogosultak ardnya (%)

2008

2008

2010

2011 2012

2013 2014

2015

2016 2017

A helyzetelemzés soran folyamatosan az a visszatérd jelenség mutatkozik, hogy a telepiilésen élok
koreben allando jelenség a munkanélkiiliség,

3.3.3. szdmu. tdblizat-i Rendszeres . szocislis segélyben és foglalkoztatdst helyettesit
taimogatashan részesitettek szama

rendszeres szocidli Foglalkoztatast Azoknsak a
ch “s helyettesitd timogatas | szima, akik 30
segélyben részesiilok X
(dlliskeresési nap . T
. . F Azoknak a szama, akiktél
timogatas) munkaviszonyt - .
helyi 6nkormanyzati
év nem tudtak )
. . rendelet alapjdn
I I igazolni és az X . .
15-64 évesek munkanélkiilick megvontak a timogatdst
fo %-iban = %-dban -
¢ ’ jogosultsdgtol
elesett
2008 58 2,65 51 28,97 0 0
2009 38 1,93 98 36,84 0 0
2010 10 0,46 123 52,34 0 0
2011 25 0,01 126 60,86 0 0
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a,

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Ellatottak szama (f6)
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Az aktiv korak ellatdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv korli személyek és csaladjuk
részére biztositott tamogatas.

Bérpotld juttatasra (BJP) 2011. januar 1-jétdl, illetve 2011. szeptember 1-jét6] foglalkoztatdst
helyettesitd timogatisra (FHT) jogosult, aki korabban rendelkezésre allisi tamogatisban (RAT)
reszesiilt, am a jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni. 2012-t6l csak annak folyosithaté az ellatas,
aki a jogosultsig feliilvizsgalatit megel6zd évben legalabb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni
kozfoglalkoztatdsban vagy maés foglalkoztatdsi jogviszony alapjan. Amennyiben a feltételeknek
nem tud eleget tenni, mert szamara nem tudtak kdzfoglalkoztatds kérébe tartozd munkat felajinlani,
illetve a 30 nap munkavégzést egyéb modon sem tudta teljesiteni, akkor a 30 nap szamitasanal az
altala teljesitett kozérdekii 6nkéntes tevékenység idStartamat is figyelembe kell venni, A bérpétlo
juttatdsban részesiild a munkaifigyi szervezettel nyilvantartott dallaskeresdként kateles
egylittmiikddni. Januar elsejétdl kozfoglalkoztatasban csak a kirendeltség altal kdzvetitett
allaskeresok, elsésorban bérpotld juttatasra jogosult személyek foglalkoztathatdak, akik a felajanlott
munkalehetGséget az iskolai végzettség és szakképzettség figyelembevétele néikiil kotelesek
elfogadni, emellett az onkorményzat rendeletben el6irhatja jogosultsagi feltételként, hogy a
juttatdsban részesiilé a lakékdrmyezetét tartsa rendben. A BJP/FHT &sszege a mindenkori tregségi
minimal nyugdijhoz igazitva, tobb mint négy évig valtozatlanul 28 500 forint volt, majd ez
lecsdkkent a 2012. évben 22 800 forintra,

3.4  lakashoz jutis, lakhatasi szegregécid

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscéli ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansigot, illetve a lakhatast segito tamogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsOsorban a szolgéltatasokhoz valo hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakdis Allomany

ebbdl ebbél egyéb ebbé!
ebbal = %
elégtelen elégtelen elégtelen lakdscélra elégtelen
dsszes lakhatési bérlakis Iakhatiisi szocidlis lakhatdsi haszndlt Inkhatdsi
év | lakdsdlloman Kbriilménveke dllomdn | kirilményeke | Iakdsdllomdn | kérilményeke nem koritlményeke
y (db) ? y (db) t biztositd y (db) t biztositd lakdscéla t biztositd
t biztosité .
lahdeoh ssdima lakdsok lakdsok ingatlano lakdsok
szima szdmn k (db) szima
3
'20 1266 0 0 0 0 0 0 0
230 1287 0 0 0 0 0 0 0
2
gl 1287 0 0 0 0 0 0 0
3
'(:1 1287 0 0 0 0 0 0 0
5
"(2" 1287 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Osszes lakasallomény (db)
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r Osszes 1 Ebbél elégtelen kdrilményid

Onkormanyzatunk, nem rendelkezik 6nkormanyzati bérlakdssal, sem szocidlis bérlakassal. A
lakdsok szinte kizdrdlagosan sajét tulajdonban vannak. Karacsondon 1287 db lakés talalhatd, ebbol
az alacsony komfortfokozatt lakasok aranya kozel 40 % (514 db).

a) bérlakas-allomany
Nem relevans.

b) szocialis lakhatas
Nem indokolt.
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c) egyéb lakdscélra haszndlt nem lakdscéli ingatianok
Nem relevéns.

e) lakhatdst segité tamogatdsok

3.4.3. szamii tAblizat - Lakasfenntartési és adéssagcesokkentési tamogatisban részesilok

év lakdsfenntartasi timogatdsban adossagesdkkentési timogatisban
részesitettek szima részesiilok szaima
2008 177 0
2009 187 0
2010 202 0
2011 251 0
2012 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatasban részesiilék (f5)
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A szegénység egyik jellemzdje a lakhatdssal dsszefilggd kdziizemi dijhatralékok felhalmozodasa,
masik jellemezé, hogy ugyanazon csalidok adossagéliomanya ismételten jelentkezik.

A helyi lakosok raszorultsagtd] fliggben lakdsfenntartdsi tamogatdst igényelhetnek.
Addssagestkkentd tamogatasrol nem alkotott rendeletet az dnkormanyzat.

f) eladésodottsag
A 3.4.3. szam0 tablazatban szerepl6k szamara jelent komoly problémat az eladdsodas, killondsen a
hatranyos helyzet(, munkajukat elveszit§ vagy alacsony jovedelmil, id6s, vagy 16bb gyermekes

csaladoknak. Ez a réteg veszitheti el a lakéasat, valhat hajléktalannd, vagy naluk kapcsolhatjak ki
fizetés hianyaban a kozszolgaltatasokat.

g) lakhatds egyéb jellem=z6i: kiilteriileteken és nem lakoovezerben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kizszolgdltatdsokhoz, kozmiiszolgdltatdsokhoz, kizosségi kozlekedéshez valo hozzdferés bemutatasa
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Az életmindség jelentds elemét képezik a lakhatas korfilményei, melyek szoros &sszefliggést
mutatnak a lakossdg jovedelmi helyzetével és igényszintjével. Teleplilésiinkén nem megfeleld
lakhatisi feltétellel, veszélyeztetett eld személy, es kdzteriileten eld hajléktalan személy, az
onkormanyzat nyilvantartasdban nincs. Az idskoriak lakhatési helyzete a telepiilési viszonylatban
kielégitdnek mondhats. A telepillésen miikédd intézmények épiileteinek 4allapota kézepesen
elfogadhatd, az infrastrukturalis ellatottsdg jonak mondhato. Halézati vizvezeték a lakdsok 100%-
dban van. A szennyvizelvezetds és tisztitis kiépitése a telepiilésen jelenleg folyamatban van.
Karicsond Kézség Onkorményzata sikerrel palyazott a Komyezet és Energia Operativ Program
tamogatasi rendszeréhez 8 KEOP Szennyvizelvezetés és tisztitas KEOP-1.2.0/B/10 konstrukcidra.
A Kardcsond kozség szennyvizelvezetés és tisztitdas” cimi, KEOP-1.2.0/B/10-2010-0029
azonositoszamy projekt a megvaldsitashoz netté 1 237 949 508 forintot nyert a Kohezios Alap €s a
Magyar Koztirsasig koltségvetése tarsfinanszirozdsidban. A projekt befejezésének varhaté
idépontja 2013. majus 31.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Karacsond telepiilésen nincsenek telepek, szegregétumok.

a) a telep/szegregitum mint lakékornyezet jellemzdi (kiterjedisége, fteriileti elhelyezkedése,
megkozelithetsége, lakdsdllomdnydnak dllapota, kozmiielldrottsdga, kozszolgdliatdsokhoz valo
hozzdférés lehetGségei, egyéb kornyezet-egészségilgyi jellemzdi stb.)

Nem relevans.

b) a telepen/szegregitumokban él6k szdma, tdrsadalmi problémdk szempontjabél f6bb jellemzdi (pl.
életkori megoszlds, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hdtrdnyos, halmozottan hdtrinyos
helyzetii gyermekek aranya, stb.)

Nem relevins

c) szegregdcidval veszélyezietetl teriiletek, a lakossdg terilleli dtrendezédésének folyamatai
Nem relevans

3.6 Egészségiigyi és szociilis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az Egészségiigyi Torvény a telepiilési dnkorméanyzat fobb feladat- és hatdskorei kazbtt kotelezd
feladatként hatdrozza meg az egészségiigyi alapelltast, valamint a kdrnyezet- €s telepiilés-
egészségiigyi feladatokat.

»152. § (1) A telepiilési onkorményzat az egészségligyi alapellatas kdrében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapesolodo tigyeleti ellatasrol,

d) a véd6n6i ellatasrdl,

e) az iskola-egészsépligyi ellatasrol.™

,153. § (1) A telepiilési nkormanyzat a kdmyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok kdreben

? 1997. &vi CLIV. térvény az egészseégiigyrol
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a) gondoskodik a kdztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatdsardl,

B)22 biztositja a 73. § (1) bekezdése szerinti kiildn jogszabalyban meghatérozott rovarok és
ragesalék irtdsat,

¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kérnyezet-egészségiigyi helyzetének alakuldsat és
ennek esetleges romlasa esetén - lehetdségeihez képest - sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hatiskdrrel rendelkezé €s illetékes hatosdgndl kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat,

df*2 egylittmitkddik a lakossagra, kizosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre irdnyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint timogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.”

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakelldtdshoz valo hozzdférés

3.6.1. szAmii tiblAzat = Orvyosi ellatas

Felnbttek és gyermekek részére Csak felnéttek részére -
Tors 3 . > - hdzi gyermekorvosok dltal
év | tervezett haziorvosi szolgilatok szervezett haziorvosi
o . elldtott szolgdlatok szdma
szama szolgiltatasok szdma
2008 2 0 0
2009 2 0 0
2010 2 0 0
2011 2 0 0
2012 2 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar

Kardcsond kozség lakossaganak egészségiigyi ellatasarol 2 haziorvos és 1 fogorvos gondoskodik,
hézi gyermekorvos nem rendel a telepiilésen. Az egy hdziorvosra jut6 lakosok szama kdzel megfelel
a régids atlaganak, ami a nemzetkdzileg elfogadott idealis 1300 lakos/orvos ardnynak megfelel, A
lakossag gyogyszerelkel és gyogyaszati segédeszkizokkel vald elldtdsdt 1 gyogyszertar biztositja.
A Kkistérségi jelentdségii Kozponti Orvosi Ugyelet székhelye Gyéngydstn taldlhatd. Szintén a
térségkdzpontban taldlhatdk a szakrendelbk, a kérhdz, A viros 10 km-re van Karicsond
telepiiléstol.

b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezd sziirésekhez)
valo hozzdferés

A népegészségligyi, koragyermekkori kételezd sziirdsekhez vald hozziférés a lakossag szdméra
biztosftott.

Az dnkorményzat érzékelve az egészségiigyi prevencid jelentdségét és fontossdgat, évente rendez
telepiilési egészségnapokat, mellyel a lakosok egészségtudatos életmddjat segiti eld.

c) fejlesziG és rehabilitdcios elldtdshoz valo hozzdférés

Gybngyosi rendeldintézet, Gyongyosi, Hatvan korhaz illetve a kijelolt megyei kdrhaz,

¥ 1997. évi CLIV tarvény az egészséglgyrol
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d) kozetheztetesben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés keretein belill étkez6 gyermekek, felnStiek, szocialis és gyermekvédelmi ellatasban
részesiilék szamdra egyarant fontos, hogy az éltaluk elfogyasztott - a szolgéltatdst biztosité Resto-
food Kft. altal készitett - ételek megfeleld minGségben és mennyiségben keriiljenek a telepiilés
Osszes, a Villalkozo altal ellatott intézmenyébe.

Az étrendek Gsszeallitdsanal alapvetd szempont, hogy az adott korcsoport szdméra javasolt energia,
fehérje, szénhidrat, zsir, vitamin, dsvényi anyag és élelmi rost bevitel teljesitése. Tovabbi szempont,
hogy az étrend Osszedllitdsa sordn az egészségmeglérzd és betegségmegel6z taplalkozas
szemléietének érvényesiilése, a véltozatossag, az idényszeriiség és a korszerliség, mind a felhasznalt
nyersanyagok, mind az alkalmazott konyhatechnoldgiai eljarasok esetében.

e) sportprogramokhoz valo hozzdférés

Az Onkorményzatnak kiemelt feladata, hogy tdrodjon polgérai testi- lelki egészségével. A
felmérések szerint ugyanis a felnbttek nem egészen 20%-a, mig a fiataloknak ennél is kisebb
szizaléka mozog rendszeresen, A mozgasszegény életmod kovetkeztében a fiatalok 30-40%-a
gerincferdiiléses, 20%-a tilsiilyos, elhizott. Mér a fiatalok k&z6tt sokan vérnyomas problémakkal és
cukorbetegséggel kiizdenek, de a drogfogyasztas is megnégyszerez6dott az elmult néhany évben. A
felmérések kimutattak, hogy a fiatalok fizikai terhelhetdsége rendkiviil alacsony.

Ezen az &llapoton akart valtoztatni Magyarorszag Korménya, amikor megalkotta azt a jogszabélyi
hétteret, amely a mindennapos testnevelés bevezetését célozza.

A 2012. szeptember elsején hatalyba lépett kdznevelési térvény felmend rendszerben bevezette a
Nemzeti Egyiittmiikédés Programjaban is felvdzolt mindennapos testnevelést. Egyelére csak az
elsds, otodikes és kilencedikes didkok szaméra allitottdk Gssze igy az orarendet, de késtbb, ha csak
nem véltozik addig Gjra a torvény, mar az §sszes évfolyam heti 6tszor jar majd tornézni.

A telepillésen tbbféle sportoldsi lehetdségre van méd. Labdarigdas (Kardcsondi Sport Klub) karate
(Aikido), Lindafit Torna klub, altalanos iskoldban kézilabda, asztalitenisz, tollaslabda, rocky —suli
és tdmegsport.

) személyes gondoskoddst nyijté szocidlis szolgadltatasokhoz valo hozzdférés
Kardcsond Onkormanyzata a szocialis tdrvényben valamint az &nkorményzati rendeletben

meghatarozott kitelezd és &nként vallalt feladatait az alabbiakban bemutatott formédban biztositja
lakosai szdmara:

Onkormdnyzat
szamdira Miikédtetés
kitelezé | biztositott

Szolgaltatas (elldtas)
megnevezése

1. Alapszolgaltatasok

Etkeztetés X X Intézményfenntarté Tarsulas (ISZI)
Hazi segitségnyijtas X X Intézményfenntartd Térsulds (ISZI)
Jelzbrendszeres hazi segitségnyljtas X Tobbeéli Térsulds (KHSZK)
Csaladsegités X Intézményfenntart6 Térsulds (ISZI)
Kozosségi  ellatdsok  (pszichidtriai  és X Tébbeéhi Tarsulas (KHSZK)
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szenvedélybetegek)
Tamogatd Szolgdlat

Hajléktalanok nappali ellatisa

Pszichidtriai &és szenvedélybetegek nappali
ellitasa

Fogyatékos személyek nappali ellatdsa

II. Szakositott elldtdsi formdk

Atmeneti elhelyezést ny\jt6 Intézmények

Tébbeéld Tarsulds (KHSZK)
Tébbeéhi Tarsulas (KHSZK)

Tébbceéla Tarsulas (KHSZK)

S BT I e

Tobbeéli Tarsulas (KHSZK)

Lijelizeedekiely X Tobbeéld Tarsulss (KHSZK)
Hajléktalanok dtmeneti szdlldsa X Tébbeéhi Tarsulas(KHSZK)
Apoldst-gondozist nytjté intézmény
Id6sek otthona X Intézményfenntartd Tarsulas (ISZT)
Gyermekjoléti feladatok

Gyermekjoléti szolgélat X X Intézményfenntartd Tarsulas (ISZI)

Gyermekek dtmeneti gondozésa X X T&bbeéhi Tarsulas(KHSZK)

Forras: 6nkorményzat — sajat szerkesztés

Szolgdltatdsokat igénybevevdk szdma (2011)

Szolgiltatdsok tipusa Elldtottak szdma (fd)
Etkezés 18
Hazi segitségnyijtis 23
Jelzérendszeres hazi segitségnyijtas 3
Csalidsegités 35
Témogatd szolgéltatas 7
Szenvedélybetegek kozosségi ellatasa 5
Idéskoriak nappali ellitésa 0
Fogyatékosok nappali elldtisa 4
Hajléktalanok ellatasa 1
Id6sek Bentlakasok Otthona 18
Gyermekjoléti Szolgaltatas 71
Osszesen: 185

Forrés: 6nkorményzat— sajat szerkesztés

g) hatranyos megkillénboztetés, az egyenld bandsmod kivetelményének megsértése a szolgdltardsok
nyujtasakor

Az Onkorményzattal szemben a kozszolgaltatdsok nyujtisa sordn hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld bandsmod kdvetelményének megsértése miatt szankeid megallapitésdra nem keriilt sor.

h) pozitiv diszkrimindcié (hétrdnykompenzdlé juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészségiigyi elldtorendszer keretein beliil
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pénzbeli ellatasok e€s a kozszolgaltatasok szervezése soran pozitiv diszkriminacioval segitjiik a
célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabdlyozasi eszkdzokkel, részben eljarasok bevezetésével,
részben a nyilvanossag eszkdzeinek alkalmazdsaval torténik.

3.6.2. szamu tablazat - Kézgyégyellatasi igazolvannyal rendelkezdk szima

év kizgyogyelliatisi igazolvannyal rendelkezék szama
2008 213
2009 116
2010 142
2011 104
2012 115

Forras: TelR, KSH Tstar

Kézgyogyellatotttak szama {fd)
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A

kdzgydgyellitas a szocidlisan raszorult személy részére — egészségi allapota megdrzéséhez és

helyredllitisahoz — az egészségiigyi szolgéltatasokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzalasat célzo
hozzajarulds. Harom jogcimen kaphat valaki k6zgyogyellatasi igazolvanyt: alanyi jogon, normativ
alapon, méltanyossagi alapon.

3.6.3. szamn tablazat - f\polﬁs_i dijban részesitettek szima

év Apolasi dijban részesitettek szama
2008 52
2009 28
2010 37
2011 27
2012 24

Forras: TelR, KSH Tstar
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Apolasi dijban részesiilék szama (f8)

0 ' ; '
{ 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Apolési dij a tartéosan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat ellaté nagykori hozzdtartozd
részére biztositott anyagi hozzajarulds. Az apolasi dijra vald jogosultsigot, a tarsadalombiztositasi
ellitdshoz a hatésagi bizonyitvanyt, az alanyi és a normativ kozgyogyellatast a jarasi hivatal
allapitja meg és az ellatast allamkincstar folyositja a jogosult részére.

3.7 Kaozosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatisa

a) kozdsségi élet szinterel, forumai

A telepiilés életének fontos kizdsségi szintere a kézmiivelddés, hagyoméanyok apolasa, természeti,
miivészeti értékek kihasznalasa. A koézmiivelodési és kulturdlis ellatisok hozzaférhetbségének
tovabbi biztositisa, tdmogatdsa a jov8ben is fontos feladat. Karacsond kézség kozmiivelddési és
nyilvanos konyvtari ellatdsat a Hosok tere 1. szdm alatt taldlhatd Ady Endre Miivelddési Haz
Kozségt és Konyvtar biztositja. A milvelddési hizban nagyterem, klubhelyiség, kdnyvtar és
kiszolgélohelyiségek taldlhatok. A tervezett fejlesztésekhez, programokhoz tovabbi helyiségek
sziikségesek.

b) kézosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Etnikai illetve valldsi konfliktus telepiilésiinkén nincs.

¢c) helyi kézdsségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, onkentes munka stb.)

Az Onkormanyzat évente tobb alkalommal szervez karitativ szervezetekkel egyiittmikddve
adomdnyozast. Magyar Viroskereszt altal szervezett EU élelmiszer segély program, Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat ruhaosztas.

Kardcsondon t6bb civil szervezet tagjai vallalnak &nkéntes munkét a telepiilés lakossagdnak
életmindsége megdrzése érdekében. A Polgarérség a renddrség munkdjat segitve biinmegelzés
céljabdl szabadidejilket nem sajndlva éjjel-nappal szervezetten jarjak a telepiilést.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormdnyzat célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A Roma Nemzetiségi Onkorményzat és a helyi onkormanyzat a megkotstt egylittmikadési
megallapodas alapjan zavarmentesen mikddi egyiitt.
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3.9 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetiségek meghatdrozdsa.

A mélyszegénységhen éldk és a romdk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn

telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési Iehetoségek

Nincs adat a mélyszegénységben €16 és roma
emberek munkanélkiiliségi aranyarél (a sajat
fenntartdsu intézményekben).

Adatgyiijtés A személyes adatok védelmérd] €s
a kozérdekli adatok nyilvanossagarol szold
1992. évi LXIII. térvénynek megfelelden.

NRO,

Adatgytijtés  forrasai: helyi roma
érdekképviseleti/civil szervezet.
A szegénység oka és kivetkezménye a tartds Kézfoglalkoztatas tovabbfolytatasa,
munkanélkiiliség. Egyéb helyi foglalkoztatdsi lehetdségek

felkutatdsa, munkahelyek teremtése.
Alternativ jovedelemszerzési lehetdsé:pl.
Mezbgazdasagi munkéval foglalkoztatni helyi
véllalkozéasok segitségével.

A lakossagi adosségéllomény Gjratermelddése

A lakosok életminfségének  folyamatos
vizsgélata, sziikséglet alapi szolgdltatdsok
szervezése. Ontevékenységre nevelés.

Prevencios szolgaltatasok megdrzése, hidnya

A szirések  népszeriisitése, egészséges
életmddra valé nevelés, attérés. Felvilagositd
tevékenység megkezdése az iskoldban, majd
folytatdsa a felndtt, lakossag kérében

Hétrdnyos helyzetek generacidkon keresztiili
oroklédése, tobbgeneracids munkanélkiiliség

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok
biztositasa, bovitése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

Magyar Orszdggytilés 1991. évi LXIV. T6rvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz616 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozatdval a ,,Legyen Jobb a Gyermekeknek
2007-2032” Nemzeti Stratégiit. A dokumentum f5 célja volt, hogy csékkentse a gyermekek és
csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de
azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének dltalanos jellemzdi (pl. gyermekek szima, ardnya, életkori
megoszlisa, demografiai trendek stb.)

A gyerekszegénység egyik kiemelt oka a sziilék munkanélkiilisége. A szegény gyermekek 60%-a
inaktiv, illetve alacsony munkaintenzitis csalddokban él. A tarsadalmi juttatasok szegénység
csSkkentd hatdsat tekintve unibs Osszehasonlitdsban igen jél 4ll Magyarorszag. A pénzbeli
juttatdsoknak Magyarorszdgon jelentds jovedelemkiegészit® hatisuk van. Az alacsony jovedelmiiek
bevételeinek szdmottevd része szdrmazik a pénzbeli juttatisok rendszereib6l.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossdggal €l6 gyermekek szdma és ardnya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tamisitott — magatartds, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult éllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkdlcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyezietettség megsziintetése érdekében a gyermekek védelembe vétele a
gyermekjoléti szolgéltatids feladata. Ha a sziild vagy mas tdrvényes képviseld a gyermek
veszélyeztetettségét az alapellatésok Gnkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem
akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csalddi krnyezetben
meégis biztosithatd, az illetékes Jarasi Hivatal Gydmhivatala a gyermeket védelembe veszi.

A hatranyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzet fogalméanak meghatdrozasa nem egységes a
gyermekvédelem teriiletén. A gyvt. szerint hitranyos helyzetli az a gyermek, tanuld, akinek a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsigit csalddi koriilményei, szocidlis
helyzete miatt megéllapitottdk. E csoporton belill halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek,
akinek a torvényes feliigyeletét ellaté sziloje, 6vodas gyermek esetén a gyermek hédrom éves
kordban, tanulé esetén a tankdtelezettség bedllasanak idopontjdban legfeljebb az iskola nyolcadik
éviolyaman folytatott tanulmanyai fejezte be. A gyermekvédelmi rendszerben meghatarozhatjuk a
veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy egy-egy gyermek, fiatal tobb szempontbdl is érintett
Iehet. A veszélyeztetettségi tényezdk, akdr halmozottan is jelentkeznek.

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének elGsegitésére, a
veszélyeztetettségének megeldzésére, megsziintetésére szolgal.

A gyermekek védelmét:
- pénzbeli és természetbeni ellatdsok,
- személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok,
- személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok,
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- gyermekvedelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedések,
~ az ellatasok, intézkedések megtételének ellenbrzése, adatok kezelése
szolgalja.

4.1.1. szama tablizat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorti gyermckek szama

&y védelembe vett 18 év | Megsziintetett esetek szama a 18 év | veszélyeztetett kiskori
alattiak szama alatti védelembe vettek koziil gyermekek szama
2008 6 0 51
2009 6 0 50
2010 4 ) 64
2011 2 2 71
2012 i7 4 65

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorii (f5)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

M védelembe vett  mmegsziintetett eset W veszélyeztetett kiskort

A fenti tablazat adataibol lathatd, hogy a telepiilésen az elmult 6t évben stagnal a védelembe vett és
veszélyeztetett gyermekek szama.

Természetesen, ha csak egyetlen esetre kerillne sor, az is sok lenne, mert az a gyermek fejlodését,
jovojét veszélyezteti, Az életben egy ilyen szitudcid, indittatas a felndttkorra is kihatassal lehet. A
kordbbi években inkabb iskolai hidnyzas miatt volt sziikség a védelembe vételre, a jelenlegi
helyzetben mar felmeriild probléma a csaldidok megélhetése, ez csaladi konfliktusokhoz vezet, és
felmerlil a gyermekek elhanyagoltsaga is. A komyezet és a szakemberek odafigyelése, a
jelzérendszer azonnali, tobb labon allé mikddésének szinten tartdsa, javitdsa elengedhetetlen.
Elmondhato, hogy a 18 év alatti lakossdg létszaimahoz képest nem magas a védelembe vett
gyermekek szama. Kariacsondon az érintett 635 fos korosztalybol 7 5.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezmenyben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasival a gyermek — a csalad szocialis
helyzete alapjan — jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményére, tankdnyvtimogatasra
illetve az évente két alkalommal gyermekenként 5 800 Ft Erzsébet utalvanyra (2012. augusztus 1-je
elott 5 800 Ft pénzbeli tamogatdsra). A 2012, évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeny
jogosultsagi jovedelemhatira az egy fore jutd havi netto jovedelem tekintetében a nyugdijminimum
130 %-a (2012. évben 37 050 Ft), gyermekét egyediil nevelé sziild vagy tartds beteg,
fogyatékossaggal é16 gyermeket neveld sziild/csalad, illetve nagykori gyermek esetében pedig a
nyugdijminimum 140 %-a (2012. évben 39 900 Ft).

A kiegészitd gyermekvédelmi timogatis a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozd jogosult, aki a gyermek tartasara koteles és nyugellatasban
vagy baleseti nyugellatisban vagy nyugdijszerii rendszeres pénzellatisban vagy iddskorfiak
jaradékéban részesiil. Kiegészit gyermekvédelmi tdmogatésra 3 tartasra koteles gydm volt jogosult,
akik Gsszesen 4 kiskori gyermeket nevelnek.

4.1.2. szAm1 tAblizat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima

Ebbal e
Rendszeres tartésan Kiegészitd Ebbdl tartésan 'eRr::kk:::el:lmi
gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi | beteg fogyatékos B
év kedvezményben
kedvezményben fogyatékos kedvezményben gyermekek el
részesitettek szdma | gyermekek | részesitettek szdma szAma
Sy szdma
2008 280 9 0 7 66
2009 308 11 0 5 53
2010 315 13 0 9 80
2011 326 12 0 6 34
2012 318 11 0 4 55

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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Az adatok alapjan megallapithato, hogy ot év tavlataban, hogyan emelkedett a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima. Ez az ellitasi forma a nyugdijminimumhoz
viszonyitott egy fore esd havi jovedelem Gsszege és a vagyoni helyzet fliggvényében allapithato
meg. Mint lathato a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama folyamatosan
és latvanyosan nd. Ez is annak bizonyitéka, hogy a csaladok egyre nehezebben viselik a kevesebb
jovedelembd] az egyre ndvekvd kiaddsok rendezését

¢} gyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesiilok szama, aranya

RendKkiviili gyermekvédelmi timogatisban akkor részesiilhet a gyermeket neveld csalad, ha
idészakosan Iétfenntartdsi gondokkal kiizd vagy Iétfenntartast veszélyezteté rendkiviili
élethelyzetbe kerill. Kardcsond telepiilésen a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatast igénylék szama
2010 év kivételével stagnalast mutat. 2010 -ben 80 gyermek esetében éllapitotta meg az
Onkormanyzat ezen tdmogatési format a létfenntartasi nehézséggel kiizdé csaldadok szamara.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szdma, aranya

4.1.3. szdmu tdbldzat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatisokban részesiilok szima,
aranya

50 szazalékos
Ingyenes ’Ingyenes Eeme Ingy.,:enes Ovodaztatssi Nyiri
. étkezésben Kedvezményes | tankonyv- | X ,
; étkezésben K . i - tamogatasban | étkeztetéshen
év . = résztvevok étkezésre ellatashan . . . e
résztvevok - . . p— részesiilok részesiilok
szama iskola 1-8. | jogosultak |részesiilok . .
szAma dvoda . szama szdma
éviolyam szama 1-13. sZAma
évfolyam
2008 53 67 n.a. n.a 3l 39
2009 49 69 n.a. 182 29 33
2010 46 04 n.a. 179 27 88
2011 54 99 n.a. 164 29
2012 54 86 n.a. 176 15

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
él6 gyermekek k5ziil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségii egészséges tapldlékhoz. Ezért
nagy jelentdségll az onkormdnyzat altal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, ovodas és dltalanos iskolds gyermek
téritésmentesen részesiilnek az étkezés igénybevétele esetén. A nevelési, oktatdsi intézmények
vezetdi, a sziilok altal benyujtott kérelmekben szerepld jévedelmek alapjdn dllapitottdk meg az
étkezési téritési dijakat, kedvezményeket, a szocidlisan raszoruld gyermekek részére, amelyet a
gyermekek napkozbeni ellatisat biztositd intézményi étkeztetés téritési dijairdl szol6 16/2010. (V.
25.) onkormanyzati rendelet szabalyoz.

A tablazatboé! kideriil, hogy a nyari étkeztetésben részesiilé gyermekek szima 2011 és 2012. évben
nulla. Ennek valodi oka az, hogy Kardcsond telepiilés minsitése szerint nem tartozik a hédtranyos
helyzetii telepiilések kdzé, ezért dnerd nélkil mar nem lehetett igényelni a nyari gyermekétkeztetési
tamogatést.

e) magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezé gyermekek szdma, ardnya
Kardcsondon nem élnek magyar 4&llampolgarsiggal nem rendelkezé gyermekek, igy
anyanyelviiknek és kulturélis helyzetitknek megfeleld pedagodgiai programra sincs sziikség.

4.2  Szegregilt, telepszerii lakékirnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlsége
Szegregalt, telepszerlt lakékérnyezetben é16 gyerekek léte a teleplilésen nem jellemzd, igy
vizsgdalatunk nem relevans.

4.3 A hitrinyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal él6
gyermekek szolgdltatisokhoz valé hozzaférése
Az egészségiigyi alapellatds, a szocilis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatisok és
ellatasok a helyi 6nkormanyzatok feladata. Egészségiigyi ellatas: az egészségligyrdl szolo 1997. évi
CLIV. térvény adja, amely eléirja, hogy a telepiilési dnkorményzat az egészségiigyi alapellatas
korébe gondoskodik:

+ ahéaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

» a fogorvosi alapellatasrol,

o az alapellatdshoz kapcsolddd ligyeleti ellatasrol,

o a védéndi ellatasrol,

o aziskola-egészségiigyi ellatasrol,

a) védéndi elldias jellemzéi (pl. a védéné dltal elldtott telepiilések szdma, egy védéndre juiott
ellatott, betdltetlen statuszok)
4.3.1. szaimu tdbl4zat — Védondi allishelyek szdma

év véddnéi allashelyek szima Egy védonére jutd gyermekek szdma
2008 2 60,5
2009 2 54
2010 2 59
2011 2 54
2012 2 56

Forras: TelR, KSH Tstar, Snkormanyzati adatgyiijtés
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Telepillésiinkdn a Védonoi Szolgdlat két védond alkalmazasival mikddik, akik két kdrzetben latjak
el feladataikat, ez a két védond latja el az iskola védondi feladatokat is. A fenti tablazatban az egy
védonore jutd gyermekek szama a 0-3 éves korosztalyt tartalmazza.

A védondk eldszor a tanicsaddson taldlkoznak a varandos anyakkal ~ mely heti egy alkalommal
biztositott telepiilésiinkén — és azt kivetden folyamatosan tartjdk veliik a kapcsolatot. Véddnéi
fogadora hétfotél-péntekig mindennap 8°°-10%°-ig biztositott. Cél a varanddssag id6szakanak, majd
a megsziiletett csecsemd fejlodésének figyelemmel kisérése. Erre egyrészt az Egészséghazban
tartott tanacsadason nyilik lehetGség, ahol meghatarozott idépontban sziilész-ndgyogyasz, illetve
gyermekorvos is jelen van, mdsrészrol a védondk a csaladgondozasok soran gydzodnek meg a
kismamak, anyukék és gyermekeik allapotdrol.

A védonok feladatai kdzé tartozik:
- varandods anyak és a 0-18 eéves koru gyermekek &s csaladjuk gondozasa
- tajékoztatas, tanicsadas, az egészségmegorzes, az optimalis kdrnyezeti feltételekre
vonatkozdan (helyes taplalkozas, karos szenvedélyek megelozése, egészsépes életmod)
- a gyermekek megfeleld érzelmi, értelmi fejlodésének eldsegitése, biztositdsa,
veszélyeztetettség megeldzése.
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A védéndk — a gyermekvédelmi jelzbrendszer tagjaként — egészségiigyi veszélyeztetetiség esetén a
sziilész-nogyogyasszal, illetve a gyermekorvossal egyiittmiikddve gondozzak a csalddokat, szocialis
veszélyezteteltség esetén Iépéseket tesznek a fenndlld koériilmények megvaltoztatisdra, mely a
Gyermekjoléti Szolgalattal egyiittmiikédve valésul meg.

b) gyermekorvosi elldtds jellemzsi (pl. hdazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz valo
hozzaféreés, betéltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2, szam tablazat — Gyermekorvesi ellditds jellemz6i

Betoltetlen felndtt Haziorvos altal Gyermekorvos ;
. 3 . : . - = Felnbtt hazi orvos dlial
év haziorvosi praxis/ok ellitott személyek ltal ellatott -
ellitott gyerekek szima
szdma szama gyerekek szdma

2008 0 27171 0 27171
2009 0 24406 0 24406
2010 0 23915 0 23915
2011 0 25702 0 25702
2012 0 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgytijtés

Karacsondon az egészségiigyi alapellatast két haziorvos latja el az &nkormanyzattal kététt szerzddés
alapjan teriileti ellatdsi kotelezettséggel vallalkozasi forméban. Az Onkorminyzat hazi
gyermekorvosi praxist nem miikddtet. Betoltetlen praxis a telepfilésen nincsen. A fogorvosi
alapellatas szintén biztositott, egy fogszakorvos latja el a feladatot, aki végzi az iskolafogaszattal
kapcsolatos teendéket is. A gyermek szakorvosi ellatashoz vald hozzaférés a gydngydsi Bugat Pal
Kdrhazban biztositott.

¢) 0-7 éves horiak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Az Ovodaban és az iltalanos iskoldban elvégezhetd fejlesztések helyben torténnek. Egyébként
téarsuldsi formaban és megyei szinten biztositott.

d) gyermekjoléti alapellatas

Gyermeljoléti Szolgdlat: A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis
személyes szolgaltatds, amely a szocidlis munka mddszereinek és eszkdzeinek felhasznaldséival
szolgalja a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban térténd nevelkedésének eldsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megelozését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve
a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekjoléti szolgéltatasnak hozza kell jarulnia a gyermek egészséges fejlodéséhez, jolétéhez, a
csalddban torténd nevelkedésének el6segitéséhez, a veszélyeztetettség megelozéséhez és a mar
kialakuit veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladbol t6rténé kiemelésének
megeldzéséhez, Ezt a szolgilat csalddgondozdi személyes segitd kapesolat keretében, a szociilis
munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval valositjdk meg.

A Gyermekjoléti Szolgalat elsGsorban a gyermekek védelmét, egészséges testi, lelki fejlédésének
elosegitését tartja legfontosabb feladatdnak, de nem hagyja figyelmen kiviil az olyan tarsadalmi
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problémédkat (pl iskolazatlansag, munkanélkiiliség, alkoholizmus, méas egyéb devianciak ), amelyek
a csalddon keresztiil hatnak a gyermekekre.

Tevékenységét Osszehangolva a gyermekeket ellitd egészségiigyl é€s nevelési-oktatasi
intézményekkel szervezési, szolgéltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekj6léti szolgalat
figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettséget.

A szolgdlat, a gyermek testi, lelki egészségének csalddban 1drténd nevelésének elbsegitése
érdekében biztositja:
= a gyermeki jogokrdl és a gyermek fejlodését biztosité tamogatdsrol valé tdjékoztatdst, a
tdmogatdshoz vald hozzajutds segitését,
= tandcsadast (mentdlhigiénés, nevelési) ill. a tandcsaddsok igénybevételének lehetOségérdl
tajékoztatast, valamint segitségnynjtast a tanacsadas felkeresésében,
" szocialis valsaghelyzetben €16 varandds anya segitését, tamogatasat,
= hivatalos iigyek intézésének segitése, szilkség esetén tamogatasok megallapitasanak,
ellatisok igénybevételének kezdeményezése,
= a gyermek szdmaéra olyan szabadidds programok szervezése, amelyek a csaladban jelentkezd
nevelési problémadk, hidnyossagok kéros hatdsainak enyhitését célozzak.
= A gyermekjoléti szolgalat ktzremiiksdik a telepiilésen a gyermek atmeneti gondozasat sajat
haztartasukban helyettes szilloként vallalé személyek, csalidok felkutatdsdban, tovabba
tajékoztatast ad szémukra az dtmeneti gondozas keretében elldtand6 feladatokrdl, illetve a
helyettes sziiléi jogviszonyrol. A gyermekj6léti szolgdlat nyilvantartdst vezet a helyettes
sziiléi férdhelyekrd). (jelenleg Karacsond kozségben ilyen szolgéltatas nincs)

A gyermek veszélyezietetiségének megelGzése érdekében, a szolgdlat feladata:
" a veszélyeztetetiséget észlel és jelzorendszer mikddtetése
»  aveszélyeztett) okok feltarasa, javaslat készités ezek megoldaséra
= egyiittmilkédés a kdzoktatdsi intézményekkel, a nevelési tandcsaddval, az egészségligyi
szolgaltatokkal, kiilondsen a véd6éndi szolgélat, a haziorvos, hazi gyermekorvos halézattal,
valamint mas érintett személyekikel és szervezetekkel.

A Kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében, a szolgadlat feladata:

= acsaladgondozds, a csaldd miik6dési zavarainak oldasa, eiharitasa érdekében,

= csaladi konfliktusok megoldasénak elésegitése kiilsndsen a valas, a gyermekelhelyezés, a
kapcsolattartds esetében,

s egészségiigyi és szocialis ellatas, hatosagi beavatkozasok kezdeményezése,

v elkésziti a védelembe vett gyermek gondozasi és nevelési tervét, és a sziildvel és a
gyermekkel fenntartott segit6 kapcsolat sorén eldsegiti a szitkséges valtozasok elérését,

= javaslattétel a gyermek csalddjabdl térténd kiemelésére, a leendd gondozédsi helyre vagy
annak megvaltoztatasara,

A csalddjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdelében, a szolgdlat feladata:
* a csaladgondozas biztositisa (otthont nyujtd ellatdssal, illetve a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalattal egyiittmiikddve) a csaldd nevelési koriilményeinek megteremtéséhez,
javitasahoz és a sziilo-gyermek kapcsolat helyreallitdsahoz
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= javaslattétel a gyamhivatal felé a kapcsolattartas formdjanak, mddjanak megvaltoztatasra,
ha a szlild korlilményeiben, életvitelében valtozas illt be

» anevelésbevétel feliilvizsgédlatakor javaslatot készit a gyermek tovdbbi sorsét illetden

= acsaléddjaba visszahelyezett gyermek utégondozdsat a gyamhivatal hatdrozata alapjan ellatja
Ezeknek a feladatoknak Gsszhangban kell lennie. A hangsily ennek ellenére a szolgalatunknal
jelenleg, a pondozasi folyamatokon van. /napi 4 6ra gondozas 4 6ra adminisztraci6/
A gyermekjoléti feladatok megvaldsuldsat a komplex csalddgondozéds, a csaladlatogatasok, a
felvilagositasok, informacidnyujtas, a tanicsadas, segité beszélgetések, kérelmek, beadvanyok
segitése, adomdnyok kdzvetitése, intézményi tdmogaté levelek megkiildése, csoportok szervezése,
vagy a kliens csoportba vald eljuttatasa szolgélja.
A hatalyos jogszabilyoknak megfelelden a gyermekjoléti szolgalat 6nallé szakmai egységként
torténd mitkdése Karacsond telepiilésen biztositott.
A gyermekjoléti szolgaltatas feladatat az 6nkormanyzat intézményfenntartd térsulas keretén beliil
latja e, 116 csalddgondozd végzi a telepiilésen a feladatokat. A kliensek a gyermekjoléti szolgélat
csalddgondozodjat tigyfélfogadasi idoben, heti négy alkalommal (csiitorttk kivételével) kereshették
fel. A targyi feltételek a munkavégzéshez részben adottak. Nincsenek a Gyermekjoléti Szolgaltatnal
azonban olyan eszkozok, amelyek a gyermekek szabadidés tevékenységét vagy esetlegesen
tanulasukat segitik (jatékok, butorok, szamitastechnikai eszkzok).

Gyermekek napkézbeni ellatdsa: A gyermekek napk&zbeni elldtdsa bslcsddei és Gvodai nevelés
keretén beliil valdésul meg.

4.3.3, szimu tablizat - BélesGdék és bilesGdébe beiratott gyermekek szdma
A téblazat kitoltése szitkségtelen, mert a telepiilésen béles6de nem miikddik.

4.3.4. szdmii tablazat — Csalddi napkéziben engedélyezett férohelyek szdma
A tablazat kit§litése sziikségtelen, mert telepiilésen csaladi napk$zi nem miikoddik.

e) gyermekvedelem
A gyermekek védelme a gyermek csaldidban t6rténé nevelkedésének elésegitésére,
veszélyeztetettségének megelGzésére és megszilntetésére, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbdl kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biziositdsdra ranyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyijté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint e torvényben meghatarozott hatosagi
intézkedések biztositjak. A gyermekvédelmi rendszer mitkddtetése Allami és dnkormanyzati feladat.
A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodd feladatot latnak el — a gyermek csalddban tdrténd
nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése és megsziintetése
érdekében — a torvényben meghatdrozott alaptevékenység keretében
- az egészségiligyi szolgaltatast nyujtok, igy kiilsndsen a védéndi szolgalat, a haziorvos, a
hézi gyermekorvos,
- a személyes gondoskodast nytjtd szolgiltatdk, igy kiilontsen a csalddsegitd szolgélat, a
csaladsegitd kézpont,
- akdznevelési intézmények,
- arendOrség,
- azligyészség,
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- abirdsag,
- a partfogo feliigyeldi szolgalat,
- azaldozatsegités €s a karenyhités feladatait ellaté szervezetek,
- a menekiilteket befogado dllomas, a menekiiltek atmeneti szalldsa,
- atdrsadalmi szervezetek, egyhazak, alapitvanyok,
- amunkaiigyi hatosag.
Az el6z6ekben felsorolt intézmények és személyek kotelesek

- jelzéssel elni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatnal,

- hatdsagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve silyos elhanyagolasa vagy
egyéb mas, silyos veszélyeztetd ok fenndllasa, tovabbé a gyermek Snmaga éltal eldidézett silyos
veszélyeztetd magatartdsa esetén. Ilyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely allampolgér és a
gyermekek érdekeit képviseld tirsadalmi szervezet is élhet.

Ezek a személyek, szolgaltatok, intézmények és hatésidgok a gyermek csaladban torténd

nevelkedésének elosegitése, a veszélyeztetettség megeldzése és megsziintetése érdekében kotelesek

egymassal egytittmik&dni és egymast kblcsdndsen tdjékoztatni.

Az észlelé-és jelzOrendszerrel jol miikédik telepiilésiinkdn, egyiittmiikédésiinket megfelelének
tartjuk. Esetkonferencidkat az esetben érintett szakemberek és csalddok bevonasaval tartjak. A
jelzések a gyermekjoléti szolgalathoz els6sorban kozoktatasi intézményekbd! érkeztek, valamint
jelzett, illetve értesitett a renddrség, védondi szolgdlat.

Ko6zoktatasi intézménytdl leginkabb a tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos problémék miatt
érkeznek jelzések. Tovabbra is emelkedd tendenciat mutatnak a gyermekek magatartdsi problémai
miatti esetek, mely egymashoz és a feln6ttekhez val6 problémas viszonyukban nyilvanul meg.
Osszességében elmondhatd, hogy az észleld- és jelzorendszer t&bb tagjaval napi kapcsolatban all a
Gyermekjoléti Szolgdlat, mind a szakmai, mind pedig a személyes kapcsolat eldsegiti a rugalmas, a
gyermekek érdekeit szem elott tarté kézts munkat.

D) koizishelyzetben igénybe veheld szolgdltatdsok

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasként a Gyermekvédelmi €s szocidlis tdmogatasokrdl
sz616 rendeletében az Onkormanyzat kifejezetten a krizishelyzetben lév8k szamara rendkiviili
gyermekvédelmi tamogatdst, illetve krizis segélyt (atmeneti segélyt) biztosit. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményen, rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatdson til a hitrényos és
halmozottan hatranyos gyermekek gyermekétkeztetéshez térténd hozzaférése biztositott.

g) egeészségfejlesziési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzdférés

A program 3.6 pont e) pontjdban mir kifejtettik a gyermekek sport programokhoz vald
hozzaférésének lehetdségeit,

A sziinid6s programokat az Onkormanyzat a lehetdséghez képest palyazat dtjan igyekszik
biztositani.

h) gyermekétkeztetés (intézmenyi, hétvegi, sziinidei) ingyenes tankényv

A program 4.1 pont d) pontjdban mér kifejtettilk a gyermekek kedvezményes étkeztetéséhez vald
hozzaférésének lehetoségeit.
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Kardcsondon 2012. évben 176 gyermek részesiilt tankonyvtamogatasban (Isd. 4. pontban) a
vonatkozo jogszabdlyok figyelembevételével. Ingyenes tankényvellatasra jogosult az a tanuld, aki
tartdsan beteg, testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, tibb fogyatékossag egyiittes
el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
hirom vagy tGbbgyermekes csaladban él, valamint az a nagykoril és sajat jogan iskolaztatasi
tAmogatasra jogosult tanuld, aki pszichés fejlédés zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban
tartésan és sllyosan akadalyozott (pl dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, koros
hyperkinetikus vagy kdros aktivitaszavar)

i) hatranyos megkiildnboztetés, az egyenld bandsmod kdvetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtdsakor jdrdsi, dnkormanyzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei

Nem relevans, mert hatranyos megkiilonbbztetés nem tortént, az egyenld banasmoéd
kovetelményének megsértése miatt eljarasra nem keriilt sor, jelzéssel nem éltek.

Jj) pozittv diszkrimindcio (hatranykompenzadlé juttatdsok, szolgdltatdasok) az elldtorendszerek
keretein beliil
Iskola tej és alma biztositasa valamennyi gyermek részere.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kizoktatdsi lehetdségei és esélyegyenldsége

Az Onkormanyzat alapellatasi kotelezettségei és Onként vallalt feladatai ellatasa eértelmében
gondoskodik oktatisi-nevelési intézményei miiksdtetésérdl, a Gesztenyéskerti Ovodarsl és az AMK
Génczy Pal Altaldnos iskolardl. 2013. janudr 1-jét3l az altalanos iskola fenntartdja az allam lett,
mikddtetdje az Gnkorményzat maradt.

Az 6voda 6nkormanyzati mitkddtetésére a virhatd tdmogatds feladatfinanszirozast lesz. Minden
gyermeknek biztositani tudjak az dvodai féréhelyet és a szakember létszam is biztositott.

Az oktatdsi intézmények mindegyike rendelkezik esélyegyenl6ségi tervvel.

a) a hdtrdanyos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetli, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanuldk ovodai, iskolai elldidsa

Az egyenlb bandsmod kdvetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatdsra, képzésre, amely
allamilag jovdhagyott vagy eloirt kdvetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez
az allam koézvetlen normativ koltségvetési tdmogatast nyijt, illetve amelyhez kozvetve — igy
kiiléndsen kozterhek elengedése, elszdmolasa vagy adojovairas itjan — hozzdjarul.

Az Ebktv, alapjdn mindenkit egyenl6 bandsmod illet meg az oktatassal és képzéssel kapesolatban,
igy killdndsen az oktatasba trténd bekapesolddas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi kérelmek
elbiralasa, az oktatas kovetelményeinek megallapitasa és a kdvetelménytamasztas, a teljesitmények
ériékelése, az oktatidshoz kapcsolodé szolgéltatasok biztositasa és igénybevétele, az oktatéssal
bsszefiiggh juttatdsokhoz vald hozziférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatds, az oktatasban
megszerezhetd tanisitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa, a palyavalasztasi tanacsaddshoz
vald hozzaférés, valamint az oktatisban vald részvétellel Gsszefliggd jogviszony megsziintetése
soran.



A szakért6i bizotisag véleményének figyelembe vételével az oktatdsi intézmeények biztositjak az a
korai fejlesztést és gondozéast az érintett gyermekek esetében. Kiemelt figyelmet igényld
gyermekek, tanulok:

a} killénleges bandsmoédot igényld gyermek, tanulé:

aa) sajatos nevelési igényii gyermek, tanuld,

ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgdltatdsok (pl. iskoldra/évoddra  juio
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1, szami tablizat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az dvoda telephelyeinek szama 1
Hany telepiilésrd| jarnak be a gyermekek ]
Ovodai férbhelyek szama 112
Ovodai csaportok szama 5
Az Gvoda nyitvatartsi ideje (...h-t6l ...h-ig): 6h-t6l 17h-ig
A nyari évoda-bezirds id6tartama; () 4 hét

Személyi feltételek Fo Hidnyzé létszdm

Ovodapedagégusok szima 10 0
Ebbdl diplomés évodapedagbgusok szama 10 0
Gybgypedagbgusok 1étszama 0 0
Dajka/gondozond 4 1
Kisegitd személyzet 3 0

Forréas: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgyiijtés
A telepiilésen egy napk&zi otthonos dvoda miikédik, 5 dvodai csoporttal. Az dvodai férdhelyek
szdma 150. A két és féléves kori gyermek csak abban az esetben vehetd fel az 6vodéba, ha minden
harmadik életévét betbltstt gyermek szaméra biztositott az elhelyezés és még van iires férdhely.

4.4.3. szama tablézat - Ovodai nevelés adatai 3.

fuodel b Gvodabi
3-6 éves koril dvodai ovodai | feladat- beirt 6vodai
év gyermekek gyermekesoportok féréhelyek | elldtasi gyogypedagégiai
gyermekek
szama szama szama | helyek csoportok szima
szdma
szAma
2008 126 5 150 1 126 0
2009 100 5 150 1 100 0
2010 103 5 150 1 103 0
2011 i12 5 150 1 112 0
2012 94 5 150 1 94 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgylijtés
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A Gesztenyéskerti Napkozi Otthonos Ovoda adatszolgaltatasa szerint az engedélyezett férdhelyek
szama 150 f6. Az 6vodaba beiratott gyermekek szdma: 94 {3, melybol (56%) 53f0 hatranyos
helyzetii (tovabbiakban: HH); valamint(23%) 22 f6 halmozottan hatranyos helyzetii (HHH).

Az ovodaik telitettsége magas, de nem maximadlis, igy helyhiany miatt gyermeket nem kellett még
elutasitani és a jovOre nézve is biztositotinak tiinik az elegendd féréhelyek szama.

Az dvodai nevelésre vonatkozd tablazatok alapjan elmondhaté, hogy az ellitds e térem a
telepiilésiinkodn kielégito.

4.4.7. szam téblazat - Altalinos iskoliban tanulé szdma

:f Altaldnos iskola 1-4 Altaldnos iskola 5-8 PR i
| évfolyamon tanuldk évfolyamon tanuldk napkdzis tanulék szdma
tanév | . iskoldsok szdma
szdma szdma
fé 6 | 6 s | % .,
% —
2010/2011 135 116 251 | 77 30,7%
' 2011/2012 122 123 245 72 29,4%
] 2012/2013 121 L 118 240 54 22,5%

Forras: TelR, KSH Tstar
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W dltalanos iskolai tanuldk szédma ® napkdzisek szddma

Az altalanos iskolas kori gyermekek szdma magasabb, mint a tablazatban lathaté szamok. Tobb
sziild Gydngydsi altalanos iskoldba, 6-és 8 osztalyos gimnaziumba iratja gyermekét. A harom évet
tekintve némi csdkkenés tapasztalhato a létszamban.

2011/2012. tanévben 240 fo az altalinos iskolaba jard tanulok szima. Ebbdl (54,89%) 73 f6 HH és
(45,11%) 60 fo HHH, osszesen (55,42%) 133 gyermek hatrinyos helyzetli. Az dnkormanyzat
napkézi biztositasaval gondoskodik az alsd tagozatos iskolaskori gyermekek napkdzbeni
ellatasarol. A 2012/2013. tanitasi évben napkdzis tanuidinak szama:54 f6. Ebbdl HH-ok ardnya:
(25,92 %) 1416; a HHH aranya: (50%) 27 5. A fels6 tagozatos didkok napk&zbeni ellatdsa a tanitasi
idot és a menzat foglalja magdba,napkézi, tanuloszoba anyagi forras hidnyaban nem megoldott. Az
Utravalé Programban 1 f5 HHH tanuld vesz részt.
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4.4.8. szamn tablazat - Altalinos iskolak adatai

ST, . . dltalanos iskolai
dltaldnos iskolai osztdlyok szama s 1skola,| o-sztalyok 1L feladat-ellatasi
ADEy gyogypedagogiai oktatdsban YT
14 5-8 - 14 5-8 .
éviolyamon | éviolyamon e évfolyamon | évfolyamon e s

2010/2011 7 7 14 0 1
2011/2012 1/ 6 13 o I
2012/2013 7 6 13 0 I

Forras: TelR, KSH Tstar

Altaldnos iskolak adatai - gyogypedagdgia

16
14
12 +
| 10 +=
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2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2018 2016/2017

m osztilyok szdma (db) m osztalyok széma gydgypedagdgial oktatdsban (db)

A tizenhirom tantermes iskolaban a tanulokkal 21 pedagogus foglalkozik. Az éplilet tornateremmel,
szamitastechnika teremmel és orvosi szobaval is rendelkezik. Az 4ltalanos iskola tobb tagozatdban
elofordul, hogy két osztilyt kell inditani a gyermeklétszam miatt Gyodgypedagdgiai osztalyok
nincsenek.

4.4.12, szamii tablizat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek
) szama / aranya a nappali rendszeri
tanev oktatisban
fo Y
2010/2011 37 100
2011/2012 24 100
2012/2013 27 100

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adatok
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8. évfolyamot eredményesen befejezék ardnya

120 +— e e e =
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2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

Nyolcadik osztalyt ismétld didk nem volt, a tibldzat a ballagd tanuldk szamat tartalmazza.

¢) hdtranyos megkiilénbéztetés és jogellenes elkiilénités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozdut és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Telepiilésiinkdn hatrdnyos megkiilonbdztetés jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén
illetve az intézményeken beliil szegregacié nem tortént.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Karacsond kdzségben egy oktatasi intézmény van, melyben a tanuldk iskolai eredményessége, €s az
oktatds hatékonysiga megfelelo.

e) pozitiv diszkriminacié (hitranykompenzalo juttatasok, szolgéltatdsok)

Egyéni foglalkozasok fejlesztése az iskoldban.
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4.5

Kovetkeztetések: problémadk beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sorin telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A csalad miikdését zavard és akaddlyozo okok
kéziil a csaladok anyagi, csalad szétesésébdl, a
nevelés, gondozas, térodés, szeretet hidnyabél
adddo veszélyeztetettség megemelkedett.

Szabadidds programok szervezése,

A hétranyos helyzetii gyermekekkel €s
csaladjukkal foglalkoz6 szakemberek
tovabbképzése,

- személyiségfejlesztd csoportfoglalkozasok az
iskoldban 5-8 osztilyos tanul6k részére

- gyermekek tdrsadalmi munkara vald
nevelésének elésegitése

Gyermekek iskolai sziinid6ben val6 feliigyelete,
€s a hatranyos helyzetil gyermekek étkeztetése

Sziinidei taborok szervezése, valamint nyari
gyermekétkeztetés biztositdsa.

Szabadid6 haszontalan eltltése, csellengés.

A szabadidé megfeleld kihasznaltsaga, fiatalkori
biinelkdvetés megeldzése.

A Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgilatot a
legtébben gyermeknevelési, magatartasi,
viselkedési problémék miatt keresik fel

A sziiléi szerep erbsitése, gyermek a csalddban
A gyermeknevelés fontossaganak felismerése

A példamutatds fontos szerepének felismerése
Szemiéletvaltas

A halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermekek
nyilvantartasi rendszere kiépiilt, de nincs
megoldva a HHH gyerekek teljes kori
felmérése.

Megbizhaté adatszolgiltatdsi €s monitoring
rendszer feldllitdsa a kbznevelési intézmények
bevonésaval.

Nyilatkozattétel 6sztonzése

5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

Jogi alapvetések a ndk esélyegyenldségéhez:

- Az Alaptérvény XV. cikke régziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdaségi,

szocidlis, kulturalis jog tekintetében.

- a Tandcs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valé egyenld bandsmod elvének a
munkavéllalds, a szakképzés és az eldmenete] lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén
t6rténd végrehajtasardl és az azt mddosité 2002/73/EK iranyelv,

- a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nokkel vald egyenlé banidsmdd elvének a
szocidlis biztonsag teriiletén térténd fokozatos megvaldsitasardl,

- a Tanacs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nokkel valé egyenldé bandsmdd elvének a
foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben térténd megvaldsitasarol.
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5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A Munka torvénykdnyvérél szolo 2012, évi [ térvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenld binidsmod
kdvetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megillapitisanal kiiléndsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakériilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, felelésséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni. Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kbzvetett
diszkriminacié fogalmdt, amely rogziti, hogy az adott személy olyan tulajdonsdga miatt keriil
hatranyba mas, 6sszehasonlithatd helyzetben 1évd személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni.
Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a nemet, csalddi allapotot, az anyasagot és terhességet
is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kdrében

5.1.1, szAmi tAblizat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavillalasi koriak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
év

férfiak nok férfiak nok férfiak nok
2008 1081 1100 993 1012 88 88
2009 867 1094 729 966 138 128
2010 1073 1085 953 1200 120 115
2011 1074 1092 978 981 96 111
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: Telr és helyi adatgyiijtés
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A tdblazat adatai arrdl adnak té4jékoztatast, hogy milyen aranyban érinti a nemeket a
munkanélkiiliség. A foglalkoztatottak szama becsiilt adat.

A munkanélkiiliek korében a nék szivesebben vesznek részt foglalkoztatast segitd és keépzési
programokban. Az alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint a
férfiaké. Ez talan a fizikai alloképesség miatt lehet igy. Amennyiben egy munkakorre férfi és nd is
jelentkezik, tébbnyire a férfi munkaerdt részesitik elényben. Nem megy el GYES-re, és nem &
marad otthon a beteg gyerekkel. Ezek nem hangosan kimondott vélemények, de azért érzékelhetd.
N6k szamara helyben csak az Onkormanyzat tud munkat biztositani kdzfoglalkoztatas keretében.

b) nék részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban
Karacsondon foglalkoztatdst segitd képzés nincs, de a telepiilés 10-40 km-es kdrzetében széles lehetdség
biztositott a foglalkozést segitd képzésekre.

c) alacsony iskolai végzettségii nGk elhelyezkedési lehetGségei
Kevés adat all rendelkezésre, de a helyi tapasztalok elmondhatd, hogy minél magasabb vépzettsége
van a nOknek, annal kénnyebb az elhelyezkedés.

d) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Nem tapasztalhato hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatés teriiletén.

5.2 A munkaerd-piaci és csalidi feladatok @Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatiasok (pl.
bilesddei, esaladi napkézi, 6vodai férdhelyek, féréhelyhiiny; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csalidbarit munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket neveld nék és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok alapvetden rontjak.
Karacsondon jelenleg blcsdde, csaladi napk6zi nem miikédik,az 6voda fér6helyszdma pedig nem
bovithetd. A kisgyermekes csaladok ndvekvo szama nagymértékben indokoltté és sziikségessé teszi
a fejlesztést és bovitést a telepiilésen. Az ovodai férfhelyhiany és a bolesdde kialakitasa a fiatal
anyak szamdara erGsen novelné az esélyegyenldséget a munkavallalds és a munkaba vald visszatérés
teriiletén. Az 6nkormanyzat munkavallaléi korében részmunkaidd lehetdségének biztositasaval
igyekszik a kisgyermekes nék munkaer-piaci esélyeit fenntartani. A koézségben csaladbarat
munkahelyi megoldasra, rugalmas munkaiddkezdésre azért nincs példa, mert munkahely sincs.
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5.3

Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szam tablizat - Csalidtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi haldzat hatékony miikodése a gyermek és az anya védelmét szolgialja. A csaladiervezéssel,

gyermekvallalassal kapcsolatos ismeretek dtadasa megfelelo.

&v véddndk szama (g TR atlagos gyermekszim védsnénként
gyermekek szama
2008 2 121 6l
2009 2 108 54
2010 2 118 59
2011 2 108 54
2012 na. n.a. #ERTEK! |

Forras: TelR és helyi adatgyijtés

O

. gé‘ 2014 2015 2016 2017

A csalddtervezés, anya- és gyermekgondozds a véddéndi halozat tevékenységi korében realizalodik
elsdsorban. A szocialisan nehéz helyzetben é16 varandés anya és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak
a varosban a véddnok.

Csaladtervezéssel kapcsolatban a serdiilokorban lévd gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskoldban

keriil sor, tébb alkalommal is szerveznek ilyen jellegii oktatast.

A leendd édesanydk szimdra a gyermekgondozissal kapcsolatos ismeretek dtadasa megkezdddik mar
varandés korban egyéni beszélgetések, latogatasok alkalmaval, kezdve a szilléstdl, szoptatdstol a taplalason
gyereknevelésen at, Segitséget kapnak a szocialis juttatisok megismerésében és a hozzd tartozd
nyomtatvanyok kitdltésében, sziikség esetén az utdnajarasban is. Kéthetente csiitértoki napokon baba-mama
klubot koordinalnak a kismamak kdzdtti személyes tapasztalatok megosziasa
A védonoi haldzat nagy figyelmet fordit a szocidlis okbol vagy gondatlansighdl veszélyezietettségben €lo
gyermekek folyamatos nyomon kdvetésére és a tarsszervekkel vald kapesolat felvételre.

5.4

A néket érd erdszak, csaladon beliili eroszak

Jellemzden az erbszak jé része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat érd erdszakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgaltatasok, a
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védondi haldzat, a renddri tevékenység eredményekeént, a jelz6rendszerek alapjan egyre tobb esetre
deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért, de mint az
évenkénti renddrségi beszamolokbol kideril] ezen esetek statisztikai szama telepiilésitnkén: 0, ami
az esetek kimenetelére, rend6rségi beavatkozds nem sziikségeltetik, erre enged k&vetkeztetni.
Korzeti megbizottunk elmonddsa szerint ezen esetek szdma évenként 1-2, melybd! renddrségi
feljelentés, beavatkozas nem torténik. A probléma ritkan és salyos estben keriil ki a csalad intim
korébol. Bantalmazas alatt a tettleges cselekedeteket értik, a lelki vagy anyagi, esetleg egyéb
korlatozdst nem tekintik bantalmazésnak.

5.5  Kirizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatasok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti
otthona)

A rendszervaltas éveiben, egyre tobb igény meriilt fel, gazdasagi okok és csaladi konfliktusok miatt,
hajléktalanna vélt anyak €s gyermekeik, egyiittes elhelyezésére.

A csaladok atmeneti otthona a gyermekvédelmi alapellatasok rendszerébe tartozik. Fé profiljuk az
anyaotthoni elhelyezés. Az 1997. évi XXXI. Térvény kimondja, hogy ,,Az otthontalannd valt sziild
kérelmére a csaladok atmeneti otthonaban egyiittesen helyezhet6 el a gyermek és sziildje, ha az
elhelyezés hianyaban lakhatdsuk nem lenne biztositott, és emiatt el kellene valasztani a gyermeket a
sziil§jét6]” Az Anyaotthonok elsGdleges feladata a prevencid, a gyermek allami gondozisba
vételének megakadalyozésa.

Telepiilésiinkén a gyermekjoléti szolgdltatast, mint a csalddgondozést is az Integralt szocidlis
intézmény latja el. A Krizis helyzetben lév$ csalddokat a szolgélat litja el, a megfelel tdjékoztatas
segitségével. Telepiilésiinkh6z a legktzelebb 1évd csaladok dtmeneti otthona 10 km-re Gydngyds
telepiilésen taldlhaté. Az anyaotthoni elldtds a krizisvonalon keresztiil az egész orszag teriiletén
elérhetd.

5.6 A ndk szerepe a helyi kizéletben

A telepiilés kbzéletében a ndk aktivitdsa magasabb, mint a férfiaké, ez alél a képviseld testiiletben
betoitott hely a kivétel, ahol t6bb a férfitag.

A hivatalokban, kulturélis, oktatési terilleten a férfiak szimaranya elenyészo.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6é tdrsadalmi problémidk és felszimoldsukra
iranyulé kezdeményezések

A noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak nem jellemzéek, intézkedést nem
igényelnek.
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5.8  Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Alacsony jovedelemmel rendelkezé gyermekét | Szocialis és gyermekjéléti szolgéltatisok,
egyediil nevelé vagy tobb gyermeket neveld | ellatdsok soran az érintettek informaldsa

csalad esetében a szegénység kockazata magas
GYES-1r61 visszatérd nék problémas | Munkahelyek, helyi vallalkozésok felmérése,

elhelyezkedése véllalkozasok Osztonzése, segitése
Bolcstdés kora gyerekek elhelyezése Intézményrendszer fejlesztése
Eltitkolt csalddon beliili erdszak Jelzbrendszer mikddtetése, felvilagositds hova

fordulhat az érintett segitségért, (Csalddsegito,
Rendérség, ingyenes hivhatd segélykérd
telefonszamok nyilvinos helyeken tdrténd

kozzététel
A nemek esélyegyenlségével kapcsolatban | Adatgyiijtés a kiilonbdzé statisztikai mutatok
nem allnak rendelkezésre megfelel6 adatok nemek szerinti megoszldsarél a relevans helyi

partnerek  bevonasdval, adatelemzés és
problémafeltaras a nék esélyegyenltsége

6. Az idések helyzete, esélyegyenlfsége

Az esélyegyenl6ségi szempontok fejlesztését az eu. koztsségi politikaban elsddlegesen gazdasagi
és foglalkoztataspolitikai szempontok szem elott tartdsaval, kertiltek megfogalmazédsra. Fokozatosan
teret nyert az a felismerés, hogy az esélyegyenloség elvének e téren torténd biztositdsa, mar
onmagdban nem képes a mar kialakult tarsadalmi egyenl6tlenségeket felszdmolni. Ezen tarsadalmi
egyenldtlenségek negativan befolyasoljdk az orszdgok pazdasigi teljesitményét és
versenyképességét. Az emberi jogi érvényesilésével, parhuzamosan teret engedett, és az
esélyegyenloségi szempontok fokozatosan a kézéppontba keriiliek, velitk egyiitt az életkor alapt
diszkrimindcié is. Az élet szdmos teriiletén éri hatrdnyos megkiilsnboztetés az id6skortakat,
hazankban. Legjelentsebb az iddsek foglalkoztatasaval kapcsolatos diszkrimindcioja, amely stlyos
kivetkezményekkel jér, kiilondsen a n6k esetében. Gyakori még az a szocidlis ellitisok, az
egészségiigyi szolgaltatasok teriiletén elszenvedett diszkriminacié. Magyarorszagon tobb térvény is
tiltja, mint a 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) és a munka tdrvénykdnyve az életkor alapi
diszkriminéciot, az id6sebb korosztily mar 45-50 éves kortdl nagyobb mértékben kiszolgaltatott a
foglalkoztatasbeli diszkrimindcionak.
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6.1 Az idoskord népesség fobb jellemzéi (pl. szama, arinya, jovedelmi helyzete,
demogrifiai trendek stb.)

Az iddskoriak csaladi életciklusara jellemzé allapot, hogy korban elérehaladva fokozatosan
cstkken a hazassagban é16k aranya, és ndvekszik az dzvegyek szama. Telepiilésiinkdn az egyediil
€16 idések aranya magas.

A demografiai folyamat jellemzoit az alabbiakban foglalhatjuk ssze: nvekszik az emberi étlag
életkor; magasabb a kézépkori korosztaly halanddsaga; n6k élettartama hosszabb, mint a férfiaké.
Az idgskorban jellemzé betegedések kialakulasa-, mint a Keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, a daganatok kialakulasa, az iziileti probléemak — és emellett a pszichés problémak
is megjelennek. Az id6s ember egyediil marad, elmaginyosodik, a szellemi és fizikai aktivitasa
cstkken, &nellatasi képessége romlik. Ez sok id6s embernél okoz pszichés megbetegedeseket.
Kiiléndsen gyakran alakul ki a depresszio és a demencia. A betegségek dltaladban egyiittesen
fordulnak elb, kiilénosen 70 éves kor fol5tti korosztalynal jellemzéek a stlyos, krdnikussd alakuld
megbetegedések kialakulasa,

6.1:1. szami tablazat — Nyugdijban, nyugdijszeri ellitdsban részesiilok szima nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszeri nyugdijban, nyugdijszera
év ellitasban részesiils ferfiak | ellatasban részesiilo nok osszes nyugdijas
szdéma szdma
2008 384 602 986
2009 380 590 970
2010 ! 385 574 959
2011 | 370 556 926
2012 n.a. n.a. ~ #ERTEK!

Forras: TeIR, KSH Tstar
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Telepiilésiinkén a nyugdijasok szdma az utdbbi par évben minimdlis csékkenést mutat. A nok
tovébb élnek a férfiaknél, magasabb az életkoruk. Az adatelemzés sordn azt kell figyelembe venni,
hogy vannak-e ellétatlan (nyugdij, nyugdijszerii ellatas) id6skoruak, és ha igen, akkor milyen
aranyban.

6.2  Idosek munkaeré-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

Azok az id6s személy (jellemzbden az 55 év felettiek), aki ebben a korban munkanélkiilivé valik,
annak elhelyezkedési esélye a nulldval egyenld, sokkal kiszolgaltatottabb a munkaerd-piacon.
Ebben az esetben latvanyos a diszkrimindcid, hiszen nem csak az elhelyezkedési esélye rosszabb, a
létszamleépités is hamarabb eléri a korosztalyt.

A telepiilésen a regisztralt munkanélkiiliek szdma 2011. évben 207 5, ebb6l 41 {5 50 év feletti.
Nem jellemz6, hogy a lakossag korébol tobben élnének a nyugdij melletti/helyetti munkavégzés
lehetéségével. A telepiilés eloregedd, az idoés, nyugdijas emberek a vidéki életméddal jaro
tobbletterhelés miatt ériilnek, ha a hdz koriili teendGket el tudjak latni. Mindenki kertes hazban
lakik, ahol akad munka bdven. A telepiilésen nincs munkahely a fiatalok szdmara sem, igy a
nyugdijasok foglalkoztatdsara sincs lehetéség.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarto tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetségei a kazintézményekben, foglakoztatdsukat tamogatd egyeb programok a telepiilésen)

A telepiilésen két ®nszervezddd nyugdijas klub milk&dik. A klubok rendszeresen jarnak
talalkozdkra a kérnyékbeli klubokkal, amelyen el6adasokkal, énekekkel szorakoztatjdk egymast.

Tobbszér szerveznek kirdndulasokat, programokat, melyeken magas a részvételi arany.

¢) 6.2.3. szim tablazat hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén

mulz‘:g:zé:{':;:iek 55 év feletti regisztralt m“n:::;ﬁfﬁ“ek 55 év feletti tartés
dv - munkanélkiiliek szama s munkanélkiiliek szdma
% f % 5 i %%
2008 176 3 2% 81 n.a #ERTEK!
2009 266 5 2% 142 n.a #ERTEK!
2010 235 8 3% 152 n.a #ERTEK!
2011 207 19 9% 59 n.a #ERTEK!
2012 n.a. n.a. #ERTEK! na, n.a, #ERTEK!

Forras: Helyi adatgyiijtés, TelR
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Munkanélkiiliek szama (f5)
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2 55 év felettiek

A diszkriminacio felmérése rendkiviil nehéz. Eppen ezért csak kovetkeztethetiink annak 1étezésére.
Azt tudjuk a szakirodalombol, hogy az id6sebb korosztaly sokkal jobban kiszolgltatott a
munkaerd-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések
is eldbb érik el oket. Ennek alapjan, a teriiletileg illetékes munkafigyi kdzponttol arrdl kériink
adatokat, hogy hany 6 regisztralt munkanélkiili van az adott telepiilésen és ezek koziil hanyan 55
év felettick, illetve a tartdos munkanélkiliek kozott mekkora az 55 év felettick aranya, és az adatok
alapjan az aranyok az idésebb korosztaly felé tolodnak el, akkor allithatjuk, hogy 6ket jobban érinti
a foglalkoztatis terén fellép® hatranyos megkiilonboztetés. A tablazatbol kiolvashaté, hogy
telepiilésiinkon a tartds munkanélkiiliek kozétt nem tul magas az 55 év felettiek aranya. Az 55 év
feletti tartds munkanélkiiliek szamardl nem sikeriilt adatot gyijteniink.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az idosek egészségiigyi és szocidalis szolgdltatasokhoz valo hozzdférése

Az id6sek egészsépiigyi ellatasokhoz vald hozzaférése az epészségiigyi ellatorendszeren beliil
biztositott. Az egészségiigyi alapellatast két haziorvos és egy fogszakorvos latja el a telepiilésen.
Karicsondon a szocidlis ellatorendszert a tarsult telepiilési nkormanyzatok altal alapitott Integralt
Szocialis Intézmény (tovabbiakban 1SZ]) latja el.

A Tarsulas célja, hogy a Gyongyos Korzete Kistérség Tobbeéld Térsuldshoz tartozd telepiilési
tnkormanyzatok képviself-testilletei az Szt. 62. §-ban meghatdrozott étkeztetés, 63. §-ban
meghatarozott hazi segitségnyijtas, 64. §-ban meghatdrozott csalddsegités, 65/C. §-ban
meghatdrozotl tamogaté szolgaltatds, 65/F. §-ban meghatdrozott nappali elldtas, 68. §-ban
meghatarozott idések otthona feladatait, valamint a Gyvt. 39. §-ban meghatdrozott gyermekjéléti
szolgaltatast kozdsen, kistérségi keretek kozétt, a szocidlis és gyermekvédelmi intézmenyrendszer
integrdldsa utjan célszeriibben, pazdasidgosabban, hatékonyabban megvalositva, magasabb
szinvonalon lassék el.
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Az ISZ1 Kardcsondi telephellyel rendelkezé Idések Bemntlakasos Otthona 1tjan latja el az alabbi,
idoseket is érintd szocialis feladatokat:

e Etkeztetés (alapellatas)

» Hazi segitségnytijtas (alapellatds)

e Nappali ellatas (Id6sek Klubja) (alapellatas)

o (Csalddsegités (alapellatas)

e Tartds elhelyezést biztositd, apolast gondozést nyijté iddsek otthona (szakositott ellatas)

Az alapelldtds megszervezésével a telepiilési dnkorményzat segitséget nyijt a szocialisan raszorulok
részére sajat otthonukban és lakékdmyezetilkkben ©ndllé életvitelilk fenntartdsaban, valamint
egészségi llapotukbol, mentalis helyzetiikb0] vagy mas okbol szdrmazé probléméak megolddséban.,

Hazi segitségnyujtds keretében a szolgaltatist igénybe vevd személy sajat lakokdrnyezetében kell
biztositani az ondlld életvitel fenntartdsa érdekében szilksépes ellatast. Hazi segitségnyijtas
keretében foként idds emberekrd], fogyatékos személyekrdl, valamint azokrél az egészségi
allapotuk miatt raszoruld személyekrdl gondoskodnak, akik a rehabiliticiét kovetGen a sajit
lakdkérnyezetbe térténé visszailleszkedés céljabsl tamogatast igényelnek 6nilld életviteliik
fenntartasahoz.
A hézi segitségnyijtds keretében biztositjik:
o azalapvetd gondozasi, dpolasi feladatok elvégzését,
o az 0ndlld életvite] fenntartasaban, az ellatott és lakékdmyezete higiénids korillményeinek
megtartdsdban valé kdzremiik&dést,
e a veszélyhelyzetek kialakuldsinak megel6zésében, illetve azok -elhdritdsdban vald
segitségnyiijtast.

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani és
» nyugdijasok, nyugdijszerd elldtasban, id6skoriiak jaradékdban, fogyatékossdgi tamogatdsban
részesiilok, vagy
» egészségkarosodottak rendszeres szocialis segélyében részesiilnek, vagy
o azok a személyek, akiknek az étkeztetését egészségi allapotuk indokolja.

Nyugdijasok Kiubja elsésorban a sajat otthonukban €16 egészségiigyi llapotuk vagy idés koruk
miatt, szocidlisan és mentalis tdmogatasra szoruld, 6nmaguk ellataséra részben képes személyek
részére biztositana lehetGséget a napkdzbeni tartozkoddsra, valamint az alapvetd higiéniai
szitkségletek kielégitésére, igény szerint napkozbeni étkezésre. Sajnos telepiilésiinkén egyre
kevesebb nyugdijas veszi igénybe ezt a szolgaltatast.

Amennyiben a szocialis tdmogatdsra raszorult személyekr6l az alapellatds keretében nem lehet
gondoskodni, akkor az éllapotuknak és helyzetitknek megfelelé szakositott ellatasi formékban kell
résziikre ellatast biztositani.
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6.3.1. szami tabldzat - 64 évnél iddsebb népesség és nappali ellatdsban részesiilé idéskoriak
szama

¥ 64 év feletti lakossag szama ' nappali ellatisban részesiild idoskordak szima B
= % % S —
2008 544 16 [ REEE
2009 ;2 15 3%
2010 532 0 0%
2011 518 1 0% |
2012 n.a. na. #ERTEK! |

Forras: TelR, KSH Tstar
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A bentlakdsos ellatast nydjtd intézmény elsosorban az 6nmaguk ellitisira nem, vagy csak
folyamatos segitséggel képes személyek teljes kora ellatasardl gondoskodik. Az Idések Otthondban
azoknak a nyugdijkorhatdrt betSltott személyeknek az édpoldsa, gondozisa torténik, akiknek
egészségi allapota rendszeres gyogyintézeti kezelést nem igényel.



A bentlakdsos intézmény az ellatdst igénybe vevOk teljes korii ellatdsat, apoldsat, gondozasat
biztositja. A korszerli intézmény megfelel a jogszabilyban meghatirozott személyi és targyi
feltételeknek.

A gondozisi tevékenység sordn az elldtottak részére olyan fizikai, mentalis és életvezetési
segitséget kell biztositani, amelynek soran szocialis, testi és szellemi allapotuknak megfelelé egyéni
banasmod keretében a hidnyz6, vagy csak korlitozott meglévs testi-szellemi funkcidk
helyredllitdsara keriiljon sor.

Az apolas folyamén a gondozasi feladatok ellatdsa soran kézvetlenill felmeriild és az intézményi
ellatds keretei kozott biztosithatd egészségiigyi allapot helyreéllitdsat célzd tevékenységet kell
végezni.

Biztositott az ellatottak egészségi allapotinak folyamatos ellendrzése, az egészségligyi tandcsadas,
az intézmény keretei kdzitt megoldhato gydgykezelés.

Az id6sek otthona miilkddéséhez elengedhetetleniil szitkség lenne a bentlakék részére foglalkoztato
helyiségre és rehabiliticiés szobéra, valamint az ellatids szinvonaldnak emelése érekében
portaszolgdlatra.

Az Szt-ben meghatdrozott feltételek fennélldsa esetén a nyugdijkorhatart elért, de szolgalati idovel
nem rendelkezd id6sek részére idoskomiak jaradéka allapithatd meg. Az id8skortak jaradéka a
megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezd iddskoni személyek részére nyujtott
tamogatds. A tdmogatas megallapitasara 2007, januar 1-jét6] van lehetdség, amely 2012. december
31-éig jegyzdi hataskdrben volt.

6.3.2. szAmi tablizat - Iddskoniak jdradékdaban részesiilék szima

éy idoskoruak jaradékaban részesiilGk szama
2008 1
2009 2
2010 3
2011 3
2012 n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar
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Megfelelden mikddik az érintettek tdjékoztatdsa a szocialis juttatdsokrol, szolgaltatasokrol valamint
azok igénybevételi lehetdségeirdl.

b) kulturdlis, kdzmiivel6dési szolgdltatdsokhoz vald hozzdférés

A teleplilés életének fontos kézdsségi szintere a kdzmtivel6dés, hagyomanyok dpoldsa, természeti,
miivészeti értékek kihaszndlidsa. A kozmivelGdési és kulturdlis ellatdsok hozzaférhet6ségének
tovabbi biztositisa, tamogatdsa a jovdben is fontos feladat. Kardcsond kozség kdzmivelddési €s
nyilvanos kényvtari ellatasat a Hostk tere 1. szam alatt talilhaté Ady Endre Mivelédési Haz és
Konyvtar biztositja. A miivelédési hdzban nagyterem, klubhelyiség, k&nyvtar és
kiszolgalohelyiségek taldlhatok. A tervezett fejlesztésekhez, programokhoz tovdbbi helyiségek
sziikségesek.

¢) idGsek informatikai jértassdga

A mindennapos, adminisztrativ ligyek intézésében az id6s embereknek az 8nkormdnyzat hivatala
nyujt segitséget. A mai kor vivmanyai kdziil, az idés emberek is ismerkednek az informatikdval.
Nagyon nehezen mérhetd, hiteles adatot kapni arrél, hogy milyen arinyban hasznilja ez a
korosztdly az internetet. A megkérdezés mellet, kovetkeztetések lehet levonni, a tért hodit6
kozbsségi halén vald megjelenése az id6sebb korosztalyrészérdl.

64 Az idoseket, az életkorral jiré sajditos igények kielégitését célzéo programok a
telepiilésen

Az iddsebb, de még tettre kész nyugdijasok egyardnt aktivak a civil, dllami vagy egyhazi
eseményeken egyarant. A még idésebbek mér koruk és egészségi allapotuk miatt nehezebben
mozdulnak ki otthonrél.

Fontos szerep jut itt a Vadvirdg Nyugdijas Klub és Enekkarnak, akik a Karacsondi Népdalkorrel
sok kézds programot szervezve teszik izgalmasabba a telepiilés iddsebb embereinek,
nyugdijasainak mindennapjait.

6.5 Kbivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlisége vizsgalata soran telepiilésiinkin

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Egyediil 1l idds emberek elmagdnyosodasa Idések szdmdra aktivitdst megbrzé programok
szervezese

Az id6s korcsoport nagy része nem vesz részt a | Az idéskoriak nappali ellatdsat  biztositd

kézosségi életben nyugdijas klub népszeriisitése

Iddsek informatikai jartassaganak vizsgilatardl nincs | Felmérés az idokortak kozott az informatikai

adat jartassagrdl, igények Osszesitése informatikai
jellegti képzésre
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy killonGsen litds-, hallasszervi, mozgésszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyéltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikécidjaban
szdmottevien korldtozott, és ez szamara tartos hdtranyt jelent a térsadalmi életben valo aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossiggal é16 személyek jogair6l szdlé egyezmény és az ahhoz kapcsolédo Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérsl szold 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tarté fizikai, értelimi, mentdlis vagy érzékszervi kdrosodéssal él,
amely szdmos egyéb akadéllyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal
egyenld tdrsadalmi szerepvallalasat.

A telepiilésen fogyatékossaggal él6k 1étszamara, a fogyatékossag formajara és mértékére pontos
adat nem all rendelkezésre.

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal él6 személyek fébb jellemzdi, sajdtos problémai

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetOség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatdsra jogosult. A foglalkoztatast biztosité munkéltaté koteles biztositani a
munkavégzéshez. szilkséges mértékben a munkahelyi kdmyezet, igy kiiléndsen a munkaeszk6zok,
berendezések megfeleld atalakitasat. Az 4talakitassal kapcsolatos kaltségek fedezésére a kdzponti
koltségvetésbdl timogatds igényelhetd. Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt
foglalkoztatas keretében nem megvaldsithatd, Uigy szamaéra specidlis munkahelyek milkdtetésével a
munkdhoz valé jogat lehetéség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kdzponti
koltségvetés normativ tamogatasban részesiti.

Fogyatékkal éld munkavdllald, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai kdrosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavdllalo, aki

a) rehabilitacits ellatdsban részesil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantségi nyugdijban, rendszeres
szocialis jaradékban részesiilt.

7.1.1 szdmi tiblizat - Megvaltozott munkaképességii és egészségkirosodott személyek
szocidlis ellitAsaiban részesiilok szdma

&y megviltozott munkaképességii személyek | egészségkdrosodott személyek szociilis
ellitasaiban részesiilok szima cllatasaiban részesiilGk szama
2008 51 2
2009 48 5
2010 39 3
2011 147 6
2012 n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar
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!!é',t_ésban részesiilok szama (f6)

A tablazatbol j6l latszik, hogy 2011. évben az ellatasok atalakitasnak kdszonhetGen tébb mint a
haromszorosara nit a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szama.
Karicsondon eddig nem késziilt felmérés a fogyatékkal él6krd], ezért nem lehet pontos, valdsagnak
megfelelé elemzést késziteni sziikségleteikr6l, helyzetitkrol a telepitlés vonatkozasaban.
Ugyanakkor feladatunk olyan kornyezet megleremtése, amelyben egyenld esélyekkel
érvényesiilhetnek a mindennapi élet, tigyintézés, kozlekedés, munkahely, iskola, sport, szérakozas
stb. teriiletén. A fogyatékkal €16k részére szervezett szolgaltatisokat, az egyes intézkedéseket az
egyéni sziikségletek felmérése alapjan tudnd az 6nkormanyzat megszervezni és végrehajtani.

a) fogyarékkal élok foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoziatds,
kozfoglalkoztatas)

Telepiilésiinkdn sajnos nem jellemzd az integralt, és a védett foglalkoztatds. Az &nkormanyzat
intézményei leginkdbb a torvényi eldirasnak megfelelve foglalkoztatnak megvaltozott
munkaképességili személyeket (tobbnyire a rehabilitdcids hozzajarulas fizetési kotelezettség miatt).
A fogyatéckos munkavallalokkal kapcsolatos probléma oka elsésorban az, hogy a
teljesitménykényszer miatt nincs lehetdsége a szervezeteknek a fogyatékos személy specidlis
munkavégzési kdriilményeit, igényeit figyelembe venni, emiatt sokszor alkalmazasuk is meghidsul.

b) hdtranyos megkiilonbiztetés a foglalkoztatas teriiletén
Hiatranyos megkiilonbdztetésr6l nincs tudomasunk a foglalkoztatas teriiletén.

¢) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Kulturalis programckon vald részvétel, a miivelédési hiaz szolgdltatisaihoz valé hozzaférés
ugyanigy biztositott fogyatékkal él6k szamara is.

7.1.2. szammi tablazat - Nappali ellitdshan részesiilé fogyatékos személyek szima

A tablazat megjelenitése nem indokolf, mert a telepiilésen sem Onkormanyzati, sem egyhazi

fenntartasd, sem civil fenntartasa intézmény a nappali ellatasban részesiild fogyatékos személyek
szdmara nincs.
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7.2 Fogyatéekkal €lé személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

A fogyatékkal €16 személyek szdmdra igénybe vehetd ellatasi, timogatdsi formakrol a kiilonbszo
szintil jogszabélyok rendelkeznek. (pl. Fot., Szt., Cst. )

A fogyatékkal €16 felnStiek legnagyobb részének sokszor egyetlen megélhetési forrasa az altaliban
alacsony Osszegli rokkantsagi nyugdij, rokkantsagi jiradék, rehabiliticios ellatds, illetve plusz
juttatasként a feltételek fenndlldsa esetén a fogyatékossidgi tdmogatds. A gyermekeket tartos
betegségitk okan magasabb Osszegli csaladi potlék illeti meg. A fogyatékos személyeket a
rendszeres szocidlis ellatisok megéllapitdsa sordn az Szt. rendelkezései alapjdn tovabbi
kedvezmények illetik meg (pl. a lakdsfenntartasi tdmogatésnal, aktiv koriak elldtdsinal a
fogyasztasi egység fogyatékossag, tartds betegség esetén +0,2-vel névekszik). A gyermekvédelmi
térvény alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jovedelemhatara tartos beteg gyermeket
neveld csaladok esetén magasabb. A silyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirél szdld 102/2011. (V1. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében a silyos
mozgaskorldtozott személyek gépkocsi szerzési é€s atalakitdsi tamogatasra (kozlekedési
kedvezmény) jogosultak. Sajnos az Szt. alapjan kordbban jaro kozlekedési tamogatas megszint.

A kozlekedbképességében sulyosan akadalyozott, latdsi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak;
autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak mindsitlé, a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl
sz616 rendelet alapjan 2001. jilius 1-jét megelézden vaknak minbsitett, vagy a vaknak vagy
gyengénlitdnak, mozgdsszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistinak minbsiilé
személy parkoldsi igazolvanyra jogosult. A fogyatékos személyek szamdra alap- és szakositott
ellatdsi formak is rendelkezésre 4llnak, Szocialis alapszolgiltatasok: étkeztetés, hazi
segitségnyjtés, csaladsegités, jelzérendszeres hdzi segitségnyijtas, timogato szolgaltatas.

7.3 A kozszolgdltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozidsségi élet
gyakorlidsihoz valé hozziférés lehetdségei, akaddlymentesités

......

a) telepiilési dnkormdnyzati tulajdonban lévi kbzépilletek akaddlymentesitettsége
Karacsond telepiilésen a kézintézmények akadalymentesitése nincs biztositva.

b) kozszolgaltardsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzdférés leheidségei, fizikali,
informacios és kommunikdcios akaddlymentesitettség, lakoépiiletek, szolgdltato épiiletek
akaddlymentesitettsége

Az Ady Endre Miivelddési Haz és Kdnyvtar rendelkezik akadalymentesitéshez sziikséges rampaval.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Nincsenek akaddlymentes munkahelyek a telepiilésen.

d) kézdsségi kézlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsege
A telepiilésen a jardak minGsége rossz, nem akadalymentesitett.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kizlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Nincsenek helyi szolgéltatasok fogyatékos személyek részére.

) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok)

Nem jellemz4.
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74  Kovetkeztetések: problémdk beazonositésa, fejlesztési lehetoségek meghatdrozisa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Kozintézmények  akaddlymentesitése  nem | Akadalymentesités. Palyazati forrdsok keresése
megoldott.

A telepiilés honlapja nem akadalymentes Szerzbdés, megillapodas a honlap
szerkesztdjével, iizemeltetojével

Adathiény, a teleplilésen €16 fogyatékosok A célcsoport feltérképezése, bevonva ebbe

szamarol. felmérésbe a védondket, hiziorvosokat, hogy

képet kapjunk helyzetiikrol.

8. Helyi partnerség, lakossdgi Gnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi feleldsségvillalisa

a) a 3—7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi szolgditato és érdekvédelmi szervezetek,
Onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladato! elldté szervezetek szdama kézfeladatonként
bemutatva, Gnkéntesek szama, partnerségi megdllapoddsok szama stb.)

A helyi 6nkormanyzatnak, a kulturalis és oktatasi intézményeknek, a kOzségben mikédo
vallalkozoknak, az egyhazak képviseldinek, a falu egész lakossdgéanak kdzds érdeke és feleldssége,
hogy Karacsond a jévében is még inkabb élhetd telepiiléssé valjon. Ennek érdekében szivesen és
sokat tesznek az tnkéntesek és a telepiilésen miikddé civilszervezetek:

- Karacsond Kozségvedo és Szépitd Egyesillet
- Szabd Mariann Szeretet Kézalapitvany

- Karacsondi Didkokért Alapitvany

- Polyak Sandor Tiizoltd Egyesiilet

- Karicsondi Polgar6rség

- Vadvirdg Nyugdijas Kiub és Enekkar

A civil szervezetek a kozds célok, kulturdlis, szérakozasi, sport, vagyon védelmi célok
megvaldsitasdhoz mozgdsithatdak és szivesen veszik ki résziiket a munkabdl a kdozdsségi célok
megvalositasa érdekében. Tevékenykednek a falunapon, iinnepségeken, sporteseményeken,
jotékonysdgi rendezvényeken, véradason, gyermek-, illetve idosek napjén €és vigydznak a
kozbiztonsagra.

A civil szervezetek koziil kiemelkeden aktiv a Karacsondi Polgarorség. Az egyesiilet villalta a
telepiilés ko zbiztonsaganak javitasat, a rendérséggel vald egytittmilkddést, mely elésegiti a teleptilés
lakossdganak biztonsdgérzetét és kozrendjének megtartdsit. Fo célkitiizésitk, hogy eddigi
eredményeinek tovabbi javitdsdval biztositsa a kdmyék nyugalmat és kdzbiztonsagat, illetve segitse
a kérnyéken és az orszagban miikd6 rendvédelmi szervek munkajat.

Az Onkormanyzat — lehetéségeihez mérten - tamogatja a civil szervezetek munkajat, mikodését.
Taoreksziink arra, hogy a szervezetekkel partneri viszonyt kialakitva a telepiilés €letének egyre t6bb
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szegmensébe vonjuk be azokat. A jo egyiittmiik6dés kévetkezménye, hogy az Gnkormanyzati
rendezvényeken aktivan részt vesznek ezen szervezetek.

b) édnkormanyzati, nemzetiségi Onkormdnyzati, egyhdzi és civil szektor kézétti partnerség
bemutatdsa

¢) nkormanyzatok kézotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség

Karécsond telepiilés a Gyongyds Korzete Kistérség Tobbcéli Tarsulasnak, valamint az Abasari
Szocialis és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Tarsuldsnak a tagja.

Az 6nkormanyzatok szdmadra a tarsuldsok létrehozésa, fenntartdsa azért célszer(i, mert a tirsulasok a
kiegészité allami tdmogatasok igénybevételére jogosulttd valnak, mely a tarsuldsok részére a
k&zdsen fenntartott intézmények koltségtakarékosabb milkddtetését eredményezik.

d} a nemzetiségi onkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyeniGségi tevékenysége

A Képviselo-testiilet a Polgarmesteri Hivatalon keresztiil biztosftja a nemzetiségek jogainak
érvényesiilését. A joviben is fontos, hogy a hivatal egyiittmiikdd szerepet téltsén be a nemzetiségi
onkormédnyzat miikédéséhez szitkséges adminisztrativ feladatok elldtdsdban, a sokszinii tarsadalmi
élet fenntartdsa érdekében.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyeniiségi tevékenysége

A civilszervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzetii gyermekek oktatédsénak, tehetségfejlesztésének tAmogatasatdl kezdve a hagyoménySrzésen
it a lakossag egészségi éllapotdnak fejlesztéséig az alapvetd kdzszolgiltatidsok agazataiban
lehetséges esélyegyenlBséget timogaté szolgaltatasok kirét.

J) for-profit szereplik részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok elldtdsaban.

Az Onkorményzat szdméra fontos a helyi véllalkozdsok szerepvallalasa, a telepiilés érdekeit
figyelembe vevd intézkedéseik megtétele. Torekednek a jé partneri kapcsolat kialakitasara, mely
eredményeként k&zds akarattal tudnak lépéseket tenni az esélyegyenldség megteremtéséért.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvdnossdga

a) a helyzetelemzéshen meghatdrozoti esélyegyenldségi problémdk kapcsdan érinteti nemzetiségi
onkormadnyzatok, egyéb partnerek (dallami vagy 6&nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsdnak eszkizei és eljardsai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
Jolyamataba
A helyzetelemzés el6készitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocialis, egészségligyi,
gyermekjoléti, kznevelési, kdzmiivel6dési szakemberek. Mddszere a személyes kapesolattartas az
egyes esélyegyenléségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltirdsara, majd ezt kdvetben a
programtervezet véleményezésére koncentralédott. A tervezet az Onkormdnyzat honlapjan,
www.karacsond.hu kdzzétételre keriil, valamint az dnkormanyzat épiiletében kifiiggesztésre keriil,
melyr§l a helyi vjsédgban, a Karacsondi Hirekben értesitjiik a lakosokat, igy a lakosok is véleményt
- mondhattak. A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférhetdé lesz, amely alapjin az
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es€lyegyenldség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas
folyamatos ellenérzése.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgalo eszkozdk bemutatdsa.

Karicsond Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a fentebb felsorolt intézmények,
civilszervezetek, valamint a lakossdg meghivasa mellett, nyilvinos képviselo-testiileti {ilésen
targyalja és fogadja el a Helyi Esélyegyenléségi Programot.

Kardcsond kozség honlapjan a HEP-rél folyamatos tdjékoztatdst adunk, amely alapjin az
esélyegyenldség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és fgy biztositott lesz a megvaldsitas
folyamatos ellendrzése.



A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megéllapitasainak Gsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémik beazonositisa fejlesztési lehetdségek meghatirozasa
rovid megnevezéssel révid cimmel
Nincs adat a mélyszegénységben €16 és | Adatgylijtés A  személyes adatok
roma  emberek  munkanélkiiliségi | védelmérél és a kozérdekdl adatok
aranydr6l (@  sajat  fenntartdsd | nyilvanossagardl szolo 1992. évi LXIIL,
intézményekben). tdrvénynek megfeleloen.
Adatgyiijtés forrasai: NRO, helyi roma
érdekképviseleti/civil szervezet.
A szegénység oka és kdvetkezménye a | Kézfoglalkoztatas tovabbfolytatdsa,
tartos munkanélkiiliség. Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetdségek
felkutatasa, munkahelyek teremtése.
Alternativ jovedelemszerzési
lehetdsé:pl.
Romak Mezogazdasdgi munkaval foglalkoztatni
és/vagy helyi
mélyszegény- véllalkozésok segitségével.
ségben él6k | A lakossagi adossdgallomany | A lakosok életmindségének folyamatos
ujratermelédése vizsgalata, sziikséglet alapt

szolgaltatasok
szervezése, Ontevékenységre nevelés.

Prevencios szolgaltatdsok megbrzése,
hidnya

Szirések népszeriisitése, egészséges
életmddra vald nevelés, Attéres.
Felvilagosité tevékenység megkezdése
az iskoldban, majd folytatdsa a felnétt,
lakossag korében

Hatranyos  helyzetek  generaciokon
keresztiili o6roklédése, tobbgeneracids
munkanélkiiliség

Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok
bovitése, felzarkdztatasi fejlesztési
programok szervezése.
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Gyermekek

A csaldd mikédését zavard és
akadalyozé okok kd&zil a csaladok
anyagi, csalad szétesésébdl, a nevelés,
gondozas, tOr6dés, szeretet hidnyabdl
adodo veszélyeztetettség
megemelkedett.

A gyermek veszélyeztetettségének
megelbzése, kezelése

Gyermekek iskolai sziinidében valo
feligyelete, és a hatranyos helyzetii
gyermekek étkeztetése

Sziinidei tdborok szervezése, valamint
nyari gyermekeétkeztetés biztositasa.

Szabadidd haszontalan
csellengés.

eltoltése,

A szabadidé megfelelé kihasznaltsaga,
fiatalkori biinelk&vetés megelGzése.

A Csaladdsegité és
Szolgalatot a legtdbben
gyermeknevelési, magatartasi,
viselkedési problémak miatt keresik fel

Gyermekjoléti

A sziiléi szerep erbsitése, gyermek a
csalddban A gyermeknevelés
fontossdganak felismerése. A
példamutatés fontos szerepének
felismerése.

A  halmozottan hétranyos helyzetii
gyermekek nyilvédntartasi rendszere
kiépiilt, de nincs megoldva a HHH
gyerekek teljes korid felmérése,

Megbizhato adatszolgdltatési és
monitoring rendszer felallitisa a
kéznevelési intézmények bevonasaval,
Nyilatkozattéte] dsztonzése

Iddsek

Az id6s korcsoport nagy része nem vesz
részt a k6zosségi életben

Az id6skoruak nappali ellatasat biztositd
nyugdijas klub népszeriisitése

Egyediil allé
elmaganyosodisa

idés emberek

Idések szdméra aktivitdst
programok szervezése

megorzo

Iddsek informatikai
vizsgdlatardl nines adat

jartassiginak

Felmérés az idokoriak kozott az
informatikai  jartassdgrol, igények
Osszesitése informatikai jellegli képzésre

Nék

Alacsony jovedelemmel rendelkezd
gyermekét egyediil nevel6 vagy tébb
gyermeket nevelé csalid esetében a
szegénység kockdzata magas

Elszegényesedés megéllitdsa. Szocialis
és gyermekjéléti szolgéltatasok,
ellatasok soran az érintettek informalasa

GYES-16] visszatérd nék problémas
elhelyezkedése

Munkahelyek,
felmérése,
segitése

helyi  vallalkozasok
villalkozasock Osztonzése,

Bolcstdés koria gyerekek elhelyezése

Intézményrendszer fejlesztése

Eltitkolt csaladon beliili erszak

Jelzbrendszer mitktdtetése,
felvilagositas hova fordulhat az érintett
segitségért, (Csaladsegitd, Rendorség,
ingyenes hivhato segélykérd
telefonszamok  nyilvanos  helyeken
torténd kozzététel
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A nemek esélyegyenloségével
kapcsolatban nem allnak rendelkezésre
megfelelé adatok

Adatgytijtés a killonbdzd statisztikai
mutatok nemek szerinti megoszlasirdl a
relevans helyi partnerek bevonasival,
adatelemzés és problémafeltirdis a nok

esélyegyenlisége
Kozintézmények  akadalymentesitése | Akaddlymentesités. Pélydzati  forrasok
nem megoldott. keresése
A telepiilés honlapja nem | Akaddlymentes honlap .Szerzddés,
Fogyatékkal | akadilymentes megallapodas a honlap szerkeszt&jével,
élok tizemeltetdjével
Adathidny, a  telepiilésen €16 [ A célcsoport feltérképezése, bevonva
fogyatékosok szamarol. ebbe  felmérésbe a  véddndket,
haziorvosokat, hogy képet kapjunk
helyzetiikr6l.
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A beavatkozdsok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a feleldst

Romik ésfvagy
mélyszegény-
ségben élék

Adatgytjtés, a romak és /mélyszegénységben
1év6 munkanélkiilick feltérképezéséhez.

P: Polgarmesteri Hivatal
(szoc. iii.), Nemzetiségi Roma
Onkorményzat (NRQ), Civil
szervezetek.

F: Jegyz8, ISZI Csalddsegitt
és Gyermekjoléti Szolgilat

helyi munkatirsa  (Css-
Gyjsz
Kézfoglalkoztatés tovébbfolytatdsa, | P: Onkorményzat, Munkaiigyi
munkahelyek teremtése. Alternativ | Kézpont Jarasi Kirendeltsége,

jovedelemszerzési lehetdség.

Kardcsondi NRO,  Civil
szervezetek, Helyi vallalkozék
F: Jegyzd, Polgdrmester

A lakosok életminGségének  folyamatos
vizsgdlata, sziikséglet alapu szolgéltatasok
szervezése. Ontevékenységre nevelés.

P: Munkatigyi Kozpont Jarasi
Kirendeltsége, Css-Gyjsz.

F: Jegyzé, Polgdrmesteri
Hivatal (szoc. iil.)

Sziirések népszeriisitése, egészséges életmddra
valo nevelés, attérés.

P: Egészségiigyi szolgaltato
(haziorvosok, védondk), Css-
Gyjsz. NRO

F: Polgdrmester, Jegyzé

Szocidlis, gyermekjoléti
biztositasa, b6vitése

szolgaltatasok

P: Css-Gyjsz., NRO
F:, Jegyzd, Css-Gyjsz

Gyermekek

A gyermekek
megeldzése, kezelése

veszélyeztetettségének

P: Koznevelési intézmények,
Védandk, NRO

F: Jegyzd, Css-Gyjsz

Sziinidei tdborok szervezése, valamint nyari
gyermekétkeztetés biztositasa.

P:, Kdznevelési intézmények,
NRO, Civil szervezetek

F: Jegyzb ,Css-Gyjsz.

A szabadidé megfeleld  kihasznaltsaga,
fiatalkori biinelkvetés megeldzése.

P: sziil6, Kéznevelési
intézmények, Védono,
Renddrség, Polgarbrség

F: Jegyzé, Css-Gyjsz.

A sziil6i szerep erdsitése, gyermek a csaladban.

P: Css-Gyjsz., Koznevelési
intézmények, Véddndk, NRO,
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F: Jegyzd, Css-Gyjsz.

Megbizhatd adatszolgaltatasi €s monitoring
rendszer felallitasa.

P: Css-Gyjsz., Koznevelési
intézmények,Védondk, NRO,
F: Jegyzd, Polgdrmesteri
Hivatal (szoc. iii.)

Idések

Az idoskoriak nappali ellatdsat biztositd
nyugdijas klub népszeriisitése

P: Nyugdijas klub, Ady Endre
miivelédési hiz és Kdnyvtar,
Civil szervezetek, Css-Gyjsz.
F: Jegyzd, Idosek bentlakasos
otthona

1dések szamara aktivitast meg6rzd programok
szervezése

P: Nyugdijas kiub, Civil
szervezetek, Css-Gyjsz.

F: Jegyz6, IdGsek bentlakasos
otthona

Idéskortiak informatikai jartasséga

P: Nyugdijas klub, Civil
szervezetek, Id6sek
bentlakdsos otthona, Css-
Gyjsz.

F: Jegyzd, Ady Endre
miivelddési hdz és Kinyvtar

Nék

Szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatisok,
ellatasok sordn az érintettek informalasa

P: Polgarmesteri  Hivatal
(szoc. ii.), Védonok,
Kdéznevelési intézmények

F: Jegyz6, Css-Gyjsz.

Munkahelyek, helyi véllalkozésok felmérése,
vallalkozasok Osztonzése, segitése

P: Polgdrmesteri  Hivatal
(szoc. {ii.), Nemzetiségi Roma
Onkorményzat (NRQ), Civil
szervezetek.

F: Jegyzd, Css-Gyjsz.

Intézményrendszer fejlesztése

P: Sziilsk, Onkormanyzat,
Kdéznevelési intézmények,
F: Polgarmester, Jegyzé

Jelzérendszer mikddtetése, felvilagositas hova
fordulhat az érintett segitségért.

P: Jelzérendszer tagjai.
F: Css-Gyjsz

A ndk esélyegyenloségének  felmérésére
vonatkozd hidnyos adatok begyiijtése

P:  Polgirmesteri Hivatal
{szoc. 1ii,), Nemzetiségi Roma
Onkormanyzat (NRQO), Civil
szervezetek.

F: Jegyzi, Css-Gyjsz.
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P: Onkormanyzat, Helyi civil

Akadalymentesités. Palyazati forrasok keresése szervezetek, vallalkozasok
F: Polgarmester, Jegyzé
Akadalymentes honlap P: Kolibri informatika

F: Polgarmester, Jegyzd

Fogyatékkal A telepitlésen €16 fogyatékosok feltérképezése P: Egészségligyi szolgiltaté

elok (haziorvosok, véddnsk), Css-
Gyjsz. NRO
F: Polgérmester, Jegyzo
Jovéképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak (és nem romdk) nem élnek mélyszegénységben,
munkaerd-piaci integracidjuk sikeres.

Fontos szimunkra, hogy a mélyszegénységben él6k ne kiizdjenek mindennapi megélhetési
problémdkkal, alapvetd sziikségleteik kielégitettek legyenek.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek biztonsagat, veszélyeztetettségiik megelozéset.
Folyamatosan odafigyeliink az idések egészségmegérzd programjaira, aktiv programokkal
csokkentjiik az elmagényosodas folyamatat.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az egyenld banismoddot, a tarsadalmi beilleszkedésitk
segitését, elismerését.

Kiilsnds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k egyenld bandsmodjara, akadidlymentes,
biztonsagos, dllapotuknak megfeleld intézmények létrehozasaval,

74




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

L/1 A mélyszegénységben €lok és a romak esélyegyenldsége

Cim: A roma és mélyszegénységben €I6 munkanélkiilick szamanak
ffeltérképezése

Leiras: Nincs adat a mélyszegénységben ¢él6 és roma emberek
munkanélkiiliségi aranyérd| (a sajat fenntartasi intézményekben).

Felelés és hataridé: 2014. 06. 30. (hétfd)

Megjegyzések:

Az intézkedés felelose:

Jegyz6

Kategéria: 1. A mélyszegénységben €16k €s a romak esélyegyenldsége
Az intézkedéssel elérni Adatgylijtés, kzmunkaprogramban valé aktiv részvétel
kivint cel: Helyezet elemzés
Helyzet ismeret
A célkitiizés Gsszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:
Az intézkedés tartalma; Adatgyiijtés a bevont intézmények segitségével
A romak és a mélyszegénységben €16 munkanélkiiliek helyzetének
ismerete
[ehetdségek, javaslatok, kapcsolattartds
Az intézkedés Valds adatok a regisztralt és a nem regisztrélt a romak és a
eredményességét mérd mélyszegénységben €16 munkanélkiiliek szamarél. Kapcsolattartas,
indikdtor(ok): tajékoztatds rovid, kdzép és hosszitavon fenntarthato.
Az intézkedés

megvaldsitasihoz sziikséges

eréforrasok (human,
pénziigyi, technikai):

Human, technikai
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L2

A mélyszegénységben éI6k és a romak esélyegyenlisége

Cim: A lakosok életmindségének folyamatos vizsgdlata, sziikséglet alapd
szolgaltatdsok szervezése. Ontevékenységre nevelés.
Leiris: A lakossagi addssagallomény djratermel6dése

Felelds és hatarido:

2016. 06. 30. (csiitdrtok)

Megjegyzések:

Az intézkedés felelGse:

Jegyz0, Polgarmesteri Hivatal (szoc. {ii.)

Kategoria:

[. A mélyszegénységben élok és a romék esélyegyenldsége

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Révid tdvon: Fellelni azokat, akiket érint a probléma.

K5zép tdvon: Megoldasi lehetdségek,

szakemberek segitsége

Hosszi tdvon: Csdkkenjen az eladésodottak széma a telepiilésen

A célkitiizés dsszhangja
egy€b stratégiai
dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

1. Tajékozodés adatgyiijtés, helyzetfelmérés 2.Foglalkoztatas
érdekében kapcsolattartds a Munkaiigyi Kézponttal.

3.Programok szervezése, ahol szakemberek segftik és ismertetik az
eladdsodéas megoldasi

lehetGségeit

Az intézkedés Eredményességi mutato.
eredményességét méréd  [Lakossagbdl az eladosodottak szdma,
indikdtor(ok):
Az intézkedés
megvalésitisahoz
sziikséges erdforrdsok  [Pénziigyi, humdn, technikai
(humain, pénziigyi,
technikai):
Az mtézkec.lés Szakemberek bevonasa,tajékoztatas,
eredményeinek ] el .

- informacidaramias
fenntarthatosaga:
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L/3

A mélyszegénységben élok és a romak esélyegyenldsége

Cim: Kozfoglalkoztatis tovabbfolytatisa, munkahelyek teremtése.
Alternativ jovedelemszerzési lehetiség.

Leiras: A szegénység oka és kovetkezménye a tartés munkanéliiiliség.

Felelds és hatarido: 2018. 12. 31. (hétfo)

Megjegyzések:

Az intézkedés feleldse:

Jegyzd, Polgarmester

Kategéria: [[. A mélyszegénységben éldk és a romdk esélyegyenlosége
Az intézkedéssel elérni  [R8vid tivon: Adatgyijtés. Helyzetelemzés

kivant cél:

K5zép tdvon: Mélyszegénységben él6k helyzetének ismerete.
Hosszi tdvon: Cstkken a mélyszegénységben €16k szdma, valamint a
munkanélldiliek szama. Adatfrissités.

A célkitiizés dsszhangja
egy¢hb stratégiai

dokumentumokkal:
Az intézkedés tartalma: |I. Kdzfoglalkoztatds tovabbfolytatasa.
A helyi foglalkoztatas erdsitése.

2. Kovetkeztetések, javaslatok

3. Lehetdségek szdmbavétele

4, Tajékoztatas, kapcsolattartds
Az intézkedés Eredményességi mutatd és dokumentaltsdga: Valds adatok megléte
eredményességét mérd élyszegénységben €16k munkanélkiiliségi aranyardl.
indikator(ok): ‘:‘lenntarthatéséga: Adatfrissités
Az intézkedés
megvaldasitisiahoz
sziikséges eriforrasok  [Human, technikai
(humén, pénziigyi,
technikai):
Az intézkedés
eredményeinek Kozéptavon fenntarthaté.
fenntarthatésiga:
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1./4

A melyszegénységben élok €s a romak esélyegyenldsége

rs

Cim:

Sziirések népszeriisitése, egészséges életmodra vald nevelés, attérés

Leiras:

Prevencids szolgdltatdsok megdrzése, hianya

Felelds és hataridg:

2018. 12. 31. (hétfB)

Megjegyzések:

Az intézkedés felelbse:

Polgérmester, Jegyz

Kategéria:

. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenldsége

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Prevencid

A célkitiizés osszhangja

egyéb stratégiai

dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma: [Szirések népszeriisitése, egészséges életmddra vald nevelés, attérés.
Felvildgosité tevékenység megkezdése az iskoldban, majd folytatisa a
felnbtt, lakossag korében.

Az intézkedé

— ef ., ... [Meghirdetett sziirések szdma, résztvevlk szama,rendezvények szima.
eredményességét meéro

indikator(ok):

Az intézkedés

megvaldsitisahoz —y | X | s o , L
Pé fi égveté

T e o TarTasok Ez?gyl orras elkiilonitése az dnkorményzat éves koltségvetésnek

i P eldiranyzatabdl.

(human, pénziigyi,

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek A lakossag egészségiigyi allapota javul.

fenntarthatdésaga:
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I/5 A mélyszegénységben €lok és a romak esélyegyenlisége

’.

Cim:

Szocialis, gyermekjéléti szolgaltatisok biztositdsa, bavitése

Leiras:

}Hétrényos helyzetek genericiokon keresztiili 6roklodése,

tobbgeneracids munkanéikiiliség

Felelds és hataridé:

2018. 12. 31. (hétfo)

Megjegyzések:

Az intézkedés feleldse:

Jegyzb, Csalddsegit6 és Gyermekjoléti Szolgdlat munkatérsa

Kategoria:

[. A mélyszegénységben €16k és a romik esélyegyenlésége

Az intézkedéssel elémni
kivant cél:

A célcsoport foglalkoztatasanak javitésa,
a hitranyos helyzetiiek szimanak cstkkenése

A célkitiizés tsszhangja
egyéb stratégiai

sziikséges eroforrasok
(humsn, pénziigyi,

dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma: [Szociilis, gyermekjoléti szolgaltatasok bdvitése, felzdrkdztatasi
fejlesztési programok szervezése

Az intézkedés Prevencids programok szdma,

eredményességét méré  [Résztvevdk szama

indikétor(ok):

Az intézkedés

megvalésitasahoz

Személyi, targyi és pénziigyi feltételek

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Az intézmény szakmai programjaba beépiilve fenntarthato
fenntarthatosaga:
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1.

A gyermekek esélyegyenlisége

Cim: tziinidei taborok szervezése, valamint nyari gyermekétkeztetés
iztositasa
Leiras: Gyermekek iskolai sziinidében valé feltigyelete, €s a hatranyos

helyzetli gyermekek étkeztetése

Felelds és hatdrido:

2014. 05. 31. (szombat)

Megjegyzések:

Az intézkedés feleldse:

Jegyzd, Css-Gyjsz.

Kategéria:

1. A gyermekek esélyegyenlisége

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Nydri sziinet idején biztositott legyen a rdszoruld gyermekek rendszeres|
meleg ételhez jutdsa és a gyermekfeliigyelet

A célkitiizés Gsszhangja

egyéb stratégiai
dokumentumokkal:
Az intézkedés tartalma: [Palyézati forrasok felkutatésa,
Nyari gyermekétkeztetés megszervezése,
nyari napkzi, tabor megszervezése
g’ mteizkede? [Nyéri napkziben, gyermekétkeztetésben részt vevok szama (ill.
e menyssscatt mérd jelentkezbk Osszlétszdma)
indikitor(ok): ’
Az intézkedés
megvalésitisihoz
szitkséges er6forrasok  |Pénziigyi forrds, human, technikai
(human, pénziigyi,
technikai):
Az intézkedés
eredményeinek [Evente feliilvizsgalat
fenntarthatésaga:




112,

A gyermekek esélyegyenlisége

Cim: Megbizhat6 adatszolgaltatdsi és monitoring rendszer feldllitdsa

Leiras: A halmozottan hitranyos helyzetii gyermekek nyilvantartasi rendszere
kiépiilt, de nincs megoldva a HHH gyerekek teljes korii feimérése.

Felelds és hataridd: 2014. 06. 30. (hétfd)

Megjegyzések:

Az intézkedés feleldse:

Jegyz6, Polgarmesteri Hivatal (szoc. iii.)

Kategdria: 1. A gyermekek esélyegyenlGsége

Az intézkedéssel elérni  [Pontos adatokkal rendelkezés a halmozottan hatranyos helyzetii

kivant cél: gyermekekro| és csaladjukrol, mely jo kiinduldsi alap a
problémamegoldas tervezésére halmozottan hatranyos helyzetii
oyerekek szdmanak csokkenése, fejlesztésitk

A célkitiizés tsszhangja

egyéb stratégiai

dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma: [Téjékoztatas a HHH statusz elényeirdl,
adatgylijtés a pedagdgusok, véddndk, Snkormédnyzati dolgozdk,
gyermekorvos bevonasdval,
beérkezd adatok folyamatos aktualizalésa
nyilatkozé csalddok tovéabbsegitése,

Az intézkedés Koznevelési intézmények beszamoloi,

eredményességét méry  |éves gyermekvédelmi beszamold,

indik4tor(ok): Bsszegyiijtétt adatok.

Az intézkedés

megvalasitasihoz

sziikséges eroforrasok  |Human, targyi és technikai

(humsn, pénziigyi,
technikai):

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga:

folyamatos kapcsolattartas a sziilékkel, motivacio fenntartasa
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1I/3.

A gyermekek esélyegyenlisége

Cim: A gyermek veszélyeztetettségének megeldzése, kezelése
Leiras: A csalad mitkodését zavard és akadalyozo okok koziil a csaladok
anyagi, csaldd szétesésébd), a nevelés, gondozas, trddes, szeretet
ianyabol adddd veszélyeztetettség megemelkedett
Felels és hataridd: 2015. 06. 30. (kedd)
Megjegyzések:

Az intézkedés felelGse:

Jegyz0, Css-Gyjsz

Kategoria:

II. A gyermekek esélyegyenlisége

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

R&vid tavon:Sziilékkel kapesolatfelvétel, tdjékoztatds
Kézép tavon :Szakemberek- Szfilék partnerségre torekvés
Hossz tdvon: Csdkkenjen a veszélyeztetett gyermekek szama

A célkitiizés tsszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Szabadid6s programok szervezése,

A hatranyos helyzetii gyermekekkel és csaladjukkal foglalkozd
szakemberek tovabbképzése,

személyiségfejlesztd csoportfoglalkozasck az iskoldban 5-8 osztalyos
tanuldk részére tarsadalmi munkdra vald nevelésének elésegitése

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok):

Veszélyeztetett gyerekek szdma a telepiilésen

Az intézkedés
megvalésitisihoz
sziikséges erdforrasok
(humdn, pénziigyi,
technikai):

IPénziigyi, human, technikai

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga:

Kapcsolattartas szillokkel, gyerekekkel,
csalddokkal. Adatok aktualizdldsa, frissitése.
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/4.

A gyermekek esélyegyenldsége

Cim: A sziloi szerep erdsitése, gyermek a csalidban

Leiras: A Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgélatot a legtébben
gyermeknevelési, magatartasi, viselkedési problémak miatt keresik fel

Felelds és hatdridé: 2015. 06. 30. (kedd)

Megjegyzések:

Az intézkedés feleldse:

Jepyz6, Védondk

Kategoéria:

[I. A gyermekek esélyegyenlosége

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Rovid tévii: A gyermeknevelés fontossdginak felismerése
Kdzép tavi : A példamutatas, a csalad Gsszetartdsa fontos szerepének
[lt:lismerése

osszd tavi; Szemléletvaltas

A célkitiizés 6sszhangja
egyeéb stratégiai
dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

1. Eléadés szervezése az anyasag fontossagardl , gyermekgondozasrol
2. Szordlapokon tdjékoztatd: kdzos jatékok a gyermekkel
3. El6adas, beszélgetések szervezése a gyermeknevelésrdl

Az intézkedés R: A gyermeknevelési problémdk csikkennek

eredményességét mérd : A gyermekek magatartasi, viselkedési problémai mérséklodnek
indikdtor(ok): H: A gyermekek magatartdsi, viselkedési problémai tovabb cstkkennek
Az intézkedés

megvalésitasahoz

szitkséges er6forrasok  [PAlyazati forras, szakemberek bevondsa, technikai feltételek

(human, pénziigyi,

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Fokozott odafigyeléssel, a Gyermekjoléti Szolgdlat csaladlatogatasaval
fenntarthatosiga:

83




IL/s.

A gyermekek esélyegyenlisége

Cim: A szabadidé megfelelé kihasznaltsiga, fiatalkori biinelkivetés
megeldzése

Leirds: Szabadidd nem megfelel6 kihasznalasa, csellengés

Felelds és hatdridd: 2018. 12, 31. (héifo)

Megjegyzések:

Az intézkedés feleldse:

Jegyzd, Css-Gyjsz.

Kategoria: II. A gyermekek esélyegyenldsége
Az intézkedéssel elérni  [Tobb napkdzis gyermek az iskoldban
kivant cél: Szakkorék szaménak bbvitése

Korrepetalasok szervezése

Az iskolai kdnyvtarat t6bb tanuld vegye igénybe

Szabadidd teljes kihasznélasa, melynek k&vetkeztében csokken a
csellengd, elkallodo gyermek. BiinelkSvetés megeldzése.

A célkitiizés dsszhangja

egycb stratégiai
dokumentumokkal:
Az intézkedés tartalma: |Felmérés azoknak a gyermekeknek a szamdr6l, akik egyediil t6ltik a
délutant, illetve a szlinid6t
[skolan kiviili tevékenységek szaménak fejlesztése
Motivélds az olvasasra
Tajekoztatas a sportolasi lehetdségekrd] és a mozgas fontossagardl
Sportprogramok szervezeése
Tardkon, kiranduldsokon valo aktiv részvétel
Az intézkedés Nincs csellengd, elkallédé gyermek, esélyegyenléség megvaldsulasa a
eredményességét mérd  [szabadid6 hasznos eltdltése kdzben, kozosségi élet fellendiilése.
indikator(ok): Gyermekkort, fiatalkort biinelkGveték csGkken6 szama.
Az intézkedés
megvalositasahoz
szitkséges eréforrasok  |Humén, pénziigyi, technikai
(humin, pénziigyi,
technikai):
Az mte'zket-les Folyamatos odafigyelés a gyermekekre, programok szervezése,
Srecmenyeine motivaltsag biztositasa
fenntarthatésdga:
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/1. A nék esélyegyenlésége
Cim: Elszegényesedés megallitisa
Leiris: A gyermekét egyediil neveld, vagy t6bb gyermeket neveld csalad

esetében a szegénység kockézata magas.

Felel6s és hataridd:

2015. 06. 30. (kedd)

Megjegyzések:

Az intézkedés felelose:

Jegyzb

Kategéria:

[[II. A ndk es€lyegyenlésége

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Alacsony jovedelmi anyak és csalddjaik elszegényedésének megallitasa

A célkitiizés bsszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Szocialis és gyermekjoléti szolgaltatasok, elldtasok sordn az érintettek
informalasa az egyes ellatasokrol, prevencidra kell nagyobb hangsilyt
forditani

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok):

IAZ elldtdésba bevontak szama né

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges eréforriasok
(buman, pénziigyi,
technikai):

Pénziigyi erbforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga:

Onkorményzati finanszirozas
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II/2. A ndk esélyegyenlisége

Cim: Jelzérendszer miikidtetése, felviligositis hova fordulhat az érintett
segitségért
Leiras: Eltitkolt csaladon beltli erdszak

Felelds és hataridd:

2015. 06. 30. (kedd)

Megjegyzések:

Az intézkedés feleldse:

Css-Gyjsz

Kategéria:

[1I. A ndk esélyegyenlbsége

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Rdvid tdvon: Megtudni kik kiizdenek a problémaval.

Kozép tavon: Felkutatni a megoldési lehetdségeket.

Hossz tdvon: Felderitsiik a bintalmazott n6k eseteit, ismerjék fel a
[korai jeleket, tudjanak és képesek legyenek és merjenek idében
segitséget kémi,

A célkitiizés dsszhangja
egyéb stratégiai

szitkséges erfforrdsok
(huméin, pénziigyi,
technikai):

dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma: |1. Felvenni a kapcsolatot dvodéval, iskoléval és kiszlirni a raszorulék
szamat.
D. Igényfelmérés
3. Rendszeres felvildgositas, folyamatosan ismertetni a jeleket, a
lehetOséget és a segitséget nytjtdk elérhetdségét

Az intézkedés

eredményességét mérd  [Az esetek szama

indikator(ok):

Az intézkedés

megvalositasiahoz

Humaén, technikai, pénziigyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga:

rFenntarthatéségét a folyamatos ismertetés biztositja




I0/3. A nék esélyegyenldsége

Cim: A nok esélyegyenléségének felmérésére vonatkozo hidnyos adatok
begyiijtése
Leirais: A nemek esélyegyenldségével kapcsolatban nem allnak rendelkezésre

megfeleld adatok

Felelés és hatdrido:

2015. 06. 30. (kedd)

Megjegyzések:

Az intézkedés felelose:

legyzd

Kategoria:

IIII. A nék esélyegyenlosége

Az intézkedéssel elérni
kivint cél:

emekre érzékeny adatbazis elkészitése a foglalkoztatas, oktatés,
zakképzes, felnbttképzeés, iskoldzottsdg, szocidlis, egészségiigyi,
inmegel6zési teriileteken,

bk és férfiak egyenl@ségét szem elott tartd tervezés és dontés a feltart
tatisztikai adatok alapjan

A célkitiizés dsszhangja

sziikséges eréforrasok
(human, pénziigyi,

egyéb stratégiai
dokumentumokkal:
Az intézkedés tartalma: |[Adatgyiijtés a kiilénbsz8 statisztikai mutatok nemek szerinti
megoszlasirdl a helyi partnerek bevonasaval,
Adatelemzés, problémafeltaras a ndk esélyegyenldségének tekintetében
Az intézkedés [Nemekre érzékeny adatbazis létrejitte a foglalkoztatds, oktatas,
eredményességét mérd  |szakképzés, felnbttképzés, iskoldzottsdg, szocialis, egészségiigyi,
indikétor(ok): blinmegelbzési teriileteken,
Ezen adatbazis alapjan kit{iz6tt konkrét célok megvalésuldsa,
esélyegyenlfség, megvaldsulasival kapcsolatos intézkedések,
Folyamatos adatgyiijtés és visszacsatolas
Az intézkedés
megvaldsitasahoz

humén, targyi, technikai, palyazati forras

technikai):

* 'Zk é . ‘ : ' '
A e(? i Felmérés népszeriisitése, pozitiv megerdsitések,esélyegyenldség
eredményeinel fontossagénak hangsilyozasa
fenntarthatésiga: g Eane
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II/4. A nok esélyegyenlosége

Cim: Munkahelyek, helyi vallalkozasok felmérése, villalkozasok
Osztonzése, segitése

Leiras: GYES-r6l visszatérd nk problémas elhelyezkedése

Felelés €s hatdridd: 2018. 12. 31. (hétfo)

Megjegyzések:

Az intézkedés feleldse: legyzd

Kategéria: [1I. A n6k esélyegyenlésége

Az intézkedéssel elérni  Minden olyan intézkedés biztositdsa, ahol az nkormanyzatnak

kivant cél: rahatasa lehet a munkdba vald visszatérés tdmogatasara,
Megfeleld mennyiségii 6vodai férbhely,
[skolai napkdzi otthon, étkeztetés

A célkitilzés osszhangja

egyéb stratégiai

dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma: [Adatgyljtés a problémas esetekr§l
Téajékoztatas, kapcsolattartés,
A vonziskdrzetben milkddd segitd szervezetek feltérképezése,
megkeresése,
Programokba vald bekapcsolodas,
Munkahelyek, helyi vallalkozasok felmérése, vallalkozasok Gsztonzése,
segitése

- mtézkedéf . . A munkaerdpiacra visszatérd kismamak szima

eredményességét mérd

indikdtor(ok):

Az intézkedés

megvalositasahoz

sziikséges erdforrisok  [Humdn, technikai

(human, pénziigyi,

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Adatgyiijtés, folyamatos kapcsolattartas

fenntarthatésiga:

Elvégzéssel kapcsolatos
megjegyzések:

Nincs elvégezve
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OI/5. A ndk esélyegyenlbsége

[

Cim:

Intézményrendszer fejlesztése

Leiras:

Bolcsodés kortl gyerekek elhelyezése

Felelds és hatarid6:

2018. 12. 31. (hétis)

Megjegyzések:

Az intézkedés felelgse:

Polgarmester

Kategoéria: [1I. A n6k esélyegyenlbsége
Az intézkedéssel elérni A pyermekeket elhelyezése munkavéllalas segitése érdekében,
kivént cél: finanszirozhato ellatas igénybe vétele,

R6vid tdvon: Igényfelmérés

lkonkrét adatok, mennyi gyermek elhelyezését kel biztositani.
K&zép tavon: Alternativ megoldasi lehet6ségek szimbavétele.
Hossz tdvon: Megoldast taldlni a korosztaly legalabb egy részének
elhelyezésére.

A célkitiizés dsszhangja
egyéb stratégiai

dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma: |1. Felmérés a sziilék kérében, pénzilgyi és személyi feltételek
megvizsgdldsa, adatgylijtés
2. Kapcsolatfelvétel az 6vodaval, egyeztetés
3. 3 év alattiak helyét, koriilmeényeit biztositani, nkormanyzati csaladi
napkdzi létrehozasa.
4 Adatok aktualizilisa, fejlesztési lehetdségek folyamatos
isizdmbavétele,

Az intézkedés lhelyezett gyermekek szama Q-3 év kozdit,

eredményességét mérd unkaba visszatért anyak szaménak névekedése a gyermek 3 éves

indikator(ok): ora elott.

Az intézkedés

megvalositisdhoz

sziikséges eroforrasok  [Humén, technikai, pénziigyi

(human, pénziigyi,

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Igényfelmérés, lehetdségek kiakndzasa, palyazatok

fenntarthatosaga:
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IV./1 Aziddések esélyegyenlisége

r

Cim:

hdﬁsek szamdra aktivitist megdrz6 programok szervezése

Leiras:

Egyediil 4ll6 id6s emberek elmagényosoddsa

Felelds és hatarida:

2015. 06. 30. (kedd)

Megjegyzések:

Az intézkedés feleldse:

Jegyzd

Kategoéria:

TV. Az iddsek esélyegyenlosége

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Az egyediilalld, id6s emberek programokba térténé bevonasa, a
hovatartozas érzésének erdsitése,

Tajékoztatds a célcsoportot érinté helyi ellatdsokrdl, szocidlis
tamogatasokrdl

A célkitiizés dsszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Adatgytijtés, igényfelmérés,
T4jékoztatds, szervezés,
[ebonyolitas

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator{ok):

Jelenléti iv, statisztikak

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges eréforrisok
(humadn, pénziigyi,
technikai):

Palyazati forrds, szocialis és kulturalis szakemberek bevondsa

Az intézkedés
eredményeinek

fenntarthatésdga:

IFenntarthatosag: Ko6zosségi élet, Kapcsolattartas a célcsoport tagjaival




IV./1 Azidések esélyegyenlisége

.

Cim:

Idéskoriak informatikai jirtassaga

Leiras:

[dosek informatikai jértassdgénak vizsgalatardl nincs adat

Felelis és hatarido:

2015. 06. 30. (kedd)

Megjegyzések:

Az intézkedés felelise:

Jegyz6

Kategédria:

[V. Az idések esélyegyenldsége

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Az idések informatikai jartassdganak nvelése Rovid tavi cél: az
idosek korében a jartassagi szint teljes korii felmérése, illetve
igényfelmérés,

Kdzeéptavi cél: tanfolyamok szervezése,

Hossz tawi cél: az idGsek megfeleld informatikai jartassagénak
[kialakitdsa

A célkitiizés Gsszhangja

sziikséges erdforrisok
(human, pénziigyi,

egyéb stratégiai
dokumentumokkal:
Az intézkedés tartalma: |1. Kérdéivek eljuttatdsa és feldolgozisa,
2. Tajekoztatok a tanfolyam szervezésérdl, részvételi lehetdségekrd!
3. Tanfolyamok megszervezése
Az intézkedés Révidtavi: igénylok szamanak megallapitisa K6zéptavi: tanfolyam
eredményességét méré Jlebonyolitasa Hossz tawvii: az informatikai jartassaggal rendelkezd
indikator(ok): lid6sek ardnyaban ndvekedése
Az intézkedés
megvalositasihoz

Humanerdforras, intézményi eszkdz forras

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Fenntarthatdsag: Telehdz miikodtetése, tajékoztatds, kapcsolattartds
fenntarthatésaga:
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IV./1 Azidések esélyegyenlisége

Cim: Az id6skoriiak nappali ellatdsat biztosité myugdijas klub
mépszerisitése

Leiras: Az idds korcsoport nagy része nem vesz részt a kizdsségi életben

Felelgs és hatdridd: 2015. 06. 30. (kedd)

Megjegyzések:

Az intézkedés feleldse:

Tegyzd

Kategoéria:

[V. Az idosek esélyegyenldsége

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

A nappali ellatast igénybe vevdk szamanak novelése.
T4jékoztatas, informacidgylijtés a szocidlis alapszolgéltatasokrol,
igényfelmérés,

nappali elldtas, részesiilok szdméanak novelése, ezéltal az idosek
¢letmindségének javitasa.

A célkitiizés dsszhangja
egyéb stratégiai

dokumentumokkal:
Az intézkedés tartalma: [1. Helyzetfelmérés,
2. Informécids anyag elkészitése, célcsoporthoz valé eljuttatasa,
informéci6 nytjtasa,
3. Igényfelmérés elkészitése,
4. Az igények kielégitése lehetdségeinek felmérése,
AL L . [Kérdsives felmérés és kiértékelés, igényfelmérés elkészitése
credményességét mérd | - pali elldtdst igénybevevdk szménak emelkedése
indikétor(ok): L D/ '
Az intézkedés
megvalésitasahoz
sziikséges erfforrisok  |Human, pénziigyi, technikai
(humaén, pénziigyi,
technikai):
Az intézkedés
eredményeinek Fontossg érzésének fenntartasa
fenntarthatosaga:
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V/1. A fogyatékkal él6k esélyegyenldsége

Cim: Akaddlymentes honlap

Leiras: A telepiilés honlapja nem akadalymentes
Felelds és hatdrida: 2014, 06. 30. (hétfo)

Megjegyzések:

Az intézkedés felelise:

Polgarmester

Kategoria:

V. A fogyatékkal €10k esélyegyenlfsége

Az intézkedéssel elérni
kivint cél:

Honlap akaddlymentes haszndlatdnak biztositdsa a gyengén 14to
személyek
részere,

Esélyegyenloségiiknek nivelése az informacié jutasahoz

A célkitiizés 6sszhangja

egyéb stratégiai

dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma: [Partnerrel valo kapcsolatfelvétel
Szerz6dés, megéllapodés a honlap szerkesztdjével, iizemeltetdjével
Folyamatos karbantartas, kapcsolattartés

Az intézkedés Akadalymentes honlap létrejitte,

eredményességét méré  [Honlapot haszndld gyengén lat6é személyek szaménak emelkedése,

indikator(ok): T'Gbb informéciohoz vald jutas

Az intézkedés

megyvalositasahoz

sziikséges er6forrasok  [Pénziigyi, human, technikai

(buman, pénziigyi,

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Folyamatos karbantartassal, iizemeltetéssel fenntarthaté

fenntarthatésaga:
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V/2.

A fogyatékkal élok esélyegyenlisége

Cim:

A telepiilésen €16 fogyatékosok feltérképezése

Leiras:

Adathidny, a telepiilésen él6 fogyatékosok szamarol.

Felelis és hataridd:

2014. 06. 30. (hétfd)

Megjegyzések:

Az intézkedés felelGse:

Jegyzd

Kategéria: V. A fogyatékkal élok esélyegyenldsége

Az intézkedéssel elérni  [R6vid tévon: Hianyzd adatok begytijtése

kivant cél: [K&zép tavon: Intézményekkel, egyesilletekkel kapcsolatba Iép6
fogyatékosok
Hosszi tdvon: A fogyatékkal é16k esélyegyenloségének megvaldsitasa

A célkitiizés sszhangja

egyéb stratégiai

dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

1. Helyzetfelmérés

2. Begylijtott adatok feldolgozasa

3, Tajékoztatni a célcsoportot a segitd szervezetekrdl, lehetdségekrdl
4, Kapesolatfelvétel fogyatékkal éloket segitd szervezetekkel

Az intézkedés Eredményességi mutatok: Fogyatékosok szama, kiilsnbdzb
eredményességét méré  [fogyatékossigi kategdridkba
indikator(ok): sorolds ismerete, Haziorvosi nyilvéntartas
Az intézkedés

megvalésitdsihoz

sziikséges er6forrasok  [Humén, pénziigyi, technikai

(human, pénziigyi,

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Adatfrissités, aktualizalas, kapcsolattartas
fenntarthatdsaga:

94




V/3.

A fogyatékkal élék esélyegyenldsége

’

Cim:

WlntézményeR akadalymentesités

Leiras:

Il(ﬁzintézmények akadalymentesitése nem megoldott.

Felelds és hatarid:

2018. 12. 31. (hétfd)

Megjegyzések:

Az intézkedés feleldse:

Polgdrmester

Kategéria:

V. A fogyatékkal é1ok esélyegyenldsége

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Az intézmények akadalymentesitése, a kozlekedés biztositasa

A célkitiizés tisszhangja

egyéb stratégiai
dokumentumokkal:
Az intézkedés tartalma: |Adatgyljtés, igényfelmérés,
Tervezés
Kivitelezés
Az intézkedés
eredményességét mérg  [Kivitelezés dokumentumai
indikator{ok):
Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges eréforrasok  |Pilyazati forrds, Onkorményzati forras, véllalkozés bevonésa
(human, pénziigyi,
technikai):
Az intézkedés elkészitett felmérés,
eredményeinek palyazatok elszdmolésa, elkésziilt projektek ataddsa,
fenntarthatésaga: elégedettségi felmérés, allapotfelmérés,
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3. Megvaldsitas

A megvaldsitds eldkészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szdmira feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikddd nem Snkorményzati fenntartasi intézmények vezetdit pedig

partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadésat kbvetben biztositsdk, hogy az intézményiik milkodését érintd, és az
esélyegyenloség szempontjabol fontos egyéb kozszolgltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumckba és iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiilienek az egyenld
bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az Gnkorményzat
Helyi Esélyegyenliségi Programjaban részletes lefrasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrdl, az Oket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositdsara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek sordn nyert informdciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantilasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Forumot hoz
1étre és miikddtet.

A fentiekkel kivénjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalésitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtdsidnak ellenérzése érdekében HEP
Férumot hiozunk létre.

A HEP Férum feladatai:
- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon

kévetése, dokumentaldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviselS-testiiletének rendszeres
tajékoztatésa,




- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
closegitették-e a kitlizdtt célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasiahoz szilkséges beavatkozasok évenkénti
fellilvizsgalata, a HEP IT aktualizlasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenloséggel 6sszefliggd problémak megvitatisa

- aHEP IT és az elért eredmények nyilvinossag elé tardsa, kommunikaldsa

Az esélyegyenldség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitizott célok megvaldsitisa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenloségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenlségi Forum szdméra. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

7 Romak
/ esélyegyenlfségé-
vel foglalkozd |
munkacsoport |
Roma Nemzetiségi
Onkormdnyzat

Vo ~ e
/ 3 / !
Fogyatékkal &Gk Iddsek esély-
i esély- : egyenléségével 3
|' egyenldségével foglalkozd |
, foglalkozo munkacsoport: ]
munkacsoport: Csaladdsegit /

Szalgdlat

hézm‘“’y_

/"'—_\

Gyerekek esély- \\

Nk esély- €
] egyen|Gségevel eg\;s;::lskéogzivel
\ m:ﬂﬁﬂ:g zgn. munkacsoport:
A védang d Gyermekjdléti /
\ Szolgdlat
\\H‘- ‘
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A HEP Forum mikddése:

A Férum legalabb évente, de szitkség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum mitkddését megfeleloen dokumentalja, iiléseirdl jegyzbkdnyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megval6suldsardl készitett beszdmolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara,

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtisara felelost jelolhet ki tagjai kéziil,
illetve ijabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosuldsat, végrehajtisat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadisit megel6zben, a véleménynyilvénitas lehetdségének biztositdsa
érdekében nyilvanos férumot hivunk &ssze.

A véleményformélds lehetGségét biztositia az Helyi Esélyegyenlségi Program
nyilvédnossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinaldé HEP Férum elsd
iilésének mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megval6sitdsdban elért eredményekrél, a monitoring eredményeird! a telepiilés dontéshozéit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmitkdé szakmai €s tarsadalmi partnerek
képviselbit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
Onkorményzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat &s intézményeinek kiilénb5z6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasédnak fontossagit
igyeksziink megértetni a lakossiggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi kémyezet kialakitdsa
érdekében.
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Kitelezettségek és feleldsség

Az esélyegyenlOsépgel 6sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelosek:

A Helyi Esélyegyenliségi Program végrehajtasaért az Gnkormdnyzat részérél Forgd Istvinné
jegyzd felel.:

Az & feladata és feleléssége a HEP Forum Iétrejottének szervezése, mitkidésének
sokoldalil tAmogatésa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositdsa,
Folyamatosan egyiittmiikédik a HEP Férum vezet&jével.

FelelGsségi kdrébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjinak bevondséval és tamogatasival végzi. [gy

‘0 Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja €s az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmdra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenltségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Snkormanyzat ddntéshozdi, tisztségviselbi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kvetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjidk a szilkséges felkészitést &s segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kbotelessége az egyenlé banasmod elvét sértdé esetekben meg tennie a
szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasaro] intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:

a HEP IT megvalésitisdnak koordinildsa (a2 HEP IT-ben érintett felek
tevekenységének Gsszehangoldsa, instruéldsa),

a HEP IT végrehajtdsdnak nyomon kdvetése,

az esélyegyenlfség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdlasa az
Onkormanyzat felel6sével kézbsen

a HEP Forum §sszehivasa és miik&dtetése.

A telepiilés vezetése, az Snkormdnyzat tisztségviseldi és a teleplilési intézmények vezetdi
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feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmédra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi eléirdsokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlOséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek,

Felelosségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek
annak megvaldsitdsdban.

Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenloségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.



Minden, az 6nkorményzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban alld, szimukra
szolgaltatast nyujtd fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdira nézve kételezOként
kdvesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovoben bele kell
foglaini a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas,
egyiittmitkodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormdanyzattal kapcsolatban &ll6
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
kéznevelési intézmények fenntartdsa és miikddietése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kiderill, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon belill jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétol, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaraddsdnak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjdra,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavasiatdt annak érdekében, hogy a célok
teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a beszamolot a benyijtasto] szamitott 30 napon beliil
megtargyalja &és javaslatot tesz az Onkormdnyzat képviselOtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program széndékos mulasztasbol fakadé nem teljesiilése esetén az HEP 1T végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felelés(6k) meghatarozasardl, és — szitkség esetén — felelosségre
vonasarél.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtisdért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kivetkezményeinek elhéritasarol,

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megéallapitdsaiban lényeges valtozés
kévetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé médon jarulnak
hozzi a kitiizdtt célok megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. Kardcsond kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervebe
beépitettiik.

I1I. Ezt kovetéen Karacsond kizség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedesi Terv) megvitatta és .. .7 élO 456% .. szdmi
hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Karacsond, 2013. OG- &9 -

Kardcsond Kozségi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitasdban tevékenyen részt kivannak
venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner aldiras
Datum Partner alairas

r e = aa e e e
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KIVONAT

72/2013. (06. 25.) Onkormgnyzati hatirozat

Karacsond Kézségi Onkormanyzat Képvisel-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi
Programot megyvitatta és elfogadja.

Hatérid6: azonnal
Felelds: polgarmester, jegyz6

F6ldi Csaba sk. Forgo Istvanneé sk.
polgarmester jegyzd
A kivonat hiteléiil:

Karacsond, 2 d;q_n)rus 26.
“.
¢ gy
] ok [r=]
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3281 KARACSOND, SZENT ISTVAN UT 38.
Telefon: 37/322-012 E-mail: amkovoda@karacsond.hu

lktatoszam: 1/83/2017.

Targy : A Karacsond AMK SZMSZ madositasénak elfogadasa

Foldi Csaba
Polgarmester Ur

Karédcsond Kdzségi Onkormanyzat

Képviselo-testillete

Tisztelt Polgarmester Ur, tisztelt Képviselé-testilet!

A Karécsond Altalanos Miivelddési Kozpont vezetdjeként azzal a kéréssel fordulok Onokhoz,
hogy a Karacsond AMK SZMSZ médositasat, elfogadni sziveskedjenek. A belsd ellendr altal
megallapitottak szerint a modositast mindig be kell illeszteni egységesitett formaban az
SZMSZ-be.

A modositdsokra azért volt szitkség, mert a Brody Sandor Megyei Konyvtarral kotott
egyitmilkddési megallapodds szerint, valtozasok kdavetkeztek be. Mind a kényvtar nevében,
nyitvatartasdban, az ot alkalmazott kézalkalmazott munkajaban, feladatniban is.

Az intézmény meghatérozasinal, 5. oldalon, mar megjelenik a névvaltozas
Tagintézménye: Ady Endre Miivelddési Haz Kdnyviari Informacios és Kazosségi Hely
Cime: 3281 Karacsond, Hosék tere 1.

8. oldalon a vezetd beosztasi munkakorék mepnevezése, jopilldsa, feladata:

Helyettesités rendje:;

Az AMK igazgatét tavollétében és akadalyoztatisa esetén a Gesztenyéskerti Napkoziotthonos
Ovoda tagintézményben az dvodavezet6-helyettes, az Ady Endre Miivelodési Haz Konyvtan
Informaciods és Kozosségi Hely tagintézményben az igazgato-helyettes helyettesiti.



F6bb feladatkore: A részletes feladatokat tartalmazé munkakori leirast a kinevezési okisattal
egyott az AMK igazgaté adja ki, mely jelen szabalyzat figgelékében talalhaté,

Vezetd beosztasii munkakdrdk megnevezése, jogdlldsa, feladata:

Munkakér megnevezése: 6vodavezeti-helyettes

igazpato-helyettes

Jogdllisa: vezetd beosztasiak, az AMK igazgatd tavolléte vagy akadilyoztatisa esetén teljes
jogkdrrel helyettesitik a tagintézményekben.

Kinevezési és meghbizdsi rendje.

A kozalkalmazotti jogviszonyba torténd kinevezésikk és a vezetdi megbizasuk az AMK
igazgato kinevezési jogkorébe tartozik. Felettiik teljes munkaltatoi jogkort gyakorol.

10. oldalon az AMK szervezeti abrajan is feltiintettem a kozalkalmazotti, és a hozzd
kapcsolodok egymashoz rendeltsépét.

12. oldalon

6.3. Az intézmény vezetlsége

Intézmény vezetdségének tagjai:

az AMK igazgaté

az ovodavezetd-helyettes

az igazpato-helyettes

a Kozalkalmazotti Tanacs elntke

@ % ¥ ¥

A 28, oldalon modositani sziikséges 2 miivelddési haz nevét és a nyitvatartasat is

KARACSOND AMK ADY ENDRE MUVELODESI HAZ KONYVTARI
IFORMACIOS ES KOZOSSEGI HELY
Intézményegység neve:
Kardcsond Altaldnos Mivelédési Kozpont
Ady Endre Miivelddési Hdaz Kényvtdri Informdcics és Kozosségi Hely
3281 Karacsond, Hosdk tere 1.



A KOZMUVELODEST INTEZMENY FONTOSABB ADATAL JOGALLASA,
KEPVISELETE, MUKODESI TERULETE

Karicsand AMK Ady Endre Miivelddési

AZ INTEZMENY NEVE: Haz Konyvtari Informacios és K6zasségi
Hely

CiME: 3281 Karacsond, Hosok tere 1.

JOGALLASA: Kafécsond Altalanos Mivelddési Kézpont
Intézményegysége

HET1 NYITVATARTASI DO

Hétfo 9:00 -16:30

Kedd 9:00 -16:30

Szerda 9:00 -16:30

Csiitortdk 9:00 -16:30

Péntek 9:00 -16:30

Szombat ZARVA

Vasarnap ZARVA

29. oldalon a teveékenységi komél a munkakdr és a dontésnél tértént médositas.

MUNKAKOROK
Igazgatd-helyeties, Kbnyvtaros-miivel Gdésszervezo

Irdnyitja, szervezi a Miivelddési Hiz szakmai munkajat, szakmai iigyekben képviseli az
intézményegységet;



Dont: a Mivelddési Hiz mikodésével kapesolatos minden olyan kérdésben, amelyek
eldzetes egyeztetése nem tartozik az AMK igazgatojahoz, illetve amelyekben a dontés
nem tartozik az intézményegység mas kozbdsségének hatiskorche.

32. oldalon névvaltozas feltintetese, képviselete

Az INTEZMENYEGYSEG PECSETJENEK LEIRASA ES HASZNALATA

Korbélyegzo, kozépen a magyar cimerrel, kdrben Karacsond AMK Ady Endre Miivelddési
Haz Kényvtan informacids €s Kozosségi hely

Az intézményegység képviselete
Az intézményegység szakmai képviseletét abban az esetben, ha a képviselet nem haladja
meg az intézményegység illetékességét, az igazgato-helyettes munkatars latja el.
A helyettes e jogkort az intézményegység dolgozdjira nem ruhézhatja at.

36.0ldalon a kényvtar helye a kényvtan rendszerben résznél

A kdnyvtar helye a kinyvtiri rendszerben

Konyviari Informacids és Kozosségi Hely elsodlegesen a kozség konywvtari ellatdsat hivatott
biztositani, a Brody Sandor Megyei és Varosi Kényvtarral (3300 Eger, Kossuth Lajos u. 16.)
kialakitott megallapodas teszi teljessé a kizségi konyvtari szolgaltatasokban betoltoit
szerepét.

38.o0ldalon névviltozas, valamint a miksdési rend valtozas

HAzirend

Tartalmazza a — Kardcsond Altaldnos Miiveldési Kozpont Ady Endre Miivelddési Hiz
Konyvtiri és Informiciés és Kozosségi Hely — épiilet és terem hasznédlatira vonatkezé
rendelkezéseket.



Altalinos informiciék

Az intézmény neve:

Kardcsond Altalinos Mitvelddési Kizpont
Ady Endre Mitvelodest Haz Kényvidri
Informdcios és Kizosségi Hely

Az intézmény igazpgatdja:

Kissné Bald=s Maria

Az intézmeényegység cime:

3281 Kardcsond, Hosdék tere 1.

Az intézményegység telefonszdma:

37/322-712

Az intézmeényegység igazgato-helyettese

Az intézményegység fenntartdja:

Kardcsond Kézségi Onkormény=at

Fenniartd cime:

3281 Kardcsond, Szent Istvdn t 42.

Fenntart6 telefonszama:

37:322-001

Az intézményegység mitkidési rendje

Az intézményepgység nyitva tartasa

A 70. és 75. oldalon a munkakéri leirdsokban a valtozasok értelemszeriien atvezetésre

- Hétfo 9:00 -16:30
- Kedd 9:00 -16:30
—~ Szerda 9:00 -16:30
— (Csitortdk  9:00 -16:30
— Péntek 9:00 -16:30
keriltek,

Tisztelettel;

Kardcsond, 2017. jilius 6.

Kissné Balazs Maria
Amk igazgato




Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
11/2017. (VIIIL.1.) 6nkormanyzati rendelete
a telepiilésfejlesztéssel, telepiilésrendezéssel és telepiiléskép védelemmel dsszefiiggd
partnerségi egyeztetés szabalyairol

Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a telepiiléskép védelmérdl sz616 2016.
évi LXXIV. térvény 12. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag helyi
onkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 1. pontjiban
meghatarozott feladatkorében eljarva a kvetkezoket rendeli el:

Altalinos rendelkezések

1. §

(1) Jelen rendeletalkotds célja, hogy a telepiilésfejlesztési és telepiilésrendezési
dokumentumok, valamint a telepiilésarculati kézikdnyv és telepiilésképi rendelet megalkotasa
soran biztositott legyen az érintett partnerek tajékoztatdsa, véleményezési lehetdsége és az
elfogadott telepiilésrendezési eszkdzGk nyilvanossaga.
(2) E rendelet hatalya Karacsond Koézség kozigazgatasi teriiletére, a telepiilésfejlesztési
koncepcié, az integralt telepiilésfejlesztési stratégia és a telepiilésrendezési eszkozok
dokumentumaira (Telepiilésszerkezeti Terv, Helyi Epitési Szabilyzat), az egyes
telepiilésrendezési sajatos jogintézményekre (Telepiilésképi rendelet, a Telepiilésképi Arculati
Kézikonyv), valamint a dokumentumok kidolgozasa, modositdsa soran az eljarasiban
kdzremiikddd partnerekre €s a véleményezés szabalyaira terjed ki.
(3) A partnerségi egyeztetésben részt vevo partnerek:
a) a készitéssel, modositassal érintett teriileten é€l6 lakossag és az érintett
ingatlantulajdonosok,
b) a telepiilés teriiletén mitkddé érdekképviseleti szervek és civil szervezetek,
c) a készitéssel, modositassal érintett teriileten ingatlannal, székhellyel vagy telephellyel
rendelkez6 gazdalkodd szervezet, intézmény,
d) a telepiilés teriiletén miikddé elismert egyhaz.

A partnerekkel torténd egyeztetés szabalyai

2.§

(1) Adott veleményezeési eljards soran a partnerek minimalis tajékoztatdsi formajat a
telepiilésfejlesztési koncepciérdl, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiardl és a
telepiilésrendezési  eszkozokrsl, valamint egyes  telepiilésrendezési  sajatos
jogintézményekrol szold6 314/2012. (XI. 8.) Kormanyrendelet alapjin a jelen rendelet 1.
fiiggelekének tablazata tartalmazza.

(2) Az elozetes tdjékoztatdas soran a telepiilésfejlesztési koncepciorel, az integralt
telepiilésfejlesztési stratégiardl és a telepillésrendezési eszkdzokrdl, valamint egyes
telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szolé 314/2012. (XI. 8.) Kormanyrendelet
29/A.§ (3) bekezdés szerint kézzétett hirdetmény tajékoztatast nyljt az eljaras targyarol,
meginditasardl, az elzetes tdjékoztatd elérhetdségérol, az eljaras és a véleményezés
maédjarél, és annak hatdridejérdl.

(3) A véleményezési eljaras soran a telepiilésfejlesztési koncepciordl, az integralt
telepiilésfejlesztési stratégiardl és a telepiilésrendezési eszk§zokrol, valamint egyes
telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrol sz616 314/2012. (X1. 8.) Kormanyrendelet
29/A.§ (3) bekezdése szerint kdzzétett hirdetmény tajékoztatast nyijt az eljaras targyarol,
az elkésziilt tervezet elérhet6ségérdl, a véleményezési modjarol és annak hataridejérol.



(4) Lakossagi férum esetén, annak targyardl, helyérdl és idpontjardl a lakossagi forum
idejét megel6z6 8 nappal korabban a helyben szokdsos mddon kozzétett lakossagi
hirdetmény utjan kell értesiteni a partnercket. A lakossdgi forumrdl jelenléti iv és
jegyzokonyv késziil, mely irdsban rogziti a javaslatokat, észrevételeket. A jegyzokonyv
tartalmazza a javaslattevd, észrevételezd nevét és cimét.

(5) Amennyiben nincs lakossagi forum, a partnerek az észrevételeiket, javaslataikat a
hirdetmény kozzétételétol szamitott 8 napon beliil, a jelen rendelet 1. sz. mellékletével a
PARTNERI adatlap kitdltésével tehetik meg. A PARTNERI adatlapot irdsban benyijtva
vagy elektronikus tton eljuttatva szovegszeriien, indoklassal kell elkésziteni.

A javaslatok, vélemények dokumentalasnak médja

3.8

(1) Javaslatot, véleményt irasos formaban a Karacsondi Polgarmesteri Hivatalnak cimezve
(3281 Karacsond, Szent Istvan ut 42.), elektronikusan a polghiv@karacsond.hu email cimen,
a tdjékoztatdé megjelenésének els6 napjatol szémitva

a) az el6zetes tajékoztatasi szakaszban 21 napon beliil,

b) a véleményezési szakaszban 30 napon beliil,

¢) az egyszeriisitett eljaras véleményezési szakaszaban 15 napon beliil,

d) a targyalasos eljaras és az dllami fo€pitészi eljaras tervkészitési idészakaban 8 napon

beliil,

e) a telepiilésarculati kézikonyv és a telepiilésképi rendelt esetében 15 napon beliil lehet

benyujtani.
(2) A javaslatok, vélemények dokumentaldsinak, nyilvantartdsinak modja az iratkezelés
altalanos rendje szerint torténik.
(3) A partner a 2.§ (2) bekezdésében meghatarozott elbzetes tajékoztatoval kapcsolatban
kifejtheti eldzetes javaslatait a kidolgozas alatt 1évé dokumentummal kapcsolatban.
(4) Amennyiben a partner a tajékoztatasi szakaszban az (1) bekezdésében meghatirozott
hataridon belill részvételi szandékat nem jelzi, az eljaras tovabbi — azaz a véleményezési —
szakaszaban nem vesz részt, kifogdst nem emeld véleményezdnek lehet tekinteni.
(5) A partner a véleményezési szakaszban az (1) bekezdésben meghatarozott hataridon beliil
kifejtheti a dokumentummal kapcsolatos, indokolassal alatamasztott véleményét, észrevételét.
(6) Valamennyi vélemény az adott ligy iratanyaganak részét képezi, és azokat a polgarmester
az Onkormanyzati fo€pitész felé tovabbitja.
(7) Valamennyi beérkezett véleményt — egyeztetés esetén a jegyzGkonyvet is — a
telepiilésfejlesztési  koncepcidérdl, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiarél és a
telepiilésrendezési eszk6z6krol, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekr6l
szolo 314/2012. (XI. 8.) Kormanyrendelet 39.§ (2) bekezdésében meghatarozott dontés
meghozataldhoz a dontéshozo képviseli-testiilettel ismertetni kell.
(8) A véleményeket, észrevételeket, javaslatokat minden esetben jelen rendelet 1. sz
mellékletének, az un. PARTNERI adatlap kit61tésével kell leadni, vagy elkiildeni.

Az el nem fogadott javaslatok, vélemények indokoldsanak médja, dokumentailasuk,
nyilvantartasuk rendje

4.8

(1) A javaslatok, vélemények elfogadasara, illetve el nem fogadasdra, valamint mindezek
indokoldsara a fOépitész a tervezd kozremiikodésével javaslatot tesz, amelyet a dontéshozd
képviselo-testiilettel ismertetni kell.



(2) A foepitészi valaszokrol a képviselo-testilet a Korm. r. 39.§ (2) bekezdésében
meghatarozott hatarozataval egyidejiileg dont.
(3) A nyilvantartas modja az iratkezelés dltalanos rendje szerint torténik.

Az elfogadott koncepcid, stratégia és telepiilésrendezési eszkoz nyilvanossagat
biztosité eszkozik

5.§

Az elfogadott koncepcid, stratégia és telepiilésrendezési eszkoz valamint az elkésziilt
telepiilésarculati kézikonyv és telepiilésképi rendelet az elfogadéstol szamitott 15 napon beliil
nyomtatott forméban kifliggesztésre keriil a Kardcsondi Polgarmesteri Hivatalban, és felkeriil
www.karacsond.hu honlapra.

Zaro rendelkezés
6. §
A rtendelet 2017. szeptember I-jén 1ép hatdlyba. Hatdlyit veszti a telepiilésfejlesztéssel,

telepiilésrendezéssel és telepiiléskép védelemmel Osszefliggd partnerségi egyeztetés
szabalyaird! sz6l6 6/2017. (V. 30.) 6nkormanyzati rendelet.

Karécsond, 2017. julius 31.
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1. fliggelék a 11/2017. (VIII.1.) rendelethez

TELEPULESRENDEZESI
ESZKOZOK

(TRE)

- Telepiilésszerkezeti
Terv (TSZT),

- Helyi Epitési
Szabalyzat (HESZ) és
Szabilyozasi Terv
(SZT)

lakossdgi forum,

egyszerisitett
eljaras

targyaldsos eljaras
. Nemzetgazda
sdgi szempontbdl
kiemelt jelentoségii
vagy

. Képvisels-
testiileti dontéssel
kiemelt fejlesztési
teriiletté nyilvanitott
teriileten
megvalositandd
beruhdzas érdekében

targyalasos eljaras
s kihirdetett
vészhelyzet esetén

kozteriileti
hirdetofeliilet,
helyi lap,
d6nkormanyzati
honlap,
lakossagi forum,

| ELFogADAs |
ELOTTI |
ELOZETES |
ELJARAS TiPUSA | TAJEKOZTATAS | VEL%"&%‘;EZES
MODIA | (MUNKAKOZI
| TAJEKOZTATAS) |
_ .. kézteriileti kozteriileti
| %‘;}Egﬁﬂ}fg‘?s'ﬁ’sz‘"ﬁs‘ hirdeté feliilet, hirdetéfelilet,
| INTEGRALT készitése e helyi lap,
I dnkormanyzati dnkormanyzati
honlap, honlap,
STRATEGIA lakossagi forum, lakossagi forum,
TELEPULESFEJLESZTESI koézteriileti
KONCEPCIO ES hirdetofeliilet
INTEGRALT mdédositasa vagy
TELEPULESFEJLESZTES] Snkormanyzati
STRATEGIA honlap,
TELEPULESKEPI Készitése kozteriileti kozteriileti
ARCULATI KEZIKONYV médosit é’sa hirdetéfeliilet, hirdetéfeliilet,
(TAK) helyi lap, helyi lap,
TELEPULESKEPL készitése, b};nk;)rményz 2! gnk;)rményzati
- Py r on ap, : on ap,
DL madositisa lakossagi forum, | lakosségi forum, |
kozteriileti
hirdetofeliilet,
. L helyi lap,
teljes eljaras Snkormanyzati
honlap,

kéztertileti
hirdetofeliilet
vagy
onkormanyzati
honlap




1. melléklet a 11/2017. (VIIIL.1.) 6nkormanyzati rendelethez

PARTNERI ADATLAP
Partnerségi egyeztetésben valo részvételhez

Alulirott

Név/Megnevezés:

Képviseletre jogosult személy:

Lakcim/Székhely:

E-mail cim:

Telefonszam:

a Karacsond Kozségi Onkormanyzat ltal készitendd:

..........................................................................................................

megnevezésli dokumentum partnerségi egyeztetési eljarasanak jelen:

elézetes tdjékoztatdsi szakaszdban vagy véleményezési szakaszdban (a megfelelé alahiizando)
a telepiilésfejlesztési koncepciérdl, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiarél és a
telepiilésrendezési eszkdzokrdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrél
sz0l6 314/2012, (XI. 8.) Korm. rendelet és a telepiilésfejlesztési, a telepiilésrendezési, és a
telepiilésképi partnerségi egyeztetési szabdlyzatrdl sz6lo 6/2017. (V. 30.) énkorményzati
rendeletben foglaltak szerint az aldbbi észrevétellel, javaslattal (véleménnyel) kivanok élni:

..........................................................................................................

Az eljaras tovabbi szakaszaiban részt kivanok venni / nem kivinok részt venni. (a megfeleld
alahuzando)

.................................

alairas

A kitoltott, alairt adatlapot az alabbi cimek valamelyikére kell eljuttatni:
Postacim: 3281 Karacsond, Szent Istvan ut 42.
E-mail cim: polghiv@karacsond.hu



Hatarozati javaslat

Kardcsond Kézségi Onkormanyzat Képviselo-testillete megtirgyalta a  sziinidei
gyermekétkeztetés targyl beszerzési eljaras ajanlatkérésére vonatkozo eldterjesztést és az
alabbi hatarozatot hozta:

Karacsond Kozségi Onkorméanyzat Képviselé-testiilete felhatalmazza a polgérmestert, hogy a
sziinidei gyermekeétkezetés targyl beszerzési eljarasban az alabbi cégektdl ajanlatot kérjen:

Somogyi Szaboles E.V.
3200 Gydngyds, Farkas Tamas ut 1. 4/13.

somogyi.szaboles3@chello.hu

Coronita Kft.
Varkonyiné Kelemen Edit ligyvezetd
3284 Tarnaméra, Arpad 1t 11.

coronitakft72@freemail. hu

F6z6 Szerviz Kft.
Nyirfa Maté Robert ligyvezeto
3200 Gydngy0s, Szent Laszlo u. 7.

nyirfarobert@freemail.hu

A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a legkedvezobb ajanlatot ado céggel
szerzOdést kdsson.

Hataridé: folyamatos
Felel6s: polgdrmester, jegyzo



Hatarozati javaslat

Kardcsond Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testillete megtargyalta a telepiilési
6nkorményzatok szocialis céli tiizelbanyag vasarlashoz kapcsolodo kiegészitd tamogatdsarol
52016 eléterjesztést és az alabbi dontést hozta:

Kardcsond Kézségi Onkormdanyzat Képviselo-testiilete a Magyarorszag 2017. évi kdzponti
koltségvetésérol szolo 2016. évi XC. térvény 3. melléklet 1.9. pont szerint a telepiilési
dnkorményzatok szocidlis célu tiizeldanyag vasarldsahoz kapcsolédo tamogatdsara kérelmet
terjeszt eld 500 q szocialis céli barnakdszén vasarlasihoz.

A képviseld-testiilet a tamogatas igénybevételéhez sziikséges sajat forrast koltségvetésébol
biztositja.

A képviselo-testiilet vallalja, hogy a szocidlis célu tiizelsanyagban részesiilokt6l
ellenszolgaltatast nem kér.

A keépvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a tamogatési kérelem benytijtasdra és az

ehhez sziikséges iratok alairasara.

Hataridé: 2017. augusztus 25.
Felel6s: polgarmester, jegyzd



Hatarozati javaslat

Karacsond Kézségi Onkorminyzat Képviselo-testiilete megtargyalta a 67/2017. (06.19.)
onkormanyzati hatdrozat visszavonasara vonatkozd eléterjesztést és az alabbi hatarozatot
hozta:

Karacsond Kézségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete tigy dont, hogy a 67/2017. (06.19.)

dnkormanyzati hatarozatot visszavonja.

Hatarid6: azonnal
Felelds: polgarmester, jegyz6



Hatarozati javaslat

Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete megtargyalta a Magyarorszag 2017.
évi kozponti kéltségvetésérdl szolo 2016. évi XC torvény 3. melléklet III. 1. pontjiban
meghatarozott telepiilési onkormanyzatok rendkiviili énkormanyzati tamogatasardl szolo
eloterjesztést és az alabbi hatarozatot hozta:

Karacsond Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete a beliigyminiszter és nemzetgazdasagi
miniszter meghirdetett palyazati kiirds b) pontja alapjan, a Magyarorszag 2017. évi kdzponti
koltségvetésérdl szold 2016. évi XC torvény 3. melléklet III. 1. pontjdban meghatérozott
miikddoképességének megdrzése és egyéb, a feladatai ellatdsat veszélyeztetd helyzet
elharitasa érdekében a telepiilési 6nkormanyzatok rendkiviili 6nkormanyzati tamogatasra
12 520 778 Ft vissza nem téritendd tdmogatasi kérelmet terjeszt eld.

A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a tamogatds igénylésével kapcsolatos
intézkedések megtételére és a szilkséges okiratok alairdsara.

Hatérido: 2017. augusztus 5.
Felelds: polgarmester, jegyzé



Kivonat

80/2017. (VIL31.) Onkorményzati hatirozat

1.) Karécsond Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 72/2013. (V1.25.) nkormanyzati
hatdrozatdval jovahagyott Karacsond Kozségi Onkormédnyzat Helyi Esélyegyenl6ségi
Programjat az attekintés utan nem kivanja médositani, valtozatlan formaban elfogadja.

2.) Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete felhatalmazza a polgarmestert az
1.) pontban meghatarozott nyilatkozat megtételére.

3.) A képviselS-testiilet felkéri a Kardcsond kozség jegyzojét, hogy Kardcsond Kozségi
Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjat a helyben szokasos modon tovabbra is
tegye a lakossag szamara elérhetové.

Hatarido: 1.) pont esetében: azonnal
2.) -3) pont esetében: 2017. augusztus 10.
Felelos: polgarmester, jegyz6
F6ldi Csaba sk. Forg6 Istvanné sk.
polgarmester jegyzd
A kivonat hiteléiil:

Karacsond, 2017. augusztus 3.

5 O e
ch"rgc"ﬂstvénné jegyzd "‘9{6 Bk \’5



Kivonat

81/2017. (07.31.) Onkormanyzati hatarozat

Karacsond Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete a Karacsond Altalanos Miiveldési
Kdézpont Szervezeti és Miikdési Szabalyzatanak modositasat elfogadja.

Hatarido: azonnal
Felelos: polgarmester, jegyzo

Féldi Csaba sk. Forgd Istvanné sk.
polgarmester jegyzo

A kivonat hiteléiil:
Karacsond, 2017. augusztus 3.

.
Forgmmé jegyzo




Karicsond Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
11/2017. (VIIL.1.) 6nkormanyzati rendelete

a telepiilésfejlesztéssel, telepiilésrendezéssel és telepiiléskép védelemmel Gsszefiiggd
partnerségi egyeztetés szabalyairol

Karacsond Kézségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a telepiiléskép védelmérsl szolo 2016.
évi LXXIV. térvény 12. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 1. pontjaban
meghatdrozott feladatkérében eljarva a kdvetkezoket rendeli el:

Altalanos rendelkezések

1. §

(1) Jelen rendeletalkotds célja, hogy a teleplilésfejlesztési és telepiilésrendezési
dokumentumok, valamint a telepiilésarculati kézikonyv és telepiilésképi rendelet megalkotasa
soran biztositott legyen az érintett partnerek tajékoztatisa, véleményezési lehet6sége és az
elfogadott telepiilésrendezési eszkdzok nyilvanossaga.

(2) E rendelet hatdlya Karacsond Koézség kozigazgatasi teriiletére, a telepiilésfejlesztési
koncepci6é, az integralt telepiilésfejlesztési stratégia és a telepiilésrendezési eszkdzok
dokumentumaira (Telepiilésszerkezeti Terv, Helyi FEpitési Szabédlyzat), az egyes
telepiilésrendezési sajatos jogintézményekre (Telepiilésképi rendelet, a Telepiilésképi Arculati
Kézikonyv), valamint a dokumentumok kidolgozasa, mddositidsa soran az eljarasiban
kozremiik6do partnerekre €s a véleményezés szabalyaira terjed ki.

(3) A partnerségi egyeztetésben részt vevo partnerek:

a) a készitéssel, modositassal érintett teriileten €10 lakossag és az érintett
ingatlantulajdonosok,

b} a telepiilés teriiletén milk6do érdekképviseleti szervek és civil szervezetek,

c) a készitéssel, modositassal érintett teriileten ingatlannal, székhellyel vagy telephellyel
rendelkez6 gazdalkodé szervezet, intézmény,

d) a telepiilés teriiletén miik&d6 elismert egyhaz.

A partnerekkel térténd egyeztetés szabalyai
2.8

(1) Adott vélemeényezési eljards sordn a partnerek minimalis tdjékoztatasi formajat a
telepiilésfejlesztési koncepcior6l, az integralt telepiilésfejlesziési stratégiardl és a
telepiilésrendezési  eszkGzbkrél, valamint egyes telepiilésrendezési  sajatos
jogintézményekrol szolo 314/2012. (XI. 8.) Kormanyrendelet alapjén a jelen rendelet 1.
fiiggelékének tablazata tartalmazza.



(2) Az elozetes tajékoztatds soran a telepulesfejlesztési koncepcidrdl, az integralt
telepiilésfejlesztési stratégiarol és a telepiilésrendezési eszkozokrdl, valamint egyes
telepiilésrendezési  sajatos  jogintézményekrol  szolé  314/2012. (XI. 8.)
Kormanyrendelet 29/A.§ (3) bekezdés szerint kbzzétett hirdetmény tdjékoztatast nyijt az
eljaras targyarol, meginditasardl, az eldzetes tajékoztatod elérhetdségérol, az eljaras és a
véleményezés mddjarol, és annak hataridejérol.

(3) A véleményezési eljards soran a telepiilésfejlesztési koncepciordl, az integralt
telepiilésfejlesztési stratégiarél és a telepiilésrendezési eszkozokrdl, valamint egyes
telepiilésrendezési  sajatos  jogintézményekr6l  szélo  314/2012. (XI. 8.
Kormanyrendelet 29/A.§ (3) bekezdése szerint kozzétett hirdetmény tajékoztatast nyijt
az eljaras targyarol, az elkészilt tervezet elérhet6ségérol, a véleményezési mddjardl és
annak hatéridejérol.

(4) Lakossagi forum esetén, annak targyarol, helyérol é€s id6pontjarol a lakossagi férum
idejét megel6zd 8 nappal korabban a helyben szokasos médon kozzétett lakossagi
hirdetmény Wtjan kell értesiteni a partnereket. A lakossdgi forumrdl jelenléti iv és
jegyzdkonyv késziil, mely irdsban rogziti a javaslatokat, észrevételeket. A jegyzokonyv
tartalmazza a javaslattevd, észrevételezd nevét és cimét.

(5) Amennyiben nincs lakossagi forum, a partnerek az észrevételeiket, javaslataikat a
hirdetmény kozzétételétdl szamitott 8 napon beliil, a jelen rendelet 1. sz. mellékletével a
PARTNERI adatlap kit6ltésével tehetik meg. A PARTNERI adatlapot irdsban benyijtva
vagy elektronikus uton eljuttatva szivegszeriien, indoklassal kell elkésziteni.

A javaslatok, vélemények dokumentilisnak médja
3.8

(1) Javaslatot, véleményt irasos formaban a Karacsondi Polgarmesteri Hivatalnak cimezve
(3281 Karacsond, Szent Istvan Gt 42.), elektronikusan a polghiv@karacsond.hu email cimen,
a tajekoztato megjelenésének els6é napjatél szamitva

a) az el6zetes tajékoztatasi szakaszban 21 napon beliil,
b) a véleményezési szakaszban 30 napon beliil,
c) az egyszeriisitett eljaras véleményezési szakaszaban 15 napon beliil,

d) a targyalasos eljaras és az dllami f6épitészi eljaras tervkészitési idészakdban 8 napon
beliil,

e) a telepiilésarculati kézikonyv és a telepiilésképi rendelt esetében 15 napon beliil lehet
benyujtani.
(2) A javaslatok, vélemények dokumentalasanak, nyilvantartasainak modja az iratkezelés
ltalanos rendje szerint térténik.

(3) A partner a 2.§ (2) bekezdésében meghatarozott eldzetes tajékoztatéval kapcsolatban
kifejtheti elozetes javaslatait a kidolgozas alatt Iévé dokumentummal kapcsolatban.



(4) Amennyiben a partner a tajékoztatasi szakaszban az (1) bekezdésében meghatarozott
hataridon beliil részvételi szandékat nem jelzi, az eljaras tovabbi — azaz a véleményezési —
szakaszaban nem vesz részt, kifogast nem emel6 véleményezonek lehet tekinteni.

{(5) A partner a véleményezési szakaszban az (1)} bekezdésben meghatdrozott hataridén beliil
kifejtheti a dokumentummal kapcsolatos, indokoldssal alatamasztott véleményét, észrevételét.

(6) Valamennyi vélemény az adott {igy iratanyagédnak részét képezi, és azokat a polgarmester
az onkormanyzati foépitész felé tovabbitja.

(7) Valamennyi beérkezett véleményt — egyeztetés esetén a jegyzOkonyvet is — a
telepiilésfejlesztési  koncepciorol, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiarol és a
telepiilésrendezési eszkdzokrdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrol
sz0l6 314/2012. (XI. 8.) Kormanyrendelet 39.§ (2) bekezdésében meghatarozott dontés
meghozataldhoz a dontéshozd képviseld-testiilettel ismertetni kell.

(8) A véleményeket, észrevételeket, javaslatokat minden esetben jelen rendelet 1. sz
mellékletének, az un. PARTNERI adatlap kitoltésével kell leadni, vagy elkiildeni.

Az el nem fogadott javaslatok, vélemények indokolasanak mdédja, dokumentalisuk,
nyilvantartiasuk rendje

4.8

1) A javaslatok, vélemények elfogaddsara, illetve el nem fogaddsara, valamint mindezek
indokolasara a foépitész a tervezd kozremiksdésével javaslatot tesz, amelyet a dontéshozd
képviseld-testiilettel ismertetni kell.

(2) A foepitészi valaszokrol a képviselo-testilet a Korm. r. 39.§ (2) bekezdésében
meghatarozott hatarozataval egyidejiileg dont.

(3) A nyilvantartds mddja az iratkezelés altalanos rendje szerint torténik.

Az elfogadott koncepcid, stratégia és telepiilésrendezési eszkoz nyilvinossagat
biztosité eszkozik

5.§

Az elfogadott koncepcid, stratégia és telepiilésrendezési eszkdz valamint az elkésziilt
telepiilésarculati kézikényv €s telepiilésképi rendelet az elfogadastol szamitott 15 napon beliil
nyomtatott forméban kifliggesztésre keriil a Karacsondi Polgarmesteri Hivatalban, és felkeriil
www.karacsond.hu honlapra.

Zaro rendelkezés

6.§

A rendelet 2017. szeptember 1-jén lép hatdlyba. Hatalyat veszti a telepiilésfejlesztéssel,
telepiilésrendezéssel €s telepilléskép védelemmel &sszefliggd partnerségi egyeztetés
szabdlyairél sz616 6/2017. (V. 30.) 6nkormanyzati rendelet.

Karacsond, 2017. jalius 31.
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1. fiiggelék a 11/2017. (VIIL.1.) rendelethez

kiemelt fejlesztési
teriiletté nyilvanitott
teriileten
megvalositandé
beruhazas érdekében

targyalasos eljaras
. kihirdetett
vészhelyzet esetén

' !_""ELFogADAs
! ELOTTI
ELOZETES | :
ELJARAS TIPUSA | TAJEKOZTATAS | VEL%}?ﬁEms
MODJA | \yUNKAKOZI
| TAJEKOZTATAS)
- koézteriileti kozteriileti
TECEROLES BT EnaTS hirdetd feliilet, hirdeté felilet,
. INTEGRALT készitése bear: AL
;TELEPI"JLESF AR donkormanyzati dnkormanyzati
: honlap, honlap,
SILENYIER lakossagi forum, | lakossdgi forum,
TELEPULESFEJLESZTESI | kozteriileti
KONGEPGIO ES | hirdetdfeliilet
INTEGRALT modositisa | vagy
TELEPULESFEJLESZTESI | nkorményzati
STRATEGIA | honlap, il
TELEPULESKEPI készitése kozteriileti | kozterileti
ARGULATI KEZIKONYV sdosit & hirdetéfeliilet, i  hirdetéfeliilet,
(TAK) R helyi lap, | helyi lap,
TELEPULESKEPI készitése, O opmiavat OLan vzat]
RENDELET médositésa honlap, fonlap, P
lakossagi forum, lakossagi forum,
kozterdileti |
hirdetéfeliilet, i
- I helyi lap,
teljes eljaras Snkormnyzati
honlap,
TELEPULESRENDEZESI lakossagi forum,
ESZKOZOK egyszeriisitett
(TRE) eljaras kozterileti
'i ) tirgyalasos eljaras hirdetofelilet,
- Telepiilésszerkezeti » Nemzetgazda l-?elyl lap., .
Terv (TSZT), sagi szempontbol Enk;)rmanyzatl
- Helvi Enitési kiemelt jelentségii omlap,
Szabilyzat (HESZ) 6 | "2 ekogast Bru
Szabalyozési Terv *  Képviselo-
(SZT) testiileti dontéssel

kozteriileti
hirdetéfeliilet
vagy
onkormanyzati
honlap




1. melleklet a 11/2017. (VIIIL.1.) 6nkormanyzati rendelethez

PARTNERI ADATLAP
Partnerségi egyeztetésben valo részvételhez

Alulirott

Név/Megnevezés:

Képviseletre jogosult személy:

Lakcim/Székhely:

E-mail cim:

Telefonszam:

a Karacsond Kozségi Onkormanyzat ltal készitend:

------------------------------------------------------------------------------------------------

megnevezesii dokumentum partnerségi egyeztetési eljarasanak jelen:

eldzetes tdjékoztatdsi szakaszdban vagy véleményezési szakaszdaban (a megfeleld alahuzando)
a telepillésfejlesztési koncepciérdl, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiarol és a
telepiilésrendezési eszkdzokrél, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrol
sz6l6 314/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet és a telepiilésfejlesztési, a telepiilésrendezési, és a
telepiilésképi partnerségi egyeztetési szabalyzatrél szolé 6/2017. (V. 30.) dnkormanyzati
rendeletben foglaltak szerint az alabbi észrevétellel, javaslattal (véleménnyel) kivanok élni:

--------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------

............................................................................................

............................................................................................

............................................................................................

............................................................................................

--------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------

............................................................................................

............................................................................................

............................................................................................

..............

.............

..............

--------------

..............

--------------

oooooooooooooo

oooooooooooooo

..............

Az eljaras tovdbbi szakaszaiban részt kivanok venni | nem kivanok részt venni. (a megfelelé

aldhizando)

oooooooooooooooo

A kitoltott, alairt adatlapot az alabbi cimek valamelyikére kell eljuttatni:

Postacim: 3281 Karacsond, Szent Istvan Ut 42.
E-mail cim: polghiv@karacsond.hu

ooooooooooooooooo

alairas



Kivonat

82/2017. (07.31.) Onkorminvzati hatirozat

Karacsond Kézségi Onkorményzat Képviselo-testilete megtargyalta a  sziinidei
gyermekétkeztetés targyd beszerzési eljaras ajanlatkérésére vonatkozo elGterjesztést és az
alabbi hatdrozatot hozta:

Karacsond Kozségi Onkorméanyzat Képviselo-testiilete felhatalmazza a polgarmestert, hogy a
sziinidei gyermekétkezetés targyu beszerzési eljarasban az aldbbi cégektél ajanlatot kérjen:

Somogyi Szabolcs E.V.
3200 Gyongyds, Farkas Tamas ut 1. 4/13.
somogyi.szabolcs3@chello.hu

Coronita Kft.

Varkonyiné Kelemen Edit ligyvezetd
3284 Tarnaméra, Arpad ut 11.
coronitakft72@freemail.hu

Fozb Szerviz Kft.

Nyirfa Maté Robert iigyvezetd
3200 Gyongyds, Szent Laszlo u. 7.
nyirfarobert@freemail.hu

A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a legkedvez6bb ajanlatot ado céggel
szerzHdést kosson.

Hatarid6: folyamatos
Felelos: polgarmester, jegyz6

Foldi Csaba sk. Forgo Istvanneé sk.
polgarmester jegyzb

A kivonat hiteléiil:

Karacsond, 2017. augusztus 3.
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Kivonat

3/2017. (07.31.) Onkormanvyzati hatarozat

Karacsond Kézségi Onkorminyzat Képviselo-testillete megtargyalta a  telepiilési
dnkormanyzatok szocidlis célu tiizeldanyag vésarldshoz kapcsolodo kiegészitd timogatasardl
sz616 eloterjesztést és az alabbi dontést hozta:

Karacsond Kézségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete a Magyarorszag 2017, évi kdzponti
koltségvetésérol szolo 2016. évi XC. torvény 3. melléklet 1.9. pont szerint a telepiilési
onkormanyzatok szocidlis célu tiizeléanyag vasdrldsahoz kapcsolédé timogatisara kérelmet
terjeszt eld 500 q szocialis céli barnakdszén vasarlasahoz.

A képviseld-testiilet a tamogatas igénybevételéhez sziikséges sajat forrast koltségvetésébdl
biztositja.

A képviselo-testillet vallalja, hogy a szocidlis céli tiizeldanyagban részesiiloktal
ellenszolgaltatast nem kér.

A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgirmestert a tdmogatasi kérelem benyujtasara és az
ehhez sziikséges iratok alairasara.

Hataridd: 2017. augusztus 25.
Felelds: polgarmester, jegyz6

Foldi Csaba sk. Forgd Istvanné sk.
polgarmester jegyz6

A kivonat hiteléiil:
Karacsond, 2017. augusztus 3.

Fo i'?g-:&\b.a‘lvénné jegyzd



Kivonat

84/2017. (07.31.) Onkorményzati hatdrozat

Kardcsond Kézségi Onkormédnyzat Képvisel-testillete megtargyalta a 67/2017. (06.19.)
onkormdnyzati hatdrozat visszavondsara vonatkozo elbterjesztést és az alabbi hatarozatot
hozta:

Karacsond Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete tigy dont, hogy a 67/2017. (06.19.)
dnkormanyzati hatarozatot visszavonja.

Hatérid6: azonnal
Felelds: polgdrmester, jegyzo

Foldi Csaba sk. Forgo Istvanné sk.
polgarmester jegyzo
A kivonat hiteleiil:

Karacsond, 2017. augusztus 3.
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Kivonat

85/2017. (07.31.) Onkorminyzati hatérozat

Karacsond Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete megtargyalta a Magyarorszag 2017.
évi kozponti koltségvetéseérdl szolo 2016. évi XC torvény 3. melléklet III. 1. pontjaban
meghatdrozott telepiilési dnkormanyzatok rendkivilli 6nkormanyzati tdmogatisarol szdlo
eloterjesztést és az alabbi hatdrozatot hozta:

Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete a beliigyminiszter és nemzetgazdasagi
miniszter meghirdetett palyazati kiirds b) pontja alapjan, a Magyarorszag 2017. évi kézponti
koliségvetésérol szolo 2016. évi XC térvény 3. melléklet 1II. 1. pontjaban meghatirozott
milkodoképességének megoOrzése és egyéb, a feladatai ellatasit veszélyezteté helyzet
elhdritdsa érdekében a telepiilési Gnkormanyzatok rendkiviili Gnkormanyzati tdmogatdsra
12 520 778 Ft vissza nem téritendd tdmogatasi kérelmet terjeszt eld.

A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a timogatds igénylésével kapcsolatos
intézkedések megtételére €s a sziikséges okiratok alairasara.

Hatérido: 2017. augusztus 5.
Felel6s: polgarmester, jegyz6

Fo1di Csaba sk. Forgé Istvanne sk.
polgarmester jegyzo
A kivonat hiteléil:

Karacsond, 2017. augusztus 3.
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