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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Az egyenld banasmadrol és az esélyegyenloség elomozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. térvény 64.
§ A. §-a kimondja, hogy a 2012. november 1-jét kovetden meghirdetett palyazatokra vonatkozik az a
jogszabalyi tétel, miszerint a telepiilési 6nkormanyzat az allamhdztartas alrendszereibdl, az eurdpai
uniés forrasokbdl, illetve a nemzetkdzi megéllapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbol
szérmazé egyedi dontés alapjan nyujtott palyazati uton odaitélt timogatasban csak akkor részesiilhet,
ha az e térvény rendelkezéseinek megfelel hatalyos helyi esélyegyenlségi programmal rendelkezik.

Helyi Esélyegyenléségi Program (roviden HEP)

A hitranyos helyzetll tarsadalmi csoportok életkorilményeinek javitisat szolgalo helyi
esélyegyenloségi program elkészitését az egyenld bandsmodrdl es az esélyegyenloség
elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. tdrvény (tovdbbiakban: Ebktv.) 31. §.-a irja eld a telepiilési
énkorményzatok szamara.

A HEP helyzetelemzésbél es intézkedési tervbol all, amelyet a telepiilési dnkormanyzat Gtévente, 6t
évidotartamra fogad el. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenloségi teriileteket es a HEP
célcsoportjait a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol es az esélyegyenloségi
mentorokrdl szolé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet tartalmazza. 4 helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének részletes szabalyairol sz616 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendeletl. es 2. szdmu
melléklete rogziti azokat a statisztikai mutatokat, adatokat es tartalmi elemeket, amelyek HEP
elkészitésének alapjat képezik.

Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (roviden HEP IT)

A HEP IT a helyzetelemzés soran feltart probléméak komplex kezelése érdekében szitkséges
intézkedéseket tartalmazza az Ebktv. 31. §-dnak (2) bekezdése szerint. Az intézkedéseket a 321/2011.
(XII. 27.) Korm. rend.5. §-aban foglalt célok figyelembe vételével kell meghatarozni.

Bevezetés

Karacsond Kozségi Onkorméanyzat Képviselo-testillete a megtargyalta és elfogadta Karacsond
Ko6zség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat. Az Esélyegyenloségi Program tartalmazza a telepiilés
feladatellatasahoz kapcsolddo killonbazo teriiletek esélyegyenloségi szempontok szerinti vizsgalatat,
illetve az ehhez kapcsolodo feltételrendszer attekintését.
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Az egyenlo esélyek biztositasa az Eurdpai Uni6 és Magyarorszag egyik legfontosabb politikai célja.
Az Orszaggylilés elismerte minden ember jogat ahhoz, hogy egyenlé méltosagn személyként
élhessen, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hdtranyos megkiilonboztetést elszenveddk
szamdra, valamint kinyilvanitotta, hogy az esélyegyenloség elomozditasa allami feladat.

Osszhangban az Egyenlé Banismddrol és az Esélyegyenldség Elomozditasarol szolo 2003. évi
CXXV torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenloségi mentorokrol sz6l6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
Karacsond Kozségi Onkormanyzat Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenldség
érdekében szikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az dnkormanyzat fenntartiasaban lévo
intézmények miikodtetését. Vallalja, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése utan bevonja
partneri  kapcsolatrendszerét, killonds tekintettel a kdznevelés Aallami és nem allami
intézményfenntartoira. Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Karacsond telepiilés a Matraaljan, Gyongyostol 10 km-re délkeletre fekszik. Az M3-as autopélya
atadasra keriilt j szakasza a hatdraban halad el, mely jelentsen javitja a telepiilés kozlekedés
foldrajzi helyzetét. 1870 ota van vasutallomasa a Budapest-Miskolc fovonalon. A 3000 f6 feletti
lakoségszamu helység a Matra és az Alfold talalkozasdnal fekszik.
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Felszinét tekintve az egyik legvaltozatosabb kozség a megyében. Eszaki része a Matra déli lejtojére
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épiilt, mig déli része mar az Alfoldon fekszik. Foldje ennek megfeleléen csodalatos értékeket rejt.
Eszaki részén, a tiizhanyok lava talajan tiizes, kivalé bor terem, a déli, alfoldi része pedig a gabona
és mezOgazdasagi termények szdmdra nyujt optimalis feltételeket. A falu alatt szénréteg (lignit) teriil
el. Itt ered a Biige patak. A kozség lakossagat négy artézi kut latja el tisztitott, j6 mindségii ivovizzel.
Eghajlata mérsékelten meleg-szaraz, a csapadék évi atlaga 600-700 mm, az évi kézéphdmérséklet 9,
5-10°C, mig a napsiitéses o6rak szama évente 1900-1950 kozott van. A taj, hegységelotéri dombsag.
Legnagyobb tengerszint feletti magassaga 180 méter (Tardgyius és az "Addcsi hegy"). Természetes
névényzete cseres, valamint lagyszéru fajokbol all. A csenkeszek és a parajfélék mar az alfoldi hatast
jelzik. Allatai kisvadak: mezei nyil, fican, 6z és a kiilonboz6 madarfajok. Otven éve még tizok is élt
az Olga major tdjan. Erdéteriilete 6-7 %, talaja agyagos 16sz6n képzodott barna erdétalaj. A fold alatt
szénmezd és gyogyviz rejtdzik. Uthalézata kivals. Megkozelithetd a teriiletén athaladé M3-as
autépélyarol, a 3-as féuton, a Matra - Gydngyds - Tiszaté sszekdto uton, illetve a Budapest-Miskolci
vasutvonalon.

Torténete:

A telepiilésen 8sid6k 6ta van emberi élet, ezt bizonyitjak a Puky tonal fellelt régészeti leletek. Az elsé
hiteles oklevél 1323-bd] emliti KARACHUND néven. Az Aba nemzetség szallasbirtoka volt, majd
leszarmazottaik, a Csobankak birtokoltdk, 1325-ben a Kompolti csalddnak adomanyoztik. 1421-ben
kiralyi birtokrész voit, melyet a Kompolt csalad kapott meg Isaszegért cserébe. 1522-ben 6rokdsddési
szerz6dés értelmében az Orszig csaladé lett. A torok addkonyvek szerint 1549-ben 19 lakott és 3
néptelen haz allt itt; 5 adokoteles, 4 elszegényedett és 6 elpusztult jobbagytelket irtak Sssze. 1589-ben
az egri vér fenntartdsara szolgéltattdk be a f6papi tizedet. Az 1770-es évek koriil kisszimui magyar
lakta a telepiilést. A kuruc habori utdn 5 szlovak csaladot telepitettek a faluba. 1741-ben tobb
foldbirtokosa is volt: tébbek kdzott Haller Samuel, grof Esterhazy, grof Draskovics csalddok, majd
oket kovették az Orczy, Gonczi, Puky csalddok. Az 1848-49-es szabadsigharc idején Kossuth
seregében 9 karacsondi jobbagy harcolt. 1871-t6l1 a falu nagykozségi rangra emelkedett; a XX. szizad
elsd felében is nagykozségként szerepel a gydngy0si jaras teriiletén. 1950-t6] 6ndllo tanaccsal bird
kbzség, majd 1984-t61 Gydngyds varoskornyéki kozsége.

Demogrifiai jellemzék:

1. szAm tdblazat - Lakonépesség szama az év végén

Ev Viltozés
2012 3028
2013 2967 98,0%
2014 2911 - 98,1%
2015 2903 99.7%
2016 ! 2892 99,6%
2017 n.a.

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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A lakénépesség az adott teriileten lakohellyel rendelkezé és madsutt tartézkodasi hellyel nem
rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen teriileten tartozkodaési hellyel rendelkezé személyek
egylittes szama.

A telepiilésen 2892f6 lakonépességre vonatkozoan kell attekintetni az esélyegyenloség
megvaldsulasit. A fenti adatokbol megdllapithato, hogy Karacsond telepiilés lakonépessége
(lakdhellyel és tartozkodasi hellyel rendelkezok szama) folyamatosan csékken, 2007. és 2016. év
kozott 278 fovel.



2.1. szAmit tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-0s év
adatai)

Az dllandé népességbdl a
Fé megfelelé korcsoportii nék
Korcsoport és férfiak ardnya (%)
Férfiak [N6k  |Qsszesen|Férfiak |Nék

Allandé népesség szama | 1461 1598 3 059 47,76% |52,24%
0-2 évesek
0-14 éves 240 226 466 7,85% 7,39%
15-17 éves ( 49 43 92 1,60% 1,41%
18-59 éves 871 867 1738 2847% 128,34%
60-64 éves 120 124 244 3,92% 4,05%
65 év feletti 181 338 519 5,92% 11,05%
Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandd népesség - n6k életkori megoszldsa
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A 2. 1. sz. tablazat, illetve a kdrdiagramok a 2016. évi allando népesség (bejelentett allandd népesség)
adatait tartalmazza, korosztalyos €s nemenkénti bontasban. A tablazatbdl €s a kordiagramokbdl
megallapithatd, hogy mig a 60-64 éves korosztaly tekintetében nincs, igy a 65 év feletti korosztaly
esetében jelentds aranykiilonbség tapasztalhat6 a férfi és a ndi lakossag létszama kozott. A telepiilés
allando népesség szamabdl kitlinik, hogy a n6k és férfiak aranya korosztalyokra tekintet nélkiil
majdnem fele-fele aranyban van.

2.2. szami tdblazat - 15-17 éves gyermekek szdma

Fé Viltozis
Korcsoport
2001 | 2011 Fo
15 éves gyermekek szima 42 34 -8
16 éves gyermekek szama 52 47 -5
17 éves gyermekek szaima 30 30 0
Osszesen 124 111 -13
Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok
3. sz&mn tablazat- Oregedési index
, 6516y feletts dllanas) s ol | N & repedcst index
Ev lakosok széma (£6) dllando lakosok )
szdma (f5) 3
2012 110,2 471 23,40%
2013 11,6 464 24,05%
2014 118 439 26,88%
2015 114,8 446 25,74%
2016 111,37 466 23,90%
2017 n.a. n.a. 4ERTEK!
Oregedésiindex (26)
30,00%
25,00% L4 L -
20,0096 — —— L_
15'0096 -4 — | i h— 1
10,009 - —_ — —
5,00% S L SN
0,00% - : o 2 =
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A telepiilés Bregedési indexe mutatja, hogy Karacsond telepiilés eldregedése kis mértekben ugyan,
de csdkkent. Ami figyelemre méltd, hogy 65 év feletti korosztaly létszama csak 39 fével kevesebb,
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mint a a 0-17 éves korosztilyba tartozok szama. Jellemzd, hogy a 0-14 évesek ardnya szintén csokken,
igy a lakossag eloregedése tapasztalhatd. Az esélyegyenlGség szempontjabdl azt a kovetkeztetést
vonhatjuk le, hogy az idések fokozott ellatasara, segitésére lesz sziikség a jovében.

4. szém( tablazat - Belfoldi vindorldsok

Allands jellegé Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev Elvindorlis | Egyenleg | kiilonbségének 1000 dllandé
odavandorlas
lakosra vetitett szama

2012 60 86 26 2,6
2013 28 71 43 2,6
2014 61 . 91 =30 -1,15
2015 70 50 20 2,96
2016 108 98 10 -4,24
2017 n.a. n.a. #ERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR

20

30

Belfdldi vandorlasok egyenlege (f&)

10

2015

L

2016 2017

-40 -t

=50

A fenti tiblazat adataibdl arra lehet kvetkeztetni, hogy telepillésiink vonzereje ndvekedo tendenciat
mutat. A belfoldi vandorlasi mutaté szerint a telepiilés 2015. évtdl vonzereje pozitiv eldjelet mutat
tehat az elvandorlas csékkent, és a telepiilésre betelepiilé lakosok szama névekedett.

5. szAmu tablizat - Természetes szaporodas

Ev Elvesziiletések szdma Haldlozasok szama '(Ii‘;;'mészetes SZ3porodas
2012 32 57 -25
2013 33 46 -13
2014 20 43 -23
2015 26 51 -25
2016 40 36 4
2017 n.a. n.a. #ERTEK!

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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Az élvesziiletések és a halalozasok kiilonbdzete ezer lakosra vetitve.
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(c) 2018 Lachner Nanprofit Kft. Késziilt a TeIR-rel.

2007 2008

. Magyarorszag

. Heves megye
'__] Kardcsond

2009

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

. Eszak-Magyarorszigl régié
. Gydngydsi jdras

Az élvesziiletések szama 2007 és 2015 kozott kevesebb volt, mit a halalozasok szama. A természetes
szaporodas 2016. évben pozitiv valtozdst mutat, ami azt jelenti, hogy az élve sziiletések szama
magasabb volt 4 fével, mint az elhalalozasok szama.
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Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalmi esélyegyenlétlenségek megsziintetése az Eurdpai Unid és hazdnk torvényi elbirdsainak
betartasa mellett Kardcsond szaméra is alapveto jelentoségu.

Az esélyegyenlség minden aliampolgar szimdra fontos érték. Az esélyegyenldség érvényesitése nem
pusztan kévetelmény, hanem az dnkormanyzatoknak is hosszu tavi érdeke, hiszen azt a célt szolgalja,
hogy mindenkinek esélye legyen a munkavéllalsra, a karrierre, a jo mindségll szolgaltatdsokra —
fiiggetleniil attdl, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal €l, milyen a szirmazésa vagy
az anyagi helyzete.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogo célja

Cél, hogy Karacsond olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az elsddleges alapelv, mely szerint
minden embert egyenlonek kell tekinteni. Kozvetlen vagy kozvetett diszkriminacio vagy hétranyos
megkiilénbdztetés Karicsond kozségben senkit ne érjen sem faj, szin, nem, nyelv, vallds, politikai
vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet
szerint.

Karacsond Kozségi Onkormanyzat az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasaval érvényesiteni

kivanja:

- az egyenld banasmadd, és az esélyegyenléség biztositasanak kovetelmeényet,

- a kdzszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminaciomentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatés, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében szikséges
intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — €rintd intézkedések
érdekében egyiittmiikédik az intézményfenntartd kozpont terilleti szerveivel
(tankerilettel).

A helyi esélyegyenléségi programnak kiemelt figyelmet kell forditania:

a) az egyenld bandsmod kovetelményének érvényesitésére a helyi dnkormanyzat
dontéshozatalaban, illetve az altala fenntartott vagy tamogatott intézményekben, és az
onkormanyzat altal ellenorzott szolgaltatasok kdrében;

b) anevelés, oktatas teriiletén a jogellenes elkiilonités megel6zesére;

¢) a kodzszolgiltatisokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz val6 egyenlé esélyii
hozzaférés biztositasara;

d) munkaerd-piaci szegregdcié visszaszoritasira, a hatrdnyos helyzetliek munkaerd-piaci
hatranyainak csokkentésére, foglalkoztatési esélyeik javitasara,

e) alakohelyi szegrepacid felszamolaséra;

f) a hatranyos helyzetii csoportok tagjai részvételének elsegitésére a dontéshozatalban, a
kozligyek irdnyitasaban.
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A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsodleges célunk szimba venni a 321/2011. (XII, 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenloségi szempontbdl fokuszban lévé célesoportokba tartozok szamat €s aranyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatisokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét elosegité feladatokat, €s azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A celok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja
Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét

elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenloségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédo kommunikaciot.

Szintén cétként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikédési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetes, ellendrzeés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodd
tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1,1. A program készitését elird jogszabadlyi kérnyezet rovid bemutatisa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenlo bandsmddrdl és az esélyegyenldség
elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

- a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szol6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete

- a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
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Magyarorszag Alaptirvénye XV, cikk

(1) A tirvény elétt mindenki egyenlé. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszdg az alapveté jogokat mindenkinek birmely megkiilénbdztetés, nevezetesen
faj, szin, nem, fogyatékossig, nyelv, vallds, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy
tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil
biztositja.

(3) A ndk és a férfiak egyenjogiak.

(4) Magyarorszag az esélyegyenléség megvalésulisat kiilon intézkedésekkel segiti.

(5) Magyarorszig kiilén intézkedésekkel védi a gyermekeket, a ndket, az iddseket és a
fogyatékkal éléket

s 1991.évi IV. térvény a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol

= 1993. évi IIL. térvény a szocidlis igazgatasrol és egyes szocialis ellatasokrol

s 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

. 1997. évi LXXVIIL. torvény az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérol

. 1998. évi XXVI. térvény a fogyatékos személyek jogaird! és esélyegyenldségiik biztositdsarol

2003. évi CXXV. torvény az egyenlé bandsmédrél és az esélyegyenliség elémozditasarol
»d. § Az egyenlé binasméd kovetelményét

a} a magyar dllam,

b) a helyi és kisebbségi énkormdnyzatok, ezek szervei, ..jogviszonyaik létesitése sordn,
Jjogviszonyaikban, eljardsaik és intézkedéseik sordn kitelesek megtartani.”

. 2011. évi CLXXIX. térvény a nemzetiségek jogairol szolo

= 2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi nkormanyzatairol

= 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kbznevelésrol

" 362/2004. (XII. 26.) Korményrendelet az Egyenld Béanasmod Hatosagrol €s eljarasanak
részletes szabélyairol

1.2. Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabdlyozis rovid bemutatsisa.

Az dnkormanyzat rendeletalkotasi jogkdrében eljarva, kiemelt figyelmet fordit a hatranyos tarsadalmi
csoportok timogatasira. Az esélyegyenlGségi programnak a telepiilés teriiletén €16 hatranyos helyzeti
csoportokra kell irdnyulnia, akik szamara a sikeres élet és tirsadalmi integracio esélye a helyi
tarsadalmat célz6 fejlesztések és beruhazasok ellenére korldtozott marad a kiilonbozé teriileteken
jelentkezd hatranyaikat kompenzal6 esélyegyenloségi intézkedések nélkiil. Bar az egyenl6 banasmod
megsértése mas hatranyos védett csoportok — gyermekek €s idoskoriak - esetében is megfigyelhet6
jelenség, azonban a fogyatékos személyek, a n6k és a romak esetében a hitrinyos helyzettel és
szegénységgel is erbteljesen Gsszefiiggd jelenségekrol van szo.

A tarsadalmi egyenldtlenségek megsziintetése természetesen csak a tdrsadalmi szolidarits,
képességének fejlesztésével és erdforrasainak bovitésével érhetd el. Ugyanakkor telepiilési szinten is
torekedni kell arra, hogy minden é&llampolgdr szimdra megteremtddjon az esélyegyenldség a
tarsadalmi élet minden szinterén, igy a fizikai és kulturélis kornyezetben, a lakhatas, a szocialis és
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egeszsegligyi ellatas, az iskolaztatas és munkavallalas, valamint a sport és szorakozasi lehetoségek
teriiletén is.

2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

2.1. Kapcsolédds helyi stratégiai és telepiilési Gnkormdnyzati dokumentumokkal,
koncepcitkkal, programokkal

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait , valamint az onkormdnyzat fenntartasaban lévo
intézmények miikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami
intézményfenntartgira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

Karicsond Kézségi Onkorményzat Helyi Esélyegyenloségi Programjanak készitése soran az alabbi
stratégidk, fejlesztési tervek, koncepcidk Kkeriiltek attekintésre, biztositva az Onkormanyzati
dokumentumok dsszhangjanak megteremtését:

- Kistérségi Kozoktatasi Esélyegyenloségi Helyzetelemzés és Terv — Gyongyos Korzete
Kistérség Tobbeélu Tarsulasa;

- Karacsond Kézségi Onkorményzat Gazdasagi Programja.

- Karacsond Kézségi Onkorméanyzat Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Terve

Az dnkormanyzat feladatellatasa, ezzel egyiitt a finanszirozasi rendszer is 2013. évtol atalakult. A
korabban az 6nkormanyzatok altal ellatott feladatok egy része az dllamhoz keriilt. Ezzel egyiitt a
feladatelldtast szolgdld, eddig az Onkormanyzatoknak atengedett forrasok nagyobb része, ilietve
egyéb, feladatokhoz szorosan nem kétddé tdmogatasok egy része is atiranyitasra keriilt a kzponti
kéltségvetésbe. Az onkormanyzatoknal maradé feladatok nagyobb részét a klasszikus értelemben vett
onkormanyzati feladatok (igazgatasi feladatok, telepiilésiizemeltetés, kdzvilagitas stb.) teszik ki. Ezen
helyi koziigyek ellatasat 2013-t6l egy ~ az 6nkormanyzatok jévedelemtermel képességétdl fiiggd —
altaldnos jellegli tdmogatds biztositja. Ezek figyelembevételével készill az onkormanyzat
koltségvetési koncepcidja.

2.2. A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapcsoléddsainak bemutatisa

A Karacsondi munkavéllalék féként Gydngyoson dolgoznak, a telepiilésnek aktiv kapcsolata van
Gyongyossel. A gydngyosi kistérség besorolasa szerint a "fejlodo" térségek, kézé tartozik, de
kistérségen beliil is mutatkoznak fejlettségbeli kiilonbségek, melyek a mind a gazdasigi, mind a
tarsadalmi téren megmutatkoznak.

Karacsond Kozségi Onkormanyzat az alabbi tarsulasoknak tagja:

- 2004. évben a kistérség telepiilései tobbcéld tarsulast hoztak létre kozds feladatellatisra. A
kistérség teriilete 724,16 km?, népessége 75.844 fo. A 25 telepiilései (Abasar, Adacs, Atkér, Detk,
Domoszlé, Gydngyds, GyOngyoshalasz, Gyongyodsoroszi, Gyongyodspata, Gydngyodssolymos,
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Gyodngyéstarjan, Halmajugra, Karacsond, Kisndna, Ludas, Markaz, Médtraszentimre, Nagyfiiged,
Nagyréde, Palosvordsmart, Sziicsi, Vamosgyork, Vécs, Visonta, Visznek) kozott Kardcsond
elsbként csatlakozott olyan komplex feladatelldtashoz, mely az egyenlé esélyli hozzaférést
biztositja lakosai szaméra.

- 2012. januir elsejével Abasir-Karacsond-Halmajugra-Nagyfliged-Ludas-Vécs telepiilési
onkormanyzatok Szocialis és Gyermekjoléti Intézményfenntartd Tarsuldst hoztak létre, azzal a
céllal, hogy az Onkormanyzatok ezen megallapodas keretében torténd egyilttmikadéssel minél
hatékonyabb, célszeriibb szocidlis és gyermekjoléti ellatast biztositsanak a telepiilésen €16
lakossdg szamara. Onkorményzatok kotelezd feladataként a szocidlis alapszolgaltatédsok
biztositisa, a nem Kkételezd alapszolgaltatdasokhoz valé hozzdjutds biztositdsa a szocialisan
raszorulok részére, a krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csalddok szamadra segitséget
nyujtson.

Az Snkormanyzatok szamara a tarsulasok létrehozasa, fenntartdsa azért célszerti, mert a tarsulasok a

kiegészitd allami timogatasok igénybevételére jogosulttd valnak, mely a tarsulasok részére a kdzdsen

fenntartott intézmények koltségtakarékosabb mitkodtetését eredményezik.

23. A telepiilési ﬁnqumzin}fut rendelkezésére 4ll4, az esélyegyenléség szempontjgbél
relevans adatok, kutatisok dttekintése, adathiinyok kimutatisa

A helyi Esélyegyenl6ségi Program elkészitését a Kézponti Statisztikai Hivatal, a VATI Nonprofit Kft.
(teljes nevén VATI Magyar Regiondlis Fejlesztési és Urbanisztikai Nonprofit Kft.), TEIR — Az
Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacios Rendszer, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal,
TAKISZ, a helyi Onkorméanyzat adatbdzisa, valamint helyi adatgyiijtés szolgélta. Az
esélyegyenldségi program készitésekor az orszdgos adatbazisokban a 2012. évi adatok még nem
elérhetoek. Ezeket a két év muilva a feliilvizsgélat soran potolni kell

3. A mélyszegénységben ¢l6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A romak helyzetének vizsgilatakor ohatatlanul felmeriild alapprobléma, hogy hivatalos etnikai
adatok nem, vagy csak korlatozott mértékben éllnak rendelkezésre. A telepiilési nkormanyzatnak a
hatalyos adatvédelmi jogszabalyok betartasaval arra kell torekednie, hogy minél t6bb adatot gylijtsén
be a telepiilésen €16 romak helyzetével kapcsolatban.

A magyarorszdgi romak kétségkiviil az orszdg legkiszolgéltatottabb tarsadalmi csoportjai kézé
tartoznak. A mintegy 6-700 ezres roma népesség négyStode él létminimum alatt, tobbségik
tarsadalmi és fizikai értelemben is szegregilt, vagy szegregdlodoé telepiiléseken, telepiilésrészeken,
lakaskoriilményeik évtizedekre vannak a magyarorszagi dtlagtol, oktatasi és munkaerd-piaci esélyeik
tobbtizszer alacsonyabbak a nem romakénal, egészségiigyi helyzetiik katasztrofalis.

A romak helyzetét pusztin a fenti jellemzokkel meghatirozni - az Oket koriiléleld tarsadalmi
eloitéletek hatasinak szambavétele nélkiil - pontosan mégsem lehet. A szocidlis 1étbizonytalansag
mellett a kirekesztettség a legtobb roma kézds jellemzdje, €s e két jellemzé egylitthatdja az a
kilatastalan élethelyzet, amely jo eséllyel egész életiikben tavol tartja 6ket a tarsadalmi fésodortdl.

3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényez6 altal meghatérozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacios hidnyosségok, alacsony vagy elavult
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iskolai végzettség, munkanélkilliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, a
gyermekszegenyseg, de a jovedelmi viszonyok mutatjdk meg leginkabb.

A Karacsondi lakosok szerény, de egyelore még elfogadhato koriilmények kozott élnek. Az elmult
évtizedekben kialakitott otthonok fenntartasa azonban ma mar egyre nehezebb. Ennek legfobb oka a
nagymértéki munkanélkiiliség. Az emberek tobbsége a korabban sszegyiijtstt megtakaritasait feléli,
ujabb megtakaritasokra nincs lehetdség,

A lakossag pénzeszkdzdkbe, értékpapirba fektetett megtakaritdsairdl nincs adat. Az viszont az idéseb
elmondasaibdl kitiinik, hogy 6k, ha szerény mértékben is, de takarékoskodnak, gondolvan arra, hogy
egy halaleset a gyerekeiket a tragédian t0l, anyagi megterheléssel ne stjtsa.

A telepiilésen1287db lakdingatlan talalhaté. A csalddok kevés kivétellel sajat tulajdoni csaladi
hazban élnek. Néhdny otthonban tébb genericio él egyiitt. A hézak j6vedelmi helyzettél, a
tulajdonosok igényétol, igényességétdl fiiggden karbantartottak. A lakasok kb. 70 %-a 6sszkomfortos
(villany, viz, gaz, telefon, kabeltévé, internet). A szinvonal tekintetében nincs nagy eltérés, egy-két,
a helyi viszonyokhoz képest ,,gazdagabb” porta is van, de ezek sem a luxus kategéridba tartoznak.

3.2. Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integréci6

»A foglalkoztatas és a munkavégzés a mindenki szamadra biztositando esélyegyenldség kulcselemei,
s jelentdsen hozzdjarulnak a polgaroknak a gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis életben valo teljes jogi
részvételéhez. Ennek ellenére a foglalkoztatasi és a munkaerépiacon a hatranyos megkiilonbdztetés
szamos esetével talalkozhatunk. A foglalkoztatds elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasrol sz616
1991. évi IV. torvény (Flt.) célja, hogy biztositsa a munka és a foglalkoztatds szabad
megvalasztasahoz vald jog gyakorldsdnak elosegitését, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasat,
valamint az allaskeresck tAmogatisat. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 térvény (Motv.)
15 §-a szerint a helyi onkormédnyzat a feladat- és hatdskéreinek ellatdsa sordn — tdrvényben
meghatarozott médon és mértékben — biztositja a kdzfoglalkoztatasi jogviszonyban 1évé személyek
feladatellatasba t6rténé bevonasat,

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, ardnya

3.2.1. szédmau tdblizat - Munkanélkiiliségi rita nemek szerint

15-64 év kozotti dllando Regisztralt munkanélkiili/nyilvantartott Alliskeresdk
népesség (£0) szama (f6)
Ey Férfi N6 | Osszesen Férfi Né Osszesen
Fé Fo Fé % Fé % Fé %

2012 1063 1078 2141 100,25 9,4% 128,25 11,9% [229( 10,7%

2013 1037 1061 2098 86,5 8,3% 118,5 11,2% {205 9,8%

2014 1033 1047 | 2080 58 5,6% 65,75 63% [124| 59%
2015 1039 1050 | 2089 50 4,8% 61,75 59% [112] 53%
2016 1040 1034 [ 2074 35 3,4% 43,75 42% (79| 3.8%
2017| na. na. |#ERTEK!| 31,5 |#ERTEK!| 44,5 |[#ERTEK!| 76 |#ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

16



14,0%
12,0% —
10,0%
8.0%
6,0%
4,0%

2,0% -

0%
2012

@ Férfiak ardnya

2013

Allaskeres8k ardnya

2014

= Nok ardnya

2015

2016

Osszes dMaskeress ardnya

2017

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy Karacsondon a teljes lakonépességhez képest milyen aranyi a
nyilvantartott dllaskeresék szama, ez miként valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az arany
a férfiak és nok koéz6tt. Az adatok tanusiga szerint 2012. évben volt a legmagasabb a
munkanélkiiliség, majd pozitiv valtozasként tapasztalhat6, hogy az évek elérehaladasaval a nok és
férfiak korében is csokkent a nyilvantartott dllaskeresék szdma. Megfigyelhetd, hogy évrdl évre
csokken a munkanélkiiliek szama, viszont abban nincs véltozas, hogy nemek szerint a nék vannak
még mindig magasabb szammal.

3.2.2. szémi tablizat - Regisztrilt munkanélkiiliek szdma korcsoport szerint

Regisztrilt
munkanélkiiliek/ 5 2012 2013 2014 2015 2016 (2017
nyilvantartott =
Osszesen
allaskeresik szama 279 205 124 112 79 66
Gsszesen
20 v alatti Fo 5,25 6 3 5 3,25 2
% 2,3% |(2,9% 24% (4,5% |4,1% (3,0%
, Fo 27,75 120,25 11,75 10,25 |71,75 5,25
20-24 év
% 12,1% |[9,9% 9.5% |92% (9,8% ([7,9%
Fo 26,25 |23,5 14,25 (9,5 6,25 5,5
25-29 év
% 11,5% {11,5% |11,5% |8,5% |7,9% |8,3%
30-34 év Fé 26 21,25 1525 |9 8,5 4,75
% 11,4% (10,4% |12,3% (8,1% |10,8% [7,2%
35.39 &v F6 34 31,5 17 15 8,5 6,75
% 14,9% |154% |13,7% [13,4% |10,8% |10,2%
Foé 27,75 (25,75 14,5 12,5 10,25 |8,75
40-44 é b} 9, 2 ¥ 3 3
M % 12,1% {12,6% {11,7% |11,2% |13,0% |13,2%
45-49 &y Fo 31,5 23,75 (14,75 [14,5 8,25 4,25
% 13,8% |11,6% [11,9% {13,0% [10,5% |6,4%
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i F5 18,75 1205 |14 125 |55 |35
% 82% 110,0% [11.3% |11.2% |7.0% |5.3%
, T5 265 29,75 |155 10,75 |7.75 |6,5
55-59 év
% 11.6% |14.5% [12,5% |9.6% |9.8% |9.8%
Fo 475 |275 1375 |12.75 1275 |19
59 év feletti ’ ’ : : ’
T % 21% |13% |3.0% |114% [16.2% |28,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Az allaskeresék szama 2012 és 2017 év kdzétt szamottevoen csdkkent. Korosztalyokra bontva egy
korcsoport kivételével mindegyiknél csokkenés tapasztalhato.

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve id6soros valtozasa ramutat arra, hogy
a munkanélkiiliség a kiiléinboz0 korosztily tekintetében miként valtozik a telepiilésen. Amennyiben
a nyilvantartott allaskeresok csoportjat sziikkebb korcsoportokra tovabb bontva vizsgaljuk lathatd,
hogy legkisebb aranyban a 20 éven aluli lakossag korében taldlhatoak regisztralt munkanélkiiliek.
Ennek magyardzata lehet, hogy a 16. életéviiket betiltott lakosok tobbsége meég az oktatasi
rendszerben foglal helyet, k6zépiskolaban, vagy azt kovetden felséfoki szakképzésben vagy
felsooktatasban vesz részt. A vizsgdlt idoszakban bar az allaskeres6k szama csékkent, annak
korcsoportonkénti megoszlasa alapjan az 59 év feletti lakossag aranyanak tiikrében az ndvekedett,
mely 2017. évben kiugro volt.

3.2.3. szdmu tibla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
dlliskeresdk szima és arinya nemek szerint

180 napnal
hosszabb ideje 180 napon tili Ndk és férfiak aranya, a 180
g regisztralt nyilvantartott dlliskeresék napon tuli nyilvantartott
EV | munkanélkiiliek szdma nemek szerint dllaskeresdkon beliil
aranya )
% Férfi | Né Osszesen Férfiak Nok
2012 17,4 43 83 126 34,1% 65,9%
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2013 39,39 26 51 77 33,8% 66,2%
2014 13,89 15 14 29 51,7% 48,3%
2015 12,53 14 22 36 38,9% 61,1%
2016 17,97 7 19 26 26,9% 73,1%
2017 23,36 na. | na n.a. #ERTEK! #ERTEK!

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napndl hosszabb ideje regisztrdlt munkanélkiiliek ardnya

30

25

20

15

1

o

[F)]

A tablazat arra mutat ra, hogy milyen ardnyban vannak a tartés munkanélkiiliek a telepiilésen. 2013
évben kiemelkedéen magas volt a tartés munkanélkiliek szama, mely a kézmunkaprogramnak
k8szonhetden 2014.ben nagymértékben csdkkent.

Né&k és férfiak ardnya, a 180 napon tdli nyilvantartott 4llaskeresdkadn hetiil

- /
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m Férfiak = NGk

Az adatokboél jél latszik, hogy a tartés munkanélkiili ndk ardny jéval magasabb a férfiakénal. Az
elmalt harom éveben ismét emelkedd tendenciit mutat a tartés munkanélkiilieck szama, mely jol
19



mutatja, hogy bar a regisztralt munkanélkiiliek ardnya cstkkent a telepiilésen, tovébbra is silyos
problémét okoz az &llasnélkiiliek visszakeriilése a munkaerdpiacra. A nyilvéantartott allaskeresok
kozdtt a tartés munkanélkilliek aranyanak névekedése lattatja, hogy tébbségiik olyan, valamely
munkaerdpiacon hatranyt okozd tényezdvel birhat, mely megléte tartdsan akadédlyozza az
elhelyezkedésben. [lyen tényezé lehet az id6s kor vagy az alacsony iskolai végzettség.

3.2.4. szdmi tiblazat - Palyakezd§ slliskeresok szAma és a 18-29 éves népesség szdma

18-29 évesek szdma Nyilvantartott palyakezdd dllaskeresék szima

Ev |Férfi| N6 | Osszesen férfi Né Osszesen

Fd | Fé Fé6 |Fa % Fé % Fé %
2012( 242 (241 483 15| 62% | 5| 21% 20 4,1%
2013 238 [ 235 473 8 | 34% | 7] 3,0% 15 3,2%
2014 237 [ 224 461 3| 13% |51 22% 8 1,7%
2015| 247 [ 224 471 3 12% | 5| 22% 8 1,7%
2016 241 [ 225 466 3| 12% | 3| 1,3% 6 1,3%
2017| n.a. | n.a. [#ERTEK! |n.a. |#ERTEK! |n.a. |#ERTEK! | #ERTEK! |#ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Palyakezdd allaskeresdk szama

16 ——

14

10 -

2012 2013 2014 2015 2016 2017
= Nik = Férfiak

A tablazat egy fontos munkaerd-piaci helyzetre, a palyakezdok helyzetére iranyitja a figyelmet.

A 3.2.4, tablazatban lithato, hogy a vizsgalt idészakban a palyakezd6, 18-29 éves fiatalok kozott az
allaskeresok aranyaban nagymeértékii csékkenés figyelheté meg. A palyakezddk elhelyezkedési
esélye 2012 évhez képes nagymértékben javult. Gyongydson és a kdmyékén szamos gyar, vallalkozas
létesiilt, igy a palyakezdék konnyedén talalnak allast.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga

Az iskolai végzettség, szakképzettség kiemelt szempontja a foglalkoztatasnak, mely mind a
szegénység vizsgalatanal, mind a jovedelmi és a vagyoni helyzet elemzésénél is kiemelésre keriil. A
mai, rohamosan fejlédo vilagban a szakmak, munkakorsk egyre erdteljesebben specifikalédnak, azok
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miiveléséhez, betbltéséhez specidlis iskolai végzettségek, szakképesitések sziikségesek.

Terrmészetesen a munkaerdpiac bizonyos szegmensei tovabbra is felszivjadk az alacsony iskolai
végzettségii lakosok egy részét, azonban ezen munkakorok szama is véges, igy megfeleld iskolai

szakképesités, végzettség hianya egyértelmilien hatranyt okoz a munkaerfpiacon vald
elhelyezkedésben.
3.2.5. sz&mu thblizat - Alacsonyan iskolazott népesség
Legaldbb az dltalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkezd 15 éves és
Ev | idbsebb népesség, a megfelelé |iddsebb népesség, a megfeleld
koruak szdzalékdAban kornak szizalékiban
Férfi Né Férfi N6
% % % %
2001 88,4% 76,2% 11,6% 23,8%
2011 95,5% 89,2% 4,5% 10,8%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és idsebb
népesség, a megfeleld korvak szazalékaban i

o 73,8% e |
250% !/ = :
200%
15,0% /
10,0% e
5,0% / P
0,0% L~
% %
Férfl N&

22001 =2011 i

Az iskolai végzettséggel rendelkezék esetében a nyilvantartott dllaskerestk szdma a ndk kdrében
alacsonyabb, a végzettséggel nem rendelkez6k esetében viszont a férfiak vannak kevesebben.

3.2.6. szami tdblézat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott dlliskeresfk szima iskolai
vépzettség szerint

Regisztralt Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvintartott dlliskeresék
munkanélkiiliek megoszlisa iskolai végzettség szerint
v / nyilvantartott | 8 Altalanosnal Altalinos iskolai 8 éltalaim.)snél -
dllaskeresdk alacsonyabb végzettség magasabb iskolai
szama dsszesen végzettség végzettség
Fd Fé % Fo % Fé %
2012 229 19 8,3% 83,5 | 36,5% 126 55,1%
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2013 205 185 | 9,0% | 86,75 | 42,3% | 99,75 | 48,7%
2014 124 9,5 77% | 5025 | 40,6% | 64 51,7%
2015 112 1125 | 10,1% | 45,75 | 40,9% | 54,75 | 49,0%
2016 79 875 | 11,01% | 28,25 | 359% | 41,75 | 53,0%
2017 76 10 | 13,2% | 2625 | 34,5% | 39,75 | 52,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f§)
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m 8 dltaldnosnidl atlacsonyabb m 8 dltaldnos m 8 dltaldnosndl magasabb

A fenti adatok alapjan azonban elmondhaté, hogy 2012 évhez képest az alacsony iskolai
végzettséggel rendelkezok elhelyezkedési esélye pozitiv iranyba valtozott. A munkanélkiiliek szama
a vizsgélt idoszakban tobb mint a felére csdkkent. Ezt indokolhatja a gazdasiag ndvekedése, a
tanfolyamok adta atképzési lehetdség is. Ami viszont érdekes, hogy a magasabb iskolai végzettséggel
rendelkez6k szdma nagyobb, mint az alacsony iskolai végzettségiieké. Indokolhatja az is, hogy a
végzettség nélkiiliek kevesebb bérért is vallalnak munkdt, mint a képzettek, akik a szakmajukban
keresik a lehetoséget, amit megfeleld bérezésért vallalnak.

3.2.7. szAmu tabldzat - szdm tablazat - Felnéttoktatisban résztvevék

Kozépfoku felnottoktatasra az intézményben az elmilt évekhez hasonloan nem volt lehetdség. Pozitiv
valtozas, hogy a 2016/2017-es tanitasi évben az altalanos iskola befejezésére 4 {0 jelentkezett, melyre
korabban nem volt lehetoség.

c) kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatdsban részt vevék atlagos allomdnyi létszama: a kozfoglalkoztatdsban részt vevik
havi létszamainak szamtani dtlaga, a részt vevg személy dllando lakohelye szerint.
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Az Onkormanyzat kézfoglalkoztatas keretében foglalkoztatja az alacsony iskolai végzettségtieket is,
mely személyek szama a telepiilés dsszlakossagahoz viszonyitva nem magas. Onkéntes munkavégzés
is biztositott.

A kozfoglalkoztatds egy, a munkaviszonytdl elkiiloniilten kezelendd, allam altal részben vagy
egészben finanszirozott speciélis jogviszony, amelynek célja, hogy a kdzfoglalkoztatott sikeresen
vissza-, illetve bekeriiljon az elstdleges munkaerdpiacra. A kozfoglalkoztatds a jelenlegi piaci és
gazdasagi kdrnyezetben szamottevd lehetdséget jelent a hatranyos helyzetii allaskeresok — kiemelten
a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasra (a tovabbiakban: FHT) jogosultak — atmeneti jellegi,
hatarozott idétartamu foglalkoztatasara.

A kozfoglalkoztatdsrél és a koézfoglalkoztatishoz kapcsolddo, valamint egyéb térvények
modositasardl szolé 2011. évi CVI. torvény meghatdrozza, hogy kdzfoglalkoztatottként melyek azok
a termeészetes szemelyek, akik foglalkoztathatok.

A fent emlitett torvény taxative felsorolja azt is, ki lehet kézfoglalkoztato:
A kozfoglalkoztatasi tdimogatasok tipusai:

. révid idétartama foglalkoztatas timogatéasa

. hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatds tAmogatéasa

. orszagos kozfoglalkoztatdsi program tdmogatasa

. start munkaprogram timogatasa

. kozfoglalkoztatas mobilitasat szolgalé tAmogatas

. villalkozas részére foglalkoztatast helyettesitd tamogatisban (bérp6tld juttatasban) részestilo

szemely foglalkoztatasahoz nyajthaté tamogatas

A kozfoglalkoztatasi jogviszony alapjan a kézfoglalkoztatott jogosultsigot szerez
tarsadalombiztositdsi- és a nyugellatasra (tappénz, nyugdij). Ennek megfeleloen —a munkabérhez
hasonléan— a kozfoglalkoztatisi bér utdn is meg kell fizetni a munkaltatoi terheket, valamint a
kézfoglalkoztatott bruttd bérébdl is levonasra keriilnek az ad6- és jarulék terhek.

Az Snkormanyzatok, mint kézfoglalkoztatok esetében a hosszabb id6tartami kézfoglalkoztatas
keretében, mas foglalkoztatoknal az orszagos kozfoglalkoztatasi programokhoz kapcsoldddan a
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kozfoglalkoztatok igényei szerint indultak szakmai képzések, amelyek — a képzés jellegetol figgben-
tantsitvany vagy OKJ-s bizonyitvany megszerzésével zarultak. A képzéseknek kettds célja volt, ezek
jelenleg is kiemelten fontosak: a foglalkoztatok mar meglévd dolgozdikat is tamogathatjak azzal,
hogy munkijuk elvégzéséhez sziikséges szakképesités megszerzéséhez segitik ket, de az alacsony
iskolai végzettségii allaskeresdk beiskoldzdsdra ondlld programok is indulnak. Az elémi kivant
eredmény mindkét esetben az, hogy az 11j szakképesitéssel a dolgozok (re)integralédjanak az
elsddleges munkaerdpiacra.

d}  a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezéi (pl.
kozlekedes, potencialis munkalehetGségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vdllalkozdsi teriiletek,
helyben/térséghen mitkédo foglalkoztatdsi programok stb.)

A foglalkoztatdsi nehézségek kiilondsen a hatranyos helyzeti/halmozottan hatranyos helyzetii
lakossag korében jelentkeznek. Az 6nkormanyzat épp ezért kiilon figyelmet szentel az e teriileteken
kumulalodé munkaerd-piaci problémak megsziintetésére, melynek keretében az alabbi teriiletekre
igyekszik kiterjeszteni tevékenységét:

- azon vdllalatok felmérése (a faluban és a k&dmyezé telepiiléseken), melyek alacsony
végzettségiicket képesek foglalkoztatni;

- a munkaeréhiannyal kiizdo, keresett szakmék felmérése;

- halmozottan hétranyos helyzetiiek foglalkoztatasanak Gsztonzése;

- kdzcéll foglalkoztatds keretében alkalmazott személyek szamanak ndvelése;

- viallalkozasok  betelepiilésének  &sztdnzése, melyek alacsony iskolazottsaguak
foglalkoztatasara is képesek.

e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkdnnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

Kis telepiilés révén ezt nem tudjuk megoldani, de helyben a csalad és gyermekjoléti €s csaladsegitd
szolgalat tajékoztatast ad a lehetdségekrol.

b munkaerd-piaci integrdciot segité szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl.
felnittképzéshez és egyéb munkaerG-piaci szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi
programok)

A kapcsolatot a munkanélkiiliek és Munkaadok kdzott a Heves Megyei Kormanyhivatal Gyongy6si
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya latja el a telepiilésen. A munkakdzvetités mellett képzéseket,
atképzéseket, tanfolyamokat is szerveznek, de jelentds szerepiik van a kozmunka programban is.

g  mélyszegénységben élk és romdk telepiilési onkormanyzati sajdt fenntartdsii intézményekben
tortend foglalkoztatdasa

A helyi adatgyiijtés alapjan az intézményekben a mélyszegénységben élokre vonatkozdan adat nem
all rendelkezésre.

h)  hatranyos megkiilonboztetes a foglalkoztatas teriiletén
Telepiilésiinkén nincs adat arrdl, hogy a foglalkoztatds terén hatranyos megkiilonbdztetés lenne.
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3.3. Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatisok, aktiv koriiak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasck

Magyarorszagon a szocidlis ellatorendszert harom szereplé biztositja: az dllam, az 6nkormanyzatok,
valamint a civil szektor és az egyhdz. Mikddésiiket torvények €s a tdrvényekhez kapcsolodd
kormanyrendeletek, dgazati rendeletek, helyi rendeletek hatdrozzdk meg. Az Gnkormanyzatok
szdmdra a Szocialis Torvény és Onkormanyzati torvény irjak eld, hogy mely ellatdsi formakat
biztositsak, valamint, a képviseld testilletek hatdrozata alapjan koltségvetésiik terhére melyeket
véllaljanak fel. Ezeket az 6nkormanyzatok sajat helyi rendeleteikkel szabalyozzak. Ennek értelmében
a Karacsond K6zségi Onkormanyzat biztositja a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo
1993.évi III tdrvényben meghatarozott rendszeres segélyeket, tamogatasokat, valamint az eseti
segélyeket.

. aktiv koriak ellatisaként: foglalkoztatast helyettesité tamogatast, rendszeres ellatdst a Jarasi
Hivatal allapitja meg

A telepiilési tamogatasokat a Képviselo-testillet allapitja meg, melyben a dontési hataskort a
polgarmesterre ruhdzta at:

. apolasi tamogatast,

. lakhatasi -,

. gyogyszer -

. lakbér -

. ternetési-

. rendkiviili —

. tovabbtanulasi tdmogatast allapit meg

Aktiv kordak ellatisa
Foglalkoztatast helyettesité tamogatds (FHT)

Az aktiv kortak ellatdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetl aktiv kort személyek és csaladjuk
részére nyjtott ellatas, feltéve, hogy sajat maga és csaladja megélhetése mas médon nem biztositott.
Akkor nem biztositott a megélhetés, ha a csaladnak az egy fogyasztasi egységre juto havi jévedelme
nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének (2018-ban 28.500.- Ft.) 90
%-at és vagyona nincs, Az ellatas havi 6sszege 25.600.- Ft. A tamogatasra vald jogosultsagot évente
feliil kell vizsgalni. A jogosultsag fennallasa alatt minden timogatottnak legalabb 30 nap jogviszonyt
kell létesitenie, olyan mddon, hogy az igazolhatd legyen a feliilvizsgélatkor. Erre tébb modon nyilik
lehetbsége az ellatottnak: nyilt munkaerpiacon folytat keresbtevékenységet, egyszeriisitett
foglalkoztatottként létesit munkaviszonyt, haztartdsi munkat folytat, munkaerd-piaci programban
vesz részt, kozérdeki Snkéntes tevékenységet végez, vagy kozfoglalkoztatasban vesz reszt.

A munkavégzés ideje alatt az FHT-t nem folyositjak, de a kozfoglalkoztatott személy aktiv koruak

ellatasara valé jogosultsaga fennéll. Feliilvizsgalat sordn, aki a 30 nap jogviszonyt nem tudja igazolni,

annak az FHT-ra valo jogosultsaga megsziinik. Ismételten tdmogatas csak akkor allapithato meg — az

egyéb jogosultsigi feltételek fenndlldsa esetén —, ha a jogosultsidg megsziintetésének idépontjat

kvetden ismételten teljesiti a szocidlis térvényben foglalt feltételek valamelyikét. A jogosultsig
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megsziintetését megelézben teljesitett egyiittmiikodés a megel6z0 egyiittmiikddés idétartaméanak
szamitasanal nem vehetd figyelembe.

Az FHT-ra jogosult személy koételes a munkaiigyi kirendeltséggel egyiittmiikddni és
kozfoglalkoztatdsban részt venni. A kozfoglalkoztatasra hatdrozott ideji munkaviszonyt kell
1étesiteni.

33.1. szdmu tablizat - Alliskeresési segélyben részesiil6k szdma

Ev 15-64 év kozotti Allaskeresési segélyben 2 él:l:is::;:z::“&k
alland6 népesség szama részesiilok (f6) 1A o
o
2012 2 141 4,25 0,2%
2013 2098 6 0,3%
2014 2080 8,5 0,4%
2015 2 089 9,75 0,5%
2016 2074 13 0,6%
2017 #ERTEK! 17,25 #ERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
| Alliskeresési segélyben részesiilfk szama (f5) :
2000 -
i:’l 500
51 oo
|
' 500 -+
: u = i ’ a 1 L - o L ——— . e — i
2012 2013 2014 2015 2016 2017 .

= 15-64 éves dllandd népesség m Alldskeresési segélyben részesilitk |

3.3.2. szdmd tablizat-Jiradékra  jogosult regisziralt munkanélkiliek/nyilvAntartott
Alliskeresdk szdma,

Regisztralt
. munkanélkiiliek/nyilvantartott | Alliskeresési jaradékra jogosultak
Ev .
dllaskeresdk szima
Fé Fé %

2012 2285 20 8,8%
2013 205 14,75 7,2%
2014 126 13,25 10,5%
2015 111,75 11,5 10,3%
2016 86,25 14 16,2%
2017 76 10 13,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A fenti két tablazatbol megéllapithato, hogy a nyilvantartott alldskeresdk létszamahoz képest
alacsony azoknak a szama, akik valamilyen éllaskeresési tamogatasban részesiilnek. Kérdéses, hogy
milyen forrdsbol fedezik napi megélhetésilket a timogatidshol kimaradt vagy nem regisztralt
munkanélkiiliek.

Munkanélkiiliséghez kapcsolédé taAmogatisok

Az 1991. évi V. torvényt a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl és a munka
és a foglalkozis szabad megvalasztiasdhoz valé jog gyakorlasanak elésegitése, a foglalkoztatasi
fesziiltségek feloldasa, valamint az &lliskeresdk tdmogatdsdnak biztositasa érdekében alkotta az
Orszaggytilés.

Az Flt-ben meghatérozott feltételek fennallasa esetén az allami foglalkoztatdsi szerv killonféle
tamogatasokat (pénzbeli) és szolgaltatasokat ny1jt az allaskeresoknek.

Az dllami foglalkoztatdsi szerv és az allami felnottképzési intézmény altal nytjtott szolgaltatasok:
a) munkaerg-piaci és foglalkozdsi informécid nyijtasa,

b} munka-, pdlya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tandcsadas,

¢) munkakdzvetités,

Munkaltatok részére nyijtott tamogatas

A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991, éviIV. tv. 16. §, a 6/1996.
(VIL. 16.) MUM rendelet 11. §, az Eurépai Kozdsséget létrehozd Szerzddés 87. és 88. cikke
alkalmazdsdban a tamogatasok bizonyos fajtiinak a ko&z0s piaccal Osszeegyeztethetének
nyilvanitasarol szolé 2008. augusztus 6-i 800/2008/EK bizottsdgi rendelet szabalyozza a
foglalkoztatas bovitését szolgald bértamogatas nyujtasanak feltételeit.

Rendszeres szocialis segély

Rendszeres szocidlis segélyre lehet jogosult, aki egészségkdrosodott, vagy aki a rd irdnyadd
nyugdijkorhatart 6t éven beliil betélti, vagy aki az 6nkormanyzat rendeletében meghatirozott
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feltételeknek megfelel, (pl. kronikus betegség), vagy 14 év alatti gyermeket nevel és a telepiilésen
nincs biztositva a gyermek napkozbeni ellatasa. A Jarasi Hivatal hatdskorébe tartozik, mint aktiv kort
ellatas.

3.3.3. szami tibldzat - Aktiv koriak ellatisa - Rendszeres szocidlis segélyben,
egészségkdarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatdsban, valamint foglalkoztatast helyettesitd
tAmogatdsban részesitettek szdma

Rendszeres szocialis
segélyben részesitett Egészségkarosodasi és Foglalkoztatast helyettesité
regisztralt munkanélkiiliek gyermekfeliigyeleti tdmogatisban részesitettek
szama (negyedévek atlaga | tAmogatasban részesiilok Atlagos havi szdma (2015.
v (2015. februar 28-t6l az dtlagos szdma 2015. marc. | marcius 01-t6l az ellitasra
ellitis megsziinik, vagy 1-t6l érvényes médszertan valé jogosultsig
kiilén vilik EGYT-re és szerint megviltozott)
FHT-ra)
15-64 évesek %- . Munkanélkiiliek
1o L 4ban LG %-aban
2012 85,5 3,99% 123 53,83%
2013 93,5 4,46% 106 51,71%
2014 23,5 1,13% 39 30,95%
2015 32,75 6,95 1,57% 56 50,11%
2016 19 9,11 0,92% 28 32,46%
2017 17,75 na. H#ERTEK(! n.a. #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A tablazat adatsora azt jelzi, hogy a telepiilésen a szocialis segély és a foglalkoztatast helyettesitd
tamogatas, mint az aktiv kortiak tamogatasa milyen mértékben van jelen.

A téblazatban szereplé szamok a targyév december 31-én tAmogatdsban részesiilok szamat mutatjak.
Kézfoglalkoztatasban csak a kirendeltség altal kdzvetitett allaskeresdk, elsésorban FHT-ra jogosult
személyek foglalkoztathaték, akik a felajanlott munkalehetdséget az iskolai vegzettség és
szakképzettség figyelembevétele nélkiil kitelesek elfogadni, emellett az dnkormanyzat rendeletben
el6irhatja jogosultsagi feltételként, hogy a juttatasban részesiilé a lakokdrnyezetét tartsa rendben.

A teriilethez tartozo lgyintézést, feladatellatast a Kardcsondi Polgarmesteri Hivatal biztositja, a
munkanélkiilieket a Gydngydsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztédlya tartja nyilvan.

Aktiv kordak elldtdsaiban részesiildk szama (f&)
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W Egésmégpkirosodidsi és gyarmekfeHigyeletl tAmogatésban részesiiiSk

= Foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatdsban részesiiidk
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34. szami tdbldzat - lakdshoz jutds, lakhatasi szegregicid

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakds-aliomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscéld ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi korillményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitdé timogatisokat. E mellett részletezziik a lakhatisra
vonatkozo egyéb jellemzGket, elsGsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést

8.4.1-szAmu tablizat - Lakas Allomany

eli: bt:?eln A Ebbél Egyéb Ebbél
laki atési elégtelen Szociali elégtelen lakdscélra elégtelen
Lakisdllo | ° 58 %'\ Bérlakas | lakhatdst | 2270 " | lakhatdsi | hasmdlt | lakhatdsi
Ev miny nr:k:lt dllomdny | kériilménye " : : koriilménye nem koriilmények
(db) bizytosi 5| @ | ketbiztosits “(‘d:)y ket biztosité | lakdscéli | et biztosité
lakdsok lakdsok Iakdsok ingatlanok lakdsok
szima szdma szdma (db) szdma
2012 1269 0 0 0 0
2013 1269 0 0 0 0
2014 1269 0 0 0 0
2015 1269 0 0 0 0
2016 1269 0 0 0 0
2017 1269 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Osszes lakaséllomany (db)
1500 -5

1000 -
E 500 i
0 - ; .

2012 2013 2014 2015 2016 2017

m sszes lakds u Elégtelen kdrilményeket biztosité lakas

Onkorményzatunk, nem rendelkezik Snkorményzati bérlakdssal, sem szocislis bérlakassal. A lakasok
szinte kizarélagosan sajt tulajdonban vannak. Karacsondon 1269 db lakas taldlhat6, ebbédl az
alacsony komfortfokozath lakasok aranya kozel 40 % (507 db).

a) bérlakas-allomany
Nem relevans.
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b)  szocidlis lakhatds
Nem indokolt.

c) egyeéb lakdscélra hasznalt nem lakascéltt ingatlanok
Nem relevans.

e) lakhatast segitd tamogatasok

Lakdsfenntartasi Addssagesikkentési
Ev tAmogatasban részesitett tamogatasban részesitettek

személyek szama szima

2012 295 0

2013 279 0

2014 246 0

2015 181 0

2016

2017

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatasban részesiil6k (f8)
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B Lakadsfenntartdsi timogatds  m Addéssdgesokkentési tdmogatds

Teleplilésiinkén a lakdsfenntartasi tamogatasban részesitettek szdma évr6l évre csokkent,
adosagesokkentési tamogatast tekintve telepiilésiinkre nézve nem relevans.

f) eladosodottsag

lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgdltatdsokhoz, kozmiiszolgdltatasokhoz, kézdsségi kozlekedéshez valo hozzdférés bemutatdsa
Az életminéség jelentds elemét képezik a lakhatas koériilményei, melyek szoros Gsszefliggést

30



mutatnak a lakossdg jovedelmi helyzetével és igényszintjével. Telepiilésiinkén nem megfeleld
lakhatasi feltétellel, veszélyeztetett el6 személy, es kozteriileten el6 hajléktalan személy, az
dnkormanyzat nyilvantartdsaban nincs. Az idéskoruak lakhatasi helyzete a telepiilési viszonylatban
kielégitbnek mondhatd. A telepiilésen miikddd intézmények épiileteinek éllapota kozepesen
elfogadhato, az infrastrukturalis ellatottsag jonak mondhatd. Hal6zati vizvezeték a lakdsok 100%-
dban van. A szennyvizelvezetés és tisztitas kiépitése a telepiilésen 2015 évben elkésziilt.

3.5.  Telepek, szegregatumok helyzete

Karacsond telepiilésen nincsenek telepek, szegregatumok.

@  a telep/szegregatum mint lakékirnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, lakasallomdnydnak dllapota, kézmitellatottsdga, kozszolgaltatdsokhoz valo
hozzdférés lehetdségei, egyéb kirnyezet-egészségiigyi jellemz6i stb.)

Nem relevans.

b a telepen/szegregdtumokban élék szdma, tdrsadalmi problémdk szempontjabdl f6bb jellemzoi
(pl. életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hdtranyos
helyzetii gyermekek ardnya, stb.)

Nem relevins

¢  szegregdcidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezédésének folyamatai
Nem relevans

3.6. Egészségiigyi és szocidlis szolgdltatisokhoz val6 hozzaférés

Az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény elbirja, hogy a telepiilési 6nkormanyzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

152. § (1) A telepiilési 6nkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢} az alapellatashoz kapcsolodod iigyeleti ellatasrol,

d} a védondi ellatasrol,

e) az iskola-egészségligyi ellatdsrol.

(2) A telepiilési onkormanyzat képviselO-testillete megallapitja és kialakitja az egészségligyi
alapellatasok korzeteit, tobb telepiilésre is kiterjedd ellatas esetén a korzet szeékhelyét.

(3) A helyi 6nkormanyzat biztositja a tulajdondban vagy haszndlatiban levd jarobeteg-szakellatast,
illetbleg fekvobeteg-szakellatast nynjto egészségiigyi intézmények mitkddesét.

153. § (1) A telepiilési 6nkorményzat a kérnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok kdrében

a) gondoskodik a kbztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a 73. § (1) bekezdése szerinti kiilon jogszabdlyban meghatarozott rovarok és ragesalok
irtasat,

¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat és
ennek esetleges romldsa esetén - lehetbségeihez képest - sajat hataskdrben intézkedik, vagy a
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hataskorrel rendelkezo és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat.
A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az dllam, valamint az dnkormanyzatok
biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magdban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatdsokat (falugondnoki és tanyagondnoki szolgiltatas, étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
csaladsegités, jelzorendszeres hazi segitségnyijtas, kozosségi ellatasok, tamogato szolgaltatds, utcai
szocialis munka, nappali ellatas) és szakositott ellatasokat (az apolast, gondozast nynjtd intézmeény, a
rehabilitacios intézmény, a lakdotthon, az atmeneti elhelyezést nyujtod intézmény, az egyéb specidlis
szocialis intézmeny).

Az egyenld bandsmodhoz vald jog magaban foglalja kiilondsen az azonos egészségiigyi intézmények
hasznélatanak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, illetdleg nem magasabb kockazattal jaro
gyogykezelésben, valamint betegségmegel6zd programokban (sziirdvizsgalatokban) vald részvétel
jogat.

3.6.1. szAmu thbldzat— Orvosi ellatas

pagatelgsyiay brmekek Csak felnéttek részére|A hazi gyermekorvosok
., részére szervezett : -
Ev 7 x szervezett haziorvosi| altal ellitott szolgidlatok
haziorvosi  szolgalatok
szolgiltatisok szdima szama
SzAma
2012 0 0
2013 |2 0 0
2014 |2 0 0
2015 |2 0 0
2016 |2 0 0
2017 |2 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Kardcsond kdzseg lakossaganak egészségiigyi ellatasardl 2 haziorvos és 1 fogorvos gondoskodik,
hazi gyermekorvos nem rendel a telepiilésen. Az egy haziorvosra jutd lakosok szdma kézel megfelel
a régids atlaganak, ami a nemzetkozileg elfogadott idedlis 1300 lakos/orvos ardanynak megfelel. A
lakossag gyogyszerekkel és gyogyaszati segédeszkozokkel valo ellatdsat 1 gyodgyszertar biztositja.
Az onkorményzat a Kozponti Orvosi Ugyelet fenntartasarol a Matraaljai Onkormanyzatok
Egészségiigyl Tarsuldsa tagjaként gondoskodik. Szintén a térségkdzpontban talalhatok a
szakrendel6k, a kérhaz. A varos 10 km-re van Karacsond telepiiléstol.

a) prevencids és szitréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezc sziirésekhez
valo hozzdférés

A népegészségilgyi, koragyermekkori kotelezé sziirésekhez vald hozzaférés a lakossag szamara
biztositott.

Az 6nkormanyzat érzékelve az egészségiigyi prevencié jelentdségét és fontossagat, évente rendez
telepiilési egészségnapokat, mellyel a lakosok egészségtudatos €letmadjat segiti eld.

b) fejlesztd és rehabilitdacios ellatdshoz valo hozzdférés
Gyongydsi rendeléintézet, Gydngyosi, Hatvan korhaz, illetve a kijelolt megyei korhéz.
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¢) kozéetkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés keretein belill étkezd gyermekek, felndttek, szocialis és gyermekvédelmi ellatasban
részesiilok szdmara egyarant fontos, hogy az altaluk elfogyasztott - a szolgaltatast biztositd Fozd
Szerviz Kft. dltal készitett - ételek megfelelé mindségben és mennyiségben keriiljenek a telepiilés
Osszes, a Vallalkozo altal ellatott intézményébe.

Az étrendek 6sszedllitisanal alapvetd szempont, hogy az adott korcsoport szamara javasolt energia,
fehérje, szénhidrat, zsir, vitamin, asvanyi anyag és élelmi rost bevitel teljesitése. Tovabbi szempont,
hogy az étrend Osszeallitisa sordn az egészségmegbrzd és betegségmegeldzd taplalkozas
szemléletének érvényesiilése, a valtozatossag, az idényszeriiség és a korszertiség, mind a felhasznalt
nyersanyagok, mind az alkalmazott konyhatechnoldgiai eljarasok esetében.

d) sportprogramokhoz valo hozzaférés

Az Onkormanyzatnak kiemelt feladata, hogy térodjon polgarai testi- lelki egészségével. A felmérések
szerint ugyanis a feln6ttek nem egészen 20%-a, mig a fiataloknak ennél is kisebb szazaléka mozog
rendszeresen. A mozgasszegény életmdd kovetkeztében a fiatalok 30-40%-a gerincferdiiléses, 20%-
a talsalyos, elhizott. Mar a fiatalok kozodtt sokan vérnyomas problémakkal és cukorbetegséggel
kiizdenek, de a drogfogyasztis is megnégyszerez6dott az elmult néhany évben. A felmérések
kimutattak, hogy a fiatalok fizikai terhelhetdsége rendkiviil alacsony.

Ezen az allapoton akart valtoztatni Magyarorszdg Kormanya, amikor megalkotta azt a jogszabalyi
hétteret, amely a mindennapos testnevelés bevezetését célozza.

A 2012. szeptember elsején hatalyba lépett kiznevelési torvény felmend rendszerben bevezette a
Nemzeti Egyiittm(ikdés Programjaban is felvazolt mindennapos testnevelést. Egyelére csak az elsos,
otodikes és kilencedikes didkok szdmara allitottak Gssze igy az Orarendet, de késobb, ha csak nem
valtozik addig jra a torvény, mar az Gsszes évfolyam heti 6tszor jar majd tornazni.

A telepiilésen tdbbféle sportolasi lehetdségre van méd. Karate, asztalitenisz, az altalanos iskoldban
kézilabda, tollaslabda, asztalitenisz, labdajatékok.

e) személyes gondoskoddst nyijto szocidlis szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés

Karacsond Kozségi Onkormanyzat a szocislis térvényben valamint az 6nkormanyzati rendeletben
meghatarozott kotelezd és onként vallalt feladatait az aldbbiakban bemutatott formaban biztositja
lakosai szémara:

Szolgdltatds (ellitds) megnevezése | Onkorminyzat

SzAmAara . Miikddtetés
L s biosens
1. Alapszolgiltatasok
 Etkeztetés X X | Intézményfenntarté Tarsulas
(ISZD)
Hazi segitségnyﬁﬁis- - X X Intézmeényfenntarto Térsulés |
n sz

 Jelzbrendszeres hazi segitségnyujtas X Tobbeélu Tarsulas (KHSZK)
~ Kozosségi ellatasok (pszichidtriai =5 X | Tobbcéla Tarsulas (KHSZK) |
~ ésszenvedélybetegek) = #_ = |
i Tamogatd Szolgalat X | Tobbeélu Tarsulds (KHSZK) |
I-Iajléktalémok nappali ellatasa X Tobbceélu Tarsulas (KHSZK)J
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| Pszichiatriai és szenvedélybetegek | X | Tobbeéli Tarsulds (KHSZK) |

nappali ellatasa
Fogyatekos személyek nappah ellatasal . "-__ 5{_7 'i"b_l)_i)_celu Tarsillas (KHSZK)
IL Szakositott eHatési formak

L ~ Atmeneti elhelyezést nyujtr.') Intézmények : N o _-|

i E_]Jell menedekhely X Tobbeéli Tarsulas (KHSZK)

Hajlektalanok atmeneti szallasa | X Tobbeélu Tarsulas(K.HSZK)
i Apolést—gondozést nyu]t() mtézmény_' el BT
~ Idések otthona ; X Intézményfenntarté Térsulas |

' (ISZI)
B 7 Cye;mekjélétl feladatok '

Csalad és Gyermekjoléti szolgalat X | Intézményfenntarté Tarsulds
- = ik @ aszh
Csalad €s Gyermekjoléti kozpont X Tobbcéli Tarsulas (KHSZK) '

= Gyermekek atmeneti gondozésa X Tobbcéla Tarsulas (KHSZK)|

Forras: 6nkormdanyzat — sajat szerkesztés

f)  hdtranyos megkillonboztetés, az egyenld bdndsmod kivetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyvjtasakor

Az Onkorményzattal szemben a kdzszolgaltatasok nyijtdsa soran hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasmad kdvetelményének megsértése miatt szankcio megallapitasara nem keriilt sor.

g)  pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgdltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

peénzbeli elldtasok €s a kdzszolgaltatdsok szervezése soran pozitiv diszkriminacioval segitjiltk a
célcsoporthoz tartozdkat. Ez részben szabélyozasi eszk6zokkel, részben eljarasok bevezetésével,
részben a nyilvanossag eszkozeinek alkalmazasaval torténik.

3.6.2. szmi tablazat - Kozgybgyellatisiigazolvinnyal rendelkezfk széma

A kozgyogyellatas a szocidlisan raszorult személy részére — egészségiigyi allapota megdrzéséhez és
helyredllitdsahoz — az egészségiigyi szolgaltatisokkal kapcsolatos kiadasok kompenzdlasat célzo
hozzajarulds. A kozgyogyellatas megallapithatd alanyi jogon: tartosan beteg gyermekek részére,
rokkantsagi ellatasban részesiiloknek, hadi gondozottaknak, normativ és méltanyossagi alapon
jovedelem fiiggvényében. A kézgydgyellatas igénylésének szabalyai és megallapitaséanak hataskore
2015. januar 1-j€td] megvaltozott, nem helyi szinten torténik annak intézése. Az ellatast kémi a
Gyongyosi Jarasi Hivatalndl lehet.

Ev Kizgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama
2012 115
2013 112
2014 93
2015 108
2016 94
2017 na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Kozgyogyellatottak szama (f6)
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Az adatok alapjan megéllapithato, hogy az igaIZ(;i\;‘;innyal rendelkezék szama valtozd, a 2012. évhez
képest kismértékii csékkenést mutat.

3.7.  Kizosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A telepiilés életének fontos kozdsségi szintere a kézmiveldés, hagyomanyok apolasa, termeészeti,
miivészeti értékek kihasznidldsa. A kozmiivelddési és kulturdlis ellatasok hozzaférhet6ségének
tovdbbi biztositisa, tdmogatasa a jovOben is fontos feladat. Kardcsond kozség kdzmiivelddési és
nyilvanos kényvtari ellatisat a Hosok tere 1. szam alatt talalhatd Kardcsond AMK Ady Endre
Miivelodési Haz Koényvtari, Informaciés és Kozosségi hely biztositja. A miivelddési hazban
nagyterem, klubhelyiség, konyvtar és kiszolgalShelyiségek talalhatok. A tervezett fejlesztésekhez,
programokhoz tovabbi helyiségek sziikségesek.

b) kozdsségi egyiittélés jellemzGi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Etnikai, illetve vallasi konfliktus telepiilésiinkdn nincs.

c) helyi kozdsségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomanyozas, onkéntes munka stb.)

Az Onkormanyzat évente tobb alkalommal szervez Kkaritativ szervezetekkel egyiittmiikodve
adoményozast. Magyar Vordskereszt altal szervezett EU élelmiszer segély program, Csalad és
Gyermekjoléti Szolgalat kozremiikodésével.

Karicsondon tobb civil szervezet tagjai vallalnak Onkéntes munkét a telepiilés lakossaganak
életmindsége megorzése érdekében. A Polgdrbrség a renddrség munkdjat segitve biinmegel6zés
céljabol szabadidejitket nem sajndlva éjjel-nappal szervezetten jarjak a telepiilest.

38 A roma nen_l_z_etisé_gi 6ljlﬁ_qrménygg_gélngpqrtoklml kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési inkormAnyzattal

A nemzetiségi dnkormanyzat és a telepiilés onkormanyzat a megkotott egyiittmiikodési megallapodas
alapjan zavarmentesen miikodik egyiitt.
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3.9. Kivetkeztetések: problémaik beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozisa.

A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran
telepiilésiinkdn

F

beazonositott problémal . e)lesziesi lehetosege.

i sadéségllomz’my ﬁjrrmelﬁdése, | A lakosok életmﬁs - folyamatos
adossagcsapda- pénzgazdalkodasi hidnyossagok. | vizsgalata, sziikséglet alapt szolgaltatasok
szervezeése.

A mélyszegénységben ¢él6 allampolgarok | Onkéntes, anonim adatgyiijtés (kérddives
egészségligyl allapota megfelel az orszagos | felmérés) arrdl, hogy milyen ardnyban veszik
mutatoknak, tehat rossz, igénybe a mélyszegénységben él6k, romak az
ingyenes sziir6vizsgalatokat.

Sziirdvizsgalatok népszertsitése (Pl. plakat,
szordlap), annak érdekében, hogy tudatosodjon
a lakosok koérében, hogy az egészségesebb élet

a varhato ¢lettartam novekedését
| eredmeényezheti.
Hatranyos helyzetek generacidkon keresztiili Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok
oroklodése. biztositasa, bivitése. Felzarkoztatasi,
fejlesztési programok szervezése.

4. A gyermekek helyzete

Magyar Orsziggytlés 1991. évi LXIV. Térvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szolé6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,,Legyen Jobb a Gyermekeknek
2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkiillozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de
azokra a gyermekekre kell hangstilyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériiinek.

4.1. A gyermekek helyzetének dltalinos jellemzéi (pl. gyermekek szima, arinya, életkori
megoszliasa, demografiai trendek stb.)

A gyerekszegénység egyik kiemelt oka a szillok munkanélkiilisége. A szegény gyermekek 60%-a
inaktiv, illetve alacsony munkaintenzitasi csalddokban él. A tarsadalmi juttatasok szegénység
csokkentd hatasat tekintve unids Osszehasonlitasban igen jol all Magyarorszag. A pénzbeli
juttatasoknak Magyarorszdgon jelentds jovedelemkiegészitd hatasuk van. Az alacsony jévedelmiiek
bevételeinek szamottevo része szarmazik a pénzbeli juttatasok rendszereibol.

a)  veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetsi, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetii

gyermekek, valamint fogyatékossdggal élG gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete
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Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mds személy altal tanusitott — magatartds, mulasztas
vagy korilmény kdvetkeztében kialakult éllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza. A Csalad és gyermekjoléti Szolgalat ebben az esetben
alapellatas keretében gondozza a gyermeket, amely tevékenység soran a veszélyeztetettség indokait
igyekszik megsziintetni.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatas feladata. Ha a sziilé vagy mas trvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatisok Snkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kormyezetben mégis biztosithatd, a
Csalad-és Gyermekjoléti Kdzpont javaslatara a Jarasi Hivatal Gyamiigyi és Igazsagiigyi Osztalya
(gyamhivatal) a gyermeket védelembe veszi.

A gyermekek védelmét:

- pénzbeli és természetbeni elldtasok,

- személyes gondoskodds keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok,

- személyes gondoskodis keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok,

- gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedések,

- az ellatasok, intézkedések megtételének ellentrzése, adatok kezelése szolgdlja.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorn gyermekek szdma

l- : .Véde'l enbe velt Veszélyeztetett kiskori gyermekek szdma
Ev kiskoru gyermekek T
szdma december 31-én
2012 8 64
2013 6 53
2014 7 64
2015 7 41
2016 8 58
2017 8 50

Forras, TeTLIES i siary

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (&)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

= Védelembe vett kiskoru m Veszélyeztetett kiskoru
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A fenti tablazat adataibol 1athato, hogy a telepiilésen az elmult 6t évben a védelembe vett gyermekek
szama stagnal a veszélyeztetett gyermekek szama pedig kismértékben csokkent.

Természetesen, ha csak egyetlen esetre keriilne sor, az is sok lenne, mert az a gyermek fejlodéseét,
jOvojét veszélyezteti. Az életben egy ilyen szituacid, indittatas a felndttkorra is kihatassal lehet. A
kordbbi években inkébb iskolai hidnyzas miatt volt szilkség a védelembe vételre, a jelenlegi
helyzetben mar felmeriilé probléma a csaladok megélhetése, ez csaladi konfliktusokhoz vezet, és
felmeriil a gyermekek elhanyagoltsaga is. A kdrnyezet és a szakemberek odafigyelése, a jelzérendszer
azonnali, t6bb labon 4116 mikédésének szinten tartdsa, javitdsa elengedhetetlen.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdasa 2006. janudr 1. napjatol jegyzoi hataskor.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitisanak célja annak igazolasa, hogy a gyermek
szocialis helyzete alapjan jogosult a torvényben meghatarozott normativ kedvezményekre.

Jogosultak kore: A jogosultsagot akkor lehet megallapitani, ha a gyermeket gondozé csaladban az
egy fore jutd havi jovedelem 6sszege nem haladja meg

- az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 130 %-at (2016. évben 37.050.- Ft-ot),

- ha a gyermeket egyediilalld sziild, illetve mds torvényes képviseld gondozza (2016. évben
39.900.-Ft), vagy

- ha a gyermek tartésan beteg, illetve stilyosan fogyatékos,

- a gyermek nagykoriva valasa utan is jogosult a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre,
ha nappali oktatas munkarendje szerint tanulmanyokat folytat és 23. életévét még nem t6ltbtte
be, vagy fels6fokll oktatasi intézmény nappali tagozatan tanul és a 25. életévét még nem
toltétte be, €s a nagykortiva vildsat megel6z6 masodik honap elsé napja, valamint a
nagykoriiva valasat megel6z0 nap ko&zotti idoszakban legaldabb egy napig rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre volt jogosult. (Nagykord gyermek jogosultsagat
hazassagkotése esetén az uj csaladban feliil kell vizsgalni.)

A vagyoni helyzet vizsgalata kiterjed a kozds haztartasban é16 kozeli hozzatartozék vagyonara.
A jovedelemszamitasnal irdnyad¢ idészak: rendszeres jévedelem esetén - kérelem benyijtasat
megeldz6 hénap, nem rendszeres jévedelem esetén megel6z6 egy év atlaga.

Jogosultak tovabba Gyvt. 20/A. §-aban meghatirozott egyszeri tamogatasra, akinek a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsidga targyév augusztus 1-jén fenndll, a targyév
augusztus honapjara tekintettel, targyév november 1-jén fennall, a targyév november honapjara
tekintettel természetbeni tamogatast nyljt fogyasztasra készétel, ruhazat, valamint tanszer vasarlasdra
felhasznalhaté Erzsébet-utalvany formajaban.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény eseti tamogatas 6sszege 5.800.- Ft gyermekenként. Az
dllam 100%-ban biztositotta a timogatast. Emellett ingyenes tankdnyvellatisban és étkezésben is
reszesiilnek a raszoruld gyermekek.

Hatranyos helyzetil az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva
valt gyermek, aki esetében az aldbbi kérillmények koziil egy fennall:

a) a sziild vagy a csaladba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt nevelo
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mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil nevel6 sziilor6l vagy a csalddba fogadé gyamrol - onkentes
nyilatkozata alapjan - megéllapithat6, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziilé vagy a csaladba fogadé gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziilok
barmelyikérl vagy a csaladba fogadd gyamrél megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor aktiv koriak ellatisdra jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésének idépontjait megelézé 16 honapon belill legalabb 12 hodnapig
allaskeresoként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megéllapithato, hogy a gyermek
a telepiilésre vonatkozé integrdlt varosfejlesztési stratégiaban szegregatumnak nyilvanitott
lak6kdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan
lakaskorillmények kozétt €l, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges fejlddéséhez sziikséges
feltételek.

Halmozottan hitrinyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki
esetében meghatarozott kériilmények koziil legalabb kett6 fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utégondozoi elldtisban részesiild és tanuloi vagy hallgatdi jogviszonyban all6 fiatal felnétt.

A gydmhatdsdg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsig elbirdlasaval
egyidejiileg, kérelemre - kiilsn dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsaggal egyezd idotartamra - megéllapitja a gyermek, nagykoruva vélt gyermek hatranyos
vagy halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat.

A hatranyos vagy halmozottan hétrinyos helyzet fennéllasanak megallapitisa a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag megdllapitasat kévetden is kérelmezhetd.

4.12. szamu tiblazat Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi stlagos

szdma

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi
Atlagos szima
2012 301
2013 290
2014 269
2015 222
2016 188,5
2017 171

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Az adatok alapjan megallapithato, hogy 6t év tavlataban csokkent a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama. Ez az ellatasi forma a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fore
esd havi j6vedelem Gsszege és a vagyoni helyzet fliggvényében allapithatd meg. Mint lathato a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama folyamatosan és latvanyosan
csOkken. Ez is annak bizonyitéka, hogy a csalddok megélhetése egyre inkabb javul, mely a
munkanélkiiliség cstkkenésének kiszonhetd

¢} gvermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilék szama, ardnya

A letfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az idészakosan vagy tartosan
létfenntartasi gonddal kiizdd személyek részére az 6nkormanyzat rendeletében meghatarozottak
szerint 2015. marcius ho 01. napjatél rendkiviili telepiilési tamogatast nynjt.

A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasokrol szolé 4/2015.(11.24) 6nkormanyzati rendelet
(tovabbiakban: R.) 15. § (1) bekezdése értelmében rendkiviili telepiilési timogatas allapithaté meg
annak a létfenntartasi gondokkal kiizdd személynek, akinek hdztartdsiaban az egy fore juto jovedelem
nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegét (28.500.-Ft), egyediilallo
esetében a 150%-4t, vagy haztartisa létfenntartasarol mas modon gondoskodni nem tud, mert

b) a gyermek neveléséhez, gondozasahoz, a gyermek tanittatdsdhoz, gyogykezeltetéséhez, a
nevelésbe vett gyermek csaladjaval valdé kapcsolattartasihoz, a gyermek csaladba torténé
visszakeriilésének elésegitéséhez kapcsolodo kiadasai keletkeztek.

Az R. 16. § (2) bekezdése alapjan a rendkiviili telepiilési tdimogatas eseti jellegli timogatas, melynek
legkisebb Gsszege 2.000.- Ft.

d)  kedvezményes iskolai étkeztetésben részestilék szama, ardnya

Az intézményi gyermekétkeztetést 2015, szeptember ho 01. napjatol az alabbi esetekben ingyenesen
kell biztositani:

- a bolcsbdei ellatasban vagy dvodai nevelésben részesiilé gyermek szaméra, ha

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- a tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg vagy

fogyatékos gyermeket nevelnek,
- olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
40



- olyan csaladban él, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy foére jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csdkkentett Ssszegének 130%-at
vagy

- nevelésbe vették;

- az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevé tanuld szamara, ha

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

- nevelésbe vették;

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek szamara, akit fogyatékos
gyermekek szamara nappali ellatast nyujto, az Szt. hatalya ala tartozé fogyatékosok nappali
intézményében helyeztek el;

- az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara, ha

- nevelésbe vették, vagy

- utdégondozdi elldtdsban részesiil.

Sziinidei gyermeketkeztetés:

A telepiilési 6nkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziil6, torvényes képviseld
kérelmére a déli meleg foétkezést jogszabalyokban meghatdrozott feltételek mentén ingyenesen
biztosithatja.

»(2) A telepiilési 6nkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetést az (1) bekezdés a) pontja szerinti
esetben

a) a bolcsédei ellatasban, 6vodai nevelésben részesiilé gyermekek szdmara a bolcsédei ellatast nyljto
intézmény és az dvoda zarva tartasanak idotartama alatt valamennyi munkanapon,

b) az a) pont ala nem tartoz6 gyermekek szamara

ba) a nyari sziinetben legaldbb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet id6tartaméra esé valamennyi
munkanapon,

bb) az 6szi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazoddan sziinetenként az adott tanitasi sziinet
idoétartamara esd valamennyi munkanapon koteles megszervezni, és ennek keretén beliil a sziil6,
térvényes képviseld kérelmének megfelels iddtartamban az adott gyermek részére biztositani.”

4.13. szémn tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesilok szama,|

T Ingyenes 50 szAzalékos I
(24 étkezésben mértékil gy Ovodiztatasi Nyéri
étkezéshen tankdnyv-
Ev | resztvevék résztvevk | kedvezményes cllitdsban timogatasba { étkeztetésben
e szdma étkezésre eszesiilok n részesilék | részesiildk
;vo d: iskola 1-8. | jogosultak szima d z:s szama szama
éviolyam | 1-13. évfolyam T

2012 51 86 n.a. 176 0 0
2013 53 107 2 108 0 0
2014 49 86 9 99 0 0
2015 80 90 11 209 0 0
2016 85 68 10 196 0 45
2017 72 67 26 191 0 37

A tablazatbol kideriil, hogy a nyari étkeztetésben részesiilé gyermekek szama 2012 és 2015. kdzben
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nulla volt. A jogszabalyi valtozasoknak koszénhetéen Kardcsond hatranyos helyzetil gyermekei koziil
2016 évben 45, 2017-ben 37 gyermek vette igénybe a nydri étkeztetést.

e) magyar dllampolgdrsiggal nem rendelkezé gyermekek szama, ardanya
Karacsondon nem élnek magyar allampolgdrsaggal nem rendelkezé gyermekek, igy anyanyelviikknek
és kulturalis helyzetiiknek megfelel6 pedagogiai programra sincs sziikség.

4.2. Szegregdlt, telepszerii lakékornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyerekek léte a telepillésen nem jellemzd, igy
vizsgalatunk nem relevans.

4.3. A hitrinyos, illetve halmozottan hitranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatisokhoz valé hozzéférése

Az epeszsegligyi alapellatas, a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok
a helyi 6nkormanyzatok feladata. Egészségiigyi ellatds: az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV.
torvény adja, amely el6irja, hogy a telepiilési 6nkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korébe
gondoskodik:

. a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

. a fogorvosi alapellatasrol,

. az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,
) a védoénoi ellatasrol,

. az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

a)  véddndi elldtds jellemzGi (pl. a véddng dltal elldtott telepiilések szama, egy védéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

43.1. szamu tablazat— Védondi alldshelyek szdma

By Betdltott védondi | Egy véddondre juté gyermekek
dllashelyek szama szima
2012 |1 56
2013 (2 61
2014 |2 54
2015 |2 59
2016 |2 65
2017%| 2 46

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgytijtés
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Telepiilésiinkdn a Véddnoi Szolgalat két védoénod alkalmazasaval miiksdik, akik két korzetben latjak
el feladataikat, ez a két védodné latja el az iskola véd6ndi feladatokat is. A fenti téblazatban az egy
védOnore jutd gyermekek szdma a 0-3 éves korosztalyt tartalmazza.

A védonok eldszor a tandcsadason taldlkoznak a varandés anydkkal — mely heti egy alkalommal
biztositott telepiilésiinkdn — és azt kvetden folyamatosan tartjék velikk a kapcsolatot. Védonoi
fogaddra hétftdl-péntekig mindennap 8%-10%-ig biztositott. Cél a varanddssag idoszakanak, majd a
megsziiletett csecsemd fejlédésének figyelemmel kisérése. Erre egyrészt az Egészséghdzban tartott
tanacsadason nyilik lehetdség, ahol meghatarozott idépontban sziilész-négyogyasz, illetve
gyermekorvos is jelen van, masrészrol a védondk a csalddgondozdsok soran gy6z6dnek meg a
kismamak, anyukak és gyermekeik allapotérol.

A védénok feladatai kozé tartozik:
- varandos anyék és a 0-18 éves konll gyermekek és csaladjuk gondozasa
- tajékoztatds, tanicsadds, az egészségmeglrzés, az optimdlis komyezeti feltételekre
vonatkozdan (helyes taplalkozas, karos szenvedélyek megelbzése, egészséges életmod)
- a gyermekek megfeleld érzelmi, értelmi fejlodésének elésegitése, Dbiztositasa,
veszélyeztetettség megeldzése.
A védondk — a gyermekvédelmi jelzdrendszer tagjaként — egészségligyi veszélyeztetettség esetén a
sziilész-nOgyogyasszal, illetve a gyermekorvossal egyiittmiikédve gondozzak a csalddokat, szocidlis
veszélyeztetettség esetén 1épéseket tesznek a fennalld kériilmények megvaltoztatasara, mely a Csalad
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és Gyermekjoléti Szolgalattal egyiittmiikdve valosul meg.

b)  gyermekorvosi elldtds jellemzdi (pl. hdazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzdférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szému téblizat — Gyermekorvosi ellitas jellemz6i

Betiltetlen ! Felndtt hdzi
Héziorves | Gyermekorvos :
felnott orvos iltal Hazi
- 1 iltal ellatott | dltal elldtott
Ev | héziorvosi ellitott | gyermekorvosok
, személyek gyerekek R
praxis/ok gyerekek szama
szima szama
szama szama
2012 0 25702 0 n.a. 0
2013 0 28203 0 n.a. 0
2014 0 22882 0 n.a. 0
2015 0 21254 0 n.a. 0
2016 0 23165 0 n.a. 0
2017 0 n.a. 0 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgytjtés

Karicsondon az egészségligyi alapellatast két haziorvos latja el az nkormanyzattal kétott szerzodés
alapjan tertileti ellatasi kitelezettséggel vallalkozasi formaban. Az 6nkormanyzat hazi gyermekorvosi
praxist nem miikédtet. Betltetlen praxis a telepillésen nincsen. A fogorvosi alapelldtas szintén
biztositott, egy fogszakorvos latja el a feladatot, aki végzi az iskolafogaszattal kapcsolatos teendGket
is. A gyermek szakorvosi ellatashoz val6 hozzaférés a gyongyosi Bugat Pal Korhazban biztositott.

¢)  0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitdciora) vonatkozo adatok

Az ovodaban és az dltalanos iskolaban elvégezhetd fejlesztések helyben torténnek. Egyébként
tarsuldsi formaban és megyei szinten biztositott.

d}  gyermekjoléti alapellitas

Az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyu térvények modositasardl szold 2015. évi CXXXIIL
torvény rendelkezései szerint 2016. januar 1-jével a gyermekjoléti szolgaltatas és a csaladsegités
teljes integracidja valdsult meg, az ellatandd teriilet nagysidga szerint differencialt
szolgaltatastartalommal. A feladatok megosztasra keriiltek a telepiilések és a jarasok kozott. A
telepiilési 6nkormanyzatok feladatkérében maradtak a lakohely szintli minimumszolgaltatasok, az
altalanos segitd feladatok. Jarasi szintre keriilt a hatosagi feladatokhoz kapcsolodd, gyermekek
védelmére iranyulo tevékenységek, valamint a specialis szolgéltatasok biztositasa.

Karacsond kozség kotelezden ellatandd feladataként a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast
onkormdnyzati tarsulds altal létrehozott Integralt Szociilis Intézményen keresztill biztositja.
Gyongyos jarasi ellatasi teriilettel a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a Kistérségi Human
Szolgaltatd Kozpont keretein belil miikodik. A két szint szamos egyiittmiikddési teriileten
kapcsolodik egymashoz.
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A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat feladatellatasat a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény, a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szdlo
1993, évi IIL. torvény, azok végrehajtasi rendeletei, valamint az Emberi Eroforrasok Minisztériuma
altal kiadott szakmai iranyelvek, modszertani utmutatok, protokollok hatarozzak meg.

Gyermekek napkézbeni ellatdsa: A gyermekek napkozbeni elldtisa bdlcsodei és ovodai nevelés
keretén beliil valosul meg.

433\ szAm tablazat - Bolcs6dében és csaladi napkziben engedélyezett férdhelyek szdma

Egyéb, nem
N.[.ﬁkﬁdﬁ . Miikodé, . i’mkormﬁny?:ati Csalfdi napkaziben
(Osszes) onkormsanyzati bélesddei
Ev |  bolcsdei bBlcsédei (munkahelyi, engedélyezett
féréhelyek szdima
féréhelyek féréhelyek magin stb.) (december 31-én)
szdma szdma férohelyek
szama
2012
2013
2014 [/
2015 1/
2016 7
2017 7

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

BdlcsBdében és csaladi napkbziben engedélyezett férShelyek szama
8 s —— .- i . i I
|

T

P

———— - ———.—-——-r

.____,._._._....,. —

—

e

A s oLt | Spp— - I. |
| | f |
o 4 _ ; | : . |

2012 2013 2014 2015 2016 2017
= MAkDBdS (Gsszes) bdlcsadei fér8helyek szadma

B MOkOdd, Bnkormdnyzati b8lcsddei féréhelyek szama

® Egyéb, nem Bnkormanyzati bdlcsddei (munkahelyi, magdn stb.) férShelyek
52ama
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e) gyermekvédelem
A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat feladatai kézétt szerepelnek:

a)  Tajekoztatas, informacionyajtas

b) Szocidlis segitdtmunka keretében részt vesz a csalddban jelentkezd miikodési zavarok
ellenstilyozasaban.

¢)  Csalddban jelentkezd nevelési problémak, hianyossigok karos hatasainak enyhitése céljabol
szabadidés és kdzosségi programokat szervez, illetve kezdeményezi azok szervezését.

d)  Ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz vald hozzajutas segitése,

e)  Hivatalos iigyek intézésében val6 kézremiiksdés.

£ Segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat.

g) Kozosségfejlesztd programok szervezése, valamint egyéni és csoportos készségfejlesztés.

#)  Munkanélkiiliek, adéssagterhekkel €s lakhatasi problémaékkal kiizd6k, fogyatékossaggal élok,
kronikus, pszichiatriai és szenvedélybetegek, kabitoszer-problémaval kiizdok, egyéb
szocidlisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére tanacsadas biztositéasa.

i)  Kriziskezelés, valamint nehéz élethelyzetben él6 csaladokat segit6 szolgaltatdsok biztositdsa.

J)  Veszélyeztetettséget észlels- és jelzérendszer milkddtetése, a veszélyeztetettséget eldidézo
okok feltarasa és ezek megoldasara javaslatok készitése, a szakemberek k&zotti egylittmiiksdés
megszervezése, tevékenységiik dsszehangolasa.

A jelzérendszeri tagok nem azonos sillyal, gyakorisaggal és mélységben vesznek részt a csaladok
¢leteben, igy mig a személyes szolgaltatast nyljto intézmények, hivatalok, védénok, gyermekorvosok
és pedagogusok a gyermek mindennapjainak részét képezik, a partfogd felilgyeld mar csak
biinelkdvetdi milttal rendelkezd gyermek életébe 1€p be, az ligyészség, birdsdg pedig még ritkabban,
inkabb csak attételesen értesiilhetnek gyermek veszélyeztetettségérol.

A Szolgalat elsddleges szakmai célja, hogy a szocidlis és gyermekvédelmi segitséget, vagy
tamogatast igénylé személyek, csaladok és gyermekek helyzetének pozitiv iranyd megvaltoztatdsa
érdekeben 1étrej6vo észleld- €s jelzérendszer szereplodivel érdemi és hatékony egyiittmiikodést tudjon
kialakitani és miikddtetni. A jelzési vagy egyiittmiikdési kitelezettség elmulasztdsa esetén fegyelmi
feleldsségre vonasra is sor keriilhet,

J egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzdférés

A program 3.6 pont e) pontjdban mar kifejtettiik a gyermekek sport programokhoz valé
hozzaférésének lehetbségeit.

A sziinid6s programokat az 6nkormanyzat a lehetéséghez képest palyazat Gtjan igyekszik biztositani.

8 gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

A program 4.1 pont d) pontjdban mér kifejtettilk a gyermekek kedvezményes étkeztetéséhez valod
hozzaférésének lehetdségeit. 2017 szeptemberét6l allami forrasbo! ingyen tankdnyvet kap elsotol a
kilencedik évfolyamig minden didk, ezt nem kell kiilon igényelni. 9. évfolyam f616tt a raszorulo
didkok kapjak ingyen a tankOnyveket.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bdnasmod kivetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyvjtasakor jardsi, dnkormanyzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei
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Nem relevans, mert hatrdnyos megkillonboztetés nem tortént, az egyenld banasmaod kdvetelményének
megsértése miatt eljarasra nem Keriilt sor, jelzéssel nem éltek.

i) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek
keretein beliil

Iskola tej és alma biztositasa valamennyi gyermek részére.

44. A kiemelt figyelmetigényl6 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossdggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetiségei és esélyegyenldsége

a) a hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok ovodai, iskolai elldtasa
A hatranyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk dvodai,

iskolai ellatasa

Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek, tanulok:

a) kitlonleges banasmodot igénylé gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényii gyermek, tanuld,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermek, tanulo,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo
(Nemzeti Koznevelési tv. 4. §-dnak 13. pontja) Sajatos nevelési igényili gyermekek, tanulék
Sajatos nevelési igényii gyermek, tanuld a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral (sOlyos tanuldsi figyelem- vagy magatartas-
szabdlyozasi zavarral) kilzdék csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek, tanulok

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd0 gyermek, tanulé: az a kiilonleges
banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az
életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesitett, tarsas kapcsolati problémékkal, tanulasi,
magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe valoé beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési

igénytinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Hatranyos helyzetii gyermek, tanulo

Az, akinek - csaladi korilményei, szocidlis helyzete miatt - rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagat a jegyzo megallapitotta.

E csoporton beliill halmozottan hdtranyos helyzeti az a gyermek, tanuld, akinek a torvényes
feliigyeletét ellatd sziilGje - a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo térvényben
szabdlyozott eljardsban tett Onkéntes nyilatkozata szerint - dvodas gyermek esetén a gyermek
haroméves koréban, tanuld esetében a tankételezettség bedllasanak idOpontjaban legfeljebb az
iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen.

Halmozottan hatranyos helyzeti az a gyermek, az a tanulo 7s, akit tartos nevelésbe vettek; /1993. évi
LXXIX. torvény a kézoktatasrol/
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A szakértdi bizottsag véleményének figyelembevételével az oktatdsi intézmények biztositjak az a

korai fejlesztést és gondozast az érintett gyermekek esetében. Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek,
tanulok:

a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld, ac) kiemelten
tehetséges gyermek, tanulo

b} a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatdsok (pl.  iskolara/ovoddara  juto

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az évoda telephelyeinek szama 1
Hany telepiilésrdl jarnak be a 1
gyermekek
Ovodai féréhelyek szama 120
Ovodai csoportok szdma S

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-

6h-tol 17h-ig

tol ..h-ig):
A nyari 6voda-bezaras 4 het
id6tartama: ()

Személyi feltételek Fé Hianyz6 létszam

Ovodapedagdgusok szama 10 0

Ebbél diplomas 10 0

6vodapedagdgusok szama

Gyégypedagdgusok létszama 0 0

Dajka/gondozénd 4 0

Kisegitd személyzet 3 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgyiijtés
A telepiilesen egy napkozi otthonos 6voda miikédik, 4 6vodai csoporttal. Az 6vodai férohelyek szama
120. A két és féléves koni gyermek csak abban az esetben vehet6 fel az 6vodaba, ha minden harmadik

€letévet betoliott gyermek szamara biztositott az elhelyezés és még van iires férdhely.

4.4.2. szmi tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai
gyermek- Ovodai Ovodidba beirt
3-6 éves | csoportok Ovodai feladatelldtdsi | gyermekek Ovodai
Ev kora szdma — | férGhelyek szdma | helyek szdma szima gybgypedagdgiat
gyermekek | pyégype- | (gyégypedagdgiai | (gyégypedagbdg | (gydgypedagd | gyermekcsoporto
szima dagbgiai | neveléssel egyiitt) | iai neveléssel | piai neveléssel k szdma
neveléssel egyiitt) egyiitt)
egyiitt
2012 04 5 94 1 94 0
2013 109 5 95 1 95 0
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2014 94 5 88 1 88 0
2015 103 S 88 1 88 0
2016 126 4 95 1 95 0
2017 85 4 120 1 85 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyiijtés

Az dvoda telitettsége magas, de nem maximalis, igy helyhidny miatt gyermeket nem kellett még

elutasitani és a j6vore nézve is biztositottnak tinik az elegendo férohelyek szama.

Az Ovodai nevelésre vonatkozé tdblazatok alapjan elmondhatd, hogy az ellitds e téren a

telepiilésiinkon kielégito.

e ——

Altaldnos iskola 1-| Altaldnos iskola Napkdzis altalinos
4, évfolyamon 5-8. évfolyamon | Altalanos | iskolai tanul6k szima a
Tanév tanuldk szama tanuldk szima iskoldsok nappali oktatdsban
(gybgypedagégiai | (gyogypedagogiai szdma (iskolaotthonos
oktatassal egyiitt) | oktatdssal egyiitt) tanulékkal egyiitt)
fd fo fé 16 %
2011/2012 118 121 239 48 20,1%
2012/2013 108 124 232 62 26,7%
2013/2014 99 119 218 58 26,6%
2014/2015 101 108 209 72 34,4%
2015/2016 80 116 196 73 37,2%
2016/2017 92 99 191 112 58,6%

Forras: TelR, KSH Tstar

300 -

2011/2012

m Altaldnos iskoldsok

2012/2013

Altaldnos iskolai tanulok és napkdzisek szima (f6)

2013/2014
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2014/2015

20

2016/2017

5/2016

B Napkdzis dltaldnos iskoldsok




Az éltalanos iskolds kort gyermekek szama magasabb, mint a tablazatban lathato szamok. Tobb sziilo
Gyongyosi altaldnos iskolaba, 6-és 8 osztalyos gimnaziumba iratja gyermekét. A harom évet tekintve
némi csokkenés tapasztalhat6 a létszamban. A tablazatbol kitiinik, hogy az elmult 2012 és 2017 év
ko6z6tt tobb mint 30%-kal emelkedett a napkézis tanulok szama. 2016/2017-es tanévben az altalanos
iskolasok kdzel 50%-a napkdzis tanulo. Ez a [étszim igen magas, mivel a sziilok dolgoznak, és nem
tudjak megoldani a gyerekek napkdzbeni feliigyeletét.

4.4:8. szdmu thblézat - Altaldnos liskolak adatai:  osztalyok, gyégypedagégiai osztilyol,
feladatellatasi helyek|

Az altaldnos
iskolai osztilyok Az Altalanos Altaldnos iskolai feladat-
szdma a iskolai osztalyok :
- ellatasi helyek szdma
gyégypedagégiai szAma (a R
Tanév oktatasban (a gyégypedagoégiai oktatéssal egyiitt)
nappali oktatissal egyiitt) M
oktatdisban)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
dsszesen Osszesen
2011/2012 13 0 1
2012/2013 13 0 1
2013/2014 12 0 1
2014/2015 13 0 1
2015/2016 12 0 1
2016/2017 12 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Altaldnos iskoldk adatai - gydégypedagogia
14 - 13 13
12 12
17 =— — - - — — — - -
10 _— e B |
8 SR——
6 r o o o e e e s
4 - - - - - | ————
2 - —rw 1 11 — %
o 0 o 0
0 A 1 ol s 5 L S —— e S — S - R
2011/2012 2012/2013 2013/2014 201472015 2015/2016 2016/2017
@ Gydgypedagdgiai osztalyok szama
w Altaldnos iskolal osztdlyok (gydgypedagogiaival egyiitt)
Feladat-elldtssi helyek szdma (gyogypedagogiai oktatassal egyitt)

A Gonczy Pal Katolikus Altalanos Iskola 2016. szeptember 1-t6] a KLIK fenntartasabél atkeriilt az
Egri F6 egyhdzmegye fenntartasa ald. A tizenharom tantermes iskolaban a tanuldkkal 24 pedagdgus
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foglalkozik. Az épiilet akadalymentesitett, mely rendelkezik tornateremmel, szamitéstechnika
teremmel és orvosi szobdval is egyarant. Az altaldnos iskola t6bb tagozatdban eléfordul, hogy két
osztalyt kell inditani a gyermeklétszam miatt Gyogypedagdgiai osztalyok nincsenek.

AARLL T Al d dar shat iAcdad e dodd ™

A 8. éviolyamot eredményesen befejezte a nappali
Tanév oktatdsban

Fé
2011/2012 24
2012/2013 27
2013/2014 30
2014/2015 29
2015/2016 21
2016/2017 33

Forras: TelR, KSH Tstar Forras:
Onkorményzati és intézményfenntart6i, tankeriileti adatok

8. évfolyamot eredményesen befejez8k szama a nappali
oktatasban

35 - - . e m—— S

e — — -

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016  2016/2017

Nyolcadik osztalyt ismétld didk nem volt, a tablazat a ballagé tanulok szamat tartalmazza.

¢) hdtranyos megkiilonbdztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézméenyeken beliili szegregacios

Telepiilésiinkon hatréanyos megkiilonboztetés jogellenes elkillonités az oktatas, képzés teriiletén,
illetve az intézményeken beliil szegregacio nem tortént.

d)  az intézmények kézott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Karicsond kdzségben egy oktatasi intézmény van, melyben a tanuldk iskolai eredményessége, €s az
oktatas hatékonysaga megfeleld.

€) pozitiv diszkrimindcié (hdtranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok) Egyéni foglalkozasok
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fejlesztése az iskolaban.

4.5. Kivetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgilata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak | fejlesztési IehetOségek

| o e T ) el .

A sziilék éltali negativ minta at&rokitése, |Kiscsoportos komplex foglalkozasok a sziilok
szocializacios hidnyok ¢s gyermekek bevondsaval

A veszélyeztetett gyermekek névekvo ardanya  |Komplex prevencios program mikddtetése

A gyermekek sziinidei elhelyezése sok csaldd {Sziinidei programlehetoségek, a gyermekek
szamadra problémat okoz feliigyeletének biztositasa

5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

A nemek kzotti esélyegyenloséget Eurdpai Unids irdnyelvek és tovabbi torvények is biztositjak. Az
Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguiak, vagyis mind a ndket, mind a
ferfiakat minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében azonos jogok
illetik meg. A noéket és férfiakat egyenlo banasmod illeti meg a munkavéllalas, a szakképzés, az
elémenetel, a szocidlis biztonsag stb. teriletén.

Jogi alapvetések a nok esélyegyenloségéhez:

- Az Alaptérvény XV. cikke régziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a noket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szociélis,
kulturalis jog tekintetében.

- a Tandcs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valo egyenidé banasmod elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az eldmenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén térténd
végrehajtasarol és az azt modositoé 2002/73/EK iranyelv,

- a Tanacs 79/7/EGK irdanyelve a férfiakkal és a nokkel valé egyenlé banasmdd elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasarol,

- a Tandcs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nokkel valo egyenld banasmod elvének a
foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténé megvalositasarol.

51. A nbk gazdasdgi szerepe és esélyegyenlfsége

A ndk gazdasagi, munkaerd-piaci specidlis helyzetét tobbek kozoit az adja, hogy egyszerre tobb
szerepet tdltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen és a
csaladjukban. A kettds szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rijuk, s ez a szerepek
dsszehangoldsa néha nehézséget jelenthet mindkét fél szamara. A visszatérni szandékozd, illetve a
kisgyermeket neveld nok szamara a korabbi munkahelyiikre vald visszatérés tébb szempontbdl is
nehéz feladatot jelent. Munkatol vald tartos tévollétilk alatt készségeik, ismereteik elavulnak,
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megkopnak, amely alkalmazasukban hatraltathatja ket (féleg, ha tébb gyermek sziiletése miatt
hosszabb idé6t toltottek tavol). Még nagyobb hatranyban vannak azok, akik gyermekiiket, vagy
gyermekeiket egyediilalloként nevelik, és/vagy esetleg palyakezddként kevés munkatapasztalattal
rendelkeznek.

A Munka térvénykényvérdl szolo 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiildndsen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenlé banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenlé értékének megéllapitasanal kiilondsen az elvégzett
munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakériilményeket, a sziikséges szakképzettséget,
fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, felelésséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell
figyelembe venni. Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kdzvetett diszkriminacio fogalmat,
amely régziti, hogy az adott személy olyan tulajdonséga miatt keriil hatranyba mds, Gsszehasonlithato
helyzetben 1€vd személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsdgként nevezi meg
a torvény a nemet, csalddi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu thblizat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Municay fll10st kariak Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev szidma
Férfiak Nék Férfiak Nék Férfiak Nék
2012 1078 1 063 980 972 128 100
2013 1061 1037 082 971 119 87
2014 1047 1033 975 973 66 58
2015 1050 1039 986 979 62 50
2016 1034 1040 1 005 987 44 35
2017 1 045 1 052 1016 1 004 45 32
Forras: Telr és helyi adatgy(jtés
Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
1150 :_ =
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A tablazat adatai arr6l adnak tdjékoztatast, hogy milyen ardnyban érinti a nemeket a munkanélkiiliség.
A foglalkoztatottak szama becsiilt adat.

A nék munkahelyi hierarchidban elfoglalt helye ugy jellemezhetd, hogy minél lejjebb megylink a
foglalkozasok rangsoraban, anndl t6bb nét talalunk az alacsonyabb keresetet jelenté €s alacsonyabb
presztizsii allasok bet6ltéi kdzott, a vertikalis szegregaci6 erdsddésére utal a ndi vezetk rendkivill
alacsony aranya. A nok és a férfiak munkaerd-piaci esélyegyenlfségének alapvetd feltételei kozé
tartoznak a csalddi és munkahelyi kételezettségek sszehangolasat lehetdvé tevo csalddtamogatasi
ellatisok, az elérhetd és megfeleld mindségii gyermekgondozasi, illetve a gondozasra szoruld
csaladtag ellatdsat segitd szolgaltatasok, valamint a csaladi kételezettségeket rugalmasan figyelembe
vevO munkaszervezetek és foglalkoztatasi formék elterjesztése. A rendelkezésre alld adatok alapjan
az 6t célcsoport koziil err6l a teritletrdl 4ll a legkevesebb informacio rendelkezésiinkre.

E célok megvaldsulasat sziikséges az a tudatformalds és szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is
biztositja az esélyegyenldséget.

b) nék részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban

A munkanélkiiliek korében a nék szivesebben vesznek részt foglalkoztatdst segité és képzési
programokban. Az alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint a
férfiaké. Ez talan a fizikai 4ll6képesség miatt lehet igy. Amennyiben egy munkakorre férfi és né is
jelentkezik, tébbnyire a férfi munkaer6t részesitik elényben. Nem megy el GYES-re, és nem & marad
otthon a beteg gyerekkel. Ezek nem hangosan kimondott vélemények, de azért érzékelhetd. Nok
szméra helyben csak az Onkorméanyzat tud munkit biztositani kézfoglalkoztatis keretében.
Karicsondon foglalkoztatast segitdé képzés nincs, de a telepiilés 10-40 km-es korzetében széles
lehetoség biztositott a foglalkozdst segitd képzésekre.

¢) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetoségei

Kevés adat 4l rendelkezésre, de a helyi tapasztalok elmondhat6, hogy minél magasabb végzettsége
van a noknek, annal kdnnyebb az elhelyezkedés. A gyermekvallalas, a munkahelytdl valo hosszabb
idejil tavolmaradas nagymértékben rontja a n6k munkaerdpiacra valo visszalépésének esélyeit.

d)  hdtrdnyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Nem tapasztalhato hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
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5.2. A munkaerd-piaci és csalddi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatisok (pl.
bélcsédei, csalddi napkdzi, 6vodai féréhelyek, fér6helyhidny; kizintézményekben rugalmas
munkaidd, csalddbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndk munkaer6-piaci elhelyezkedése szempontjabol lényeges a gyermekek szdmdara nyujtott
napkézbeni ellatisokhoz térténé hozzaférés, mert esélyeit a szolgaltatdsi hidnyossigok alapvetben
rontjak. Kardcsondon helyben nincs a bolcstdei elhelyezésre mad, legkdzelebb Gyongyds varosban
vannak bolcsodék, de a férbhelyek telitettségére tekintettel vidéki gyermekek fogadasara csak
korlatozott szamban van lehetoség. Valosziniileg tobb anyuka tudna visszatérni a munkaba, ha
helyben sikeriilne megoldast talalni a bélcsédés kori gyerekek elhelyezésére.

ey
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A védondi haldzat hatékony miikodése a gyermek €s az anya védelmét szolgdlja. A csaladtervezéssel,
gyermekvallalassal kapcsolatos ismeretek atadasa megfelelé. A védoné nyilvantartja a kérzetében
bejelentett lakcimmel rendelkezo/életvitelszeriien él6 varandos anyakat. Célzott és szilkséglet szerinti
gondozast végez csalddlatogatas és védonoi tanacsadas keretén beliil.

Ev Védondok | 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszim
szdma szdma védéndnként
2012 1 109 10%
2013 2 121 61
2014 2 107 54
2015 2 118 59
2016 2 130 65
2017 2 92 46

Forréas: TelR ¢és helyi adatgyijtés T—T——

Egy véddndre juté gyeremekek szama (f8)
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A tablazat alapjan elmondhatd, hogy a gyermekek szama évrél évre csbkkend tendenciat mutat,
kivétel a 2016 év, ahol némi emelked€s volt tapasztalhat6. A védénok altal ellatott gyermekek szama
ezzel az értékkel egyenesen aranyos.
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A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi hélozat tevékenységi korében realizalodik
elssorban. A szocialisan nehéz helyzetben él6 varandés anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak a varosban a védéndk.

Csaladtervezéssel kapcsolatban a serdiilokorban 1évé gyermekek felvilagositasara alapvetoen az
iskolaban kertil sor, t6bb alkalornmal is szerveznek ilyen jellegii oktatast.

A leendd édesanyak szdmadra a gyermekgondozéssal kapcsolatos ismeretek atadasa megkezdddik mar
varandos korban egyéni beszélgetések, latogatasok alkalmaval, kezdve a sziiléstol, szoptatastol a
taplalason gyereknevelésen at. Segitséget kapnak a szocialis juttatdsok megismerésében és a hozza
tartozo nyomtatvanyok kitdltésében, sziikség esetén az utdnajarédsban is. Kéthetente csiitdridki
napokon baba-mama klubot koordinalnak a kismamak kozotti személyes tapasztalatok megosztasa
A védéndi halézat nagy figyelmet fordit a szocidlis okbol vagy pgondatlansagbol
veszélyeztetettségben él6 gyermekek folyamatos nyomon kovetésére és a tarsszervekkel valo
kapcsolat felvételre.

5.4. A nbket érd erdszak, csalidon beliili erdszak

A csalddon beliili eroszak esetén alkalmazhato legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok kozotti
er6szak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szolé 2009. évi LXXIL tv. és a Biintetd torvénykonyv
tartalmazza. A csalddon beliili erdszakrol nincs 6nallo tényallas, a parkapcsolati erdszakra jelenleg a
Biintetd térvénykdnyv kiilonb6z6 tényallasai vonatkoznak, 1d. testi sértés, zaklatas.

A csaladon beliili erdszak miatt tortént rendorségi feljelentések szadma alulmarad a tényleges esetek
szamatol. A rendérségi riasztasok és birdsagi eljdrasok szdmszerii adatainak Gsszegyiijtése mellett
érdemes megnézmi, hogy miikddik-e olyan szervezet, ahova a bantalmazott nék fordulhatnak. Sajnos
errdl a terilletrdl is elmondhatd, hogy nagy a latencia, a bantalmazott nok nem mernek csaladvédelmi,
valamint rendvédelmi szervekhez fordulni segitségért. A latlelet készitése sem mindig koveti a
bantalmazas megtorténtét, mivel téritési dij-koteles (284/1997. (XIL. 23.) Korm. rendelet szabalyozza
az Osszeget, 2017-ben 3 500 Ft). A csalddon beliili erdszak témakore kozvetleniil érinti a
gyermekvédelem teriiletét. A csaladon beliili erdszak jelenléte akkor is veszélyeztet6 koriilménynek
mindsiil, ha nem irdnyul a gyermekre. Az anya brutélis bintalmazasa, ami a gyermek szeme eldtt
zajlik, megvaldsitja a stilyos veszélyeztetés fogalmat és megalapozhatja a gyermek csaladbol valod
azonnali kiemelését és ideiglenes hatalyu elhelyezését is. A csalddon belilli erészak kezelése tehat
komplex szemléletet igényel, szorosan egyiitt kezelve a problémét a gyermekvédelemmel.

Alapvetd problémat jelent, hogy a nék félnek feljelenteni a bantalmazot, ennek tobb oka is lehet pl.:
tovabbra is egyiitt élnek a bantalmazéval, a hosszadalmas jogi procedira, a szégyenérzet, tovabba a
csalad egyben tartasi szandéka.

A ndk a jogaik érvényesitése kapcsdn tovabb lépnek azon, hogy bantalmazéds esetén csupan a
rendorséget riasszak, nem alkalmi megoldast varnak, hanem teljes koril igazsagszolgaltatast.

5.5. Kirizishelyzethben igénybe veheté szolgdltatisok (pl. anyaotthon, csalddok Atmeneti
otthona)

A csaliddok dtmeneti otthona a gyermekvédelmi alapellatasok rendszerébe tartozik. F6 profiljuk az
anyaotthoni elhelyezés. Az 1997. évi XXXI. Toérvény kimondja, hogy ,,Az otthontalanna valt sziilé
kérelmére a csaladok atmeneti otthondban egyiittesen helyezhetd el a gyermek és sziil6je, ha az
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elhelyezés hianyaban lakhatasuk nem lenne biztositott, és emiatt el kellene vélasztani a gyermeket a
sziil6jétol” Az Anyaotthonok elsddleges feladata a prevencio, a pgyermek allami gondozasba
veételének megakadalyozasa.

Telepiilésiinkdn a gyermekjoléti szolgdltatdst, mint a csaladgondozast is az Integralt szocialis
intézmeny latja el. A Krizis helyzetben 1évo csalddokat a szolgdlat latja el, a megfeleld tajékoztatas
segitségével. Teleplilésiinkh6z a legkdzelebb 1évé csaladok atmeneti otthona 10 km-re fekvd
Gydngyds varosban talalhato, mely Gydngyos Korzete Kistérség Tobbeélh Tarsulas fenntartasaban
miikddo Kistérségi Human Szolgéltato Kozpont intézményegysége. A ,,védett” anyaotthoni ellatas az
Orszagos Kriziskezel6 és Informdacios Telefonszolgélaton keresztiil minden bajba jutott Kardcsondi
lakos szamara azonnali segitséget nytjté szolgaltatasként elérhetd.

5.6. A ndk szerepe a helyi kozéletben

A telepiilés kozéletében a ndk aktivitdsa magasabb, mint a férfiaké, ez alol a képviselé testiiletben
betoltott hely a kivétel, ahol tobb a férfitag. A hivatalokban, kulturalis, oktatasi teriileten a férfiak
szdmaranya elenyészo.

5.7. A néket helyi szinten fokozottan érintd tdrsadalmi problémik és felszdmoldsukra
iranyul6 kezdeményezések

A noket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak nem jellemzoéek, intézkedést nem
igényelnek.

5.8. Kivetkeztetések: problémék beazonositdsa, fejlesztési lehetGségek meghatarozésa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata sordn telepiilésiinkén

'ib""‘—eazoa‘ﬁiﬁi&f’*_"imﬁléﬁik-l  fejlesztési lehetdségek
.. .I'.. = i.;_;-

A GYES, GYED-r6l valdo visszatérés a | Intézményrendszer fejlztése, illetve
munkaeré6 piacra mérsékli a szegénység | gyermekek napkdzbeni ellatdsat  biztositd
kialakulasanak kockazatat. Bolcséde hidnya. intézmények miikddtetése.

Onkorményzat gazdasagi helyzetének figyelem-
bevételével férchelybovités.

A magényérzet kialakulasiaval nemcsak az anya | Szabadidds programok szervezése, ,,beszélgetd-
mentdlis dllapota romolhat, hanem csaladi | kor”, baba-mama klub fenntartdsa, igény szerinti
konfliktusokhoz is vezethet. modositasa.

Adatok  hianydban nem  tudhat6, de
valoszindsithetd, hogy a csalddon beliili és
kapcsolati er6szak olyan mértékben jelen van,
mint mas, hason!o jellemzokkel biro telepiilésen.

Csaladon beliili erészak jelenléte
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlisége

Az idosek helyzetével kapcsolatosan Onkormdnyzatunk mindig is azonosult II. Jénos Pal papa
»ozeressétek az dregeket™ hitvallasaval, mely igy szol:

- Mert ti lesztek majd az dregek,
S mindazt, mit nekik tettetek
Azt adjék nektek a gyerekek,

Azért el6re intelek titeket,
Szeressétek az dregeket.”

6.1. Azid6skori népesség fobb jellemzéi (pl. szima, arfinya, jévedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A tarsadalmi elGregedés globalis problémava lett Magyarorszagon, igy érinti Karacsondot is. Egyre
kevesebb gyermek sziiletik, az id6sek szdma ndvekszik. Az utébbi évek munkanélkiilisége,
kézfoglalkoztatott viszony gyakorisaga sok iddskori esetében kisnyugdijat, minimalis jovedelmet
eredményezett. Ennek kdvetkezményeként a megélhetés gondja jelen van életiikben. Mindez maga
utin vonja az alacsony életszinvonalat, az élet minoségiik romlasat. Az idéskorra jellemz6 a szellemi
és fizikai aktivitas cstkkenése, Onellatd képességiik besziikblése, a betegségek megjelenése. Az
egyediillét miatt gyakori a depresszio és a demencia kialakulasa, a sulyos, kronikus megbetegedések
¢és az eldrehaladott demencia. Az idések szocialis helyzetét azonban az is befolyasolja, hogy milyen
tipust csaladban él. Az egyediil él6 szocidlisan, egészségiigyileg raszorult idés emberek a varos két
(harom telephely szerinti) szocialis otthonaban vehetnek igénybe szolgéltatast.

611 sz tabldzat = = Nyngdiiban, ellitisban; jhradéiban & gy, jirandtsigban
Eégzesﬁlﬁk szé—ma]

Nyugdijban, ellitasban, Nyugdijban, ellatisban,
jaradékban és éb jaradékban és egyéb m )
Ly jé:'andéségban réegesiilﬁ jé:andéségban résgzyesiil(”) Osszes nyugdijas
férfiak szama nok szama

2012 347 531 _ 878
12013 332 530 - 862
12014 320 523 843

2015 305 500 805
12016 298 488 786

2017 n.a. n.a. #ERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
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Telepiilésiinkdn a nyugdijasok szdma az utdbbi par évben minimalis csokkenést mutat. A nyugdijas
nok szama 2012-2016 k&zétt mindig jéval magasabb volt, mint a nyugdijas férfiak szdma. Nyugdijasok
esetében, bar szdmszerii adatokkal nem rendelkeziink, de koztudott, hogy magas az egyszemélyes
haztartasok szdma. Ezen haztartasok nagy részét alacsony nyugdijjal rendelkez6 6zvegy nok alkotjak.

Id6sek munkaers-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Ma Karacsondon az dnkormanyzati intézmények nem foglalkoztatnak nyugdijas koriakat és a
telepiilés munkaltat6itdl jelenleg erre vonatkozban nincs rendelkezésre allé adat. A nyugdijasok
foglalkoztatasara a nyugdijtorvény szigorodo valtozasaival kedvezdtlen hatasok figyelhetok meg.
(Elérehozott nyugdijba vonulas és a nyugdij melletti munkavallalas szigorodo feltételei miatt.) A
rokkantsagi nyugdij a jelenlegi térvény szerint rokkant és rehabilitacios ellatas lett. Az idosekhez az
oregségi nyugellatas tartozik. A véltozasok a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi
LXXXI. (Tny.) térvényben megtalalhatoak. A mdodositasok alapvetden az eljarasi szabalyokat érintik,
illetve technikai jellegiiek, és beiktatasukat az éltalanos kozigazgatasi rendtartasrol szolé 2016. évi
CL. (Akr.) térvény 2018. januar 1-jei hatalyba lépése indokolja.

Az 50 ev feletti munkavallalok alkalmazéasa ellen megfogalmazott két legersebb érv az idegen
nyelvtudas és a megfelelé szamitastechnikai ismeret hidnya. Ugyanakkor szdmos érv szdl az
alkalmazasuk mellett is, hiszen a munkaban t6ltott évek alatt komoly szakmai tudasbazist halmoztak
fel.

b)  tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarto tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatisdnak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogato egyéb programok a telepiilésen)

A munkaadok a munkavallalokat az életkor elére haladtival egyre kevésbé szivesen alkalmazzdk. A
nyugdijasok jovedelmi helyzetiikre tekintettel szivesen létesitenének munkahelyet, végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre az esély kevés, kivéve, ha specidlis tudassal, gyakorlattal
rendelkeznek, amelyet a munkaadé nem tud mas személy foglalkoztatdsaval megoldani.

A teleptilésen két 6nszervez6do nyugdijas klub mikodik. A klubok rendszeresen jarnak taldlkozdkra
a kornyékbeli klubokkal, amelyen elbadasokkal, énekekkel szérakoztatjak egymdst. Tobbszor
szerveznek kirandulasokat, programokat, melyeken magas a részvételi arany.
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6.2.3. szAmd tiblazat Hatranyos megkiilinboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Regisztrilt 3 é.v LA Tartos N
munlanllulek | B el ) aaciliek M P A s
Ev e munkanélkiiliek e munkanélkiiliek szima
szama

Fé Fé % Fé Fé %
2012 229 31 14% 126 0%
2013 205 33 16% 77 0%
2014 124 19 16% 29 0%
2015 112 24 21% 36 0%
2016 79 21 26% 26 0%
2017 76 26 34% 20 0%

Forras; Helyi adatgytijtés, TelR
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A diszkriminacié felmérése e célcsoport tekintetében is rendkiviil nehéz. A szakirodalombdl is
tudhaté, hogy az id6sebb korosztily sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci
diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, é€s a munkahelyi leépitések is elébb érik el
oket. A Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya és a kozmunka program lehetdséget biztosit a nyugdij
elott allo idosebb korosztaly munkavallalasaban (képzések, 0j szakmakban val6 elhelyezkedés) és
igyekeznek ellensilyozni a hitranyos megkiilonboztetést a foglalkoztatas teriiletén.

6.3. A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozziférés

a) az idések egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférése

Az idosek egészségiigyi ellatasokhoz valéo hozzaférése az egészségligyi ellatorendszeren beliil

biztositott. Az egészségiigyi alapellatast két haziorvos és egy fogszakorvos latja el a telepiilésen.

Kardcsondon a szociélis ellatorendszert a tarsult telepiilési 6nkormanyzatok altal alapitott Integralt

Szocialis Intézmény (tovabbiakban ISZI) latja el.

Az ISZI Karécsondi telephellyel rendetkezd Idéskoriak Szocidlis Otthona 1tjan latja el az alabbi,
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idoseket is érinto szocialis feladatokat:

. Etkeztetés (alapellatis)

. Hazi segitségnyjtas (alapellatas)

» Nappali ellatas (Id6sek Klubja) (alapellatas)

o Tartos elhelyezést biztositd, apolast gondozast nyijté idosek otthona (szakositott ellatas)

Az alapellatas megszervezésével a telepiilési onkormanyzat segitséget nyijt a szocialisan raszoruldk
részére sajat otthonukban és lakokdmyezetilkben Onallo életviteliik fenntartdsaban, valamint
egészségi allapotukbol, mentilis helyzetiikb6] vagy mas okbdl szirmazd problémak megoldédsaban.

Hazi segitségnyujtdas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajdt lakokdmyezetében kell
biztositani az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében szitkséges ellatast. Hazi segitségnyujtas keretében
foként idés emberekrdl, fogyatékos személyekrdl, valamint azokrol az egészségi allapotuk miatt
raszoruld személyekrdl gondoskodnak, akik a rehabilitaciot kivetSen a sajét lakokdryezetbe tortént
visszailleszkedés céljabol tamogatast igényelnek 6nallo életviteliik fenntartasihoz.

A hazi segitségnyujtas keretében biztositjak:

* az alapvetd gondozasi, apolasi feladatok elvégzését,

. az onallo életvitel fenntartasdban, az ellatott és lakokornyezete higiénids korilményeinek
megtartasaban valo kdzremiikodést,

. a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megelGzésében, illetve  azok elhdaritasaban valé
segitségnyujtast.

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg

étkezésérol kell gondoskodni, akik azt Snmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti

jelleggel nem képesek biztositani és

e  nyugdijasok, nyugdijszerii ellatasban, idéskoruak jaradékaban, fogyatékossagi tamogatdsban
részestilok, vagy

. egeszségkarosodottak rendszeres szociilis segélyében részesiilnek, vagy

. azok a személyek, akiknek az étkeztetését egészségiallapotuk indokolja.

63.1. szémil tablAzat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali ellatdsban részesiild iddskoriak
szdma|

65 év feletti Nappali ellatasban részesiilo idoskoraak
Ev lakossag szdma szdéma
Fé Fo %
2012 110 27 24,50%
2013 112 23 20,61%
2014 118 37 31,36%
2015 115 20 17,42%
2016 111 20 17,96%
2017 na. na. ~ #ERTEK! |

Forras: TelR, KSH Tstar
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Idosek Klubja elsosorban a sajét otthonukban él6 egészségiigyi allapotuk vagy idés koruk miatt,
szocidlisan és mentélis tAmogatasra szoruld, 6nmaguk ellatdsara részben képes személyek részére
biztosit lehetdséget a napkézbeni tartézkodasra, valamint az alapvetd higiéniai szilkségletek
kielégitésére, igény szerint napkozbeni étkezésre. Sajnos telepiilésiinkdn egyre kevesebb nyugdijas
veszi igénybe ezt a szolgaltatdst. Amennyiben a szocidlis tamogatisra raszorult személyekrél az
alapellatas keretében nem lehet gondoskodni, akkor az allapotuknak és helyzetitknek megfeleld
szakositott ellatasi formakban kell résziikre ellatast biztositani.

6.3.2. szému tAblazat - - Idskoriak jAradékaban részesitettek dtlagos szama

Ev Idéskoriaak jaradékdban részesitettek (évi) atlagos szima (fd)

2012 3

2013 3

2014 3,25

2015 1

2016 3,72

2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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idSskordak jaradékiban részesiildk (f8)
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Az id8skoruak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezd idéskori személyek
részére nyujtott timogatds. Azon személyek, akik a redjuk iranyadé nyugdijkorhatart betoltGtték
jelentds résziik oregségi nyugdijban részesiil (Isd.: 6.1.1. tablazat), a fenti tablazatban azok a
személyek jelennek meg, akik nem teljesittették a nyugdijazdsukhoz sziikséges feltételeket pl.: kevés
szolgalati id6vel rendelkeznek. Kardacsondon az idGskoriak jaradékaban részesiilok széma 2016
évben emelkedést mutat,

b)  kulturdlis, kozmiivelddési szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés

A telepiilés életének fontos kbzosségi szintere a kézmiivelodés, hagyomanyok dpolasa, természeti,
milvészeti értékek kihasznilasa. A kézmiivelodési és kulturalis ellatasok hozzaférhetGségének
tovabbi biztositisa, tAmogatasa a jovOben is fontos feladat. Karacsond kézség kézmiivelddési és
nyilvanos kényvtari ellatdsat a Hosok tere 1. szam alatt taldlhaté Kardcsond AMK Ady Endre
Miivel6dési Haz Konyvtari, Informdaciés és Kozésségi hely biztositja. A miivelddési hazban
nagyterem, klubhelyiség, konyvtar és kiszolgalohelyiségek talalhatok. A tervezett fejlesztésekhez,
programokhoz tovabbi helyiségek sziikségesek.

¢) iddsek informatikai jartassdaga

A mindennapos, adminisztrativ iigyek intézésében az id6s embereknek az 6nkormdnyzat hivatala
nyujt segitséget. A mai kor vivmanyai koziil, az idés emberek is ismerkednek az informatikaval.
Nagyon nehezen mérhetd, hiteles adatot kapni arrél, hogy milyen aranyban haszndlja ez a korosztaly
az internetet. A megkérdezés mellet, kdvetkeztetések lehet levonni, a tért hoditod kézosségi halon vald
megjelenése az idosebb korosztalyrészérdl.

6.4. Azidéseket, az életkorral jiré sajatos igények Kielégitését célzé programok a telepiilésen

Feladatként jelentkezik az egészségfejlesztéshez sziikséges szemlélet és tudatossag erdsitése.
Hangsulyt kell fektetni az alkalomszerii szlrések, szervezett, célzott népegészségiigyi
szlirOvizsgalatok biztositisdra, a népbetegségnek szamitd betegségek kisziirésére, kiilénosen a
vércukor, vérnyomads, koleszterin stb.; védooltasok beadasara (influenza ellen). Fontosak az id6sod6
¢s az idds korosztaly szamdra az életmod tanacsadasok, az egészségfejleszté kbzosségi programok,
szlrovizsgalatok, amelyek lehetdséget biztositanak az egészséges életmdéd megismerésére, valamint
nagyban hozzijarulnak az elsédleges és masodlagos megeldzéshez, tovabba a testi €s lelki egészség
megorzéséhez.
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Az id6sebb, de még tettre kész nyugdijasok egyarant aktivak a civil, dllami vagy egyhazi
eseményeken egyardant. A még idosebbek mar koruk és egészségi allapotuk miatt nehezebben
mozdulnak ki otthonrol.

Fontos szerep jut itt a Vadvirag Nyugdijas Klub és Enekkarnak, akik a Karacsondi Népdalkorrel sok
kozos programot szervezve teszik izgalmasabba a telepiilés idosebb embereinek, nyugdijasainak
mindennapijait.

Id6sek biztonsdganak tovabbi két meghatdarozd eleme az otthonuk védelme, a lakéasbetdrések
megelbzése, a 60 év felettiek aldozatta valasanak elkeriilése. Az id6s allampolgarok a biinelkdvetések
szempontjabol fokozott veszélynek kitett csoport. Tapasztalataink szerint kevés ismerettel
rendelkeznek a potencidlis veszélyeket illetéen. Feladat az id6sek részére az aldozatta valas
megel6zését szolgald ismeretek terjesztése, felhivni a figyelmiiket a fokozottan veszélyeztetd
biincselekmények jellegére, résziikre figyelemkeltd elbaddsok, ismeretterjeszté anyagok minél
szélesebb korben torténd eljuttatisa. Ezért fontos a személyes biztonsdg, a sajat tulajdonuk
védelmeében torténé segitségnytijtas

6.4.1. szam tAblizat- Mivelddési kdzintézmények adatai

; A nyilvénos/telepiilési 1”\ nyﬂvénosltelepii!ési i Muzeslis K.c'izml"lvelﬁdési
v Konyvtarak széma konyvtirak egységeinek | intézmények | intézmények
szima (leltdri dllomsiny) SZAma szdma
2012 1 10170 0 1
2013 1 10642 0 1
2014 1 10765 0 1
2015 1 0892 0 1
2016 1 8963 0 1
2017 1 8402 0 1
Forras: TEIR

6.5.  Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasal

Az idések helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkin

i

Egyediil allo id6s emberek elmaganyosodasa Id6sek szamadra aktivitast megdrzo programok
szervezése

A célcsoportra jellemzo betegségek gyakorisaga |Aktivitdst, mozgast fejleszté (gyogytorna)

(megel6zése, késleltetése) programok szervezése, mobil sziirGvizsgélat
biztositasa, tanacsadas

Biincselekmények legérintettebb csoportja Blinmegel6zéssel  kapcsolatos  tdjékoztatas
szervezése

65



7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége

Fopyatekos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latds-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikaciojaban
szamottevoen korldtozott, €s ez szamara tart6s hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv részvétel
soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szo0lo egyezmény és az ahhoz kapcsolodo Fakultativ
Jegyzokonyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden
olyan személy, aki hosszan fart6 fizikai, értelmi, mentélis vagy érzékszervi karosodassal él, amely
szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld
tarsadalmi szerepvallalasat.

A telepiilésen fogyatékossaggal élok létszamara, a fogyatékossdg formdjara és mértékére pontos adat
nem &ll rendelkezésre.

7.1. A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemzdi, sajitos problémai

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetség szerint integralt, ennek hidnyaban védett
foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositd munkaltato koteles biztositani a
munkavégzéshez. sziikséges mértékben a munkahelyi kdrnyezet, igy kiilondsen a munkaeszk6zok,
berendezések megfeleld dtalakitasat. Az dtalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti
koltségvetésbdl tamogatas igényelhetd. Ha a fogyatékos személy foglalkoztatisa az integralt
foglalkoztatés keretében nem megvaldsithatd, ugy szaméra specialis munkahelyek mikdodtetésével a
munkdahoz valo jogat lehetdség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kézponti koltségvetés
normativ tamogatasban részesiti.

Fogyatékkal élo munkavdllalo, aki
a) anemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholégiai kirosodasban szenved.

Megvdltozott munkaképességii munkavdllalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiii,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsigi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesiilt.

7.1 szémn_ téblizat - Megvéltozott munkaképességhi| személyek szocilis elltasaiban
részesiilfk szma nemenkent|

: Megviltozott munkaképességii Megviltozott munkaképességii
| Ev személyek szocidlis ellatasaiban személyek szocidlis ellatasaiban
" részesiilk szima - férfiak részesiilsk szdma - nék
2012 67 78
2013 64 75
2014 64 73
2015 62 63
2016 54 59 =
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A tablazatbol jol latszik, hogy 2011. évben az ellatasok 4talakitdsnak kdszdnhetden t6bb mint a
haromszorosara nét a megvaltozott munkaképességili személyek ellatasaiban részesiilok szama.
Karacsondon eddig nem késziilt felmérés a fogyatékkal é16krél, ezért nem lehet pontos, valdsagnak
megfelelé elemzést késziteni sziikségleteikrdl, helyzetiikrol a telepiilés vonatkozasaban. Ugyanakkor
feladatunk olyan k&rnyezet megteremtése, amelyben egyenlé esélyekkel érvényesiilhetnek a
mindennapi élet, iligyintézés, kozlekedés, munkahely, iskola, sport, szorakozas stb. teriiletén. A
fogyatékkal €16k részére szervezett szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni sziikségletek
felmérése alapjan tudna az 6nkorményzat megszervezni és végrehajtani.

a)  fogyatékkal élék foglalkoztatdsdnak lehetdségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatds,
kozfoglalkoztatas)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hianyaban védett
foglalkoztatdsra jogosult. A foglalkoztatast biztositdé munkaltatd koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kdrnyezet, igy kiildndsen a munkaeszkozok,
berendezések megfeleld atalakitisat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti
koltségvetésbdl tamogatas igényelhets. Ha a fogyatékos személy foglalkoztatisa az integralt
foglalkoztatés keretében nem megvaldsithat6, iigy szaméra specialis munkahelyek miikodtetésével a
munkahoz val6 jogat lehetdség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kézponti kéltségvetés
normativ tamogatasban részesiti.

Telepiilésiinkon sajnos nem jellemzd az integralt és a védett foglalkoztatds. Az dnkormanyzat
intézményei leginkdbb a torvényi elGirdsnak megfelelve foglalkoztatnak megvaltozott
munkaképességii személyeket (t6bbnyire a rehabilitacids hozzdjarulas fizetési kotelezettség miatt). A
fogyatékos munkavallalokkal kapcsolatos probléma oka elsdsorban az, hogy a teljesitménykényszer
miatt nincs lehetdsége a szervezeteknek a fogyatékos személy specialis munkavégzési kriilményeit,
igényeit figyelembe venni, emiatt sokszor alkalmazédsuk is meghitsul.

b)  hadtranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Gyakran elofordulé probléma, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsiga miatt nem
foglalkoztatjak a végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: felsdfokil végzettsége
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ellenére alacsonyabb végzettséggel is betslthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fogyatékos személyek foglalkoztatdsa akkor is meghiisuihat, ha a fogyatékos személy nem tudja
megkozeliteni a munkahelyet, a telepiilésen beliili kozlekedési akadédlyok miatt, és kiilénésen, ha a
tamogato szolgalattol sem kap segitséget. Ilyen informacick beszerzése rendkiviil nehéz, hiszen az
érintettek nem hozzdk a hétranyos megkiilonbdztetést nyilvanossagra, mert ezzel a jovébeni
alkalmaztatdsi kilatasaik is csokkennek. Kardcsondon hatranyos megkiildnboztetésrél nincs
tudomasunk a foglalkoztatasteriiletén.

¢) dnallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgdltatdasok, programok

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kérmyezet teremtése, mitkédtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi életiink sordn a lakhatas és kozlekedési eszkdzok hasznalata, a szocidlis és egészségiigyi
eliatas, az iskolaztatdsi és munkalehetéségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a
szorakozas teriiletén kulturdlis programokon valo részvétel, a miivel6dési haz szolgaltatasaihoz valo
hozzaférés ugyamigy biztositott fogyatékkal élok szamara is.

Nappali ellatdsban

Ev részesiils fogyatékos Eg}:hﬁzi fenntartiasa le fenntartisi
intézményben intézményben
személyek szama
2012 27
2013 23
2014 37
2015 20
2016 20
2017 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; a kdzponti adatokat célszerii bontani a helyi adatszolgéltatok
segitségével

Nappali ellatasban részesiilSk (f8)
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7.2. Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei
Ellatasi formak:

- Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi timogatas a siilyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenlfséget elésegitd, havi rendszerességgel jaré pénzbeli
juttatds. A tdmogatis célja, hogy - a shlyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetleniil -
anyagi segitséggel jaruljon hozza a silyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok
mérsékléséhez.

- Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékr6l szol6 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében,
aki a 25. életéve betsltése elott teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghalado
mértekii egészségkdrosodast szenvedeit és nyugelldtdst, baleseti nyugellatast részére nem
allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

- Kézlekedési kedvezmény: A silyos mozgéskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
sz616 102/2011. (VL 29.) Korm. rendelet 6. §-a érteimében szerzési és atalakitasi timogatasra

(kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgéskorlatozott személy jogosult

- Parkoldsi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

1. aki kozlekedoképességében sulyosan akadalyozott,

2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak
minosiil,

3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolé rendelet alapjan 2001. julius 1-jét

megeléz6en vaknak mindsitetiek, vagy aki vaknak vagy gyengén latonak, mozgdsszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistidnak mindsiil

Fogyatékos személyek szdmara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnynijtas, jelzbrendszeres hazi segitségnydjtas,
tamogatd szolgaltatas

Szakositott ellatisi formak: dpolast, gondozast nyujtd intézmények, fogyatékos személyek otthona,
rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozéhaza, lakootthon

Aktualis jogszabalyok:

141/ 2000(VIIL9.) Korm. rend A sulyos fogyatékossa mindsitésének és feliilvizsgalatanak, valamint
a fogyatékossagi tamogatés folydsitasanak szabélyairol

218/2003. (XII. 11.) Korm. rendelet a mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyarol
1998. évi XX VL. térvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenloségiik biztositasarol
2/2012. (VL. 5) EMMI rendelet a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes
szabdlyairél

7.3. A kozszolgaltatdsokhoz, kizdsségi kozlekedéshez, informdciéhoz és a kozosségi €let
gyakorldsdhoz valé hozzéférés lehetoségei, akaddlymentesités
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Az Eurdpai Unidhoz torténd csatlakozas egyik feltétele, hogy az allampolgarok — kdoztik a
fogyatékossaggal €l6 emberek — szamara megteremtédjon az esélyegyenldség a tarsadalmi élet
minden szinterén; a fizikai és kulturalis kdrmyezetben, a lakhatas és kézlekedési eszk6zok hasznalata,
a szocidlis és egeszsegligyi ellatas, az iskolaztatasi és munkaalkalmak, a kulturalis €s tarsadalmi €let,
valamint a sport €s a szorakozds teriiletén is. Kiemelt prioritasként a mindségi szolgaltatasok egyenlo
hozzaférésének megteremtése fogalmazhato meg.

Biztositani kell az esélyegyenloséget az intézményes ellatasok szolgaltatd jellegének erdsitésével, az
intézmények kiépitéseével, korszeriisitésével és dtalakitasaval, illetve a lakékdrnyezeti €s az integralt
formaban t6rténd ellatasszervezes erdsitésével.

Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkize az akadalymentesités, amelynek fogalma az utdbbi
években teljesen Uj tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartoz6 ember —
azaz a mozgasseériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-
halmozottan fogyatékos emberek — specialis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akadalymentesités, azaz az egyenld esélyii hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszkdzok,
és megolddsok telepitését jelenti, amely lehetdvé teszi, hogy egy-egy szolgiltatist a mozgassériilt
embereken tul 14tds- vagy halldssériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek
(Hangos térkép, indukcios hurok, kénnyen értheté tajékoztato fiizetek stb.). A kulcs az, hogy ma mar
nem pusztan épiiletek akadalymentesitésér6l, hanem a kozszolgdltatisok egyenlé esélyi
hozzaférésérdl beszéliink, amely tehat magaban foglalja az épiiletek komplex akadalymentességét, de
annal joval tébb,

a) telepiilési onkormadnyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akaddlymentesitettsége

A telepiilésen a kozintézmények akadalymentesitése a Polgarmesteri hivatal kivételével megvalésult.
A telepiilésen az intézmények tobbsége részben akadalymentesitett, megkozelitheté. Ez azért is
fontos, mert elsddlegesen az akaddlymentesités hidnya az, ami miatt a fogyatékos emberek inkabb
otthon dolgoznak, vagy olyan munkahelyet probédlnak valasztani, melyet jo! megkozelithetnek. A
kdzszolgaltatast nyijté intézmények akaddlymentesitése folyamatos. Az egészségiigyi, szocidlis
szolgaltatasok, a kulturalis programokhoz térténd fizikai akadalymentesitett helyszinen érhetéek el.
A hatdlyos jogszabalyoknak megfeleléen 1j beruhazas, felujitds akadalymentesitett kdrnyezet
biztositasdval torténik. Ma mar kotelezéen, jogszabalyban elbirt az akadalymentesitettség, amelynek
betartatasa az épitésiigyi hatosag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
telepiilésfejlesztési dokumentacidkban altaldnos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyil
hozzaférés szempontrendszere. A Polgarmesteri Hivatal bejaratanak akadalymentesitése palyazati
forras hidnyaban nem valdsult meg, mig az épiilet bels6 tere teljesen akaddlymentesitett.

b)  kozszolgdltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzdférés lehetdségei, fizikai,
informacios és kommunikdcios akaddalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége

c)

Az Karacsond AMK Ady Endre Miivelédési Haz Konyvtari, Informéciés és Kozosségi hely
rendelkezik akadalymentesitéshez szitkséges rampaval.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége
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Nincsenek akadalymentes munkahelyek a telepiilésen.
e) kozdsségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
A telepiilésen a jarddk minGsége rossz, nem akadalymentesitett.

f) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre dllo helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye stb.)

Nincsenek helyi szolgaltatasok fogyatékos személyek részére.
g) pozitiv diszkrimindcio (hdtranykompenzdlo juttatasok, szolgaltatasok)

Nem jellemzo.

7.4. Kbvetkeztetések: problémék beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meg’hhtﬁroziéa‘

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkin

Adathiany, a telepillésen €16 fogyatékosok
szamar6!, amelyek alapjan pontos képet lehetne
alkotni a fogyatékkal élok lakhatdsi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérol.

Ko6zintézmények koéziil a Polgarmesteri Hivatal
akadalymentesitése csak részben valosult meg.

A célcsoport feltérképezése, bevonva ebbe
felmérésbe a védonoket, haziorvosokat, hogy
képet kapjunk helyzetiikrol.

Akadalymentesités. Pélyazati forrasok keresése

Szerzodés, megallapodas a honlap

A telepiilés honlapja nem akadal "
clepuies P) Sla JRicoics szerkesztdjével, lizemeltetdjével

8. Helyi partnerség, lakossdgi dnszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplik
tarsadalmi felelésségvillalisa

a) a 3-7. pontban szerepld terilleteket érintd civil, egyhdzi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek,
dnszervezédések feltérképezése (pl. kozfeladatot elldté szervezetek szdama kizfeladatonként
bemutatva, énkéntesek szdma, partnerségi megdllapoddsok szama stb.)

A helyi O6nkormanyzatnak, a Kkulturdlis és oktatisi intézményeknek, a kozségben miikodd
villalkozéknak, az egyhazak képviseldinek, a falu egész lakossaganak kozds érdeke és feleldssége,
hogy Karacsond a jovében is még inkabb élhetd telepiiléssé valjon. Ennek érdekében szivesen és
sokat tesznek az dnkéntesek és a telepiilésen miik6do civilszervezetek:

- Kardcsond Kézségvédo és Szépito Egyesiilet
- Szab6 Mariann Szeretet Kozalapitvany
- Karacsondi Didkokért Alapitvany
- Polyak Sandor Tuzoltoé Egyesiilet
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- Karacsondi Polgartrség

- Vadvirag Nyugdijas Klub és Enekkar
- Négy Kozség Harcosai Sportegyesiilet
- Egyiitt Kardcsondért Egyesiilet

A civil szervezetek a kozds célok, kulturalis, szorakozasi, sport, vagyon védelmi célok
megvaldsitasahoz mozgésithatok és szivesen veszik ki résziiket a munkabdl a kozosségi célok
megvalositasa érdekében. Tevékenykednek a falunapon, tnnepségeken, sporteseményeken,
jotékonysagi rendezvényeken, véradason, gyermek-, illetve idosek napjén és vigyaznak a
kdzbiztonsagra.

A civil szervezetek koziil kiemelkedéen aktiv a Karicsondi Polgarérség. Az egyesiilet vallalta a
telepiilés kdzbiztonsdganak javitdsat, a rendorséggel vald egyiittmikddést, mely eldsegiti a telepiilés
lakossaganak biztonsdgérzetét és kozrendjének megtartasat. Fo célkitGzésitkk, hogy eddigi
eredményeinek tovabbi javitasaval biztositsa a kornyék nyugalmat és kozbiztonsagat, illetve segitse
a kdrnyéken és az orszagban milk6do rendvédelmi szervek munkajat.

Az Onkormanyzat — lehetéségeihez mérten - tdmogatja a civil szervezetek munkajat, mikédését.
Toreksziink arra, hogy a szervezetekkel partneri viszonyt kialakitva a telepiilés életének egyre tobb
szegmenseébe vonjuk be azokat. A jo egyiittmiikodés kovetkezménye, hogy az Onkormanyzati
rendezvényeken aktivan részt vesznek ezen szervezetek.

b)  oOnkormadnyzati, nemzetiségi Onkormdnyzati, egyhdzi és civil szektor kézotti partnerség
bemutatasa

¢) Onkormanyzatok kozétti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerseg

Karacsond telepiilés a Gyongyos Korzete Kistérség Tobbcéli Tarsuldsnak, valamint az Abasari
Szocialis és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Térsulasnak a tagja.

Az onkormanyzatok szdmadra a tarsulasok létrehozasa, fenntartasa azért célszerii, mert a tarsulasok a
kiegé€szitd allami tdmogatasok igénybevételére jogosulttd vilnak, mely a tarsuldsok részére a kozdsen
fenntartott intézmények kéltségtakarékosabb mitkGdtetését eredményezik.

d) a nemzetiségi onkormdnyzatok célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenliségi tevékenysége

A Képviselo-testillet a Polgarmesteri Hivatalon keresztiil biztositja a nemzetiségek jogainak
érvényesiilését. A jovoben is fontos, hogy a hivatal egylittmiikdé szerepet t6ltsdn be a nemzetiségi
Onkormanyzat mitkddéséhez szitkséges adminisztrativ feladatok ellatasaban, a sokszinil tarsadalmi
élet fenntartasa érdekében.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenidségi tevékenysége

A civilszervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlségi tevékenysége lefedi a hatranyos
helyzetii gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének tdmogatasatdl kezdve a hagyomanydrzésen
at a lakossag egészségi allapotanak fejlesztéséig az alapvetd kdzszolgaltatdsok dgazataiban lehetséges
esélyegyenldséget tamogaté szolgaltatasok korét.

f) for-profit szerepidk részvétele a helyi esélyegyeniiségi feladatok ellatdasaban.
Az Onkormanyzat szamaéra fontos a helyi vallalkozasok szerepvallaldsa, a telepiilés érdekeit
figyelembe vevo intézkedéseik megtétele. Torekednek a j6 partneri kapesolat kialakitasara, mely
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eredményeként kdzos akarattal tudnak lépéseket tenni az esélyegyenloség megteremtéséért.

[_9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossiaga

a)  a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlGségi problémdk kapcsdn érintett nemzetiségi
dnkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy dnkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek sth.) bevondsdnak eszkozei és eljdrdsai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
folyamataba

A helyzetelemzés eldkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocidlis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kdzmiivelodési szakemberek. Modszere a személyes kapcsolattartas az
egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltdrdsara, majd ezt kovetben a
programtervezet véleményezésére koncentralodott. A tervezet az Onkormanyzat honlapjén,
www karacsond.hu kdzzétételre keriil, valamint az 6nkormanyzat épiiletében kifiiggesztésre Keriil,
melyrdl a helyi Ujsigban, a Karacsondi Hirekben értesitjiik a lakosokat, igy a lakosok is véleményt
mondhattak. A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférhetd lesz, amely alapjan az
esélyegyenloség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitis
folyamatos ellenorzése.

b)  az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgdlo eszkozék bemutatdsa.

Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete a fentebb felsorolt intézmények,
civilszervezetek, valamint a lakossig meghivasa mellett, nyilvinos képviseld-testiileti iilésen
targyalja és fogadja el a Helyi Esélyegyenldségi Programot.

Karacsond kozség honlapjan a HEP-rél folyamatos tdjékoztatist adunk, amely alapjdn az
esélyegyenloség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas
folyamatos ellendrzése.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei
A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

| Célcsoport ||

 Kovetkeztetések

| mﬂmu beazonositasa rovid |

megnevezéssel

,[ ______ :

* fejlesztési lehetdségek
1-&;1&1{3@ isa rovid cimmel

A lakossagt adossagallomz'my A lakosok életmindségének folyamatos
Romak és/vagy| ljratermelodése, adodssdgesapda- | vizsgdlata, sziikséglet alapu szolgaltatdsok
mélyszegény- | pénzgazdalkodasi hidnyossagok. szervezése.
éghen él6k | A mélyszegénységben €16 | Onkéntes, anonim adatgyiijtés (kérddives
allampolgarok egészségiigyi | felmérés) arrdl, hogy milyen ardnyban veszik
dllapota megfelel az orszdgos | igénybe a mélyszegénységben €16k, romék az
mutatéknak, tehat rossz. ingyenes sziirévizsgalatokat.
Sziirbvizsgélatok népszeriisitése (Pl. plakat,
szorolap), annak  érdekében,  hogy
tudatosodjon a lakosok kdrében, hogy az
egészségesebb élet a varhato élettartam
novekedését eredményezheti.
Hatranyos helyzetek generdcidkon | Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok
keresztiili 6roklodése. biztositdsa, bovitése. Felzarkoztatasi,
fejlesztési programok szervezése.
A sziilok é&ltali negativ minta | Kiscsoportos komplex foglalkozasok a
atorokitése, szocializacids hidnyok | sziilok és gyermekek bevondasaval
A veszélyeztetett  gyermekek | Komplex prevencids program mikddtetése
Gyermekek noévekvo aranya
A gyermekek sziinidei elhelyezése | A nyari  idészakban a  gyermekek
sok csalad szamara problémat | feliigyeletének biztositasa.
okoz.
Egyediil all6 idos emberek | Idések  szamara  aktivitist megorzo
elmaganyosodasa programok szervezése
A célcsoportra jellemz6 betegségek | Aktivitast, mozgast fejleszté (gyodgytorna)
Idések gyakorisaga (megelbzése, | programok szervezése, mobil sziir6vizsgalat
késleltetése) biztositasa, tandcsadas
Bincselekmények legérintettebb | Biinmegel6zéssel kapcsolatos tajékoztatas
csoportja szervezése
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A GYES, GYED-r6l valo| Intézményrendszer  fejlesztese, illetve
visszatérés a munkaerd piacra | gyermekek napkozbeni ellatdsat biztosito
Nék mérsékli a szegénység | intézmények miikddtetése.
kialakuldsanak kockazatat. Bsleséde | Onkorményzat — gazdasagi helyzetének
hidnya. figyelem-bevételével férohelybovités.
A maginyérzet kialakulasaval | Szabadidds programok szervezese,
nemcsak az anya mentalis dllapota | ,beszélgetd-kor”, baba-mama klub
romolhat, hanem csalddi | fenntartdsa, igény szerinti modositdsa.
konfliktusokhoz is vezethet.
Tajékoztaté eléadasok tartdsa a csaladon
beliilli erdszak témakérébol, az erGszakra
Adatok hidnydban nem tudhatd, de | utald jelek felismerésérél, valamint armrol,
valésziniisithet6, hogy a csaladon | hogy hova lehet fordulni segitségért.
beliili és kapcsolati erbszak olyan | Tajékoztatdo eldaddsok tartdsa az érintett
mértékben jelen van, mint maés, | korosztdly szamédra a kapcsolati erfszak
hasonlo jellemzdkkel biré | problematikajarol, prevencids célzattal.
telepiilésen. Tajékoztatd anyagok, szordlapok kibocsatasa
a témakdrbol, valamint a tajékoztaté anyagok
eljuttatisa az intézmeényekbe.
Adathiany, a telepiilésen él6é | A célcsoport feltérképezése, bevonva ebbe
fogyatékosok szamar6l, amelyek | felmérésbe a védondket, haziorvosokat, hogy
alapjan pontos képet lehetne | képet kapjunk helyzetiikrol.
alkotni a fogyatékkal élok
Fogyatékkal | lakhatasi, egészsegiigyi,
élok foglalkoztatasi helyzetérol.
Kézintézmeények koziil a | Teljeskoéri akadilymentesités. Palyazati
Polgarmesteri Hivatal | forrasok keresése
akadalymentesitése csak részben
megoldott.
A telepiilés honlapja nem | Szerzddés, megallapodas a  honlap
akadalymentes szerkesztojével, lizemeltetéjével
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| A beavatkozasok megvaldsitoi

A lakossag
csokkentése

adossagallomanyanak

i

partnerek
— kiemelve a feleldst
Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat,
Nemzetiségi Onkorményzat,
Jarast Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya
Onkormanyzat, Jegyz6,

ERomék és/ vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Mélyszegénységben  élok

allapotanak javitasa

egészségi

Egészségiigyi szolgaltatd
(haziorvosok, védondk),

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat,
Nemzetiségi Onkorményzat

Polgdrmester, Jegyzd

Hatranyok nélkiil

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat,
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya, Nemzetiségi Onkormanyzat
Jegyzo,

|
E
.f
:
':

Pozitiv sziil6i minta erdsitése

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat,
Védoénok,

Kéznevelési intézmények,
Nemzetiségi Onkormanyzat

Jegyzd,

A gyermekek veszélyezietettségének
megelGzése, kezelése

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat,
Kéznevelési intézmények,

Védonék,

Jegyzd

{Gyermekek

Sziinidei programlehetdségek,
gyermekek feliigyeletének biztositasa

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat, |
. Koznevelési intézmények,
Polgarmester, Jegyz6

[[dések

Egyediil élok szamara célzott programok
szervezése

Nyugdijas klub,

Karacsond AMK Ady Endre
Miivelddési Haz Kényvtari,
Informacios és Kozosségi hely,

Civil szervezetek,

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
ISZI Idoskoriak Szocidlis Otthona,
ISZI Idések klubja, Onkormanyzat,

j Jegyzo,
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Egészségmegérzb programok szervezése

Nyugdijas klub,

Kardcsond AMK Ady Endre
Miivelddési Héz Ké&nyvtari,
Informacios és Kozosségi hely,

Civil szervezetek,

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
ISZI Idéskoriak Szocialis Otthona,
ISZI Idések klubja, Jegyzo,

Kriminalisztikai
csokkentése

veszélyeztetettség

Rendorség,
Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
Onkorményzat, Polgarmester, Jegyz6

N6k

GYES-r6l munkahelyre

Onkorményzat, Jegyz6, Csalad és
Gyermekjoléti Szolgalat, Védonok,
Ovoda

Anyanak lenni

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
Védonok,

Civil szervezetek

Onkormanyzat, Jegyzd,

Csaladon beliili erdszak jelenléte

Koznevelési intézmények,
pedagdgusok, gyermekvédelmi
felelosok, Csalad és Gyermekjoléti
Szolgdlat, Jegyz6

Helyi és orszagos hataskori civil
szervezetek, érdekvédelmi
szervezetek, Rendorség. Egészségiigyi
szolgaltatok (gyermekorvosok,
haziorvosok. védénok,)

Fogyatékkal élok

Fogyatékkal
élok

Fogyatékkal élok

feltérképezése

helyzetének

Egészségiigyi szolgaltato
(haziorvosok, védéndk),
Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat

Polgarmester, Jegyz0

Teljeskori akadalymentesités

Onkormanyzat, Polgarmester, Jegyzo,
Helyi civil szervezetek, vallalkozasok

Akadalymentes honlap

Kolibri informatika
Onkorményzat, Polgarmester, Jegyzd
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak (és nem romak) nem élnek mélyszegénységben,
munkaero-piaci integracidjuk sikeres.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben élok ne kiizdjenck mindennapi megélhetési
problémakkal, alapveto sziikségleteik kielégitettek legyenek.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek biztonsagat, veszélyeztetettségiik megelozését. Folyamatosan
odafigyeliink az idGsek egészségmegbrzé programjaira, aktiv programokkal csokkentjiik az
elmaganyosodas folyamatat.

Elengedhetetlennek tartjuk a nbk esetén az egyenlé banasmodot, a tarsadalmi beilleszkedésiik
segitését, elismerését.

Kiilénos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k egyenlo banasmdédjara, akadalymentes, biztonsagos,
allapotuknak megfelel6 intézmények létrehozasaval.
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l Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

I/1 A mélyszegénységben élok és a romak esélyegyenlosége

| Feltart probléma | A lakossdgi addssagillomany Ujratermelddese, addsségcesapda-
(kiindulé értékekkel) E_pénzgazdélkodési hianyossagok.
Célok - |

o Révid tavi: helyes pénzgazdéalkodas elsajatitdsa
o Kozéptavi cél: az addssagallomany ujratermelddésének
megakadélyozasa

|

Altalanos megfogalmazési
és rovid-, kozép- ési
hosszutavu idoegységekre |
BEL ; Hosszitavi cél a lakossagi adossagalloméany cs6kkentése

bontasban {

Teveékenységek | o Alakosok életmindségének folyamatos vizsgalata,
(a beavatkozas tartalma) o Sziikséglet alapu szolgaltatasok szervezése.
pontokba szedve | Eletviteli tanacsadds sajat koryezetben
Résztvevik és o Erint'ett c'élcsoport —r :

felelds o (Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

¢ Onkorméanyzat, jegyz

o Helyi civilszervezetek
Partnerek » Nemzetiségi Onkormanyzat
o GyOngyosi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya

Hatarido(k) pontokba ~7.
s folyamatosan a program végéig: 2023.12.31.

szedve

Eredményességi mutatok

s k . r .. r » ’ ’ r

g o eu}na * Rovid és kizép tadvon: helyes pénzgazdalkodas

dokumentaltsaga, forrasa o , Ru—g Ay i ,
- bl . o Hosszu tdvon: lakossag adéssagallomanyanak csékkenése

pert e T Fenntarthatésig: Anyagi és szakmai feltételek meglé

hosszitévon),  valamint s Fenntarthat6sag: Anyagi és szakmai feltételek megléte

fenntarthatosaga

Kockazatok * Az érintettek nyitottsiga a megoldas érdekeben.

és csokkentésiik eszkdzei ¢ Human erdforras hianya.

Szitkséges erdforrasok ¢ human er6forras, szocialis szakemberek




I/2 A mélyszegénységben él6k és a romdk esélyegyenldsége

Intézkedés cime:

T — — —

Mélyszegénységben 616k egészségi allapotanak javitdsa.

Feltart probléma (kiinduld
értékekkel)

A mélyszegénységben ¢€l6 allampolgarok egészségiigyi allapota
megfelel az orszagos mutatoknak, tehat rossz.

Célok -
Altaldnos megfogalmazas
¢és rovid-kdzép-és hosszu

e Rovidtavi cél: sziirbvizsgalatok népszertisitése.
o Kozéptavu cél: szlirovizsgalatokon vald részvétel ndvekedése.

e Hosszi tavii cél: mélyszegénységben ¢él6k, egészségi

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

tavi idéegységekre allapotanak javulasa.
bontasban
Tevékenységek ¢ Onkéntes, anonim adatgytijtés (kérddives felmérés) arrdl, hogy

milyen ardnyban veszik igénybe a mélyszegénységben élok,
romak az ingyenes szlirbvizsgalatokat.

o Szlirvizsgalatok népszerisitése (Pl. plakat, szérdlap), annak
érdekében, hogy tudatosodjon a lakosok korében, hogy az
egészségesebb élet a varhaté élettartam ndvekedését
eredményezheti.

Résztvevik és felelos

o Egészsépiigyi szolgdltaté (haziorvosok, védondk),
s Polgdrmester, Jegyzo

Partnerek e (Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat,

e Onkormanyzat,

¢ Nemzetiségi Onkormanyzat

o Civil szervezetek,

e Ingyenes sziirbvizsgalaton valé részvétel népszeriisitése: 2020.
Hatarido(k) pontokba junius 30.
szedve

s Adatgyiijtés lebonyolitasa: egészségnapon, annak idopontjatol
fiiggden Adatok értékelése, kovetkeztetések levondsa az
Ujabb egészségmegorzd célok kitlizése érdekében: 2020.
december 31.

Eredményességi mutatok
¢€s annak dokumentéltséga,
forrasa (rovid, kozép és

e Rovid és kdzéptavon: az ingyenes sziirdvizsgalaton valé részt
vettek szama ndvekszik.
e Hossz tavon: mélyszegénységben €10k, egészségi allapotanak

és cstkkentésiik eszkozel

hosszitavon), valamint javulasa.
fenntarthat6saga e Fenntarthatosag: ujabb egészségmegtrzd célok kitiizése.
Kockézatok e A mélyszegénységben élok nem, vagy csak kis szdmban

vesznek részt a sziirGvizsgalatokon.
o Kockazat csokkentés: sziirovizsgalatok népszerisitése.

Szikséges erdforrasok

¢ Human eréforras

o Pénziigyi forrds elkiilonitése
koltségvetésnek eldiranyzatabol

e Pailyazati forras.

az Onkormanyzat éves
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L/3 A mélyszegénységben élok és a romak esélyegyenldsége

R

H?t?in?okinéif{'ﬁl

{Feltart probléma (kiindulo
ertekekkel)

A hatranyos helyzetek generaciokon keresztiili 6roklédése

Célok —
Altalanos megfogalmazis &9
rovid-, kozep- és hosszitawvi
idoegységekre bontasban

Rovid tava cél: A telepiilésen ¢élok felmérése.
Kapcsolatfelvétel.

Ko6zépta v cél: Kozmunkaprogramban, képzéseken valo
részvétel.

Hosszli tavi cél: Kilépni a csalddi hatranyos helyzetbdl.

Tevékenységek
(a  beavatkozas
pontokba szedve

tartalma)

Adatgyiijtes.

Kapcsolatfelvétel, tajékoztatas.

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok biztositasa, bévitése.
Felzarkoztatasi, fejlesztési programok szervezése.
Képzések, k6zmunka programok fenntartasa.

Résztvevik és felelos

Polgarmester,
Jegyzb,

Partnerek

......

Gyobngy0si Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
Nemzetiségi Onkorményzat

Hataridé(k) pontokba szedve

2020. december 31.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentdltsaga,|
forrasa  (rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

Rovid és kozéptivon: mélyszegénységben €6k szdma
csdkken, tovabbtanulok, szakképzettek szama ndvekszik.
Hosszl tdvon: a generaciok kozotti hatranyos helyzet)
atoroklodése csdkken

Fenntarthatdsag: tovabbképzés, tajékoztatas, foglalkoztatas.

Kockézatok
¢s csOkkentésiik eszkdzei

Kockazatok: nem hajlandéak részt venni, munkaba allni.
Csokkentés eszkdzei: tanicsadas, szakemberek bevonasa,
kapcsolattartas a célcsoporttal.

Sziikséges erOforrasok

Human, technikai.
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ivi. A gyermekek esélyegyenlésége

Feltart probléma (kiindulo
értékekkel)

A sziilok altali negativ minta atorokitése, szocializacios hianyok

Célok —

Altaldnos megfogalmazas és
rovid-, kozép-és hosszutavi
idéegységekre bontasban

o Rvid tavi cél: egylittmikddés kiépitése a célesoporttal és a
partnerszervezetekkel

s Kozép- és hosszu tava cél: kapcsolatfenntartds, bevont
csaladok szamanak névelése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

o Kiscsoportos komplex foglalkozaisok a szillok €s gyermekek]
bevonaséaval

o Intézkedésbe bevonni kivant gyermekek, sziilok felkutatasa
bevonasa

e Gyakorlati utmutatds

Résztvevik és felelds

o (salad és Gyermekjoléti Szolgalat,
o Jegyzd,

Partnerek

o  Védonok,
o Koznevelési intézmények,
o Nemzetiségi Onkormanyzat

Hatarid6(k) pontokba szedve

e Rovid tavi cél: 2018. december 31.
o Kozep- €s hossza tavu cel: 2023. december 31.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,
forrasa(révid, kozép és

e Eredményességi mutatok: mélyszegénységben él6k szama
csokken, tovabbtanuldk, szakképzettek szama né.

és cstkkentésiik eszkdzei

hosszatavon), valamint | e Fenntarthatosag: tovabbképzés, tjékoztatas, foglalkoztatas.
fenntarthatosaga
Kockazatok o Kockdzatok: passzivitds mindket fél részérol, hidnyzasok.

e (Csokkentés eszkoOzei: tandcsadas, szakemberek bevondsa)
kapcsolattartas a célcsoporttal.

Szilkseges eroforrasok

¢ Human erdforras
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II/2. A gyermekek esélyegyenlisége

Feltart probléma (kiindulé
ertékekkel)

Veszélyeztetett pyermekek szama évrol-évre emelkedést mutat.

Célok -
Altalanos megfogalmazis
és rovid-, kozép-€és hosszi

e Rovid tava cél: veszélyeztetett gyermekek elérese
e Kozép tavu cél: komplex prevencids program szervezése
e Hosszu tavii cél: felel6s és értékrenddel rendelkezd 0j nemzedek]

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

tava id6egységekre
bontasban legyen
o Veszélyeztetett gyermekek elérése a jelzbrendszeri tagok
bevonasaval
o Csaldd és Gyermekjoléti Szolgaltatis targyi feltételeinek
Tevékenységek megteremtése

¢ Program kidolgozasa tarsszervezetek bevondsaval: Gnismereti
foglalkozasok, a  fiatalok  bevonasa  értéket  teremtd
tevékenységekbe, hidnyszakmdk megismertetése, sziilok
bevonisa a gyermekek érdekében (nevelési moédszerek,
tanacsadas)

Résztvevik és felelos

e (Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat,
o Jegyzd

Partnerek

e Védonok,

¢ Koznevelési intézmények,

Hataridé(k) pontokba
szedve

s folyamatosan a program végéig: 2023.12.31.

Eredményességi mutatok

e ROvid kbzéptavon: a veszélyeztetett gyermekek szama csokken

és csOkkentésiik eszkozei

és annak| e Hosszii tavon: felelosségteljes, értékrenddel rendelkezd j
dokumentaltsaga, forrasa nemzedek
(rbvid, kézép és| e Fentarthatosag: a programba bevont veszélyeztetett gyermekek
hosszitavon),  valamint kikeriilnek a Csalad és Gyermekjoléti Szolgdlat gondozottai
fenntarthat6siga korébd) és hosszi tavon nem Keriilnek vissza.

s Kockazatok: human, és pénziigyi er6forras hianya
Kockazatok ¢ Jelzérendszeri tagok, és a célcsoport passzivitasa.

e Csbkkentés eszkdzei: tanacsadas, jelzOrendszeri tagok
aktivizalasa, szakemberek bevonaisa

Sziikséges er6forrasok

¢ Human eréforras: Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai
e Pénziigyi eréforras: 6nkormanyzati koltségvetés Snkormanyzat
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II/3. A gyermekek esélyegyenlisége

|E ‘SZﬂllldEl programlehetﬁségelb a gyermekek*felugyeletének
Y
biztositésa -

Feltart problema (kundulo
értékekkel)

A gyermekek sziinidei elhelyezése sok csaldd szdmara problémat
okoz.

Célok -

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép-és hosszi tavia
id6egységekre bontdsban

. Révid és kézép tava cél: sziinidében rendelkezésre alljanak
olyan programok, mellyel megoldhaté a gyermekek
napkdzbeni elhelyezése, igy a sziilok Ossze tudjak
egyeztetni a sziinid6t a munkajukkal.

. Hossza tava cél: a sziinidoben a gyermekek feliigyelete
biztositott

Tevékenységek
(a beavatkozds tartalma)
pontokba szedve

o Veszélyeztetett gyermekek elérése a jelzérendszeri tagok
bevonasaval

. Csalad és Gyermekjoléti Szolgaltatas targyi feltételeinek
megteremtése

. Program  kidolgozdsa tarsszervezetek bevonasaval;
Onismereti foglalkozasok, a fiatalok bevondasa értéket
teremt6 tevékenységekbe, hidanyszakmak megismertetése,
szilok bevondsa a gyermekek érdekében (nevelési
modszerek, tanacsadas)

Résztvevik és felelés

e Koznevelési intézmények,
¢ Onkormanyzat, Jegyzb

Partnerek

e (Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat,
o Civil szervezetek

Hataridé(k) pontokba szedve

e folyamatosan a program végéig: 2023.12.31.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentéltsiga,
forrasa (rovid, kozép és

e Rovid tava cél: sziinidei programlehetdségek szamanak
ndvekedése.
e Hossz( tavi cél: a gyermekek feliigyelete a sziinidokben

hosszutavon), valamint is biztositott

fenntarthatésaga o Fenntarthatosaga: anyagi és szakmai feltételek megléte
o Kockazatok: human, és pénziigyi eréforras hianya

Kockazatok Dl ) 4

és csokkentésiik eszkdzet

o Csokkentés eszkozei: palyazati lehetoségek, alternativ
lehetoségek kihasznalasa

Szitkséges erdforrasok

e Humin er6forras
e Pénziigyi forrasok
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III/1. A ndk esélyegyenlosége

i[ Intézkedés cime:

Feltart probléma (kiindulé
értékekkel)

A GYES, GYED-rdl valé visszatérés a munkaer$ piacra mérsékli

GYES-rél munkahelyre

a szegénység kialakulasanak kockézatit. Bolcsdde hianya.

EEEEES e -—-\

]
]
1

Célok -

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kdzép-és hosszi tavi
idéegységekre bontasban

Rovidtavu cél: igényfelméres

Kézéptavi cél: gyermekfeliigyelet miikodtetése
Hosszitavii cél: megkdnnyiteni a nék szamara a
munkahelyiikre térténo visszatérést, illetve elhelyezkedést
a GYES lejarta utan

Tevékenységek
(a beavatkozas
pontokba szedve

tartalma)

Intézményrendszer  fejlesztése, illetve  gyermekek
napkdzbeni elldtdsat biztositd intézmények mikddtetése.
Onkormanyzat  gazdasagi  helyzetének  figyelem-

bevételével férbhelybovités. miikddtetése.

Résztvevok és felelas

Onkormaényzat, Jegyzo,

Partnerek

Védonodk,
Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat,

Hatérid6(k) pontokba szedve

Folyamatosan a program végéig: 2023.12.31.

Eredményességi mutatok és

Rovid tavon: sziil6i elégedetlenségek csbkkentése

és csokkentésiik eszkozei

Ak dokumentaltsiga, . B_blcsc,)des' k'o.ru gyermekek napkozbeni elhelyezése
; o =Ty biztositotta valik
forrasa (r6vid, kozép és ) J . . . ’
= ’ e HosszG  tivon a  Gyesr6l  visszatér6  ndk
hosszitavon), valamint A 18séadnek biztosits
fenntarthatésaga ese yegyer{ Oség ?e 1ztos! asa. ' ,
o Fentarthatésag: konnyebb visszailleszkedés, munkakezdés
Kockazatok ¢ Kockazatok: Forrashiany, érdektelenség

Csokkentés eszkézei: palyazatok figyelése

Sziikséges er6forrasok

human eroforras
koltségvetési, palyazati forras,
férohely
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IH/2. A nék esélyegyenlosége

idéegységekre bontasban

értékekkel) romolhat, hanem csaladi konfliktusokhoz is vezethet.
Célok Révid tavi cél: programok szervezése
e - e Kézép  tava cél: programok lebonyolitasa,
Altalanos megfogalmazas ¢s T L e
s —fieg = ==l | Lbeszélgetdkor”,  mikddtetése, Babamama  klub
r6vid-, kdzép-és hosszl tava | ;

{ fenntartasa

Hosszu tavi cél: az anyak kiegyensulyozottak, elégedettek

Tevékenységek
(a beavatkozas
pontokba szedve

tartalma)

Szabadidos programok szervezése
~beszélgetdkor” 1étrehozasa
Baba-mama klub fenntartasa

Fér6helyek  kialakitasa gyermekfeliigyelet

vagy

Résztvevik es felelos

Védondk, Ovoda,
Csalad és Gyermekjoleti Szolgalat
Onkormanyzat, Jegyzb,

Partnerek

Civil szervezetek

Iskola

Nemzetiségi Onkormanyzat

Kardcsond AMK Ady Endre Miivelédési Haz Konyvtari,
Informacios és Kozosségi hely

Hatérid6(k) pontokba szedve

Folyamatosan a program végéig: 2023.12.31.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentéltsaga,
forrasa (rovid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatoséga

Eredményességi mutatok: csaladi konfliktus miatti
gyamhatoséagi iigyek szama csdkken

Rovid €s kdzép tavon: az anydk mentalis allapota javul.
Hosszu tavon: Az anyak kiegyensulyozottak, elégedettek a
szerepkoriikben

Fenntarthatdsag: Folyamatos

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Kockazatok: Sulyos depresszid
Csokkentés eszkozei: Pszichologiai segitsegnyijtas

Sziikséges erdforrasok

Human eroforras munkatarsak,
gyermekfeliigyeldk),

Koltségvetési, palyazati forrds

(szervezd
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IT1/3.

A ndk esélyegyenlosége

Feltart probléma (kiinduld
értékekkel)

Adatok hidanyaban nem tudhato, de
csaladon beliili és kapcsolati erdszak olyan mértékben jelen van,
mint mas, hasonld jellemzékkel bird telepiilésen

valoszinisithetd, hogy 4

Célok - e Rovid, és kozép tavu cél: felhivni a figyelmet a csaladon
Altalanos megfogalmazas beliili er6szak problémajara, valamint arra, hogy az
¢és rovid-, kdzép-és hosszi erdszakos viselkedés nem elfogadott.

tava idéegységekre | e Hosszli tivii cél: a csaladon belilli erdszak felszinre
bontasban keriilése, ezaltal csokkentése, valamint megel6zése.

o Tajékoztatd eldadasok tartasa a csalddon beliili erbszak
témakorébdl, az erdszakra utald jelek felismerésérol,
valamint arr6l, hogy hova lehet fordulni segitségért.

Tevékenységek e Tajékoztatd eldadasok tartdsa az érintett korosztily

(a beavatkozas
pontokba szedve

tartalma)

szamara a kapcsolati er8szak  problematikdjarol,
prevencios célzattal.
Téjékoztatd  anyagok, szordlapok kibocsatisa a

témakorbdl, valamint a tajékoztaté anyagok eljuttatisa az
intézményekbe.

Résztvevdk és felelds

Ké6znevelési intézmények, pedagogusok, gyermekvédelmi
felelésok, Csalad és Gyermekjéléti Szolgalat, Jegyzo

e Helyi és orszigos hataskorii civil szervezetek,
Partnerek érdekvédelmi szervezetek, Rendorség.

e Egészségligyi szolgaltatok
Hatarido(k) pontokba T
o o Folyamatosan a program vegeig: 2023.12.31.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,
forrdsa (révid, kozép és

Révid, kdzéptavon: nd a feltart esetek szama.

Hosszu tidvon: megfelelden tijékozottsaggal rendelkezik a
lakossdg a csaladon belilli és kapcsolati eroszak
témakoréb6l, ezaltal nyiltan beszélni lehet e témakrol.
Csokken a csaladon beliili erbszak.

hosszutédvon), valamint =" v . 4 ;

fenntarthatésiga o Fenntarthatosag: a célcsoporton belill az ujabb személyek
megjelenése folyamatos. A probléma sulya fenntartja az
allandoségat a programnak.

Kockézatok o Félelem miatt eltitkoljdk a csaladon beliili erdszakot

és csokkentésiik eszkdzel

elszenveddk az erbszak, bantalmazas tényet.
Csokkentés eszkizei: megfelels tajekoztatas.

Sziikseges eroforrasok

Humén erdforrds (szakemberek az eldadasok tartasahoz.
Pénziigyi: szakemberek dija, tdjékoztatd anyagok,
szorolapok koltsége.
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IV./1 Az iddsek esélyegyenldsége

 néakeés cime:

— r 1

 Egyediil 616k szimira célzoft programok szervezése

Feltart probléma (kiindulé
értékekkel)

Egyediil all6 id6s emberek elmaganyosodasa

Célok -

Altalanos megfogalmazis és
rovid-, kozép-és hosszu tavi
id6egységekre bontdsban

e Rovid és kozeép tavih cél: maganyos idés emberek elérese

»Aktiv id6skor” program sszeallitdsa

e Hosszn tavil cél: az idos emberek is érezzék hasznosnak és

megbecsiiltnek magukat a tarsadalomban.

Tevékenységek
(a beavatkozas
pontokba szedve

tartalma)

* Maganyos 1d6s emberek feltérképezése.
e  Aktiv idoskor”

program  Osszedllitdsa (szamitogép
tanitasa, egészségvédelem, latogatas
gyermekintézményekben, sportolds, klubélet, kirandulas})

o Kozés programok (fézés tanitds, kertészkedés, beszélgetés

a ,régi id6krol”) Folyamatos odafigyelés az idoskoriiakra,
kapjanak rendszeresen feladatot.

Résztveviok és felelds

e Integralt Szocialis Intézmény (ISZI Idések klubja),
o Karicsond AMK Ady Endre Miivelédési Haz Konyvtari,

Informacios és K6zosségi hely,

o Onkormanyzat, Jegyzd,

Partnerek

o Integralt Szocidlis Intézmény (ISZI Id6skoriak Szocidlis

Otthona),

e Nyugdijas klub
e Civil szervezetek
e (salad és Gyermekjoléti Szolgalat

Hatérid6(k) pontokba szedve

o Folyamatosan a program végéig: 2023.12.31.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaitsiga,
forrasa (rovid, kozép és

o Hosszi  tavon:

e Rovid, és kdzép tavon: klubtagok szamanak ndvekedése

évenként
Az aktiv idoskor megélése, az

és csokkentésiik eszkodzei

hossztavon), valamint elmaganyosodas és iddskori besziikiilés elkeriilése.
fenntarthatdsaga » Fenntarthatosag: folyamatos

o Kockézatok: passzivitas a célcsoport részérol
Kockazatok o Pénziigyi forras hidnya

o (sokkentés eszkozei: szakemberek bevonasa, tanacsadas,

id6sek aktivizaldsa

Sziitkséges erdforrasok

¢ Humadn eréforras
e Pénziigyi er6forrds: 6nkormanyzat, palyazat
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IV./2. Az idédsek esélyegyenldsége

Feltart probléma (kiinduld
értékekkel)

A célcsoportra jellemzd betegségek pyakorisdga (megel6zése,
késleltetése)

Célok -

Altaldnos megfogalmazas és
rovid-, kdzép-és hosszi tavi
id6egységekre bontasban

Rovid tavu cél: adatgyiijtés

Kozép tavi cél: programok, képzések tartisa, sziirdvizsgalat
biztositasa
Hossziitavii  cél:
fenntartasa, eldsegitése,
megodrzése

az idGsebb korosztaly aktivitdsdnak]
viszonylagos egészségének]

Tevékenységek
(a beavatkozis
pontokba szedve

tartalma)

Aktivitast, mozgast fejleszté (gydgytorna) programok
SZervezese,

Mobil sziir6vizsgélat biztositasa,

Képzések, tandcsadasok igény szerinti bovitése

Résztvevik és felelds

Integralt Szociélis Intézmény (ISZI Idések klubja),
Egészségiigyi szolgaltatok

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat

Onkormanyzat, Jegyzd,

Partnerek

Karacsond AMK Ady Endre Miivelddési Haz Konyvtari,
Informacios és Kozosségi hely,
Nyugdijas klub

Civil szervezetek

Hatarido(k) pontokba szedve

Folyamatosan a program végéig: 2023.12.31.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,
forrasa (rbvid, kozép és
hosszatavon), valamint
fenntarthatoséga

Révid, kozéptavon: szervezett programokon, sziiréseken,
tanacsadason résztvevok szidma né
Hosszi tavon: idOsebb
egészségmegorzése javul

korosztaly aktivitasa,|

Fenntarthatdsag: folyamatos

Kockazatok
és cstkkentésiik eszkozei

Kockazatok: Erdeklédés hianya
Csokkentés eszkozei: elonyck hangsiulyozasa

Sziikseges erdforrasok

Human erdforras (egészségligyi személyzet)
Palyézati forras, pénziigyi er6forras (kéltségvetési)
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I1V./3. Az idések esélyegyenlisége

Feltart probléma (kiindulé
értékekkel)

Biincselekmények legérintettebb csoportja

Célok -

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép-és hosszi tavi
idoegységekre bontasban

Rovid tavu cél: tajékoztato kiadvanyok készitése

K6zép tava cél: lakossag tajékoztatasa, fokozott ellendrzés
Hosszitdvii  cél:  blincselekmény dldozatavda  valag
megel6zése, gyors segitségnyijtas veszélyhelyzetben

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Tanacsadas, tdjékoztatas, figyelemfelkelt irdsok készitése
Jelzdrendszeres hazi segitségnyljtas népszeriisitése
Polgarérség fokozott jarérozése

Résztvevdk és felelds

Integralt Szocialis Intézmény
Karacsondi Polgartrség
Onkormaényzat, Jegyz,

Partnerek

Rendérseg,

Csalad és Gyermek;joléti Szolgalat
Egészségiigyi szolgaltatok

Civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba szedve

Folyamatosan a program végeig: 2023.12.31.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,
forrasa (révid, kozép ¢és

Révid, és kdzép tavon: szervezett tajékoztatokon részt vevok]
szama no

Jelzbrendszeres hazi segitségnyujtast ismerdk szama nd
Kriminalisztikai statisztikaban id6s &aldozatok szdmanak
csokkenése

es csokkentésuk eszkozei

hosszutavon), valamint ; . - ) S
S Hosszu tavon:  idGsebb  korosztidly  aktivitdsa,
fenntarthatosaga e .
egészségmegobrzése javul
Fenntarthatosag: folyamatos
Kockazatok: demencia miatti kiszolgaltatottsa
Kockézatok & &

Csokkentés eszkozei: Hazi segitségnyijtas fokozasa,
specializaltsaga, csaladdal vald egylittmik&ddés (ha van)

Szilkseges erdforrasok

Human eroforras

Pénziigyi eroforras




V/1. A fogyatékkal él6k esélyegyenldsége

Intézkedés cime:

Feltart probléma (kiindulé
értékekkel)

Adathidny, a telepiilésen él6 fogyatékosok szamardl, amelyek
alapjan pontos képet iehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatési,
egészségiigyi, foglalkoztatasi helyzetérol.

Célok -

Altaldnos megfogalmazas és
rovid-, kdzép-és hosszu tavu
id6egységekre bontasban

e Minden rendelkezésre allo adat, informdcié felkutatasa
annak érdekében, hogy a telepiilésen fogyatékkal €19
személyek mindennapjait megkdnnyitsiik.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

e Adatgyiijtéssel feltérképezziik a fogyatékkal €l6k helyzetét.
¢ A gyiijtés soran feltart problémak elemzése.

Résztvevok és felelds

e Polgirmester, Jegyzd,

Partnerek

o Integralt Szocialis Intézmeny

¢ Hazi orvosok

o (Csalad és Gyermekjoléti Szolgélat
o Civil szervezetek

Hatérid6(k) pontokba szedve

e Folyamatosan a program végéig: 2023.12.31.

Eredményességi mutatdk €s
annak dokumentaltsaga,
forrasa (rovid, kozép és

o A telepiilésen fogyatékkal €16 személyekrdl, valamint
adataikrél adatbazis késziil.

es csokkentésiik eszkodzei

hosszutavon), valamint o Fenntarthatosag: folyamatos
fenntarthatosaga
Kockazatok e Kockazatok: bizaimatlansag az érintett célcsoport oldalarol

e Csokkentés eszkdzei: személyes bizalmi kapcsolat kiépitése

Sziikséges erdforrasok

¢ Humén eréforras
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V/2. A fogyatékkal éIok esélyegyenldsége

Feltart probléma (kiinduld
értékekkel)

Kozintézmények kéziil a Polgarmesteri Hivatal
akadalymentesitése csak részben valdsult meg.

Célok -

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép-és hosszu tavi
id6egységekre bontasban

Révid és kozép tavu cél: a Polgarmesteri Hivatal
épiiletének teljeskorii akadalymentesitése.
Hosszitdvii  cél:  kozintézmények  akadalymentes
megkozelitésének teljes kori biztositdsa, valamint az
akadalymentes kdrnyezet megteremtése.

Tevékenységek
(a beavatkozias tartalma)
pontokba szedve

A kozintézmények teljes korii akadalymentesitése,
Palyazati forrasok keresése
Megvalositas palyazat utjan.

Résztvevidk és felelés

Onkormanyzat, Polgérmester

Partnerek

Jegyzo,
Helyi civil szervezetek

Hatarido(k) pontokba szedve

Folyamatosan a program végéig: 2023.12.31.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentalitsaga,
forrasa (rovid, kozép és

Rovid, és kozép tavon: akadédlymentesitett intézmények,
kéztertiletek szama n6
Hosszu tavon: a fogyatékkal élok esélyegyenldsége

és csokkentésiik eszkozei

hosszatavon), valamint biztositotta valik.
fenntarthatésaga ¢ Fenntarthatosag: folyamatos
Kockazatok o Kockdzatok: forrashiany

Csokkentés eszkozei: palyazati forrasok felkutatasa

Sziikséges eréforrasok

Pénziigyi forras, vallalkozasok bevonasa, Onkormanyzati
forras,
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V/3. A fogyatékkal élok esélyegyenldsége

Intézkedés cime:

Feltart probléma (kiinduld

értékekkel) A telepiilés honlapja nem akadalymentes

Célok -

Altalanos megfogalmazas
és rovid-, kozép-és hosszu
tavu idoegységekre

e Rovid és kozép tavi cél: honlap akadalymentes
hasznalatanak biztositasa a gyengén laté személyek részére,
e Hosszutavi cél: esélyegyenléség novelése az informacid

jutdsahoz
haontichan
Tevékenyseégek e Szerzbdés, megallapodis a honlap szerkesztfjével,
(a beavatkozds tartalma) lizemeltetdjével
pontokba szedve e Folyamatos karbantartas, kapcsolattartas
Résztvevodk és felelds ¢ Onkormanyzat, Polgarmester
Partnerek * Jegyz,

e Kolibri informatika

Hataridé(k) pontokba

e Folyamat a program vegeig: 2023.12.31,
szedve y e S

e Rovid, és kozép tavon: akaddlymentesitett honlap l4togatoi
szamanak novekedése
e Hosszu tavon: ligyfél elégedettségi felméreés esetén pozitiv
visszajelzés az akaddlymentesitett honlappal kapcsolatban

Eredményességi mutatok és
annak  dokumentaltsaga,
forrasa (rbvid, kozép és

hosszutavon), valamint = - 3 .

fenntarthatésiga o Fenntarthatosdg: honlap aktualizalasa, fejlesztése soran aZ
akadalymentesség folyamatos biztositasa.

Kockazatok o Kockazatok: kapacitashiany, forrashiany

és csokkentésiik eszkbzei e Csdkkentés eszkozei: palyazati forrasok felkutatisa

Sziikséges eréforrasok o Pénziigyi er6forras
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3. Megvalésitas |

A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szdmdra feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen mitkkodé nem Snkormdanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassdk.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitd] és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a program
elfogadasat kévetden biztositsak, hogy az intézménylik mikddését érintd, és az esélyegyenloség
szempontjdbol fontos egyéb kodzszolgdltatasokat meghatirozo stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlo banasmodra és esélyegyenldségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szereplo vallalasokrol, az 6ket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szintii akcidterveket
¢és évente cselekvési {itemterveket keszitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozaséra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténé beépitésének
garantilasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelos Forumot hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben villalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalosuljanak.,

A megvalositiasfolyamata

A Helyi Esélyegyenloségi Programban foglaltak végrehajtasinak ellenérzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Foérum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kvetése, dokumentalasa, és mindezekrol a telepiilés képviselo-testilletének rendszeres tajékoztatasa,
- annak figyelemme!l kisérése, hogy a megel6z6 idoszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kituzott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz szilkséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,
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- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT eldkészitése képviseld-
testiileti dontésre

- azesélyegyenloséggel osszefilggo problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terilleten kitiizétt célok
megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak
is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkijukrél az
Esélyegyenldségi Forum szamira. A munkacsoporiok éves munkatervvel rendelkeznek.

yenlosege!
oglalkozs
nkacsop

A HEP Férum makédése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikddését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasdra felelost jelSlhet ki tagjai kozil, illetve
ujabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalésuldsdt, végrehajtasit a HEP Foérum ellendrzi, és
Jjavaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldséara az egyes beavatkozasi teriiletek felelseinek,
illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan,

Nyilvanossag

A program elfogadasat megelozoen, a véleménynyilvanitas lehetoségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldgsitds folyamatat koordinalo HEP Férum els6 {ilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsdra legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvalésitiasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepiilés déntéshozoit, tisziségviselbit, az
intézményeket és az egyiittmiikdd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredmeényeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az Gnkormanyzat
honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az nkormanyzat
és intézményeinek kiilénb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogato
szakmai €s tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.
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Kitelezettségek és felelosség

Az esélyegyenlGséggel dsszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérol a mindenkori
polgdrmester felel.:

Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, milkddésének sokoldali
tamogatésa, az 6nkorményzat és a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.

Folyamatosan egyiittmiikédik a HEP Forum vezetdjével.

Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum vagy annak
valamely munkacsoportjinak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

Felel azért, hogy a telepiilés minden lako6ja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamdra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat déntéshozdi, tisztségviseldi és intézményeinek
dolgoz6i megismerik €s kovetik a HEP-ben foglaltakat.

Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdéi minden ponton
megkapjék a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

Kételessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges lépéseket,
vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elhéritasardl intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és feleldssége:

a HEP IT megvalésitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrudlasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenloség sérillésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgaldsa az Onkormdanyzat
felelosével kézosen

a HEP Forum ésszehivasa és mikdodtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormdnyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetGi

felelbsek azért, hogy ismerjék az egyenl6é bandsmddra €s esélyegyenldségre vonatkozo jogi
eléirasokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogado és
tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl6séggel kapcsolatos
ismereteiket bdvitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikddjenek annak
megvaldsitasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelélt irdnyitdinak.
Az Onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenloségi Programban foglaltaknak az intézményiikben tdrténd maradéktalan
érvényesiiléserol.
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Minden, az onkormdanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyijto fél felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelezoként kivesse
azt, é¢s megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a jovoben bele kell foglalni a
szerzOdésbe. Szilkséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egyiittmik&dési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4llé szereplok ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartasa és
miikddtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Forum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelosétél, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek. A HEP Férum a
beszamolot a benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat
képviseldtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbél fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felelos(6k) meghatarozasardl, és — szilkség esetén — felel6sségre vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozisok nem elegendé modon jarulnak hozza a kitfizétt célok
megvalositasdhoz.
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4. Elfogadis médja és datuma

1. Karacsond kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtdrtént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kivetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

III. Ezt kiovetben Kardcsond kozség képviselo-testillete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 72/213. (06.25.) szamu hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Karacsond K6zségi Onkorményzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitisdban tevékenyen részt kivannak venni.

Déatum Partner alairas
Déatum Partner alairas
Datum Partner alairas
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'KARACSOND KOZSEG POLGARMESTERETOL
' 3281 KARACSOND, SZENT ISTVAN UT 42
Telefon: 37/322-001 Fax:37/522-002 E-mail: polgarmester@karacsond.hu

ElGterjesztés
w»Terségi kozosségi szolgiltatasok kialakitdsa” cimil,
VP6-19.2.1.-22-4.-17 kodszamu palyazat benyijtasardl

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A telepiilés kbzpontjaban évtizedek ota nagy problémat jelent a nyilvanos illemhely hianya. A
miivelddési haz épiiletében lévd kis befogadoképességli mosdok még akkor sem tudnak
kiszolgalni az egyes rendezvények nagylétszamu kozonségét, ha felujitott és korszeru
allapotban lennének, a jelenlegi leamortizalédott helyzetben pedig kiilondsképpen nem.
Megoldatlan a piactéren drusitok, a bicsiban és egyéb eseményeken kirakodo arusok,
tovébba a vasarlok illemhely szlikséglete is.

A probléma megolddsa érdekében javaslom a képviseld-testilletnek, hogy nyujtson be
palyazatot a , Térségi kozOsségi szolgdltatisok kialakitdsa” cimii, VP6-19.2.1.-22-4.-17
kodszamd palyazat ,Szabadtéri rendezvényterek létrehozdsa, felujitasa” célteriletére,
melyben a tdmogatds felhasznaldsanak céljaként rendezvényteret kiszolgdlé létesitmény
létrehozasa legyen megjeldive. Igy a pélyazati forrasbol és az énkorményzati Snerdbdl egy
néi részbdl és egy férfi részbol (piszoarral) 4ll6 konténeres mosdé telepitése megvaldsithato.
A hatdlyos épitésiigyi rendelkezések, a helyi épitési szabalyzat és telepiilésrendezési terv
figyelembevételével a telepiilés k6zpontjaban 1évd dnkormanyzati tulajdont ingatlanok koziil
volt Poczik ABC-vel szembeni 1180 hrsz-i teriilet a legalkalmasabb az elhelyezésére. A
konténeres mosdo6 latvanya mélto a telepiiléskdzponthoz, a telepiilésképet nem csufitja el.

A palyézati kiirds szerint az igényelhet6é vissza nem téritend$ tamogatas dsszege minimum
500 000 Ft, maximum 5 000 000 Ft, a tamogatas intenzitas Kardcsond esetében 85 %, tehét az
Onkorméanyzatnak 15 %-os sajat forrast kell biztositania a projekt megval6sitisdhoz. Ezen
felil még az ivoviz- és szennyvizvezeték kiépitése valik sziikségessé. Figyelembe véve azt,
hogy megvalositds utan megoldodik a helyi termeldi piacot, a jatszéteret igénybevevok
illemhely sziikséglete, valamint a szabadtéri rendezvények lebonyolitisdhoz az
onkormanyzatnak nem kell mobil WC-t bérelnie, a projekt megvaldsitasa hosszu tavon anyagi
megtakaritast jelent és jelentds komfortndvekedés kovetkezik be, igy az 6nkormanyzatnak
érdekében all a pdlyézati lehetdség kihasznalasa.

Az eldterjesztés alapjan inditvanyozom a mellékelt hatarozati javaslat elfogadasat.

Karacsond, 2018. november 15.
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Hatarozati javaslat

Kardcsond Ko6zségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete megtirgyalta a Leader program
keretében , Térségi kozdsségi szolgaltatisok kialakitdsa” cimil, VP6-19.2.1.-22-4.-17
kodszamu Helyi Felhivast, a palyazat benyujtdsira vonatkozd eléterjesztést és az alabbi
dontést hozta:

Kardcsond Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete igy dont, hogy palyazatot nyuijt be a
~Lerségi kozOsségi szolgaltatasok kialakitdsa” cimii, VP6-19.2,1,-22-4.-17 kddszamu Helyi
Felhivas ,,Szabadtéri rendezvényterek létrehozasa, felujitdsa” célteriiletére.

A tamogatas felhasznalasanak célja:
Szabadtéri rendezvényteret kiszolgalo 1étesitmény 1étrehozasa Kardcsondon

A projekt megvalositasi helyszine a kivetkezo helyrajzi szami ingatlan: 1180 hrsz.

A projekt teljes kdltsége legfeljebb: 5 882 000 Ft
Igényelt tamogatas Ssszege legfeljebb: 4 999 700 Ft
Oner6 mérteke legfeljebb: 882 300 Ft

A keépviseld-testillet nyilatkozik, hogy a palyazati oner6 mértéke koltségvetésében sajat
forrasként rendelkezésre all és azt sajat koltségvetésébdl biztositja.

Kardcsond Kézségi Onkorméanyzat Képviselo-testiilete felhatalmazza a polgarmestert a
pélyazat benyujtasara és az ahhoz sziikséges okiratok alairasdra, intézkedések megtételére.

Hatarid6: 2018, december 04,
Felel6s: polgarmester, jegyz6
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122 KARACSOND KOZSEG POLGARMESTERETOL
' 3281 KARACSOND, SZENT ISTVAN UT 42

.- N/ Telefon: 37/322-001  Fax: 37/522-002 E-mail: polgammester@karacsond.hu

Eldterjesztés

A 3204 szamn fout 3281 Karacsond, Szent Istvan ut 102, szam elotti szakaszan
lévo autébuszmegallo athelyezése kapesan felmeriilé koltségek viselésérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Karacsond Kozségi Onkorméanyzat képviseletében a 3204 szamu foat 3281 Kardcsond, Szent
Istvain ut 102. szam el6tti szakaszan lévé autobuszmegilld athelyezését kezdeményeztem a
kozutkezeloi feladatokat ellatdo Magyar Kozt Nonprofit Zrt. Heves Megyei Igazgatdsagnal. A
buszmepalld 1Gj helyét a Szent Istvan ut 96. szami ingatlan el6tt javasoltam kijellni, mivel itt a
csapadékvizelvezetd drok dteresze a kert végénél taldlhatd. Egyeztetés tortént a lakoval, aki a
buszmegalld elhelyezése ellen nem emelt kifogast. A Magyar Kozit Nonprofit Zrt. Heves
Megyei Igazgatosaga viszont ezt a tervet nem tamogatta, mivel az Utkeresztezddéstol 15
meéteren beliil helyezkedik el.

Ujabb eljaras keretében a Magyar Kozit Nonprofit Zrt. Heves Megyei Igazgatosaga helyszini
szemlét rendelt el. A 2018. oktdber 30-an megtartott szemlén az Gnkormanyzaton kiviil a
kozitkezel6, a rendérhatésag, a tomegkozlekedési szolgaltatd képviseldi vettek részt. A
szemle alkalméval, figyelembevéve az utak forgalom szabilyozasdra és a kozuti jelzések
elhelyezésére vonatkoz6 elbirasokat, valamint a témegkozlekedési szolgiltatd képviseldjének
kéréseit és észrevételeit, megegyezés sziiletett, hogy a buszmegalldo marad a Szent Istvan 1t
102. szam el6tti helyen, viszont néhany méterrel arrébb keriil a kdzség irdnydba. Ezaltal az ittés a
szemkozti autobuszmegalldban egyiddben megallé busz nem akadalyozza a forgalmat és kisebb
lesz a balesetveszély. A helyszini szemlérdl késziilt jegyz6kdnyvet még a mai napig nem kaptuk
meg.

A buszmegilloé mellett hizédo arkot a balesetmentes fel- és leszéllas érdekében le keil burkolni,
melynek koltségét az 6nkorményzatnak, mint kérelmezonek kell viselnie. Az 6nkormanyzat
rendelkezik betongyiiritkkel, melyek az arok lefedéséhez felhasznélhatoak. A fedés aszfalt- vagy
kavicsréteggel t6rténhet, melyek koézill az elobbi véltozatot javaslom, mivel a kavicsra torténd
leszallést kevésbé tartom biztonsdgosnak. Ha mdr pénzt dldoz ra az dnkormanyzat, az legyen
biztonsédgos és id6tallo.

Javaslom, hogy a mellékelt hatarozati javaslat elfogatasaval a képviselo-testiilet biztositson
sajat forrast az arok lefedéséhez.

Karacsond, 2018. november 15. =
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Hatdrozati javaslat

Karicsond Kozségi Onkorményzat Képviselo-testiilete megtargyalta a 3204 szamu foit 3281
Karacsond, Szent Istvdn Ut 102. szam el6iti szakaszin lévd autobuszmegalld athelyezése kapcsan
felmeriilé koliségek viselésére vonatkozo elbterjesztést és az aldbbi dontést hozta:

Karacsond Koézségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete ugy dont, hogy a 3204 szamu fout 3281
Karacsond, Szent Istvan at 102. szam el6tti szakaszan lévo autébuszmegalld dthelyezésével
osszefiiggésben felmertilé droklefedés koltségét sajat forrasbol biztositja.

A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert az arok fedéséhez szilkséges intézkedések
megtételére, okiratok alairdsara.

Hatarid6: azonnal
Felelos: polgarmester, jegyz6
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A Karacsond Szent Istvan at 19. szam alatti ingatlan

tulajdonjoganak elfogadasaral és
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A 3281 Karicsond, Szent Istvan ut 19. szam alatt 1évé, 1220 hrsz-u ingatlant a jelenlegi
tulajdonosa, Etler-Tari Maria 8200 Veszprém, Loczy L. u. 21/E. szam alatti lakos felajanlotta
az dnkormanyzat szamaéra.

Néhai Sziics Janosné, Olga néni élete soran jelentds értékili ingatlanokat adomanyozott az
onkormanyzat és ezzel az egész telepiilés javara, tovabba szandékaban allt a Szent Istvan 1t
19. szamu ingatlan koz javdra t6rténd felajanlasa is. Szilics Janosné akaratat tiszteletben tartva
Etier-Tann Maria ajandékozasi szandékkal kereste meg az 6nkormanyzatot, ingyenesen
felajanlva a Szent Istvan Gt 19. szdm alatti ingatian tulajdonjogat. A tulajdonos az ajandékozas
feltételeként hatdrozta meg, hogy az ajandékozassal kapcsolatos ligyintézési és egyéb
koltségek az onkormanyzatot terheljék, tovabba, hogy az dnkormaényzat viéllalja az ingatlan
falumuzeum vagy tajhaz céljara t6rténé hasznositasat.

Az ajandékozd altal megszabott feltételek az dnkormanyzat részérdl teljesithetok, hiszen a
tulajdonjog atruhazashoz kapcsolédéan minimalis koltség (folhivatali igazgatasi szolgaltatasi
dij) meriil fel, masrészt az ingatlannak falumlizeumma, tajhdzza valo atalakitasa megfeleld
palyazati lehetdségek  kihaszndldsival megoldhato. Lelkes kardcsondi emberek
Osszegyujtotték telepiilésink hagyomanyait és régiségeit, a régi korok emlékét idézd
targyakat, azonban nincs olyan épiilet, nincs olyan helyiség, ahol allandé jellegii kiallitds
keretében bemutathatnik az érdekl6dok szimara. Ennek az Grnek a betdltésére remek
lehetoséget nyujt a felajanlott €piilet, melyben a megfeleld méretii kiallitotér két helyiség
Osszenyitdsaval kialakithatd, az épiilet tobbi részében pedig a kiszolgalo helyiségek (WC,
raktar) elhelyezhetok.

Hangsulyozni szeretném, hogy a falumlzeumot palyizati forrasbél javasiom létrehozni,
hiszen az Onkormanyzati sajat forrast mas feladatok ellatdsara kell forditani. Ezért
inditvanyozom a képviselo-testiiletnek, hogy elsoként fogadjuk el Etler-Tari Maria
felajanlasaként az ingatlan tulajdonjogét és amikor megjelenik egy megfeleld palyazati kifrds
falumizeum, tajhaz létrehozasara, éljiink a palyazat adta lehetéségekkel.

Az épiilet allagmegévasa érdekében célszeriinek tlinik, hogy az &tmeneti iddszakban
kihasznalt (lakott) legyen. A 3281 Karacsond, Jozsef A. it 22. szam alatt a kozeljovoben
kialakitasra keriil a szocidlis alapszolgaltatasi kdzpont, ezért a body-building klub nem
miikddhet tovabb ott. Ugyan az Onkormanyzatnak nincs elhelyezési kotelezettsége a klub
irinydban, méitanyolni kell a fiatalok sportoldsi kedvét és biztositani kell szamukra a
testmozgas lehetoségét. EbbGl kdvetkezben javaslom a képviseld-testiiletnek, hogy a 3281
Karacsond, Szent Istvan 0t 19. szdm alatti ingatlan tulajdonjoganak megszerzését kovetden az
épiilet egy részének hasznalati jogat adjuk at a body-building klub szdmara, addig az
id6épontig amig az onkorményzat falumizeum, tdjhaz létrehozasira palydzatot nem nyer.
Terveink szerint az az dnkormanyzat és a body-building klub kéz6sen végezné el.

Az elSterjesztésben leirt indokok alapjan javaslom a mellékelt hatarozati javaslat elfogadasat.

Foldl Csaba

w polgarmester

Karacsond, 2018. november 15. '
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Hatarozati javaslat

Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete megtargyalta a 3281 Karacsond, Szent
[stvan 0t 19. szam alatt 1évd, 1220 hrsz-u ingatlan felajanlott tulajdonjoganak elfogadasara
vonatkozé eldterjesztést €s az alabbi dontést hozta:

Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete tigy dont, hogy Etler-Tari Maria 8200
Veszprém, Loczy L. u. 21/E. szam alatti lakos ajandékozasi felajanlasdra elfogadja a 3281
Karéacsond, Szent Istvan tt 19. szam alatt 1évd, 1220 hrsz-u ingatlan tulajdonjogat.

A képviselo-testiilet vallalja, hogy — amennyiben pélydzati lehetoéség adodik — palyédzati
forrasbdl az ingatlanon lévd épiiletbol falumlizeumot vagy tajhazat alakit ki és ennek a
funkcionak megfeleléen miikodteti. A képvisel6-testiilet véllalja tovabba a tulajdonjog
atvezetésével kapcsolatos koltségek viselését,

A képviselG-testlilet felhatalmazza a polgarmestert a hatarozatba foglalt tulajdonjog
atruhazashoz ¢€s az épiilethasznalatanak atadasdhoz sziikséges intézkedések megtételére és a
tulajdonjog atruhdzasdrol szolo szerzodés, valamint az épiilethasznalati megallapodas
alairdséra.

Hatdrid6: azonnal
Felelds: polgarmester, jegyz6

Hatarozati javaslat

Kardcsond Kézségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta a 3281 Karacsond, Szent
Istvan ut 19. szam alatt 1évé, 1220 hrsz-u ingatlan egy részének hasznalatba adasara
vonatkozd el6terjesztést és az alabbi dontést hozta:

Kardcsond Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testillete hozzajarul ahhoz, hogy a 3281
Karacsond, Szent Istvan 0t 19. szam alatti, 1220 hrsz-1 ingatlan tulajdonjoginak az
Onkormanyzat javara torténé atvezetésétdl az Gnkormanyzat részérdl palyazati forrasbd! az
ingatlan falumizeummad vagy tajhazza torténd kialakitdsdig tartd id6szakban az ingatlanon
1évd éplilet egy részét a kardcsondi body-building kiub hasznélja sportolds céljabol. A
képviselb-testiilet az ingatlan hasznalataért bérleti dijat nem kér, a teljes rezsi- és lizemeltetési
koltség a klubot terheli. A képviseld-testiilet a klub elhelyezéséhez szilkséges elengedhetetlen
feltjitasok koltségeit a body-building klubbal kozdsen viseli és a koltségek nkormanyzatra
esd részét a sajat koltségvetésébol biztositja.

A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert az ingatlanon lévo épiilet egy része
hasznalati joganak dtadasahoz sziikséges intézkedések megtételére, a body-building klubbal a
koltségek viselésére iranyulo targyalasok lefolytatasara, az 6nkormanyzatot terheld kéltségek
dsszegenek meghatarozasara, valamint egyéb okiratok aldiraséra.

Hatdrid6: azonnal
Felelds: polgarmester, jegyzo



Karicsond Kizség Onkorminyzata
Fildi Csaba

Polgirmester Ur r.

Targy: Adomany kérés.
Tisztelt Polgirmester Ur!

Az el6z6 évek gyakorlatdhoz hasonléan ebben az évben is kéréssel fordulok Onhoz.

A Mozgissériillek gy6ngydsi csoportja 2018. decemberében rendezi meg a hagyomdinnyi
vall.

» SZERETET UNNEP"-¢t

Evente ezt 1z egy nagy rendezvényt tartjuk, melynck kdltségét a komyezd kozségek
polgiarmesteri hivatalainak, villalkozéinak, és cégeinek timogatasidbdl tudunk csak
megszervezni.

Tagjaink létszdma 350 6.

Szokasos rendezvénylinkén miisorral, és egy kis csekély ajandékkal kedveskediink a beteg
embertdrsainknak. Ehhez szeretnénk kérni az Onék anyagi tamogaldsat.

Ezzel a kis gesztussal szeretnénk a mozgdssériiltjeink életébe egy kis 6romét, vidimsigot
vinni legaldbb erre uz egy délutdnra,

GyoOngydsi csoportunk nemn rendelkezik ndll6 koliségvetéssel, a megyei cgyesiitetiink crre a
célra nem tud résziinkre segitséget nydjtani anyagi helyzetiink miatt, hiszen ok is csak a
hasonléan kapott pénz8sszegbo! tudjak megtartani az iinnepségiiket.

Az elmiilt évben nagyon j6l sikeriiit ez a program, hiszen az Ondk és Onékhdz hasonlé
segitokesz emberek jovoltdbol egy ebéddel és egy szinvonalas miisorral tudtuk tagjainkat
megvendégelni. Kozel 130 [& volt jelen, ami mar igen régen fordult eld.

Kérem Ont, hogy amennyiben lehetéségiik van a [dmogatdsra azt az aldbbi szimlaszimra,
legyenck szivesek dtutalni, lehetdség szerint november végéig. Az Unnepséglink mint a fenti
idopontbol lathato december elsé hete és az utalt 8sszepet Egerb6l kell elhozni, csak ezutan
tudunk vésdrolni.

Mozgassériiltek Heves megyei Egyesiilete: 11739009-20151191

Segitd készségilket elére is kész8nom minden mozgdssériilt nevében.
Tisztelettel:

Gyongyos, 2018. oktdber 3.

L ’
Hovanecz Jozsefné

Megyei elndk
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Telefon: 37/322-001 Fax:37/522-002  E-mail: polgarmester@karacsond.hu

ELOTERJESZTES

Fejlesztési és Koordinacios Kézpont Nonprofit Kft. iigyvezetdje megbizatasinak
meghosszabbitasa, illetve iigyvezetoi allaspalyazat kiirasa és 1j ficktelep létesitése

Tisztelt Képviseli-testiilet!

Az 6nkormanyzati tulajdonban lévo Fejlesztési és Koordinicios Kdzpont Nonprofit Kft.
(székhely: 3000 Hatvan, Radnoti tér 2., cégjegyzékszam: 10-09-035485, tovabbiakban:
Térsasag) ligyvezetdjének — Kovacs Mihalynak — az iigyvezetdi megbizatasa 2018. december
1. napjan lejar, melyre tekintettel szilkségessé valt ezen iigyvezetdi tisztségre 0j allaspalyazat
kifrasa, illetve a pélydzat eredményes lezdrasiig a jelenlegi iigyvezetd megbizatisnak
meghosszabbitasa. 2018. december 1. napjan lejar tovabba a feliigyeld bizottsdgi tagok
megbizatéasa is, melyre tekintettel sziikségessé vélt a megbizatasuk meghosszabbitasa, illetve
Kurucz Aniko feliigyelé bizottsdgi tag helyett (j feliigyeld bizottsdgi tag megvalasztasa. A
Tarsasag 1j ficktelepet kivan tovabba létesiteni a 3360 Heves, Dedk Ferenc u. 2. szam alatt.
Fentiekre tekintettel szilkségessé valt a Tarsasdg tarsasdgi szerzddésének egységes
szerkezetben t6rtén6 modositasa.

Fentiek alapjan javasiom a Képvisel6-testiiletnek a mellékelt hatarozati javaslat elfogadasat.

Karacsond, 2018. november 20. /‘
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Hatarozati javaslat:

Kardacsond Kozségi Onkorméanyzat Képviseld-testillete megtargyalta a Fejlesztési és
Koordinacios Kézpont Nonprofit Kft. ligyvezetbje megbizatasinak meghosszabbitasarol,
illetve iigyvezetdi alldspalyazat kiirasarol és 0j fidktelep 1étesitésérdl szolo elbterjesztést €s az
alabbi dontéseket hozta:

1)

2)

3.)

4)

5)

6.)

Karé4csond Kézségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete gy dont, hogy az 6nkormanyzati
tulajdonban 1évo Fejlesztési és Koordinacios Kaozpont Nonprofit Kft, (székhely: 3000
Hatvan, Radnoti tér 2., cégjegyzékszam: 10-09-035485) v fioktelepe a 3360 Heves, Dedk
Ferenc u. 2. szam alatti ingatlan legyen.

A képviselo-testiilet igy dont, hogy a Fejlesztési és Koordinacids Kozpont Nonprofit Kft.
(székhely: 3000 Hatvan, Radnoéti tér 2., cégjegyzékszam: 10-09-035485) a jelenlegi
tigyvezet6jének, Kovacs Mihalynak a megbizatasat meghosszabbitja 2019. marcius 31.
napjaig, tudomasul veszi tovabba az iigyvezetd lakcimének megvaltozasat, 3j lakcime:
3000 Hatvan, Zildfa utca 18.

Tekintettel arra, hogy 2018. december 1. napjan lejar a Fejlesztési és Koordinacios
Kdézpont Nonprofit Kft. (székhely: 3000 Hatvan, Radnoti tér 2., cégjegyzékszam: 10-09-
035485) feliigyeld bizottsagi tagjainak megbizatdsa, a képviselo-testiilet ugy hataroz,
hogy Balazs Jozsef (anyja neve: Korsés Maria, lakcime: 3214 Nagyréde, Arpad 1it 48.) és
Gal Erzsébet (anyja neve: Poka Teréz, lakcime: 3000 Hatvan, Horvath Mihaly ut 12, V.,
em. 23.) feliigyeld bizottsagi tagi tisztségét hatarozatlan idére meghosszabbitja,
megvélasztja tovibba Dr. Stankovics Eva (anyja neve: Vagi llona, lakcime: 1023
Budapest 02, Mecset utca 8.) a Fejlesztési és Koordinaciés Kozpont Nonprofit Kft.
(székhely: 3000 Hatvan, Radnéti tér 2., cégjegyzékszam: 10-09-035485) 1j feliigyeld
bizottsdgi tagjdva  hatdrozatlan idG6tartamra, A feliigyelobizottsagi  tagok
megvalasztasanak hatalya az a nap, amikor a Térsasag utolsd tagja (6nkorményzata) is
meghozza a feliigyeld bizottsagi tagok megvalasztasarol szolo dontését.

A Képviselo-testilet ugy dont tovabba, hogy fentiekre tekintettel a Fejlesztési és
Koordinaciés Kozpont Nonprofit Kft. (székhely: 3000 Hatvan, Radndti tér 2.,
cégjegyzeékszdm: 10-09-035485) tarsasdgi szerzGdését mddositja a valtozasokkal
egységes szerkezetben és elfogadja a véltozasokkal egységes szerkezetbe foglalt tarsasagi
szerzddést. A Képvisel-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a valtozasbejegyzes
soran esetlegesen felmeriilé hidnypotlas esetén az Onkormanyzat hataskorébe tartozo
hidnypétlassal érintett targykorben 6nallo déntést hozzon.

A Képviseld-testiilet ugy dont, hogy az énkormanyzati tulajdonban 1évi Fejlesztési és
Koordinacios Koézpont Nonprofit Kft. (székhely: 3000 Hatvan, Radnoti tér 2.,
cegjegyzékszdm: 10-09-035485) irja ki a mellékelt allaspalyazatot iigyvezetdi
munkakdrre, bizza meg az aldbbi 6nkormanyzatok polgarmestereit, hogy hozzanak létre
bizottsagot és biraljak el a benyujtott palyazatokat, valamint hirdessék ki a nyertes
palyazot.

Heves Viros C')rg(orményzata
Ludas Kdzségi Onkormanyzat
Apc Kézségi Onkormanyzat

A Képviselo-testiilet ugy dont, hogy az dnkorményzati tulajdonban lévo Fejlesztési és
Koordindciés Kozpont Nonprofit Kft. (székhely: 3000 Hatvan, Radnéti tér 2.,
cégjegyzékszam: 10-09-035485) bizza meg a palyazat aldirasaval és minden egyéb
jognyilatkozat megtételével Heves Varos Onkormanyzatit.

Hatérid6: azonnal
Felel6s: polgdrmester, jegyz6



Hatarozati javaslat

Kardcsond Kozségi Onkorményzat Képviselo-testillete megtargyalta a 2018. évi kardcsonyi
csomag ajandékozdsdra vonatkozo eldterjesztést és az alabbi hatarozatot hozta:

Karacsond Kézségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete Gigy dont, hogy 2018. évben sajat
koltségvetése terhére a kozség lakossaganak haztartaskonként 3 kilogram almébol és 30 dkg
szaloncukorbol 4llé csomagot ajandékoz karacsonyra.

A képviselo-testitlet felhatalmazza a polgarmestert az alma és a szaloncukor vasarlasahoz és
szétosztaséhoz sziikséges intézkedések megtételére.

Hataridé: 2018. december 22.
Felelds: polgarmester, jegyzo



Hatdirozati javaslat

Kardcsond Kozségi Onkorméanyzat Képviselo-testiilete megtargyalta az idéskortak részére
természetbeni szocialis juttatds biztositdsara vonatkozo elbterjesztést €s az aldbbi hatdrozatot
hozta:

Karacsond Kézségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a telepiilés azon lakosai szamara, akik
betdltotték, vagy 2018. december 31-ig betSltik 70. életéviiket, 1500 Ft/fé értékii tartos
¢lelmiszert tartalmazo csomagot adoményoz, természetbeni szocialis juttatasként.

A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a sziikséges intézkedések megtételére.

Hatarid6: 2018. december 31.
Felelds: polgarmester, jegyz6



Kivonat

110/2018. (11.22.) Onkorményzati hatdrozat

Kardcsond Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete megtargyalta Karicsond Kézségi
Onkormanyzat Helyi Esélyegyenloségi Programjara vonatkozo eldterjesztést €s az alabbi
hatarozatot hozta:

Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testillete Karacsond Kozségi Onkorményzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjat elfogadja.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester, Jegyzé

Féldi Csaba sk. Forgé Istvanné sk.
polgarmester jegyzb
A kivonat hiteléiil:

Karacsond, 2018. november 22.

F@@\S Ist%’ann‘ ¢ jegyzb




Kivonat

111/2018. (11.21.) Onkorményzati hatirozat

Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete megtérgyalta Karacsond Altalanos
Miivelédési Kozpont Pedagogiai és Miivelodési programjat és az alabbi hatdrozatot hozta:

Karacsond Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete Karacsond Altaldnos Miivelddési
Kézpont Pedagdgiai és Miivelddési Programjat elfogadia,

Hataridd: azonnal
Felelds: polgarmester, Jegyz0

Foldi Csaba sk. Forgo Istvanné sk.
polgarmester jegyzo
A kivonat hiteléiil:

Karacsond, 2018. november 21.




Kivonat

112/2018. (11.21.) Onkorményzati hatirozat

Kardcsond Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete megtargyalta a Bursa Hungarica
Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer 2019. évi palydzattal kapcsolatos elterjesztést
€s az alabbi dontést hozta:

Karacsond Kézségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete Zanella I1diko Szanta 3281 Karacsond,
Alkotmdny Gt 27. szam alatti lakost a Bursa Hungarica Felstoktatasi Onkorméanyzati
Osztondijrendszer 2019. évi palyazatan beliil a 2018/2019. tanév mésodik félévétdl 10 honapra,
azaz két egymdst kdvetd félévre havi 5000 Ft tamogatisban részesiti, figyelembe véve a
palyazd szocialis helyzetét.

Hatarid6: azonnal
Felelds: polgdrmester, jegyzo

Féldi Csaba sk. Forg6 Istvanné sk.
polgarmester jegyzd
A kivonat hiteléiil:

Karacsond, 2018. november 22.

Forggd Istyanné jegyzo




Kivonat

113/2018. (11.21.) Onkorméinyzati hatirozat

Kardcsond Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete megtirgyalta a Leader program
keretében , Térségi kozOsségi szolgaltatasok kialakitasa” cimid, VP6-19.2.1.-22-4.-17
kédszami Helyi Felhivast, a pdlydzat benyujtasira vonatkozé eldterjesziést és az alabbi
donteést hozta:

Karacsond Ko6zségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete Gigy dont, hogy palyazatot nyijt be a
~lerségi kdzdsségi szolgdltatasok kialakitasa™ cimii, VP6-19.2.1.-22-4.-17 kddszamu Helyi
Felhivas ,,Szabadtéri rendezvényterek étrehozasa, felujitdsa™ célterliletére.

A tdmogatés felhasznalasanak célja:
Szabadtéri rendezvényteret kiszolgalo |étesitmény létrehozasa Karacsondon

A projekt megvaldsitasi helyszine a kovetkez6 helyrajzi szamu ingatlan: 1180 hrsz.

A projekt teljes koltsége legfeljebb: 5 882 000 Ft
Igényelt tamogatas 6sszege legfeljebb: 4 999 700 Ft
Onerd mértéke legfeljebb: 882 300 Ft

A képviselo-testiilet nyilatkozik, hogy a palyazati oner6 mértéke koltségvetésében sajat
forrasként rendelkezésre all és azt sajat koltségvetésébol biztositja.

Karicsond Kézségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete felhatalmazza a polgirmestert a
palyazat benyijtasara €s az ahhoz sziikséges okiratok alairasara, intézkedések megtételére.

Hatérid6: 2018. december 04.
Felelos: polgarmester, jegyzo

Féldi Csaba sk. Forgo Istvanné sk.
polgarmester jegyz6
A kivonat hiteléiil:

Karacsond, 2018. november 2




Kivonat

114/2018. (11.21.) Onkorménvzati hatirozat

Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testilete megbizza Szocialis  és
Telepiilésfejlesztési Bizottsagot, hogy a 3204 szamu fout 3281 Karacsond, Szent Istvan ut 102.
szam el6tti szakaszan lévé autobuszmegalld athelyezése kapcsan felmeriil miiszaki javaslatot,
valamint az ahhoz kapcsolodo koltségvetést készitse el és irasban terjessze a Képvisel§-testiilet
elé.

Hataridé: 2018. december 31.
Felelds: Szocialis és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elndke

Foldi Csaba sk. Forg6 Istvanné sk.
polgarmester jegyzo
A kivonat hiteléiil:

Karacsond, 2018. november 22.

Forg ‘anné jegyzd




Kivonat

115/2018. (11.21.) Onkormdnyzati hatirozat

Karacsond Kozségi Onkorményzat Képviselo-testiilete megtargyalta a 3281 Karacsond, Szent
Istvan ut 19. szam alatt 1év6, 1220 hrsz-u ingatlan felajanlott tulajdonjoganak elfogadasara
vonatkozd eldterjesziést és az alabbi dontést hozta:

Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete ugy dént, hogy Etler-Tari Maria 8200
Veszprém, Loczy L. u. 21/E. szam alatti lakos ajandékozasi felajanlasira elfogadja a 3281
Karacsond, Szent Istvan Gt 19. szam alatt 1év6, 1220 hrsz-u ingatlan tulajdonjogat.

A képviselo-testiilet vallalja, hogy — amennyiben pélyazati lehetoség adodik — pélyédzati
forrasbol az ingatlanon lévé épiiletbdl falumizeumot vagy tajhazat alakit ki és ennek a
funkciénak megfeleléen miikddteti. A képviselo-testiilet vallalja tovabba a tulajdonjog
atvezetesevel kapcsolatos kdltségek viselését.

A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a hatarozatba foglalt tulajdonjog
atruhazashoz és az épiilethasznalatanak ataddsdhoz sziikséges intézkedések megtételére és a
tulajdonjog atruhdzasarol sz6lé szerzédés, valamint az épiilethaszndlati megallapodas
alairdsara.

Hatdrid6: azonnal
Felel6s: polgarmester, jegyz6

F6ldi Csaba sk. Forgo Istvanné sk.
polgarmester jegyzd
A kivonat hiteléiil:
Karacsond, 2018. november 22, —
AT sCnd 4
ik

]
Ffr;o \ Anné jegyzo



Kivonat

116/2018. (11.21.) Onkormanyzati hatdrozat

Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete megtargyalta a 3281 Karacsond, Szent
Istvan ut 19, szam alatt 1€vo, 1220 hrsz-01 ingatlan egy részének hasznalatba adasdra vonatkozo
el6terjesztést és az alabbi dontést hozta:

Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testillete hozzdjarul ahhoz, hogy a 3281
Karacsond, Szent Istvan 0t 19. szam alatti, 1220 hrsz-0 ingatlan tulajdonjoginak az
onkormanyzat javara torténd dtvezetésétdl az 6nkormanyzat részérdl palyazati forrasbol az
ingatlan falumizeumma vagy tajhazza torténd kialakitasaig tartd idészakban az ingatlanon lévo
épiilet egy reszét Fricz Béla Karacsond, Hunyadi 1t 8 sz, alatti lakos részére (a body-building
csoport vezetdje) sportolas céljabol. A képviselo-testiilet az ingatlan hasznalataért bérleti dijat
nem kér, a teljes rezsi- és lizemeltetési kdltség a klubot terheli. A képviseld-testiilet a csoport
elhelyezéséhez sziikséges elengedhetetlen felijitdsok koltségeit a body-building csoporttal
kdzosen viseli és a koltségek dnkormanyzatra esd részét a sajat koltségvetésébol biztositja.

A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert az ingatlanon l1évo épiilet egy része
hasznalati joganak dtadasahoz sziikséges intézkedések megtételére, a body-building klubbal a
koltségek viselésére iranyuld targyalasok lefolytatisara, az 6nkormanyzatot terheld koltségek
Osszegének meghatarozdsara, valamint egyéb okiratok aldirasara.

Hatarid6: azonnal
Felelds: polgarmester, jegyzd

Foldi Csaba sk. Forgd Istvanné sk.
polgirmester jegyzé

A kivonat hiteléiil;




Kivonat

117/2018. (11.21.) (")nkorménxzati hatarozat

Karacsond Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete megtargyalta a Mozgassériiltek Heves
Megyei Egyesiiletének kérelmét és az alabbi dontést hozta:

Kardcsond Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testillete a Mozgassérilltek Heves Megyei
Egyesiilete részére a ,,Szeretet Unnep” rendezvényére 15.000 Ft timogatast allapit meg.

Hatérid6: azonnal
Felelds: polgarmester, jegyzo

Foldi Csaba sk. Forgd Istvanné sk.
polgarmester jegyzd
A kivonat hiteléiil:

Karacsond, 2018. november 22,

dg&“ 3 ktvénné jegyzd




Kivonat

118/2018. (11.22.) Onkormsinvzati hatarozat

Karacsond Ko&zségi Onkormdnyzat Képviseld-testiilete megtargyalta a Fejlesztési és
Koordinacios Kézpont Nonprofit Kft. iigyvezetdje megbizatisanak meghosszabbitasarol,
illetve tigyvezet6i allaspalyazat kiirdsarol és 0j fioktelep létesitésérdl szolo elSterjesztést és az
alabbi dontéseket hozta:

1.)

2.)

3)

4.)

3.)

Karacsond Kézségi Onkorményzat Képviselé-testiilete gy dont, hogy az énkorményzati
tulajdonban lévé Fejlesztési és Koordinacios Kozpont Nonprofit Kft. (székhely: 3000
Hatvan, Radnoti tér 2., cégjegyzékszam: 10-09-035485) 1j fioktelepe a 3360 Heves, Dedk
Ferenc u. 2. szam alatti ingatlan legyen,

A képviseld-testiilet ugy dont, hogy a Fejlesztési és Koordinaciés Kézpont Nonprofit Kft.
(székhely: 3000 Hatvan, Radnoti tér 2., cégjegyzékszam: 10-09-035485) a jelenlegi
tigyvezetdjének, Kovacs Mihalynak a megbizatasat meghosszabbitja 2019. marcius 31.
napjaig, tudomasul veszi tovabba az iigyvezetd lakcimének megvaltozasat, 0j lakcime:
3000 Hatvan, Zoldfa utca 18.

Tekintettel arra, hogy 2018. december 1. napjan lejar a Fejlesztési és Koordinacids
Ko6zpont Nonprofit Kft. (székhely: 3000 Hatvan, Radndti tér 2., cégjegyzékszam: 10-09-
035485) felligyel6 bizottsagi tagjainak megbizatasa, a képvisel6-testiilet ugy hatéroz, hogy
Balazs Jézsef (anyja neve: Korsés Maria, lakcime: 3214 Nagyréde, Arpad ut 48.) és Gal
Erzsébet (anyja neve: Poka Teréz, lakcime: 3000 Hatvan, Horvath Mihaly at 12. V. em.
23.) feliigyel bizottsagi tagi tisztségét hatarozatlan idére meghosszabbitja, megvalasztja
tovabbé Dr. Stankovics Eva (anyja neve: Vagi Ilona, lakcime: 1023 Budapest 02, Mecset
utca 8.) a Fejlesztési és Koordinaciés Kozpont Nonprofit Kft. (székhely: 3000 Hatvan,
Radnoti tér 2., cégjegyzékszam: 10-09-035485) uj feliigyeld bizottsagi tagjava hatarozatlan
idotartamra. A feliigyelGbizottsagi tagok megvélasztasanak hatalya az a nap, amikor a
Tarsasdg utols6é tagja (6nkorményzata) is meghozza a feliigyeld bizottsdgi tagok
megvalasztasarol sz6l6 dontését,

A Képviselé-testiilet tigy dont tovabba, hogy fentiekre tekintettel a Fejlesztési és
Koordinacios Kozpont Nonprofit Kfi. (székhely: 3000 Hatvan, Radnéti tér 2.,
cégjegyzekszam: 10-09-035485) tarsasagi szerz6dését mddositja a valtozdsokkal egységes
szerkezetben és elfogadja a viitozasokkal egységes szerkezetbe foglalt tarsasagi
szerz6dést. A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a valtozasbejegyzés
soran esetlegesen felmeriild hianypotlas esetén az Onkorményzat hataskérébe tartozo
hianypotlassal érintett targykorben 6nélloé dontést hozzon.

A Képviselo-testiilet gy dont, hogy az OGnkormaényzati tulajdonban 1évd Fejlesziési és
Koordinacios Kozpont Nonprofit Kft. (székhely: 3000 Hatvan, Radnéti tér 2.,
cegjegyzekszam: 10-09-035485) irja ki a mellékelt allaspalyazatot iigyvezetdi munkakérre,
bizza meg az aldbbi dnkormanyzatok polgarmestereit, hogy hozzanak létre bizottsagot és
biraljak el a benytjtott palyazatokat, valamint hirdessék ki a nyertes palyazot.

Heves Viros (.5n}(onnényzata
Ludas K8zségi Onkormanyzat
Apc Kdzségi Onkormanyzat



6.) A Képviselo-testiilet ugy dont, hogy az énkorményzati tulajdonban lévo Fejlesztési és
Koordinicios Koézpont Nonprofit Kft. (székhely: 3000 Hatvan, Radnéti tér 2.,
cégjegyzékszam: 10-09-035485) bizza meg a palyazat aldirasival és minden egyéb
jognyilatkozat megtételével Heves Varos Onkormanyzatat,

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester, jegyzo

Foldi Csaba sk. Forgo Istvanné sk.
polgarmester jegyzo
A kivonat hiteléil:

Karacsond, 2018. november 30.

Pﬁ'ﬂ‘%ve’mné jegyzb




Kivonat

119/2018. (11.21.) Onkorm#nyzati hatarozat

Kardcsond Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete megtargyalta a 2018. évi karicsonyi
csomag ajandékozasdra vonatkozo el6terjesztést és az alabbi hatarozatot hozta:

Karacsond Kozségi Onkorményzat Képviselo-testillete ugy dont, hogy 2018. évben sajat
koltségvetése terhére a kozség lakossdaganak haztartasonként 3 kilogramm almabol és 30 dkg
szaloncukorbdl all6 csomagot ajandékoz karacsonyra maximum 700 000 Ft erejéig.

A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert az alma és a szaloncukor vasarlasahoz,
valamint szétosztasahoz sziikséges intézkedések megtételére.

Hatarid6: 2018. december 22.
Felelds: polgdrmester, jegyzé

F&ldi Csaba sk. Forgd Istvanné sk.
polgarmester jegyzd
A kivonat hiteléiil:

Karacsond, 2018. november 30.

i
FOM anné jegyzo




Kivonat

120/2018. (11.21.) Onkormsanyzati hatirozat

Karacsond Kozségi Onkorményzat Képviselo-testiilete megtargyalta az idéskoriak részére
természetbeni szocialis juttatds biztositasira vonatkozo eldterjesztést és az alabbi hatarozatot
hozta:

Kardcsond Kézségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a telepiilés azon lakosai szamara, akik
betdltottek, vagy 2018. december 31-ig betdltik 70. életéviiket, 1500 Ft/fo értéki tartés
élelmiszert tartalmazo csomagot adomanyoz, természetbeni szocialis juttatdsként.

A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgérmestert a sziikséges intézkedések megtételére.

Hatérid6: 2018. december 31,
Felel6s: polgarmester, jegyzd

Féldi Csaba sk. Forgd Istvanné sk.
polgarmester jepyzo
A kivonat hiteléil:

Karacsond, 2018. november 30.




Kivonat

121/2018. (11.21.) Onkormanvzati hatdrozat

Kardcsond Kozségi Onkormdnyzat Képviseld-testiilete megtérgyalta a 3 vagy tobb gyermekes
csaladok részére természetbeni szocidlis juttatas biztositasara vonatkozo eléterjesztést és az
alabbi hatdrozatot hozta:

Karacsond Kézségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 2018. évben a 3 vagy tobb gyermekes
csaladok szamara 1500 Ft/fo értékii tartos élelmiszert, tartalmazé csomagot adomanyoz,
természetbeni szocialis juttatasként.

A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a sziikséges intézkedések megtételére.

Hatarid6: 2018. december 31.
Felelds: polgarmester, jegyz6

Féldi Csaba sk. Forgd Istvanné sk.
polgdrmester jegyzd
A kivonat hiteléil:

Karacsond, 2018. november 30.

Fa{gﬂé/lg%;mé jegyzb




